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صرح عميد القبول والتسجيل 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب د.أحمد الأنصاري بان 
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب بصدد فتح باب التقدم 
للقبول لفترة إضافية للطلبة 
الحاصلين على الثانوية العامة 
للسنوات الماضية »دفعات 2012 
وما قبلها« فق���ط خلال يومي 
الثلاث���اء المواف���ق 2013/8/20 
»مخصص للبنات« والأربعاء 
2013/8/21 »مخص���ص للبنين« 
وذلك في صالة القبول »مبنى 
رقم 7« في منطقة العديلية من 

الساعة 5:00 إلى 8:00 مساء. 
واه���اب الانص���اري بالطلبة 
والطالبات الراغبين في التقدم 
للقبول الى ضرورة الرجوع إلى 
www. الموقع الالكتروني للهيئة

paaet.edu.kw وذلك للاطلاع على 
شروط القبول، وللتعرف على 
التخصصات المتاحة، ولاستكمال 

طلب الالتحاق.

»التطبيقي«: فتح باب 
التقدم للقبول لفترة 

إضافية

الكويت هنأت كوريا والكونغو بالعيد الوطني

الخالد تلقى رسالة من وزير خارجية هنغاريا

العبد الله استقبل السفير الصيني

أوغلو: الديمقراطية الكويتية رائعة جداً 
وليستمع الجميع لحكمة صاحب السمو

بعث صاحب السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد ببرقية تهنئة الى بارك غيون هيه رئيسة 
جمهورية كوريا الصديقة عبر فيها سموه عن 
خالص تهانيه بمناسبة العيد الوطني لبلادها 
متمنيا لها موفور الصحة والعافية وللبلد 
الصديق دوام التقدم والازدهار.   وبعث سمو 
نائب الامير وولي العهد الشيخ نواف الأحمد 
ببرقية تهنئة الى بارك غيون هيه رئيس����ة 
جمهورية كوريا الصديقة عبر فيها سموه عن 
خالص تهانيه بمناسبة العيد الوطني لبلادها 
متمنيا لها موفور الصحة والعافية.   كما بعث 
سمو الشيخ جابر المبارك رئيس مجلس الوزراء 
ببرقية تهنئة مماثلة. كما بعث صاحب السمو 

الأمير الش����يخ صباح الأحمد ببرقية تهنئة 
الى الرئيس جوزيف كابيلا رئيس جمهورية 
الكونغو الصديقة عبر فيها سموه عن خالص 
تهانيه بمناسبة العيد الوطني لبلاده متمنيا له 
موفور الصحة والعافية وللبلد الصديق دوام 
التقدم والازدهار.   وبعث سمو نائب الامير 
وولي العهد الشيخ نواف الأحمد ببرقية تهنئة 
الى الرئيس جوزيف كابيلا رئيس جمهورية 
الكونغو الصديقة عبر فيها سموه عن خالص 
تهانيه بمناسبة العيد الوطني لبلاده متمنيا 
له موفور الصحة والعافية.  كما بعث سمو 
الشيخ جابر المبارك رئيس مجلس الوزراء 

ببرقية تهنئة مماثلة.

تلقى رئي���س مجلس الوزراء بالانابة 
ووزير الخارجية الش���يخ صباح الخالد 
رسالة خطية من وزير خارجية هنغاريا 

يانوش���ي مارتوني تتعلق بسبل توطيد 
العلاقات الثنائية بين البلدين الصديقين 

في جميع المجالات.

التقى وكيل وزارة الخارجية بالانابة الشيخ 
علي العبدالله الأحمد امس مع سفير الصين 
كاي جيانشين. وذكرت الوزارة في بيان لها انه 
اللقاء بحث عددا من أوجه العلاقات بين البلدين 

اضافة الى تطورات الأوضاع على الساحتين 
الاقليمية والدولية. وحضر اللقاء نائب مدير 
إدارة آسيا المستشار مساعد  الذويخ والسفير 

جاسم البديوي من ادارة مكتب الوكيل.

أشادت القائمة بالاعمال التركية ديميت 
اوغلو بالديمقراطية الكويتية واصفة اياها 
»بالرائعة جدا« ومعبرة عن اعجابها بشدة 
بحكمة سمو الأمير، ناصحة الشعب الكويتي 
بالاستماع الى سموه »حتى لا يضيع المزيد 
من الوقت، لتنمية البلاد اقتصاديا«. وذكرت 
اوغلو انه����ا عملت طوال فترة تواجدها في 
الكويت على »تقوية العلاقات الثنائية بين 
تركيا  والكويت«، مشيرة الى ان تلك العلاقات 
تطورت بشكل كبير خصوصا في المجالين 
السياسي والديبلوماس����ي، متمنية تقوية 
العلاقات في المجالات  المختلفة. وعن دخول 
المرأة الكويتية المجال السياسي، علقت اوغلو 
قائلة»قد لا تتمكن المرأة الكويتية أحيانا من 
النجاح في الوصول الى قبة البرلمان لكن ذلك 
لعدم عملها بجد للوصول الى هذا المنصب 

وليس لعدم وجود حرية لها أو انتقاصا من 
حقوقها«، مستدركة بالقول »ان دخول الحياة 
السياسية للمرأة قد يتطلب منها عملا مضاعفا 
عما يحتاجه الرجل لكي تثبت جدارتها في 
المنصب الذي ستحصل عليه«، معربة عن 
ثقتها بالنجاح الدائ����م للمرأة الكويتية في 

المعترك السياسي.
وعن مغادرتها البلاد، ذكرت اوغلو انها 
ستترك الكويت »بعد يومين« مستذكرة السفير 
التركي السابق الذي وافته المنية في البلاد، 
متحدثة عن الاوقات الصعبة والحزينة التي 
مرت بها خلال هذه الفترة.  واضافت »كان 
صديقا للجميع وهو من نصحنا بالقدوم الى 
الكويت«، مبينة انها شعرت في الكويت كأنها 
لاتزال في بلدها متمنية العودة الى البلاد.

بيان عاكوم ٭٭

»التربية«: الانتهاء من التعديلات على الوثيقة الأساسية للمرحلة الابتدائية

»الديوان« يرفض تعديلات »التربية« لهياكلها التنظيمية

إسناد تدريس فصل لرؤساء الأقسام..
وإلغاء الملف الإنجازي واعتماد آلية التقويم الفترية

 كشفت مصادر تربوية لـ 
»الانباء« ع���ن حالة الارتباك 
الاداري التي تعيشها وزارة 
التربية خلال الاسابيع والاشهر 
الماضية، حيث رد ديوان الخدمة 
المدنية على كثير من الكتب 
الواردة اليه م���ن »التربية« 
بشأن تعديل بعض الهياكل 
التنظيمي���ة بالرفض وعدم 
القبول بالتوس���ع من خلال 
اس���تحداث ادارات واقس���ام 
جديدة ، امتثالا لقرار مجلس 

ال���وزراء حيال ذل���ك.  وكما 
نشرت »الانباء« سابقا خبر 
رفض الديوان مشروع الهيكل 
التنظيمي الجدي���د للادارات 
المدرسية، والذي تعتزم الوزارة 
تطبيقه على 36 مدرسة العام 
الدراسي المقبل، اشارت المصادر 
الى ان الديوان رفض في الايام 
الماضية اس���تحداث اقس���ام 
دعم المس���تفيدين بالمناطق 
التعليمية، والاكتفاء بمختبرات 
الحاسوب المدرسية ومراقبة 

الحاسوب المدرسي، مضيفة 
ان هذا التخب���ط التنظيمي 
في الهياكل، وعدم اعتمادها 
من الديوان سيضيع حقوق 
المهندسين في مركز المعلومات 
الذين تسلموا مناصب اشرافية. 
وفي السياق، اوضحت المصادر 
ان الديوان ارس���ل كتابا الى 
وكيل وزارة التربية قبل عيد 
الفطر، يؤك���د فيه ان الهيكل 
التنظيمي لقط���اع البحوث 
التربوي���ة والمناه���ج، الذي 

طلبت الوزارة تغييره مؤخرا، 
مخالف لما هو معتمد بالديوان ، 
والذي صدر في ابريل الماضي.  
واضافت المصادر ان الديوان 
خاطب الوزارة مبينا لهم ان 
الوحدات التنظيمية الخاصة بـ 
»مكتب« والمدرجة ضمن الهيكل 
التنظيمي للجن���ة الوطنية 
الكويتي���ة للتربية والعلوم 
والثقاف���ة )يونس���كو( غير 

محددة المستوى التنظيمي.
عادل الشنان ٭٭

أكدت مصادر تربوية لـ 
»الأنباء« ان اللجنة المكلفة 
التعدي�ل�ات على  بإع���داد 
الوثيقة الأساسية للمرحلة 
الابتدائية اعتمدت الإجراءات 
كإطار عام لتطوير المرحلة، 
مضيفة ان أبرز التعديلات 
التي اعتمدت شملت تضمين 
الوطني���ة والمفاهيم  القيم 
العلمية ومه���ارات الحياة 

بموضوعات المواد الأساسية، 
وإس���ناد تدري���س فصل 
لرؤساء الأقس���ام لجميع 
الدراسية، وإلغاء  المجالات 
الملف الإنجازي واعتماد آلية 
التقويم الفترية، وتخصيص 
اختبار كل فترة دراس���ية 
للمواد الأساسية من الصف 
الأول حت���ى الرابع على ان 
تتضمن موضوعات كل فترة 

دراسية على حدة. وأوضحت 
المصادر ان الوثيقة تضمنت 
كذل���ك إبقاء آلي���ة التقويم 
الحالية للص���ف الخامس 
على ما ه���ي عليه لتهيئة 
المعلمين للمرحلة المتوسطة، 
وأيضا إدراج درجة الغياب 
ضمن درجة الأعمال اليومية 
للمتعلم من خلال برنامج 

سجل الطالب.

اللجنة دعت  وبينت ان 
إلى ان تتولى قطاعات الوزارة 
اللازمة  اتخاذ الإج���راءات 
كل فيم���ا يخصه بالتعاون 
والتنسيق فيما بينها لوضع 
التعديلات موضع التنفيذ، 
بشكل يضمن تهيئة الجوانب 
الفنية والإدارية لتطبيقها 

دون لبس أو معوقات.
محمود الموسوي ٭٭

د.نايف الحجرف

الحجرف يستحدث أقساماً جديدة
 ضمن مراقبة خدمة المواطن في مكتبه

ومتابعة تنفيذها والرد عليها 
واستقبال ودراسة الحالات 
الخاص����ة وتنظيم المقابلات 
لتلك الح����الات التي تتطلب 
العرض على قياديي الوزارة 
بالتنسيق مع مكتب الوزير أو 
الوكيل والمشاركة في وضع 

الخطط السنوية للمراقبة.
أما اختصاصات قس����م   
المتابع����ة فتكمن ف����ي إعداد 
الإحصائي����ات والمؤش����رات 
الش����هرية بشأن  والتقارير 
المعاملات الصادرة والواردة 
التأخير في  وحصر أسباب 
المعاملات الواردة والإشراف 

على عم����ل مكات����ب خدمة 
التابع����ة للمراقبة  المواطن 
في الجهات التابعة للوزارة 
بالإضافة إلى انجاز معاملات 
اللوائح  المراجعين حس����ب 
والنظ����م المتبع����ة وحف����ظ 
وتوثيق كاف����ة المطبوعات 
العمل  التي تخص  الكتابية 
الكتابية  والقيام بالأعم����ال 
الأخرى والرد على المخاطبات 
الواردة ومتابعة الرسائل من 
والى الرئيس المباشر ودراسة 
شكاوى المواطنين والمراجعين 

ومتابعة طلباتهم.
٭٭عادل الشنان 

أصدر وزير التربية ووزير 
التعليم العالي د.نايف فلاح 
الحجرف قرارا وزاريا بشأن 
استحداث قسمين ضمن مراقبة 
خدمة المواطن التابعة لمكتب 
إذ تضمن  التربي����ة  وزي����ر 
القرار اس����تحداث قس����مي 
الاس����تقبال والمتابعة ضمن 
مراقبة خدمة المواطن التابعة 
لمكت����ب الوزير، وبالنس����بة 
لاختصاصات قسم الاستقبال 
فهي استقبال المراجعين والرد 
على استفس����اراتهم وتسلم 
وتسجيل معاملات المراجعين 
وإرسالها إلى الجهات المختصة 

كش���فت مصادر في وزارة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
ان عدد الشكاوى المقدمة لادارة 
علاقات العمل خلال شهر يوليو 

الماضي بلغ 4200 شكوى.
وذكرت المصادر ان الشكاوى 
قسمت الى بدل انذار حوالي 395 
شكوى والمكافآت 671 شكوى 
والأجور المتأخرة 616 شكوى 
وبدل الساعات الاضافية 454 
وكذلك تعويض عن اصابات 
العمل 403 وبدل عطل رسمية 
421 وبدل إجازات سنوية 386 
العقد 377  وايضا تنفيذ مدة 
وأخرى 477. واشارت المصادر 
الى ان هذه الش���كوى الواردة 
لإدارة علاقات العمل قس���مت 
حسب المحافظات، حيث كان في 
العاصمة 959 شكوى ومبارك 
الكبي���ر 640 والاحمدي 652 
وحولي 654 والفروانية 660، 

والجهراء 635.

»الشؤون«: 4200 
شكوى لإدارة العمل 

يوليو الماضي


