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عيسى الكوهجي 

توفير يصل إلى 250 ديناراً

بردّ حر الصيف مع مفاجآت »كواليتي نت«
أعلن����ت »كواليتي.ن����ت« 
المزود الأول للإنترنت وخدمات 
الاتص����الات المعلوماتي����ة في 
الكويت ع����ن إطلاق عروضها 
الصيفية الترويجية لهذا العام 
تحت مسمى »موضوعك عندنا« 
والتي تمتد من فترة 15 يوليو 
حتى 15 سبتمبر المقبل، حيث 
تقدم »كواليتي نت« مجموعة 
الباقات المجانية المختارة  من 
 Qcall- Nitro- Gaming(
 )Package - Double Speed
والت����ي تقدم م����ع كل عملية 
اش����تراك أو التجديد بخدمات 
الإنترنت المنزلي أو البرودباند 
خلال فترة العرض، حيث تصل 
قيمة التوفير لغاية 250 دينارا. 
وبهذا الصدد، ق����ال مدير عام 
قطاع الأفراد في »كواليتي نت« 

الكوهجي ان كواليتي  عيسى 
نت تس����عى دائما وباستمرار 
إل����ى تقديم أفض����ل العروض 
الترويجي����ة وتوفي����ر أرقى 
المقدمة  الخدمات والمنتج����ات 
وبأس����عار تنافس����ية، وذلك 
رغبة منها في تلبية تطلعات 
الك����رام ومواكبة كل  عملائها 
ماهو جديد ومتطور بالسوق، 
ولهذا أتت ع����روض كواليتي 
نت الصيفية لهذا العام والتي 
صممت خصيصا لتلبي جميع 
احتياج����ات ورغب����ات عملاء 
الشركة وذلك من خلال تقديم 
باقات توفير مجانية من أحدث 
الخدمات والمنتجات التي تقدمها 
كواليتي نت تصل قيمتها لغاية 
250 دينارا، وذلك حسب رغبة 
واختيار العميل عند الاشتراك 

أو تجديد الاش����تراك بخدمات 
الإنترنت المنزلي والبرودباند، 
بالاضافة الى نقاط إضافية من 
المكافآت »تس����تاهل«  برنامج 
والذي يمنح العديد من المزايا 
والخصومات لعملاء الشركة. 
العروض  ان فت����رة  وأضاف، 
انطلقت م����ن تاريخ 15 يوليو 
وستستمر لغاية 15 سبتمبر 
المقبل، ويمكن للعملاء الحاليين 
أو الجدد الحصول على العروض 
إما عن طريق الاتصال بمركز 
خدمة العملاء الذي يعمل على 
م����دار 24 يوميا أو عن طريق 
زيارة أحد فروع كواليتي نت 
المتواج����دة بكل م����ن )مجمع 
الخليجية منطقة شرق، مجمع 
أجيال منطقة الفحيحيل، مجمع 

صحاري منطقة الجهراء(.

أحمد خالد الخضر في صورة جماعية مع الطلبة المشاركين في الدورة الرابعة من برنامج التدريب الصيفي 

»الوطني« يطلق الدورة الأخيرة
من برنامج التدريب الصيفي لطلبة المدارس

أطلق بنك الكويت الوطني 
مؤخرا الدورة التدريبية الرابعة 
والأخيرة من برنامج التدريب 
الصيفي لطلبة المدارس والكليات 
لعام 2013، وهو برنامج مخصص 
للطلبة والطالبات الذين تتراوح 
أعمارهم بين 15 و20 عاما، وذلك 
بعد ان تم إنجاز ثلاث دورات 
تدريبية من برنامج هذا العام 
والتي ش����هدت إقبالا لافتا من 

الشباب والشابات.
وق����ال مس����ؤول العلاقات 
العام����ة ف����ي بن����ك الكوي����ت 
ان  الباقر  الوطن����ي يعق����وب 
البنك الوطني ملتزم ببرنامج 
التدريب الصيفي انطلاقا من 
مسؤوليته الاجتماعية وخاصة 
تجاه شريحة الشباب، وقد تم 
تحضير هذه الدورات لتتناسب 
مع تطلعاته����م واحتياجاتهم 
في س����وق العمل، وهي تتيح 
للمش����اركين الاطلاع عن كثب 
على عمل الإدارات والفروع من 
خلال الجولات الميدانية المختلفة 
للبنك. وأضاف الباقر ان هذه 
الدورة الاخيرة ضمن أربع دورات 
تم إعداده����ا لهذا الصيف وهي 

مخصصة للشباب والشابات 
الدارسين في الكليات أو المدارس 
وعملاء حسابي الأزرق والشباب 
من البنك الوطني للتعرف عن 
كثب على دوام الإدارات والفروع 
وآليات وأساليب العمل المصرفي 
من خلال الجولات الميدانية على 

الإدارات المختلفة للبنك.
وتتوزع حلق����ات التدريب 

النظري والميداني للدورات بواقع 
5 ساعات يوميا ولمدة أسبوعين 
وتركز على تعريف المشاركين 
بجملة من المعارف النظرية مثل 
أس����اليب عمل الفريق، وطرق 
التفكير الإبداعي، وسبل التعبير 
الذاتي الأمثل، وأساليب التعامل 
إلى مفهوم  العملاء إضافة  مع 

جودة الخدمة. 

سلمان بن عبدالعزيز البدران 

 ،VIVA أعلن����ت ش����ركة
أحدث مش����غل لتكنولوجيا 
الكويت، عن  الاتصالات في 
توسيع شبكة موزعيها على 
مس����توى الكويت بعد إبرام 
اتفاقية مع ش����ركة يوريكا 
للإلكتروني����ات لتنضم إلى 
مجموعة وكلائها المعتمدين. 
وتعد شركة يوريكا إحدى أبرز 
الشركات الرائدة في الكويت 
لبيع الإلكترونيات والأجهزة 
الكهربائي����ة بالتجزئة منذ 
انطلاقها عام 2001، وتتميز 
معارضها الـ 4 بانتشارها في 

جميع أنحاء الكويت.
وفي معرض تعليقه على 
هذه الشراكة الإستراتيجية 
الرئي����س  الجدي����دة، ق����ال 
 ،VIVA التنفي����ذي لش����ركة
م.س����لمان ب����ن عبدالعزيز 
البدران: »نحن سعداء بعقد 
ه����ذه الاتفاقية مع ش����ركة 
يوريكا وضمها إلى ش����بكة 
موزعي خدماتنا ومنتجاتنا 
في الكويت، الأمر الذي يجعلنا 
دائما الأقرب لعملائنا أينما 
كانوا ليستطيعوا الحصول 

على منتجاتن����ا وخدماتنا 
بس����هولة اكث����ر، حيث اننا 
به����ذا الاتف����اق نضيف من 
خ��ل�ال ش����بكة موزعينا 4 
أفرع جديدة، منتش����رة في 
الكويت«.  مختلف مناط����ق 
وأضاف البدران: »إن الهدف 
الأساسي من تلك الاتفاقية هو 
تقديم أفضل وأحدث خدمات 
VIVA إل����ى عملائن����ا وكلنا 
إيم����ان أن مجموعة يوريكا 
س����تدعمنا في جهودنا هذه 
وستقدم مستوى الخدمة الذي 
ينشده عملاؤنا ويستجيب 

لتوقعاتهم وتطلعاتهم«.
وم����ن جانب����ه ص����رح 
القناعي،  ن����وري  م.أحم����د 
التنفيذي لش����ركة  المدي����ر 
يوريكا: »نفخ����ر بعقد هذا 
الاتفاق مع شركة VIVA التي 
جميعنا يشهد النمو السريع 
ال����ذي حققته منذ انطلاقها. 
ويسعدنا ان نقدم لعملائنا 
أحدث المنتجات والخدمات 
المبتكرة التي تطلقها شركة 
VIVA وفق احتياجات العملاء 
وتطلعاتهم«. واختتم القناعي 

تصريح����ه قائ��ل�ا: »نتطلع 
لتعاون مثم����ر بين الطرفين 
يصب في مصلحة عملائنا 
وعم��ل�اء VIVA الكرام، التي 
بنيت العلاقة معهم منذ عدة 
سنوات على الثقة والالتزام 
بتق����ديم الخدم����ة الأفضل 
والأعل����ى ج����ودة«. وتأتي 
هذه الش����راكة التي أبرمتها 
VIVA تأكي����دا على التزامها 
بتق����ديم الخدم����ات الفريدة 
والمتميزة حرصا على تلبية 
احتياجات العميل، وتدعيما 
لاستراتيجيتها الساعية دوما 
إلى كسب رضا العميل بشتى 
الوس����ائل المتاحة والارتقاء 
بتجربته ليستمتع باتصالات 
منقطع����ة النظي����ر. لمعرفة 
المزيد ح����ول آخر العروض 
 ،VIVA الترويجية التي تقدمها
يمكن للعملاء زيارة أحد فروع 
الشركة البالغ عددها 19 فرعا 
او اح����د مع����ارض وكلائها 
المعتمدين والمنتش����رة في 
أو  الكويت  أنح����اء  مختلف 
زيارة موقعه����ا الإلكتروني 

.www.viva.com.kw

ضمن خططها التوسعية على مستوى الكويت

»VIVA« ترحب بانضمام »يوريكا« إلى شبكة موزعيها

في إشارة قوية ومتفوقة 
منذ انطلاقتها، استطاعت 
إمبالا  سيارة ش���يفروليه 
2014 الحصول على تقييم 
95 من 100 بحس���ب مجلة 
ConsumerReport ليك���ون 
تقييمها الأعلى بفئة السيدان 
ومن السيارات صاحبة أعلى 
تقييم في تاريخ المجلة، وذلك 
وفق لما جاء في التقارير التي 
أعدها الخبراء والمتخصصون 
في الس���يارات ف���ي مجلة 

.ConsumerReport
وتفوقت هذه الس���يارة 
بنس���ختها الجدي���دة على 
جميع سيارات السيدان، فقد 
وجد الخبراء والتقنيون في 
Consumer Reports أن قيادة 
وركوب سيارة إمبالا يشبه 
إحساس القيادة في سيارات 
الس���يدان الفخم���ة، ولكن 
بطريقة مريحة جدا وسهلة 
التحكم، مع الاحتفاظ بالأداء 
الفعال  المدهش والتسارع 

وكذلك الفرملة الممتازة.
إمبالا تعتبر  ان سيارة 
نموذجا متكاملا للس���يارة 
الكبيرة، السريعة الاستجابة 
والانس���يابية المظه���ر مما 

يدل على الإب���داع النوعي 
في هندس���ة هذه السيارة 
الجديدة س���واء من حيث 
التصميم الخارجي أو من 
حيث البن���اء الداخلي وما 
تقدمه من تجهيزات جعلها 
النتائج في  أعل���ى  تن���ال 
جميع التقارير التي تعدها 

مجلة.
وتتوافر شفروليه إمبالا 
الجدي���دة بط���رازات LS و
 ،V6 م���ع محرك LTZو LT
بسعة 3.6 ليتر مع توقيت 
العادم،  متفاوت لصمامات 
وهو مرتب���ط بناقل حركة 
أوتوماتيكي بست سرعات، 
ويولد ق���وة مقدارها 305 
أحصنة الأق���وى في فئتها 
و356 نيوتن متر من عزم 
الدوران، مع توفير متميز 
للوقود يقدر بـ 8.1 ليترات 
ل���كل 100 كيلومت���ر على 

الطرقات السريعة.
وتستخدم السيارة أيضا 
نظام توجيه متجاوب يتم 
التحكم به كهربائيا، ونظام 
تعليق معزز يوفر تجربة 

قيادة موثوقة للعملاء.
أما ف���ي الداخل، فتوافر 

السيارة أقصى مستويات 
الهادئة،  الراحة والبيئ���ة 
مع رحابة في حيز القدمين 
للمقاعد الأمامية والخلفية، 
إضافة إلى صندوق أمتعة 
واسع الأكبر في فئتها، ونظام 
ـ نظام  Mylink للتواص���ل 
شفروليه الجديد للترفيه 
والمعلومات ـ والمستوحى 

من الهواتف الذكية.
وأك���دت إمبالا اهتمامها 
الكبير بالسلامة من خلال 
تجهي���زات تكنولوجي���ة 
متطورة منها أنظمة التنبيه 
للاصطدام���ات الأمامي���ة 
والانح���راف عن المس���ار 
والمنطقة الجانبية العمياء، 
والتنبي���ه من الس���يارات 
العابرة من الخلف ونظام 
الإن���ذار الخلف���ي وكاميرا 

الرؤية الخلفية.
ويمك���ن لمحب���ي هذه 
الس���يارة زيارة معارض 
شركة يوسف احمد الغانم 
وأولاده، للتعرف أكثر على 
شفروليه إمبالا 2014الجديدة 
لاقتن���اء س���يارة فاره���ة 
وغني���ة بالأناقة والفخامة 

والتكنولوجيا.

شيفروليه إمبالا 2014 تحرز لقب أفضل سيارة سيدان 
في تقييم مجلة »Consumer Reports« الشهيرة


