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تجديد الدماء أمر 
مطلوب في جميع 

قطاعات الدولة 
خاصة في القطاع 

النفطي لضخ 
أصحاب الكفاءات 

من الشباب

المنشآت النفطية 
في الكويت تنهار 

لأنها منذ الستينيات 
والسبعينيات ولم 

يتم تجديدها

أكد الرغبة في معرفة أسباب تلك القضية ولماذا تم إلغاء العقد بعد توقيعه

الشرثان: قضية »الداو كيميكال« بلا متهمين.. والحكومة »عمك أصمخ«

وكي����ف يمكن الاس����تفادة من 
التي تعدت خدمتها  الكفاءات 
الـ 35 عام����ا ويحتاج القطاع 

إليها.
ولفت إل����ى أن اتحاد عمال 
البت����رول لم تصله ش����كاوى 
رسمية نتيجة قرار إحالة من 
أمضوا 30 عام����ا إلى التقاعد، 
إنما وردت ش����كاوى شفهية، 
وأعداده����ا قليل����ة، ونتعامل 
معها، وننظر في تلك القضية 
إلى المصلحة العامة ومصلحة 
القطاع، مشيرا إلى أن الكثير 
ممن أحيلوا إلى التقاعد تعدت 

خدمتهم 40 عاما.
وحول شكوى البعض من 
عدم مراع����اة النقابات لبعض 
الفئات في القطاع، قال الشرثان 
لا نفرق بين الدرجات الوظيفية، 
فلا فرق بين مسؤول أو عامل لدى 
الاتحاد، فنقابات الاتحاد نقابات 
للطبقة الكادحة، إلا أن الجميع 
طبقة عاملة حتى المسؤولين، 
مشددا على أن قانون التقاعد 
لا بد أن يطب����ق، ولن يرضى 
الجميع بتطبيقه، والمش����كلة 
الت����ي لاحظناها أن  الوحيدة 
قضية الإحالة إلى التقاعد أتت 
فجأة، ويقولون بالعامية »أنا 

ما حسبت حسابي«.
وحول »بكتج« نهاية الخدمة 
أش����ار الشرثان إلى أن قيمتها 
قدرت بـ 6 رواتب، ورفعت إلى 9 
رواتب، وهي ميزة للتقاعد، لافتا 
إلى أن القطاع النفطي عانى منذ 
سنوات كثيرة ولايزال يعاني 
من التدخ��ل�ات الخارجية من 
»الحكومة ومجالس أمة سابقة«، 
لذلك لا بد من وضع حد لتلك 
التدخلات، والتعيينات كانت 
تتم بالمحسوبية ويظل 35 سنة، 
حتى ان أحد الأشخاص له في 
القطاع 43 سنة، وغيره الكثير، 
وهناك من هو أكفأ من هؤلاء، 
معبرا عن تفاؤله بالمس����تقبل 

داخل القطاع. 

أسامة أبو السعود ٭٭

إلى جذب المستثمر  أن أسعى 
المقابل تطبيق  الأجنبي، وفي 
شروط العقد كتوظيف النسبة 
التي حددها العقد للكويتيين، 
وهذا لم يحدث لأن من هنا في 

القطاع »يتلاعبون«.
 وحول تجدي����د الدماء في 
القطاع من خلال إحالة من بلغت 
خدمته 35 عاما إلى التقاعد، قال 
إن تجديد الدماء أمر مطلوب في 

القطاع النفطي ينهار، فجميع 
الكويت  النفطية في  المنشآت 
منذ الستينيات والسبعينيات، 
ولم يتم إنشاء منشآت جديدة 
التي  بخ��ل�اف دول الخلي����ج 
تتوسع في المشاريع النفطية، 
وكل عام تظهر شركات جديدة 
إلا ف����ي الكويت، ولا توجد إلا 
شراكة واحدة »إيكويت« وهي 
شبه فاشلة، لأنه من المفترض 

الش����رثان: هناك  وأضاف 
بعض الكفاءات التي ش����ملها 
قرار التقاعد، ونحن نتأس����ف 
على خروج تلك الكفاءات ولكن 
هذا القرار يشمل الجميع، لافتا 
إلى أن اتحاد عم����ال البترول 
يجري العدي����د من المباحثات 
مع المؤسسة، من أجل تجنب 
السلبيات التي يمكن أن ينتج 
عنها قرار الإحالة إلى التقاعد، 

كافة قطاعات الدولة، خاصة في 
القطاع النفطي، الذي يحتاج إلى 
الكفاءات إضافة إلى ضخ دماء 
شابة، في القطاع، لافتا إلى أن 
هناك م����ن خدم فترات طويلة 
ونقول له »يعطيك العافية ما 
قصرت«، وهناك من هو قادر 
على اس����تكمال هذه المسيرة، 
لكن من المستحيل إرضاء جميع 

الأطراف.

تساءل رئيس اتحاد عمال 
البت����رول والبتروكيـاوي����ات 
عبد العزيز الشرثان عن رأي 
الحكومة وعلى رأسها رئيس 
الحكومة في قضية الداو، متمنيا 
أن يس����مع الش����عب الكويتي 
ولو لمرة واحدة تصريحا من 
الش����عب  أموال  الحكومة عن 
الكويتي، ومنه����ا غرامة الداو 

وما أسبابها؟
جاء ذلك في تصريح صحافي 
على هامش غبقة الاتحاد التي 
أقامها مساء أول من أمس بفندق 
الهيلت����ون بحض����ور قيادات 
المؤسسة وفي مقدمتهم الرئيس 
التنفيذي لمؤسسة البترول نزار 
العدس����اني، والعضو المنتدب 
للعلاقات الحكومية والبرلمانية 
والعلاقات العامة والإعلام في 
الكويتية  البترول  مؤسس����ة 
الشيخ طلال الخالد ورؤساء 
الش����ركات وقيادي����و القطاع 
النفط����ي والمهنئون بالش����هر 

الكريم.
وقال الشرثان إن قضية الداو 
من دون متهمين ولم يصرح أحد 
من الحكوم����ة عنها، والقاعدة 
التي يسير عليها الجميع » إن 
لم تستحي فافعل ما شئت«، 
لافتا إل����ى أن����ه لا يتهم جهة 
بعينها في هذه القضية، لكن 
نريد أن نعرف ما أسبابها، لماذا 
تم التوقي����ع على العقد ثم تم 

الإلغاء، ومن المخطئ؟
وأض����اف، الحكومة دفعت 
غرامة، والغرامة شرط جزائي، 
فمن الذي تسبب في هذا الخطأ 
الغرامة؟ لافتا  إلى دفع  وأدى 
إلى أنه أتت مجالس أمة كثيرة 
والكل يريد أن يظهر بصورة 
»البط����ل«، ولج����ان كثيرة تم 
تش����كيلها، »ونضح����ك على 
بعض«، ولم يفعل أحد شيئا، 
ويخرجون أبطالا على حساب 
الشعب ومن أجل الانتخابات، 
فهل نضحك على بعض؟ دون 

استثناء أحد.
إلى أن  الش����رثان  ولف����ت 

الشيخ طلال الخالد يتلقى التهاني

عدد من قيادات القطاعات النفطيةحضور كبير في غبقة اتحاد البترول

عبد العزيز الشرثان مع الزميل أسامة أبو السعود

عدد من المهنئين من موظفي القطاع النفطي	 )محمد خلوصي( الشيخ طلال الخالد مع عبد العزيز الشرثان وعدد من قيادات القطاع النفطي

أسعد السعد ومحمد المطيري

حضور مميز من قيادات القطاع النفطي
كان لقيادات القطاع النفطي حضور مميز وتقدمهم كل من: 

الرئيس التنفيذي لمؤسسة البترول الكويتية نزار محمد 
العدساني، العضو المنتدب للتسويق العالمي للتسويق العالمي 

نبيل محمد بورسلي، العضو المنتدب للعلاقات الحكومية 
والبرلمانية والإعلام لمؤسسة البترول الكويتية الشيخ طلال 
الخالد، العضو المنتدب للتخطيط والمالية بمؤسسة البترول 
الكويتية محمد الفرهود، الرئيس التنفيذي لشركة صناعة 
الكيماويات البترولية أسعد أحمد السعد، الرئيس التنفيذي 
لشركة البترول الوطنية محمد المطيري، الرئيس التنفيذي 
للشركة الكويتية لنفط الخليج علي دغيم الشمري، رئيس 

مجلس إدارة شركة نفط الكويت نبيل محمد بورسلي ومدير 
مجموعة الموارد البشرية فيصل بدر الجري.

وعدد من القيادات النفطية، ومنهم: أنور يوسف الخترش، 
شبيب ناصر العجمي، انور عبدالعزيز النعار، محسين 

الرشود، د.أحمد عواد العمر، عماد محمود سلطان، عبدالله 
علي السميطي، جمال عبدالعزيز جعفر، سعد محمد العجمي، 

عبدالرسول جعفر، فرحان حمد العجمي، يوسف محمد 
الشايجي، ارشيد محمد الهاجري، عبدالله سعد الخنين، محمد 

باني الفضلي، فارس الصواغ، وعدد من القيادات النفطية 
والشخصيات النقابية وحشد كبير من العاملين والمواطنين.

مقومات حقوق الإنسان أقامت غبقتها الرمضانية

والترحيب والتبريكات بالشهر 
الزوار، الأمر  الكريم في كتاب 
الذي لاقى ترحيبا كبيرا لدى 
رئيس وأعضاء وفريق العمل 

بالجمعية.
حمد العنزي ٭٭

الحقوقي����ة خ��ل�ال س����نوات 
عمله����ا من����ذ التأس����يس، ثم 
اطلع الضي����وف على معرض 
المقام  الفوتوغرافية  الص����ور 
المناس����بة  على هام����ش هذه 
وسطروا بدورهم كلمات الشكر 

دون تحسن هذه الملف في مقابل 
استحقاقات الكويت الحقوقية 
ف����ي المحافل الدولية لاس����يما 

مجلس حقوق الإنسان.
وأش����اد الضيوف بأنشطة 
وإنجازات الجمعية ومسيرتها 

الشرعي.  هذا، وتبادل رئيس 
الجمعية مع الضيوف الحوار 
حول عدد م����ن قضايا حقوق 
الإنسان أبرزها أوضاع حقوق 
الإنسان في دولة الكويت وأهم 
العوائق والتحديات التي تحول 

على أن هذه المناسبة تأتي في 
سياق توطيد العلاقات مع جميع 
الجه����ات والمنظم����ات لتعزيز 
رس����الة الجمعية المتمثلة في 
العناية بحقوق الإنسان والدفاع 
عنها وتأصيله����ا من المنظور 

مس����اء يوم الأح����د، وكان في 
اس����تقبالهم رئيس الجمعية 
د.يوسف الصقر وأعضاء مجلس 
الإدارة، حي����ث رح����ب الصقر 
بالضيوف الكرام وتقدم إليهم 
بالشكر على تشريفهم، مؤكدا 

بحضور لفيف من المسئولين 
الحكومي��ي�ن والش����خصيات 
الحقوقية والقانونية والناشطين 
وسفراء الدول الأجنبية، أقامت 
جمعية مقومات حقوق الإنسان 
الرمضانية في مقرها  غبقتها 

جولة داخل المعرض على الصور الفوتوغرافيةرئيس جمعية حقوق الإنسان د.يوسف الصقر وأعضاء مجلس الإدارة وعدد من الضيوف د.يوسف الصقر وأحمد باقر


