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د. ماريا جرامينو

نمطا يونغ في النفسيات الشخصية
مي�ل�ا واضحا ل���دى كل من 
النمطين الى الزواج من نقيضه 
)فأمنية كل منهما الخفية هي 
أن يعتني الآخر بالجانب الذي 

يفتقر اليه في حياته(.
تسير الأمور بشكل جيد ما  ٭٭
دام كلا النمطين يكيف نفسه 

مع متطلبات الحياة.
يتح���دث كل نم���ط بلغة  ٭٭
مختلف���ة وفي حال كان ذلك 
غير مع���روف او مقبول من 
النمط�ي�ن فس���يكون هنالك 

انع���دام للتفاه���م الحقيقي 
وللصحبة الكاملة. 

من الش���ائع لدى الناس 
وج���ود مزيج م���ن الموقفين 
الانطوائ���ي والانبس���اطي. 
ليس حتما ان يكون الشخص 
اما ه���ذا أو ذاك. لكي نعرف 
المزيد، نح���ن بحاجة للعمل 
على انفسنا والى أن نصبح 
عل���ى دراية بما ه���و عليه 
موقفنا في مختلف السياقات 

والأوضاع.

السائدة - تقليدية.
2- الموقف الانطوائي: ويتسم 
بتدفق الطاقة الشخصية الى 
الداخل والانسحاب مع التركيز 

على العوامل الذاتية. 

الانطوائي غالبا ما:

يكون س���عيدا بوحدته  ٭٭
ومتمتعا بمخيلة غنية. 

التأم���ل عل���ى  يفض���ل  ٭٭
النشاط.

م���ن نق���اط الضعف في  ٭٭
الشخصية الانطوائية:

ضعف الثقة فيما يتعلق  ٭٭
بالاشخاص والأشياء. 

الميل الى الانعزال والخجل  ٭٭
والتردد.

كل نمط يس���يء الحكم 
على النمط الآخر، حيث يميل 
كل منهما لملاحظة الجوانب 
السلبية لدى الطرف الآخر.

ينظر إلى الانطوائي على 
أنه أنان���ي ومضجر ومهتم 

بذاته. 
ينظر إلى الانبساطي على 

أنه سطحي ومنافق.
يق���ول »يونغ« ان هنالك 

الشخصية )الليبيدو او الرغبة 
الجنسية( نحو الخارج بشكل 
اهتمام بالاحداث والاشخاص 
والاش���ياء وبالعلاقة معهم 

والاعتماد عليهم.

الشخصية الانبساطية غالبا ما:

تكون مدفوع���ة بعوامل  ٭٭
الى حد  خارجية ومتأث���رة 

كبير بالبيئة المحيطة.
تكون اجتماعية ومعتدة  ٭٭
بنفس���ها في الاج���واء غير 
المألوفة مع قدر اقل من الحذر 

والخوف.
تحب التنظيمات والحفلات  ٭٭
التف���اؤل  ال���ى  م���ع مي���ل 

والحماس.
م���ن نق���اط الضعف في  ٭٭

الشخصية الانبساطية:
الاعتم���اد عل���ى تكوين  ٭٭

انطباع جيد.
العلاقات  إقامة  س���هولة  ٭٭

وانهائها.
اعتبار التأمل ظاهرة كئيبة  ٭٭
وتحاشي البقاء على انفراد.
الافتقار الى النقد الذاتي. ٭٭

تقب���ل الاخلاق والاعراف  ٭٭
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ي���رى »كارل غوس���تاف 
يون���غ« أن هنال���ك موقفين 
مختلفين من الحياة واسلوبين 
مختلفين للاستجابة للظروف. 
لا أحد يعيش حياته كواحد 
من هذين النمطين بشكل كامل. 
فقد يكون نمطك فطريا او قد 
يبدأ ف���ي مرحلة مبكرة جدا 

من حياتك. 
1-الموقف الانبساطي: وهو 
الطاقة  موقف يتسم بتدفق 

ليالي رمضان بفندق ميسوني الكويت

يحتفل فندق ميسوني الكويت في شهر 
رمضان المبارك من خ�ل�ال تقديم طرازه 
الشرقي الحديث مع لمسة خاصة من درجة 
ميس���وني. ويقدم الفن���دق أيضا تجربة 
تقليدية خلال شهر رمضان بمسيرة الطهي 
والمحضرة من قبل فريق من الطهاة ذوي 

الخبرة والتي تجلب البهجة والسرور.
تفتح الخيمة أبوابها مع غروب الشمس 

حتى الساعة الثانية صباحا.

سحوبات يومية على إقامات مجانية 
مقدمة من مجموعة فنادق راديسون بلو 
وأيضا تذاكر سفر على متن الخطوط الجوية 
الهولندية، بالإضافة إلى هدايا عديدة أخرى 
مقدمة من فندق ميسوني الكويت. تشكيلة 
منوعة من المأكولات الشرقية خلال الإفطار 

والسحور.
الراقية لإقامة ولائم  قاعة ميس���وني 

الإفطار والسحور للشركات.

كيدزانيا الكويت تمنح الأطفال تجربة واقعية لتنمية مهاراتهم الإعلامية 
مع »مارينا FM« إحدى أشهر المحطات الإذاعية في الكويت

وحرصا على تحقيق الفوائد 
المرجوة من المنشأة سيخضع 
المذيعون الصغار لتدريب أولي 
لشرح أساسيات البث الإذاعي 
كالالتزام بالمسؤولية وأهمية 

الحفاظ على دقة المواعيد.
كما ستساعد هذه التجربة 
الأطفال في منش���أة المحطة 
الإذاعية على توجيه إبداعاتهم 
والتقلي���ل من رهبة التحدث 

أمام الجمهور.
 أما الأطفال الذين يختارون 
لعب دور فني وحدة التحكم، 
فهؤلاء سيحصلون على تجربة 
حصرية ممتعة حول كل ما 
ي���دور خل���ف الكواليس في 
المحط���ات الإذاعية، فبالرغم 
من تواجد المشرف العام على 
المهام المختلفة، والذي يعتبر 
مهندس المحطة، فإن فني وحدة 
التحكم يقوم بالمهام العملية 
المؤث���رات الصوتية  كوضع 
والتحكم بالوقت والمساعدة 
في إنتاج البرامج الإذاعية على 
الهواء، وأيضا يقوم بتوجيه 

المذيعين.
وتعليق���ا على الش���راكة 
الجديدة قال المدير التنفيذي 
لمحطة »مارينا FM« حس�ي�ن 
الموس���وي: »نحن س���عداء 

بالشراكة مع كيدزانيا الكويت، 
والتي ستساعدنا في التواصل 
مع مستمعينا بشكل شخصي 
وشرح رسالتنا إلى جمهورنا 
الحال���ي وجي���ل المس���تقبل 
عبر منص���ة تجريبية غير 

مسبوقة.
إننا على ثقة من أن شراكتنا 
مع كيدزانيا الكويت ستساعد 
ف���ي صقل مه���ارات الأطفال 
الذين  الناشئين  والإعلاميين 
يتمتعون بالحيوية والطموح 
ليكونوا مذيعي المستقبل أو 
مهندسي الصوت في محطات 
الإذاع���ة المختلفة ف���ي عالم 

الغد«.
 وأضاف فرناندو ميدورا، 
نائب الرئيس لإدارة المنشآت 
الترفيهية لدى شركة محمد 
الش���ايع: »انضمام  حم���ود 
إذاعة مارينا FM إلى كيدزانيا 
الكويت، سوف يضيف تجربة 
قيمة وفري���دة تحاكي واقع 
الحي���اة العملية ف���ي مجال 
الإعلام المس���موع المعاصر، 
حيث سيتم تشجيع الأطفال 
على الاستفادة من مهاراتهم 
الإبداعية ليصبحوا مساهمين 
ف���ي مجتمعاتهم في  فاعلين 

المستقبل«.

من خلال منشأة »مارينا 
الإذاعي���ة باس���تطاعة   »FM
الأطفال لع���ب دور المذيع أو 

فني وحدة التحكم.
الطريقة يتم منح  وبهذه 
الأطفال الفرصة للخوض في 
تجربة تثقيفية مسلية ضمن 
احدى مؤسسات وسائل الإعلام 

التفاعلية.

أعلنت »كيدزانيا ـ الكويت« 
 »FM عن انضمام إذاعة »مارينا
المعروفة عبر موجات الأثير، 
وأحد أهم العناصر الإعلامية 
البارزة ضمن المحطات الإذاعية 
إل���ى مجموعة  الكويت،  في 
الشركاء والمؤسسات الراعية 
للفعاليات المختلفة في مدينة 
الترفي���ه التعليم���ي الهادف 
لتس���اعد الأطفال في تنمية 
مهاراتهم الإعلامية من خلال 
مجموعة من الفعاليات التي 
تدمج عنصر المرح مع أسس 
التعليم ف���ي نموذج تربوي 

فريد.
وتماش���يا م���ع مفه���وم 
التعليم الترفيهي الموجه لدى 
 »FM كيدزانيا، ستعمل »مارينا
على رعاية المنشأة الإذاعية 

وتشغيل مرافقها.
ومع انضمام إذاعة »مارينا 
المتنامية  القائم���ة  إلى   »FM
والمتميزة من شركاء التسويق 
المحليين والإقليميين والعالميين 
في مدينة كيدزانيا سيحصل 
الأطفال على أكثر من 100 دور 
متخصص تكون حصيلتها 
مجتمعة تقديم تجربة تربوية 
ف���ي أجواء  مرح���ة وهادفة 

تثقيفية تفاعلية ومسلية.

احتفلوا بحلول شهر رمضان المبارك مع ويليامز ـ سونوما

عروض إعداد طبخ مباشرة وأخرى ترفيهية خلال هذا الشهر

وبإشراف خبير الطهو الماهر 
لدى ويليامز ـ سونوما، ستبدأ 
رحلة الطهو الشيقة بأسبوع 
من أطب���اق المطبخ الأميركي 
الشمالي والجنوبي. وسيركز 
الأسبوع الثاني والثالث على 
المأك���ولات الفريدة من الهند 
والصين، وأخيرا، س���يختتم 
الشهر الفضيل بأشهى الأطباق 

الأوروبية الغنية.

مدار الشهر، ابتداء من الساعة 
9 مساء يسر ويليامز ـ سونوما 
غراند أڤني���و ـ الأڤنيوز، أن 
يستقبل الزبائن لتكون أمامهم 
فرصة الاطلاع على مختلف 
الطهو  البارعة في  الأساليب 
الطع���ام، وتذوق  وتحضير 
أش���هى الأطباق الرئيس���ية 
والحلويات من مطابخ عالمية 

مختارة.

وبالإضاف���ة إل���ى رحلة 
الطهو الرائعة، س���يحرص 
المحل عل���ى ترفيه الزبائن 
وقضائهم وقتا ممتعا على 
وقع أنغام العزف على العود، 
التقليدية  لإحياء الأج���واء 
والخاصة في الأيام التالية: 
12، 19، 26 و27 يوليو، من 
الس���اعة 10 مس���اء لغاية 

منتصف الليل.

مع حلول ش���هر رمضان 
المب���ارك، يقدم محل ويليامز 
المتخص���ص  س���ونوما،  ـ 
بمستلزمات المطبخ، فرصة 
حصرية لتعليم زبائنه الكرام 
فنون إعداد الطعام الش���هي، 
بينم���ا يس���تمتع الحضور 
بالضياف���ة الرائعة في المحل 
والتي تشمل القهوة العربية 
والتمور اللذيذة، فيوميا وعلى 

اختيار 25 شاباً للالتحاق ببرنامج 
»بروتوجيز ـ الجيل الثالث« لهذا الصيف

بها جميع����ا متمنين لهم كل 
التوفيق والنجاح ببرنامج 
بروتوجيز ـ الجيل الثالث.

البحر في هذه  وأضاف 
المناس����بة لا يفوتن����ا الا أن 
نش����يد بجهود ش����ركائنا 
الس����ادة:  الاس����تراتيجيين 
مجموعة ش����ركة مشاريع 
التابعة:  الكويت وشركاتها 
بنك برقان، كامكون، شركة 
العقارات المتحدة، ش����ركة 
القرين لصناعة الكيماويات 
البترولية، مجموعة الخليج 
للتأمين، يونايتد نتوركس، 
OSN، شركة الفنادق الكويتية 
التعلي����م المتحد  وش����ركة 
مثمنين مساندتهم لنا، كما 
نجزل الش����كر الى السادة: 
أبيات، شركة الغانم وأولاده 
للسيارات، جريدة »الأنباء« 
 IFA وأيضا الس����ادة: شركة

للخدمات الاستشارية.

معقب����ا على إج����راءات 
الاختيار يقول مدير البرنامج 
شملان البحر اثناء المقابلات، 
الشباب  العديد من  تم لقاء 
المتميز مما جع����ل اختيار 
25 ش����ابا منهم امرا اش����به 
بالمستحيل، ويضيف: ومن 
ناحية ثانية يغمرنا شعور 
بال����غ بالس����عادة بانتقاء 
ه����ذه المجموع����ة، ونتطلع 
بشوق كبير للبدء ببرنامج 
الثالث  ـ الجيل  بروتوجيز 

لهذا الصيف.
من جهتها، صرحت مدير 
إدارة اتصالات الشركات في 
الكويت  مجموعة مشاريع 
عبي����ر العمر بالق����ول: لقد 
تركت اج����راءات اختيار 25 
ش����ابا من مجموع 300 من 
المتمي����ز، ومنها  الش����باب 
الش����خصية على  المقابلات 
وجه الخص����وص، انطباعا 
قويا في انفس����نا، اذ اثبت 
كل ش����اب ممن وق����ع عليه 
الاختيار جدارة استثنائية، 
وأضافت كم ادهش����تنا تلك 
القدرات العقلية التي تميزوا 

وق����ع اختي����ار لجن����ة 
المرش����دين المش����رفة على 
برنامج »بروتوجيز الجيل 
الثال����ث« البرنام����ج الرائد 
المتخصص الذي يقدم للشباب 
فرص التدريب على المهارات 
القيادية والخوض بمعترك 
الحياة العملية للتصدي الى 
تحديات العمل وطرق التغلب 
عليها، على 25 شابا للالتحاق 
بالبرنامج من مجموعة ضمت 
300 متقدم، وذلك وفق معايير 
دقيقة صارمة شملت مقابلات 
شخصية مع اللجنة المرشدة 
واختبارات مسح للقدرات 

الفردية.
فيما يلي قائمة بأسماء 
الشباب الـ 25 ممن وقع عليهم 
الاختيار والقبول للالتحاق 
ببرنامج »بروتوجيز ـ الجيل 

الثالث« لصيف هذا العام:
عبدالعزيز داود المرزوق، 
احمد توفيق العنزي، رزان 
احمد الصراف، مريم صلاح 
شهاب، ثريا حاتم العتيبي، 
حصة جاسم المعيان، دلال 
يوسف البصري، فهد يوسف 
البصري، فاطمة مس����اعد 
النجار، علي احمد الخضري، 
زهراء هاني الحرز، ياس����ر 
منصور الأمير، مريم جمال 
العبدالغفور، احمد توفيق 
البحر، بدر عادل الفهد، اسيل 
عقيل الصعيليك، رتاج حمد 
الحساوي، مريم حسن، لمياء 
اللوغاني، نورا القصار، نوف 
العريفان، عبدالعزيز  رائد 
المط����وع، عبدالرحمن  عمر 
البواردي، جنا خالد العوضي، 

عبير العمرشملان البحرعمر حامد القحطاني.

جانب من الحفل 

»الملا للصيرفة« وطريقة مبتكرة لتوجيه 
»الشكر« لعملائها في احتفالية تنبض بالحياة

وقد ساهم ذلك في تقديم 
خدم����ة مثالية ومتميزة في 
مجال التحوي��ل�ات المالية، 
فضلا ع����ن تقديمه����ا لعدة 
باق����ات متميزة مثل التأمين 
المجاني ورصيد نقاط على 
كل عملية تحويل، إضافة إلى 
موافاة العميل برسالة نصية 
عبر النق����ال تفيد بوصول 
الحوالة وتحويلات إلكترونية 
تضمن وصول المبالغ المحولة 
لحساب مس����تفيديها خلال 
ثوان معدودات بأكثر الطرق 
أمانا ويسرا، وإمكانية قيام 
العميل بإجراء التحويل من 
منزله أو مكتبه عن طريق 
 البوابة الإلكترونية للشركة: 
www.amxremit.com، ولعمري 
فإن ذلك كله يمثل غيضا من 
فيض لباقة الخدمات المقدمة 
من قبل شركة الملا العالمية 

للصيرفة.

رغم مرور تلك الأيام والتي 
تعدت 10 أعوام بسبب الرضا 
والعروض المدهش����ة التي 
تتحف الشركة بها عملاءها 
وكذلك الثقة والأمان والسرعة 
في التحويل التي ننعم بها 
من جراء تنفيذ خدماتنا عن 
طريقها«، هذا ما أوضحه أحد 
الحضور من خلال تقييمه 
للخدم����ات التي تق����وم بها 
الشركة. وقد عبرت الإدارة 
العليا لشركة الملا للصيرفة 
عن خالص شكرها وعظيم 
تقديرها لتعك����س امتنانها 
تجاه ه����ؤلاء العملاء الذين 
أولون����ا ثقتهم م����ن خلال 

تحويلاتهم المالية.
ولقد نع����م العملاء بجو 
تسوده روح المحبة والتقدير 
كون ه����ذه الاحتفالية هي 
الأولى من نوعها التي تتعهد 
بها ش����ركة صرافة تكريما 

لعملائها.
ودأبت شركة الملا العالمية 
للصيرفة عبر السنين على 
تقديم أفكار خلاقة ومبدعة 
التقنيات  واستخدام أحدث 
للوف����اء بالتزامه����ا تج����اه 

عملائها.

إن متان����ة العلاق����ة مع 
عملائنا تقف شاهدا لنا عبر 
العصور ونتيجة لتقدير الملا 
العالمية للصيرفة ـ الشركة 
الرائدة في مجال الصرافة لهذا 
المفهوم، فقد قامت الشركة 
بتك����ريم عملائه����ا الأوفياء 
كمبادرة امتنان تجاه تعاملهم 
طويل الأمد وثقتهم بها من 
خلال احتفالية ثناء وتقدير 
مبهجة تنبض بالحياة مع 
وليمة تخللها برنامج ترفيهي 
متميز. وشمل لفيف المدعوين 
باقة م����ن العملاء المتميزين 
وعوائلهم ـ هؤلاء الذين رافقوا 
الشركة من خلال تعاملهم معها 
منذ تأسيسها في عام2001م، 
وحض����ر الاحتفالية عملاء 
الشركة وأسرهم والتي أقيمت 
في قاع����ة الضاحية بفندق 
هولي����داي إن تاون بمنطقة 
شرق، ولم تقتصر فعاليات 
الاحتفالية على تناول الغداء 
فقط، بل صدحت المعزوفات 
الموسيقية إلى جانب وجبة 
الغ����داء الفاخ����رة وتوزيع 
ش����هادات التقدير والهدايا 
لهؤلاء العملاء الذين واصلوا 
دعم الشركة عبر عقود من 
الزمن مبدين خلالها ثقتهم 
وولاءه����م للش����ركة الأولى 
في مجال التحويلات المالية 
بالكويت. وأعرب الحاضرون 
عن خالص امتنانهم وتقديرهم 
للخدمات المتميزة التي تقدمها 
شركة الملا العالمية للصيرفة 
عبر السنين الماضية، وماتزال 
على العهد الذي قطعته على 
نفسها حتى تاريخه، وبنفس 
المهنية الاحترافية التي عرفت 
عنها، »لقد استمر تعاملنا مع 
شركة الملا العالمية للصيرفة 


