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مبنى ديوان المحاسبة عبدالعزيز العدساني

في الس���ابع من ش���هر 
يولي���و من كل عام يحتفل 
ديوان المحاس���بة بذكرى 
إنشائه س���نة 1964 والتي 
جاءت اس���تجابة لازدهار 
الحياة البرلمانية في الكويت 
بعد صدور الدستور في 11 
نوفمبر سنة 1962 والذي عني 
بالنص صراحة على إنشاء 
ديوان للمراقبة المالية يكفل 
القانون استقلاله، إيمانا بأن 
المال العام هو عصب الدولة 
وعماد نهضتها، لذا كان يجب 
أن يحاط بسياج من الحماية 
لضمان جبايته كاملا دون 
نق���ص أو تقصير وإنفاقه 
فيما يدعم المجتمع ويعود 
عليه بالنفع دون إس���راف 

أو تقتير.
وقد نصت المادة )151( 
من الدس����تور عل����ى أن:‏ 
»ينش����أ بقان����ون ديوان 
للمراقب����ة المالي����ة يكفل 
القانون استقلاله ويكون 
ملحق����ا بمجل����س الأمة، 
ويعاون الحكومة ومجلس 
الأمة ف����ي رقابة تحصيل 
الدول����ة وإنفاق  إيرادات 
مصروفاته����ا ف����ي حدود 
الديوان  الميزانية، ويقدم 
لكل من الحكومة ومجلس 
الأمة تقريرا س����نويا عن 

أعماله وملاحظاته«.
‏وفي 7 يوليو سنة 1964 
صدر القانون رقم 30 لسنة 
1964 بإنشاء ديوان المحاسبة 
بدولة الكويت، ونصت المادة 
الأولى منه على أن: ‏»تنشأ 
هيئ���ة مس���تقلة للمراقبة 
المالية تسمى ديوان المحاسبة 

وتلحق بمجلس الأمة«.
وقد تضمن قانون إنشاء 
الديوان ما يكفل له الاستقلال 
المالي والإداري والوظيفي 
أداء مهامه  ف���ي  ويس���هم 
الرقابي���ة بحيادية وكفاءة 
وفعالي���ة، لذا حرص على 
تطوير عمله الرقابي سواء 
من ناحية أساليب ممارسته 
التوس���ع في نطاق  أو  له 
رقابته لتشمل مستجدات 
الفكر الرقابي وتتواءم مع 
الاهتمام المتزايد لجميع فئات 

المجتمع.
ويعتبر ديوان المحاسبة 
هيئة مستقلة وإن كان ملحقا 

بمجلس الأمة، إلا أنه لا يعد 
جزءا من الهيكل التنظيمي 
لهذا المجلس، وبالتالي فإن 
هذه التبعية تقف عند حدود 
الإشراف والمعاونة خاصة 
في مجال الرقابة على المال 

العام.
وتتمث���ل مظاه���ر هذا 
الإش���راف فيم���ا تضمنته 
الديوان  نصوص قان���ون 
من أح���كام، ومنها انه في 
حالة تعطل الحياة النيابية 
يلحق الديوان مؤقتا برئاسة 
مجلس الوزراء لحين عودة 
الحياة النيابية وذلك لإزالة 
ما قد يجول بذهن البعض 
)خلافا للحقيقة والواقع( 
من أن وظيفة الديوان تعتبر 
معطلة في حالة غياب الحياة 

النيابية.
أما عن حيادية الديوان 
التي ترتبط ارتباطا وثيقا 
بالاس���تقلالية، فالحيادية 
ما بين السلطتين التنفيذية 
والتشريعية كهيئة رقابية 
مالية تجعل الديوان هيئة 
رقابي���ة تع���اون كل م���ن 
السلطتين، ولذلك منح المشرع 
كلا منهم���ا اختصاص���ات 
متوازي���ة ومتوازنة حيال 
الديوان، حتى لا تس���يطر 
عليه س���لطة دون أخرى، 
ولتصدر تقاريره في حياد 
البعد عن  تام بعي���دة كل 
جميع المؤثرات عليه من قبل 
أي منهما، لتصدر مبرأة من 

كل تدخل.
ويعتبر الهدف الأساسي 
لدي���وان المحاس���بة ه���و 
تحقيق رقاب���ة فعالة على 
الأم���وال العام���ة لصونها 
ومنع العبث به���ا والتأكد 
من استخدامها الاستخدام 

الأمثل ف���ي الأغراض التي 
خصصت لها.‏

ويختص الديوان بفحص 
ومراجعة القرارات الصادرة 
في شؤون التوظف والخاصة 
بالتعيين���ات والترقي���ات 
العلاوات  والبدلات  ومنح 
والمرتب���ات الإضافية وما 
ف���ي حكمه���ا، وكذلك بدل 
السفر ومصاريف الانتقال، 
وذلك للاستيثاق من صحة 
هذه الق���رارات ومطابقتها 
الميزانية وس���ائر  لقواعد 
الأحكام المالي���ة والقوانين 
واللوائح والقرارات المنظمة 

لموضوعها.
كم���ا يخت���ص الديوان 
بالتفتي���ش عل���ى جميع 
العهد والأعم���ال بالمخازن 
العام���ة  والمس���تودعات 
وفروعها المختلفة، وفحص 
مس���تنداتها  ومراجع���ة 
وس���جلاتها  ودفاتره���ا 
وحس���اباتها، ويخت���ص 
ايضا بفح���ص ومراجعة 
جميع حس���ابات التسوية 
من أمانات وعهد وحسابات 
جارية، والتثبت من صحة 
العملي���ات الخاص���ة بها، 
وفحص ومراجعة الحساب 
الختامي، عن السنة المالية 
المنقضي���ة، لكل من الدولة 
والهيئ���ات والمؤسس���ات 
العامة التي تربط ميزانيتها 
بقوانين. وفحص ومراجعة 
أو  حس���ابات كل ش���ركة 
مؤسسة، يكون للدولة أو 
أحد أشخاص القانون العام 
الأخرى، حصة في رأسمالها 
لا تق���ل ع���ن 50% منه، أو 
تضمن لها ح���دا أدنى من 
الأرباح. وفي تحديد نسبة 

رأس المال المشار.

يسعى لتحقيق رقابة فعالة على الأموال العامة لصونها ومنع العبث بها

ديوان المحاسبة يحتفل بالذكرى الـ 49 على إنشائه

الحيادية ما 
بين السلطتين 

التنفيذية 
والتشريعية كهيئة 
رقابية مالية تجعل 

الديوان هيئة 
رقابية تعاون كل 

من السلطتين

د. سهيل شحيبرد. رشيد الحمدعلي المؤمن

إنهاء مهمة 3 سفراء وتجديد تعيين العبدالله وكيلاً بـ»العدل«
ص���در مرس���وم رقم 153 
لسنة 2013 بـإنهاء مهمة بعض 

السفراء.
رسمنا بالآتي

م�ادة أول�ى: تنه���ى مهمة 
الفري���ق الركن م.علي محمد 
حس���ن المؤمن كسفير لدولة 
الكويت لدى جمهورية العراق 
اعتبارا م���ن تاريخ مغادرته 

مقر البعثة.
م�ادة ثاني�ة: تنه���ى مهمة 
د.س���هيل خليل شحيبر - 
كس���فير لدولة الكويت لدى 
الاتحاد السويسري وسفير 
غي���ر مقيم لدى الرس���ولي 
اعتبــارا من  )الفاتيكــ���ان( 
تاري���خ مغادرتـــ���ه مقــر 

البعثـــة.
م�ادة ثالث�ة: تنه���ى مهمة 
د.رش���يد حمد محمد الحمد 
لدولة الكويت لدى جمهورية 
مص���ر العربي���ة اعتبارا من 

مغادرته مقر البعثة.

عل���ى نائب  م�ادة رابع�ة: 
ال���وزراء  رئي���س مجل���س 
ووزير الخارجية تنفيذ هذا 
المرسوم، ويعمل به من تاريخ 
صدوره وينشر في الجريدة 

الرسمية.
كما صدر مرسوم رقم 154 
لس���نة 2013 بتجديد تعيين 
وكيل وزارة مساعد بوزارة 

العدل جاء فيه:

رسمنا بالآتي
يج���دد تعيين  م�ادة أولى: 
عبدالعزيز يوس���ف عبدالله 
طالب العبدالله بدرجة وكيل 
العدل  وزارة مساعد بوزارة 
وذلك لمدة اربع سنوات اعتبارا 

من 2013/1/5.
مادة ثانية: على وزير العدل 
تنفيذ هذا المرسوم، وينشر في 

الجريدة الرسمية.

دويع العجمي

يعقد 14 الجاري تحت شعار »نحن معكم«

العجمي: منتدى »توجيه الشباب« يضع خارطة طريق 
لمخرجات الثانوية 2013/2012

فارس العبيد أول شاب كويتي يحصل على عضوية 
منتدى »كرانس مونتانا« للقادة الجدد

تحت رعاية وحضور سمو 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ 
جاب���ر المبارك يعق���د منتدى 
توجيه وإرشاد الشباب لمستقبل 
مهني افضل، خلال الفترة من 
14 الى 18 يوليو الجاري، بمقر 
المكتبة الوطنية، تحت شعار 
»نحن معكم«. وقال المنس���ق 
العام للمنتدى المحامي دويع 
العجمي في تصريح صحافي: 
إن الهدف من اقامة هذا المنتدى، 
الذي يعد الاول من نوعه لقصد 
تحفيز ابناء المجتمع الكويتي 
للوصول الى درجات التفوق 
التعليم المختلفة،  في مراحل 
الثانوية،  لاس���يما المرحل���ة 
مبين���ا ان فعالي���ات المنتدى 
س���وف تتضمن تكريم 350 
طالبا وطالب���ة من المتفوقين 
والمتفوقات خريجي الثانوية 
العامة في دولة الكويت للعام 

.2013/2012
العجم���ي ان  واوض���ح 
المنتدى يضع استراتيجية 
وخططا للطلاب خلال الفترة 
التوازن بين  المقبلة، تحقق 
مخرجات التعليم وس���وق 
العم���ل، وذلك ع���ن طريق 
اع���داد وتق���ديم العديد من 
التي  الدراس���ات والبحوث 
تس���اهم في تطوير مهارات 
الطلاب وتساعدهم على حسن 
اختيار التخصصات الدراسية 

المتوافقة مع احتياجات سوق 
العمل الكويتي، بما ينعكس 
على توفير الكوادر البشرية 

المناسبة لسوق العمل.
وأف���اد العجمي بأن هذه 
الخط���وة تلبي���ة لرغبات 
القيادات العليا وعلى رأسها 
صاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الاحمد، التي تهدف الى 
تطوير التعليم ودعم الشباب 
وصولا الى تحقيق التنمية 

المستدامة.
وأكد العجمي أن المنتدى 
س���يكون برعاية س���امية 
من رئي���س مجلس الوزراء 
الش���يخ جابر المبارك، الذي 
اولى اهتماما شديدا بالتعليم 
ومخرجاته منذ توليه رئاسة 
الوزراء، وابدى سعادته بفكرة 
المنتدى، ودع���ا الى تضافر 
الجهود م���ن جميع الجهات 
المعنية لدعم وانجاح فعاليات 

المنتدى.
وذك���ر العجمي ان هناك 
مشاركة واسعة من شخصيات 
عامة واعتبارية في المنتدى 
 ،UNDP الذي يقام بإشراف من
حيث سيشهد خلال فعالياته 
كلمة لوزير التربية والتعليم 
العالي د.ناي���ف الحجرف، 
التخطيط  وكلمة لوزي���رة 
الدولة  والتنمي���ة وزي���رة 
لش���ؤون مجلس الامة رولا 

دشتي، وكلمة لوزير الاعلام 
ويزر الدولة لشؤون الشباب 
الشيخ سلمان الحمود، وكلمة 
لوزير المواصلات وزير الدولة 
لشؤون الاس���كان م.سالم 
الاذينة، وكلمة لوزير الدولة 
لش���ؤون مجلس ال���وزراء 
وزير البلدية الشيخ محمد 

العبدالله.
كما اوض���ح العجمي ان 
المنتدى سيشهد مشاركات 
من جهات حكومية وخاصة 
معنية بنمو الاقتصاد الكويتي 
ودعم الطاقات الشبابية في 
دولة الكويت، مش���يرا الى 
ان الجهات المشاركة تساهم 
في هذا المنتدى بشكل فعال 
يضمن التركيز على حاجات 
دولة الكويت في سوق العمل 

مستقبلا.
وبين العجمي ان المنتدى 
يركز على نقاط رئيس���ية 
الطالب لمرحلة  اعداد  اهمها 
العامة  الثانوي���ة  ما بع���د 
ودعمه بكل م���ا يحتاج من 
معرفة، وصولا الى المجالات 
الت���ي يرغب ف���ي الالتحاق 
به���ا، والاهتم���ام بتوعية 
الطلاب نحو خطط التنمية 
المستقبلية للدولة وتوجيه 
الشباب الى المجالات المهنية 
المرتبطة بها، لخدمة القطاعين 

الخاص والحكومي.

اللجنة الشبابية التي يشكلها 
المنتدى ويتكون اعضاؤها من 
15 شابا من دول افريقيا والعالم 
العربي وشرق اوروبا ووسط 
آسيا وجنوب أميركا والشرق 

الاقصى.
واضاف العبيد ان الاختيار 
لعضوي���ة اللجنة يعزى الى 
»الاداء الاحترافي الاستثنائي« 
الذي يق���وم به الش���اب ذو 
الس���يرة الذاتية القيادية في 
المج���ال الحكوم���ي والعمل 
التجاري في وقت تجرى فيه 
مفاضلة لاختيار المرش���حين 
الاكفأ للانضمام الى اللجنة.

وذك���ر ان المش���اركة في 
فعاليات المنتدى العالمي الذي 
يترأسه السفير لدى منظمة 
الامم المتحدة للتربية والعلم 
الثقافة )يونسكو( جون بول 
كارتيرون يعد بمنزلة »تكريم 
للش���باب القيادي�ي�ن« مبينا 
ان اللق���اءات التي تتم خلال 
اجتماع���ات اللجنة بحضور 
ق���ادة بارزين م���ن مختلف 
بلدان العالم ينجم عنها »كسر 
للحواجز بين الشاب الطموح 
والقيادي وتهيئ له الارضية 
لتحقيق طموحه على ارض 
الواقع داخل مجتمعه وتدفعه 

نحو الانجاز مبكرا«.
وق���ال ان عض���و اللجنة 
الش���اب يق���دم الاقتراحات 
ويبحث ويتناقش في قضايا 
ع���دة اهمها قضاي���ا التنمية 
وتحديات القرن الـ21 الى جانب 
العمل للسنوات  وضع اطار 
الث�ل�اث فيم���ا يتمخض عن 
عقد اللجنة اجتماعاتها اوجه 
تعاون »مثمرة« مع القياديين 
المش���اركين سعيا نحو صقل 
مواهب الش���باب للقيادة في 
الى عدد من  المستقبل، لافتا 
التقى بهم  الذي���ن  القياديين 
من رؤساء حكومات ووزراء 
وسفراء بارزين من مختلف 

دول العالم.

اع���رب مستش���ار مكتب 
الامين العام للمجلس الاعلى 
للتخطي���ط والتنمية فارس 
العبيد ع���ن فخره  ف���اروق 
واعتزازه لكونه اول ش���اب 
كويتي يحصل على ش���هادة 
وعضوية لجن���ة )قادة جدد 
للمس���تقبل( الت���ي يمنحها 
منتدى »كران���س مونتانا« 

العالمي للشباب القياديين.
وقال العبيد في تصريح لـ 
»كونا« امس ان حصوله على 
الشهادة من المنتدى الذي يتخذ 
من بلجيكا مقرا له يعد امانة 
ومسؤولية تدفعانه لتعزيز 
طموحه نحو رفع اسم الكويت 

في المحافل الدولية.
وبين أن ه���ذا الانجاز جاء 

نتيجة لنشاطه المتمثل في دعم 
قضايا الشباب حول العالم ومن 
خلال مشاركاته في التجمعات 
الشبابية العالمية التي تبحث 
في مجالات التنمية والاقتصاد 
والسياسة والاجتماع وغيرها 
من المجالات المجتمعية الحيوية. 
واوضح ان نيله الشهادة يمنحه 
العضوية مدة ثلاث سنوات في 

المنتدى يضع 
إستراتيجية وخططاً 

للطلاب خلال 
الفترة المقبلة 

تحقق التوازن بين 
مخرجات التعليم 

وسوق العمل


