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حذرّ من إحالة من خدم 30 عاماً للتقاعد لما سيترتب عليه من مشاكل اجتماعية

الفارسي لصرف »الإعلام« بدلي »نوبة« و»طعام« 
لمستحقيهما وبأثر رجعي من أبريل 2012

كريمة بعد التقاعد، مؤكدا ان 
بعض من سيش����ملهم القرار 
حصلوا قبل عام على بدلات 
ومميزات بلغت أكثر من 1000 
دينار والبعض منهم أصبح 
ملتزما م����ع بنوك فهل يعقل 
أن تحيلهم الحكومة للتقاعد 
وتخلق لأسر كويتية مشاكل 

اجتماعية واقتصادية؟
وأكد د.الفارسي ان التقاعد 
من العمل وتجديد الدماء هي 
من سنن الحياة ولكن من غير 
المعق����ول ان تتخذ الحكومة 
مثل هذا القرار بشكل مفاجئ، 
لافتا إلى أنها منحت الموظفين 
غي����ر الكويتيين الذين بلغت 
خدمتهم ال����ـ 30 عاما فرصة 

لانتهاء عقودهم، بينما طبقت 
القرار مباشرة على الكويتيين 
دون منحهم مميزات مالية بعد 

التقاعد.
واس����تغرب د.الفارس����ي 
إهمال المسؤولين في الإعلام 
صيانة جسر المشاة الذي يربط 
بين مواقف السيارات ومبنى 
الوزارة، حيث س����بق ووعد 
المسؤولين بتصليح تكييف هذا 
الجسر وتركيب سلم متحرك 
لكن للأس����ف لايزال الجسر 
مهملا ولم تحرك الوزارة ساكنا 
في ش����أن مطالب النقابة في 
تحسين الخدمات التي تعني 
بالموظف رغم وعود المسؤولين 

المتكررة لنا.

كثب الإجراءات التي تقوم بها 
الجهات المختصة في الوزارة 
هذه الأيام لصرف هذه البدلات 
لمستحقيها، لافتا إلى أن القطاع 
الإداري والمالي سيقوم باتخاذ 
الإج����راءات الإدارية والمالية 
لصرف هذه البدلات لمستحقيها 
فور وصول أسماء المستحقين 
له����ذه البدلات م����ن قطاعات 

الوزارة.
وجدد رفض النقابة إصدار 
قرار إحالة من أمضى 30 عاما 
في الخدم����ة للتقاع����د دون 
منحهم امتيازات مالية أسوة 
ببعض المؤسسات التي منحت 
المتقاعدين بع����ض المميزات 
المالية التي تضمن لهم حياة 

طالب رئيس نقابة العاملين 
في وزارة الإعلام د.ياس��ي�ن 
عب����دالله الفارس����ي الجهات 
المختصة ف����ي وزارة الإعلام 
بالاس����تعجال في صرف بدل 
»نوبة« وبدل »طعام« لمستحقيه 
وبأثر رجعي من شهر ابريل 
من العام الماضي وذلك حسب 
ق����رار الخدمة المدنية رقم 12/ 
2012، حيث ان هذين البدلين 
حق مكتسب للعاملين بنظام 
النوبة في بعض قطاعات وزارة 
الإع��ل�ام والتي حددها ديوان 

الخدمة المدنية.
وأكد الفارسي في تصريح 
صحاف����ي، ان نقابة العاملين 
ف����ي وزارة الإعلام تتابع عن 

د.ياسين الفارسي

خلال حفل تكريم المتدربين في نظام التعليم عن بعُد

الرومي: قرار تقاعد من أمضوا 30 عاماً بالخدمة  لايزال قيد البحث
شارك بها 382 متدربا يمثلون 
36 جهة حكومية وجار العمل 
حاليا على انجاز 1324 دورة 
تدريبية أخرى ومن المتوقع 
أن يصل عدد المشاركين بها الى 
أكثر من 800 متدرب من مختلف 
الجهات الحكومية، مشيراً الى 
أن أسلوب التدريب عن بعد 
يتميز باتاح����ة الفرصة أمام 
الراغبين بالتدريب من أي مكان 
وفي الوقت المتاح أمامهم لاسيما 
أن البواب����ة الجديدة للديوان 
يتواف����ر به����ا دورات باللغة 
العربية الى جانب ما هو متاح 
باللغة الانجليزية والتي تحاكي 
بيئة المستخدمين المستهدفين 
بمستويات وبرامج مختلفة 
س����واء كانت تل����ك الدورات 

اشرافية أو تنفيذية. 
وق����ال الرومي ان الكويت 
فازت في ش����هر مايو الماضي 
بجائ����زة افض����ل مش����روع 

الكتروني التوظيف من المنظمة 
الدولية المعلومات التابعة للأمم 
المتحدة، مؤكداً استمرار الدعم 
لجهود نشر ثقافة التدريب عن 
بعد والاستفادة القصوى من 
مميزاتها ونتائجها المتوقعة 
مستقبلًا على مستوى الأفراد 
ومراكز العمل والجهاز التنفيذي 

للدولة. 
من جهتها، قالت الفائزة 
الأولى صفية الش����مري من 
وزارة الصحة: يعد التعليم 
والتدريب الالكتروني من اهم 
أنماط التعليم في وقتنا الراهن 
لما فيه العديد من مميزات مثل 
اتاحة الفرصة لجميع شرائح 
موظفي الدولة للحصول على 
التعليم والتدري����ب وتوافر 
الفاعلي����ة المباش����رة وميزة 
التحكم للمتعلم والمرونة من 

حيث وقت ومكان التعلم.
٭٭ عادل الشنان

البشرية عملية مهمة لبلوغ 
غايات وأهداف التنمية الشاملة 
ويعتبر التعليم عن بعد أحد 
مجالات التدريب المطلوبة بما 
تتمتع به من مرونة وسهولة 
والشهادات التي يحصل عليها 
المتدربين في هذا النظام معتمدة 
من ديوان الخدمة المدنية حيث 
تم ط����رح 751 دورة تدريبية 

أكد وكي����ل ديوان الخدمة 
المدنية محمد الرومي أن قرار 
تقاعد من مضى على خدمته 
أكثر من 30 عاما من موظفي 
الدول����ة لا ي����زال يبحث في 
مجلس ال����وزراء من مختلف 
جوانبه القانوني����ة والمالية 
والفنية كم����ا أن الديوان الى 
الآن لم يعرف أعداد من يرغبون 
بالتقاعد بعد خدمة الثلاثين 
عام����ا، مؤكداً أن خطة البديل 
الاستراتيجي الخاصة بالرواتب 
ستعرض على مجلس الأمة 
المقبل مباش����رة بع����د أن تم 
اجراء جميع التعديلات عليها 
بالتعاون مع مؤسسات المجتمع 
المدني فيما يخص المزايا المالية 
بنظام النقاط لجميع موظفي 

الدولة.
وأضاف الرومي خلال حفل 
تكريم المتدربين في نظام التعليم 
عن بعد صباح أمس أن التنمية 

محمد الرومي مكرما إحدى المشاركات

في تقريرها الشهري الراصد للمستجدات المحلية في مجال النزاهة ومكافحة الفساد

»الشفافية«: مشكلات تؤثر في مستقبل مخرجات »التطبيقي«
منها التلاعب في نتائج اختبارات قدرات »التربية الأساسية«

اص���در مركز الش���فافية 
للمعلوم���ات التابع لجمعية 
الش���فافية الكويتية تقريره 
الشهري والذي تناول عدة ملفات 
متعلقة بالهيئة العامة لمكافحة 
الفساد وبعض الاسئلة النيابية 
التي تتطلب الاجابة من الجهات 
الحكومية المعنية، بالاضافة 
ال���ى مجموعة م���ن الملفات 
الأخرى ذات علاقة بالنفقات 
العسكرية واستثمارات الهيئة 
العامة للاستثمار والتلاعب في 
نتائج اختبارات قدرات كلية 
التربية الأساس���ية بالهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي، وفيما 

يلي تفاصيل التقرير: 

الهيئة العامة لمكافحة الفساد

 تنفيذا لمرس���وم بقانون 
انش���اء الهيئة في 19 نوفمبر 
2012، تم في أوائل هذا الشهر 
تعي�ي�ن رئيس ونائب رئيس 
وأعضاء مجلس الأمناء، وقد 
قام مجلس الأمناء لاحقا بأداء 
اليمين أمام س���مو أمير البلاد 

طبقا للمادة 11 من القانون..
وفي هذه المناسبة، نتمنى 
للهيئ���ة التوفي���ق في حمل 
رسالتها العظيمة في مكافحة 
الفساد، وهي مسؤولية كبيرة، 
ينتظرها كاف���ة أبناء الوطن، 
حتى نرى الكويت في مقدمة 
الدول الشفافة والنزيهة وهو 
الأمر الذي سيكفل لها أن تكون 
في مصاف الدول المتقدمة، كما 
ترحب الجمعية بالتعاون مع 
الهيئة إعمالا لنصوص قانون 

انشاء الهيئة.

مجلس الوزراء

رغم ابطال آخر انتخابات 
لمجلس الأم���ة بموجب حكم 
المحكمة الدستورية في السادس 
عشر من يونيو، الا أنه تظل 
بعض الأسئلة النيابية مستحقة 
الاجابة عليها من قبل الأجهزة 
الحكومية المعنية، وعليها أن 
تجلي حقيقتها أمام الجمهور 
من باب الشفافية وحق الاطلاع، 
نذكر منها على سبيل المثال: 

٭ الس���ؤال المق���دم لوزي���ر 
الخارجية عن حقيقة وتفاصيل 
قرض مقدم الى روسيا بقيمة 

أربعة مليارات دولار.
٭ السؤال المقدم لوزير الصحة 
رئيس المجلس الأعلى للبيئة 
عن الشبهات المحيطة بتأهيل 

شركة متخصصة في فحص 
ومطابقة المواد الكيميائية، علما 
أن وضع هذه الشركة قد أثار 
جدلا واسعا في لجان المجلس 

وفي الصحافة.

وزارة الدفاع

أعلن خلال هذا الشهر عن 
مركز الكويت في مؤش���رين 
دوليين وهما التصنيف السنوي 
لأقوى الجيوش في العالم لعام 
2013 ومؤشر السلام العالمي 
لعام 2013، ولسنا بصدد تقييم 
مركز الكويت فيهما، اذ لا تخرج 
نتائجهما عن السياق العام لعدة 
مؤشرات س���ابقة عرضنا لها 
في أكث���ر من تقرير دللت في 
مجملها على ارتفاع النفقات 
العس���كرية ومثالب اجراءات 

النزاهة المصاحبة..
م���ا ن���ود التأكي���د عليه 
هو ضرورة الت���زام الوزارة 
بالشفافية لاسيما أن التقارير 
المذكورة قد تناولت تفاصيل 
عن عدد القوات والتس���ليح 
وقيمة النفق���ات، مما لا يدع 
مجالا للتذرع بالسرية، رغم 
أن حدود مطالباتنا معنية فقط 
بالتفاصيل التي تطمئن الناس 
الى سلامة ونزاهة منظومتنا 

الدفاعية.

الهيئة العامة للاستثمار

صرح مدير عام الهيئة بأن 
مكتب لندن يدير استثمارات 
ح���ول العال���م بقيم���ة مائة 
وعشرين مليار دولار، وينبغي 
أن نقرأ له تصريحا آخر يوضح 
فيه الآليات المناظرة التي تدار 
بها بقية هذا المبلغ الذي كشف 
عنه المعهد العالمي لصناديق 
الثروات السيادية خلال هذا 
الشهر ويبلغ في مجمله نحو 
ثلاثمائة واثنين وأربعين مليار 
دولار، وتشغل الكويت بموجبه 
المركز السادس عالميا والثالث 
عربيا بالنسبة لقيمة أصول 
الصناديق السيادية العالمية.

الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب

تج���دد الحديث خلال هذا 
الشهر عن العديد من المشكلات 
التي من ش���أنها التأثير على 
مستقبل مخرجات الهيئة، منها 
التلاعب في نتائج اختبار قدرات 
في التربية الأساسية، وعزوف 

القادمين من التعليم العام عن 
تخصصات يحتاجها س���وق 
العمل، واغلاق شعب دراسية 
تؤثر على العبء الدراس���ي 

ومواعيد التخرج..
والملاح���ظ أن معظم هذه 
المش���اكل يتكرر طرحها دون 
اقتراح أي حلول أو اش���ارة 
لتبني أي معالجة، بعكس الدور 
المتوقع من جهاز يفترض فيه 
أن يكون منب���را تنويريا في 
المجتمع يقود تنميته ويتصدى 
لتحدياته بجانب المؤسسات 
الأكاديمية الأخرى، ان الدور 
التحفيزي هنا مناط أساس���ا 
بادارة الهيئة الذين عليهم أن 
يتحملوا مس���ؤولياتهم دون 

التعذر بأي أسباب.

وزارة الاعلام

س���لط تقري���ر أميرك���ي 
متخص���ص الض���وء عل���ى 
اهدار حقوق الملكية الفكرية 
المحمية بقوانين واتفاقيات في 
منطقة تشمل دول الخليج بما 
تجاوزت قيمته في السنوات 
الثلاث الماضية خمسة مليارات 
دولار، والتوجه نحو تشكيل 
فريق قانوني على مس���توى 
رفي���ع لملاحق���ة القرصن���ة 
الفكري���ة، وفيما يخصنا فان 
أماكن وضخام���ة حجم هذه 
التج���اوزات في الكويت تكاد 
تك���ون معلومة للجميع، مما 
يدفعنا لمطالبة وزارة الاعلام 
بتنش���يط مجهودها في هذا 
المج���ال والاعلان عن خططها 
ونتائج عمله���ا قبل أن تجد 
نفس���ها تحت طائلة الاتهام 

بالتقصير.
على صعيد آخر كش���ف 
اعلامي أكاديم���ي أميركي في 
محاضرة له عن أن استبيان 
يتناول أخلاقيات المهنة أجري 
على عينة من مئتي صحافي 
ف���ي الكويت، خل���ص الى أن 
68% يعتقدون بأحقية قبول 
الصحافي لهدية نظير عمله، 
وأن 41% منهم على استعداد 
لطلب الهدية، وأن 55% يعرفون 
بأن هناك صحافيين يطلبون 
الهدايا فع�ل�ا، وأن 55% على 
استعداد لاجراء تحريف بسيط 
للمعلوم���ة ارضاء لطرف ما، 
ونح���ن بدورنا ندعو قس���م 
الاعلام بجامعة الكويت لتنفيذ 
دراسة موسعة بهذا الخصوص 

والخروج بتوصيات يمكنها 
التص���دي لقضية الفس���اد 
الاعلامي ومحاصرة تداعياته 
الجسيمة على حرية التعبير 
وحق الاطلاع والحريات العامة 

وافساد المجتمع.

جهاز متابعة الأداء الحكومي

أنجزت لجن���ة الميزانيات 
والحساب الختامي البرلمانية 
في مجل���س الأمة قبل ابطاله 
تقريرا شاملا عن مشروعات 
القوانين باعتماد الحس���ابات 
الختامية للوزارات والادارات 
الحكومي���ة والهيئ���ات ذات 
الميزانيات الملحقة والمؤسسات 
المستقلة عن الس���نوات من 
1999/2000 الى 2010/2011 وعن 
ملاحظات ديوان المحاسبة عن 
نتائج فحص ومراجعة هذه 

الحسابات الختامية..
ومن المهم عدم اهدار الجهد 
الكبير الذي بذل في اعداد هذا 
التقرير، بأن تستفيد الجهات 
الحكومية من���ه، وفق دعوة 
رئيس لجن���ة الميزانيات، من 
خلال تجنب تكرار الملاحظات، 
كما أن التقرير يقدم مادة جيدة 
الى »جهاز المتابعة« لتطوير أداء 
الجهات الحكومية، خاصة أنه 
معني بدراسة تقارير ديوان 

المحاسبة والاستفادة منها.

جهاز تكنولوجيا المعلومات 

أعاد تقرير متخصص نشر 
هذا الشهر التذكير بما سبق أن 
أعلن في المنتدى الاقتصادي 
العالمي في ابريل الماضي من 
حلول الكويت في المركز الثاني 
والستين عالميا والسابع عربيا 
والسادس خليجيا في مؤشر 
جاهزية الشبكة الإلكترونية، 
على الرغم من الزيادة الكبيرة 
في عدد مستخدمي الإنترنت 
الذي ش���غلت في���ه الكويت 
المرك���ز 26، وأك���د التقري���ر 
على أن ب���طء تطوير خدمة 
الحكومة الإلكترونية مقارنة 
بدول خليجية أخرى يمكن أن 
يعوق مساعي منظومة مجلس 
التعاون نحو إنش���اء بوابات 
إلكتروني���ة متكاملة بغرض 

تسهيل التجارة البينية..
لذا نرى أن الجهاز بحاجة 
لمراجعة وتقييم ذاتي لموقفه 
وتجن���ب تغاضيه المس���تمر 
عن أية سلبيات، كما أن عليه 

ابتداع آليات تطور من علاقته 
بالأجهزة الخدمية في الدولة 
والتي ركز التقرير على عدم 
تجاوبها معه كسبب مهم لهذا 

التباطؤ.

جامعة الكويت

في الثاني من هذا الش���هر 
اندلع حريق امتد على مساحة 
سبعة آلاف متر مربع طال مبان 
قيد الإنشاء في مدينة صباح 
الس���الم الجامعي���ة بمنطقة 
الش���دادية، وفي اليوم التالي 
صرح مدير ع���ام الإطفاء أن 
الإدارة باشرت التحقيق وسوف 
تعلن عن تقريرها في غضون 
أس���بوعين، وفي الخامس من 
هذا الشهر نشب حريق آخر 
في نفس المشروع امتد لخمسة 
آلاف متر، فيما ذكر أن فريقا 
أمنيا قد تم تشكيله من إدارات 
المباحث المختصة للتحقيق في 
هذه الوقائع.الملاحظ أنه مضى 
هذا الشهر دون أن يكشف عن 
تقرير الإطف���اء أو تأكيد بدء 
عمل الفري���ق الأمني أو حتى 
أية إفادة م���ن إدارة البرنامج 
الإنشائي في الجامعة.. ونرى 
وجوب التعامل بشفافية مع هذا 
الموضوع دون انتظار ضغوط 
من أحد، كما أنه من الضروري 
بيان تأثير هذه الحرائق على 
زيادة التكلفة المباشرة أو غير 
المباشرة عبر أوامر تغييرية 
تتحمله���ا الجامع���ة وتمديد 
فترة إنهاء المشروع وأسباب 
عدم توفير اشتراطات الأمن 
والس�ل�امة الكافية في الموقع 

وحدود المسؤولية عن ذلك.

المؤسسة العامة للموانئ

أعلن وزير المواصلات أن 
خصخصة الموانئ في البلاد من 
أولويات المرحلة المقبلة، ونود 
التأكيد على أن »الخصخصة« 
بشكل عام تنطوي على أشكال 
متعددة من الفس���اد الإداري 
والمالي الخاص بهذا النوع من 
الأعم���ال، لذا فإن هذا التوجه 
يتطلب إعطاء الأهمية الأكبر 
للرقاب���ة عل���ى أداء منفذي 
الخصخصة في القطاع الخاص 
كبديل لإنجاز الحكومة لهذه 
الخدمات، لاسيما أن تجارب 
المؤسس���ة مع الشركات التي 
تنفذ بع���ض المهام لديها غير 

مطمئنة.

البحريني الزوادي يهدي الأمير  »العرس الخليجي«
الزوادي  البحرين���ي ارحمة  الفنان  أهدى 
صاحب الس���مو الأمير الشيخ صباح الأحمد 
أغنية خاصة بالاتحاد الخليجي القادم ان شاء 
الله، وذلك نظرا للعلاقات التاريخية القائمة 
بين البلدين الشقيقين وهي بعنوان »العرس 
الخليجي« من تأليف الشاعر البحريني يحيى 
الزوادي ومن ألحان وغن���اء ارحمة الزوادي 

وتقول كلمات الأغنية:
نحمد الله ربنا حقق أملنا
اجتمعنا واتفقنا واتحدنا

نحمد الله يسر العرس الخليجي
والبيارق رفرفت تحيي فرحنا

المحبة عمت الدور وأهلها
والجميع بفرحة ما من مثلها

اتحاد وكلنا قمنا نشوفه
واقع له كلنا والله شهدنا

الجدود توارثت ود واخوة
ترسم الأمجاد وتحقق علوة
ما يميز بينها بدو وحضارة

وحنا مثل جدودنا قول ومعنى
يا شعبنا الواقف بصف القيادة
يشهد التاريخ لك هذي الريادة

ما يعض الذيب إلا من تفرق
وحنا حزمة واحدة محد كسرنا

ومقارنته بالنصاب، وإن لم 
يصل إلى النصاب فلا تجب 

الزكاة فيه. 
كما تناول أبو النصر زكاة 
المهن الحرة، والتي يقصد بها 
تلك المهن التي يمارسها الفرد 
بصفة مستقلة، وتعتمد على 
العمل بصفة أساسية، ولا يمنع 
من ذلك أن تستعين هذه المهن 
برأس المال إلى جانب العمل، 
ولكن يبقى العمل هو العنصر 

الرئيس والغالب.
 وع���ن إج���راءات إخراج 
زكاة المه���ن ق���ال أبو النصر 
إنها تك���ون بتحديد التاريخ 
الذي تجب فيه الزكاة، وحصر 
المهنة خلال الحول،  إيرادات 
وكذا حصر تكاليف مباشرة 
المهنة مع مراعاة عدم خصم 
مخصصات استهلاك الأصول 
الثابتة، وحصر نفقات المعيشة 
للمزكي ومن يعول، وتحديد 
الديون التي لم تستخدم في 
تمويل أصول ثابتة، واستخراج 
وعاء الزكاة ومقارنة الوعاء 
بالنصاب، ث���م تحديد مقدار 
الزكاة وفي حال عدم وصول 
الوعاء إلى النصاب فلا تجب 

الزكاة. 
 وفي المحاض���رة الثانية 
تحدث الداعية علي الكليب عن 
زكاة الثروة الحيوانية وهي 
زكاة الأنعام وبين أن المقصود 
بالأنعام الإبل والبقر وتشمل 
الجاموس والغن���م، ضأنها 
ومعزها وبين أن نصاب الإبل 
خمس ونصاب البقر ثلاثون 
ونص���اب الغن���م أربع���ون 
وهي أنصبة حددتها الس���نة 
الش���روط  أن  النبوية وذكر 
الواجب توافرها في الأنعام 
الزكاة هي  لكي تجب فيه���ا 
الت���ام وحولان الحول  الملك 
منذ تملكه���ا وبلوغ النصاب 
وأن لا تكون عاملة وأن الذي 
أخذت به ندوات قضايا الزكاة 
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أبو النصر: زكاة المستغلات 
على صافي إيراداتها لا أصولها

المعاصرة والهيئة الشرعية 
لبيت الزكاة هو وجوب الزكاة 
في الأنعام مطلقا ولا يشترط 
السوم لوجوب الزكاة فيها وأن 
الزكاة واجبة في السائمة التي 
المباح والمعلوفة  الكلأ  ترعى 
على حد س���واء وهو مذهب 
المالكية. وبين أن الأنعام المعدة 
للتجارة تزكى زكاة عروض 
التج���ارة بش���روطها ومنها 
بلوغ نص���اب الذهب وليس 
بعدد الرؤوس لأنها عروض 
تجارة كبقية العروض الأخرى 

المعدة للتجارة. 
 أما عن الث���روة النباتية 
بين الش���يخ علي الكليب أن 
القول الذي أخذت به ندوات 
قضاي���ا ال���زكاة المعاص���رة 
والهيئة الشرعية لبيت الزكاة 
ه���و وجوب الزكاة في كل ما 
يس���تنبت من الأرض بقصد 
نمائه فتجب في زكاة الزروع 
والثمار والخضراوات والفواكه 
وبين أنه لا يش���ترط حولان 
الحول في زكاة الثروة النباتية 
وأن زكاته���ا ي���وم حصادها 
وأن النص���اب فيها خمس���ة  
ما تعادل 612 كيلوغراما من 
القمح ونحوه وأوضح الشيخ 
علي الكليب أن الشركات التي 
تبيع م���ا تنتجه تزكيه زكاة 
الزروع والثمار أما الشركات 
التي عملها فقط الشراء والبيع 
في المنتجات النباتية فتزكيها 

زكاة عروض التجارة.

شهد اليوم الرابع من دورة 
محاس���بة الزكاة السادس���ة 
التي عقدها بيت  والعشرين 
الرئيس���ي  المبنى  الزكاة في 
للبيت خ�ل�ال الفترة من 30 
يونيو إلى 4 يوليو الجاري 
الزكاة  للتوعي���ة بفت���اوى 
وأحكامها وشروطها وكيفية 
استخراجها يوم وجوبها، إلقاء 
المحاضرتين السابعة والثامنة 
للدورة، واللتين شرح فيهما 
رئيس قسم المحاسبة في كلية 
التجارة - جامعة الأزهر في 
جمهورية مص���ر العربية د. 
عصام أبو النصر كيفية حساب 

زكاة النشاط التجاري.
 وق���ال أب���و النص���ر إن 
النش���اط التجاري يقصد به 
ما يعد للبيع والش���راء بنية 
التجارة وقصد الكس���ب، مع 
معرفة الاختلاف بينها وبين 
عروض القنية، وأن الأخيرة 
تكون معدة للاقتناء الشخصي 
لا للبي���ع والتجارة، وهذه لا 

تدخل في وعاء الزكاة. 
النصر كيفية  أب���و  وبيّن 
اس���تخراج زكاة الش���ركات 
التجارية والصناعية بالطرائق 
الشرعية والمحاسبية، حيث 
أعط���ى ح���الات تطبيقي���ة 
لاستخراج الزكاة من ميزانيات 
الشركات التجارية والصناعية. 
النصر معنى  أب���و  وأوضح 
المستغلات وهي كل ما تجددت 
منفعته مع بقاء عينه، ومثلها 
بالعقارات المبنية والسيارات 
ونحوهما، وهذه المستغلات 
لا زكاة ف���ي أعيانها لأنها في 
حكم عروض القنية )الأصول 
الثابت���ة(، وإنما تجب الزكاة 
في صافي إيراداتها فقط متى 
وصلت النصاب بعد حس���م 

النفقات والديون.
النصر كيفية  أبو  وشرح 
حساب زكاة المستغلات ومنها 
تحديد التاري���خ الذي تجب 
فيه ال���زكاة وحصر النفقات 
الس���نوية اللازمة للحصول 
عل���ى الإي���رادات كالأج���ور 
والضرائب م���ع مراعاة عدم 
خصم مخصصات استهلاك 
الأصول الثابتة ومن ثم تحديد 
صافي الإيرادات السنوية عن 
طريق حسم النفقات السنوية 
م���ن الإي���رادات، وخصم ما 
يكون على المكلف من ديون 
لم تستخدم في تمويل أصول 
ثابتة من صاف���ي الإيرادات، 
الزكاة  إلى وع���اء  الداعية علي الكليبللوصول  د.عصام أبو النصر

من الأزهر الش����ريف وراجعه 
ـ المعني  أبوغدة  د.عبدالستار 
بمراجعة هذه السلسلة ـ بوزارة 
الأوقاف والشؤون الإسلامية 

بالكويت سابقا.
وأوضح مدي����ر عام الهيئة 
ان علماء المس����لمين قد عكفوا 
على درس كتاب الله وتفسيره 
وتوضيحه ليك����ون فهمه في 
متناول أبناء الأمة وقد تركوا 
لنا كتبا كثيرة في تفسير القرآن 
الى  الكريم منذ عهد الصحابة 
اليوم وكل كت����اب منها يحمل 
طابع صاحبه ويتأثر بمذهب 
مؤلفه ويأخذ اللون العلمي الذي 
راج في العصر الذي ظهر فيه، 
لكن هذا الكتاب اضافة جديدة 
التفسير  الى روائع مصنفات 
الآخذة بنصيب وافر من الرواية 
والدراية مع التفسير الاشاري 
ويتسم بالاقتصار فيه على ما 
يحتاج الى ش����رح وبيان دون 
ايضاح الواضح من السياق او 
بأصل الوضع، مع رشاقة أسلوب 
مؤلفه )الماوردي( ذي المشاركة 
في علوم عصره والتنويع في 
مصنفاته، وع����رض بصورة 
مواكبة للعصر، مع تس����هيل 
الاستهداء لما يخص كل آية من 

بيانات منسقة.

استعداداً لرمضان في المحافظات الست

»العامة للقرآن« توزع تفسير الماوردي
 على الأئمة والخطباء  المتميزين

وأكد المزروع����ي ان الهيئة 
تس����ير قدما في توزيع الكتب 
التي تشتد اليها حاجة المختصين 
في الدراسات المتعلقة بكتاب الله 
وسنّة رسوله الكريم ژ والله 
المعين على ثبات هذه الجهود 
وزيادتها للعناية اللائقة بالتراث 
ونشر ما ينفع الناس، ويخدم 

دين الله وشرعه.
ليلى الشافعي ٭٭

ص����رح مدير ع����ام الهيئة 
د.ياسر المزروعي بأنه استعدادا 
المبارك قامت  لش����هر رمضان 
الهيئة العامة للعناية بطباعة 
ونش����ر القرآن الكريم والسنة 
النبوي����ة وعلومهم����ا بتوزيع 
ـ والذي يقع  الماوردي  تفسير 
في أربعة أجزاء ـ على ادارات 
مس����اجد محافظ����ات الكويت 
المختلفة، وذلك لتقوم الإدارات 
بتوزيعها على الأئمة والخطباء 
والمؤذنين المتميزي����ن لديهم، 
ليقوموا بدورهم بعمل لقاءات 
رمضانية لتفسير القرآن الكريم 

مستعينين بتفسير الماوردي.
وقال د.المزروعي ان تفسير 
الماوردي يقع في أربعة أجزاء 
ـ وهي اح����دى طبعات وزارة 
الأوقاف قديما ـ الجزء الأول منه 
فيه تفسير من سورة الفاتحة 
وحتى سورة الأنعام والجزء 
الثاني منه، من سورة الأعراف 
حتى سورة مريم والجزء الرابع 
والأخير فيه تفس����ير س����ورة 

الدخان وحتى سورة الناس.
وذكر ان تفس����ير الماوردي 
قد ألفه الإمام أبي الحسن علي 
بن حبي����ب الماوردي البصري 
)364 ـ 450 هـ( وقد حققه خضر 
د.ياسر المزروعيمحمد خضر المجاز في الشريعة 


