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بعد أن دعت إليها »التجارة« لعقد عموميتها  تطبيقاً للمادة 238 من قانون الشركات

عموميتها انتخبت أعضاء مجلس إدارتها للثلاث سنوات المقبلة

»الصفاة للاستثمار« تنتخب مجلس إدارة جديداً 
و»التجارة« تستعرض تقرير مخالفات الشركة

»الوطنية للأسماك« خفضت رأسمالها إلى 2.1 مليون دينار

من الاجراءات والمس����تندات 
المالية  البيانات  التي تخص 
للشركة، وتخص استثمارات 
للشركة مشكوكا في سندات 
ملكيته����ا تص����ل قيمتها إلى 
200 ملي����ون دولار. وأضاف 
الصرعاوي ف����ي بيانه: »انه 
طوال مدة ذلك المجلس صممت 
الطلبات وعلى  على نف����س 
ضرورة تصحي����ح أوضاع 
الش����ركة وتصحيح بياناتها 
المالية، بموجب ما هو ثابت 
باجتماعات المجلس وبالكتب 
والانذارات الموجهة لرئيس 
وأعضاء المجلس، ونتيجة عدم 
استجابة المجلس لذلك، وبعد 
أن تأكدت أن المجلس لا يسعى 
إلى اصلاح أوضاع الشركة، بل 
يسعى إلى التغطية على أخطاء 
السابق،  ومخالفات المجلس 
بدلا من محاسبة مجلس الادارة 
السابق، والسعي لتصحيح 
أوضاع الشركة، ونظرا لعدم 
استجابة المجلس السابق لكل 
ما ذكر، ورغبتهم في تمرير 
البيانات المالية على ما بها من 
أخطاء وتجاوزات ومخالفات 
جسيمة، اضطررت إلى اللجوء 

تشغيل بلغ 962.5 الف دينار 
وبصافي ربح بلغ 139.7 الف 
ب����دون زيادة  دين����ار وذلك 
مخصص الديون المشكوك في 
تحصيلها او تحويل احتياطي 
التغيرات في القيمة العادلة 
للاستثمارات المتاحة للبيع.

وأضاف الكاظمي ان الشركة 

إلى الجهات الرقابية المختصة 
لحفظ حقوق الشركة وحقوق 
المساهمين وحقوقي كعضو 
مجلس ادارة، ونظرا لوضوح 
موقفي ووضوح مواقفهم على 
نحو ما ذكرت فقد سعوا إلى 
التخلص مني عن طريق اقالتي 
من عضوي����ة مجلس الادارة  
بتوصية من مجلس الادارة 

للجمعية العمومية.
واش����ار إل����ى  أن وزيرة 
التج����ارة والصناع����ة ف����ي 
ذلك الوقت أماني بورس����لي 
كانت تفحص ملف ش����ركة 
الصفاة للاستثمار من حيث 
المخالفات في البيانات المالية 
واستثمارات الشركة، وانتهى 
التقرير الذي أعده المستشار 
القانوني للوزارة مع قس����م 
الميزاني����ات إل����ى ثبوت تلك 
المخالف����ات وإلى عدم صحة 
البيانات المالية للشركة وإلى 
اهدار استثمارات الشركة وعدم 
وجود سندات ملكية رسمية 
له����ا، كما أوصى المستش����ار 
القانوني بعدم الموافقة على 
عقد الجمعية العمومية وإلى 
ض����رورة تطبيق حكم المادة 
)178( من قانون الش����ركات 
وإحالة مجلس ادارة الشركة 
إلى الجه����ات المختصة طبقا 
للقانون، ووافق����ت على أن 
العمومية  تنعقد الجمعي����ة 
للشركة بتاريخ 2011/09/20 
عل����ى أن تتم ت��ل�اوة تقرير 
المخالفات الذي أعدته الوزارة 
العمومية، وعلى  بالجمعية 
أن يت����م منح الش����ركة مهلة 
لتصحي����ح أوضاعها تنتهي 
المالية في  الس����نة  بنهاي����ة 
المهلة  2011/12/31، وانته����ت 
ولم تصحح الشركة أوضاعها 

حتى الآن.

محمود فاروق ٭٭

رأت ان يتم تحويل احتياطي 
التغي����ر في القيم����ة العادلة 
المتاحة للبيع  للاستثمارات 
الى بيان الدخ����ل، حيث انه 
قد مر عليه عدة سنوات ولم 
يطرأ اي تعديل على قيمة هذه 
الاستثمارات كما رأت الشركة 
الديون  ان تزيد مخص����ص 
المشكوك فيها في تحصيلها 
كإجراء احتياطي لمواجهة هذه 
الذمم المدينة وقامت الشركة 
بالتعاقد على استئجار مقر 
لافتت����اح فرع جديد بمنطقة 
السالمية يضاف لمطاعم شركة 
الخلي����ج الوطني����ة للأغذية 
التابعة للشركة وجار العمل 
عل����ى البدء ف����ي التجهيزات 
اللازم����ة لافتتاحه مما يدعم 
اصول الشركة ويكون عنصرا 
فعالا ف����ي الايرادات كذلك تم 
الاتفاق على اس����تئجار مقر 
آخر بمنطقة المهبولة يضاف 
ايضا لمطاعم »الخليج الوطنية 

للاغذية«.
عاطف رمضان  ٭٭

بغرامة لا تقل عن خمسة آلاف 
دينار ولا تزيد على خمسين 
ألف دينار الشركة التي تمتنع 
التي  عن تصريح المخالفات 
ت����رد بتقرير ال����وزارة الذي 
يعرض على جمعيتها العامة 
خلال المواعيد المحددة من قبل 

الوزارة.
م����ن جان����ب آخ����ر، ذكر 
ادارة الشركة  عضو مجلس 
عبدالمحسن الصرعاوي في 
بي����ان وزع على الصحافيين 
عقب انعقاد العمومية قال فيه: 
»إنه لإصلاح أخطاء الماضي 
والاس����تفادة منها يجب أولا 
رصده����ا وتحليلها والاقرار 
بها، ويجب أن أذكر أولا أنني 
منذ دخولي عضوية مجلس 
ادارة شركة الصفاة للاستثمار 
بتاري����خ 2011/03/17، ونظرا 
لوجود الكثير من الاشكالات 
المالية والقانونية التي تهدد 
أوضاع الش����ركة، وأن هناك 
التي  الكثير من الاج����راءات 
الش����ك والريبة  إل����ى  تدعو 
تحي����ط بأعم����ال واجراءات 
مجلس����ي الادارة الس����ابقين  
فق����د تقدم����ت  بطلب حزمة 

امس برئاس����ة نائب رئيس 
مجلس ادارة الش����ركة خالد 
الغريب وبنسبة حضور بلغت 
80.1% . وجاء في كلمة رئيس 
مجلس ادارة الش����ركة منذر 
الكاظمي ان الش����ركة حققت 
ايرادات تش����غيل بلغت 2.4 
مليون دين����ار بمجمل ربح 

عقدت الجمعية العمومية 
العادي����ة لش����ركة الصف����اة 
للاس����تثمار التي دعت إليها 
التج����ارة والصناعة  وزارة 
طبق����ا للمادة رق����م 238 من 
قانون الشركات وتم  خلالها 
انتخاب 6 أعضاء جدد لمجلس 
ادارة الشركة وهم شركة وربة 
للاستثمار والشركة الكويتية 
القابضة وش����ركة  القطرية 
الصف����اة القابضة وش����ركة 
الصف����اة العقارية وش����ركة 
الثقة المتحدة للتجارة العامة 
واخيرا عبد المحسن سليمان 

المشعان.
كما ناقشت العمومية التي 
عقدت صباح أمس بنس����بة 
حض����ور 63.68%  تقري����ر 
وزارة  التج����ارة  والصناعة 
المتعلق بمخالفات الش����ركة 
الذي جاء فيه: مخالفة الشركة 
نص المادة 237 حيث تنعقد 
الجمعي����ة العمومية العادية 
السنوية بناء على دعوة من 
الثلاثة  الادارة خلال  مجلس 
التالية لانتهاء السنة  اشهر 
المالية وذلك في الزمان والمكان 
اللذين يعينهما عقد الشركة، 
وللمجلس أن يدعو الجمعية 
للاجتماع كلما دعت الضرورة 
إلى ذلك على مسبب من عدد 
من المس����اهمين يملكون %10 
من رأس����مال الشركة أو بناء 
على طلب مراقب الحسابات 
وذلك خلال 15 يوما من تاريخ 
الطلب وتعد جدول الاعمال 
الجهة التي تدعو إلى الاجتماع 
ويسري على الاجراءات دعوة 
الجمعية ونصاب الحضور 
لتصوي����ت الأحكام الخاصة 

بالجمعية التأسيسية.
وجاء في التقرير مخالفة 
الشركة لنص المادة 236 مع 
عدم  الإخلال بأي عقوبه أشد 
ينص عليها قانون آخر يعاقب 

وافق����ت العمومي����ة غير 
الوطنية  العادي����ة لش����ركة 
للاسماك على تخفيض رأسمال 
الشركة من 3.5 ملايين دينار 
الى 2.1 مليون دينار بمقدار 
1.4 مليون دينار بنسبة %40 
من رأس المال الحالي وبقيمة 
اسمية 100 فلس للسهم الواحد 
وذلك لاطفاء الخسائر المتراكمة 
في 31 ديسمبر 2012 والبالغة 
1.4 ملي����ون دينار كما اقرت 
العمومية غير العادية تعديل 
نص المادة 6 من عقد التأسيس 
والمادة 5 من النظام الاساسي 
ليصبح النص الجديد »حدد 
2.1 مليون  المال بمبلغ  رأس 
دينار موزعة على 21.000.000 
سهم بقيمة اسمية 100 فلس 
للسهم الواحد وجميع الاسهم 
نقدية وذلك بعد اخذ موافقة 
الجه����ات المختصة«. وأقرت 
الجمعي����ة العمومية العادية 
للشركة انتخاب اعضاء جدد 
لمجلس الادارة للثلاث سنوات 
المقبلة حيث عقدت العمومية 

جانب من الحضور ويبدو حمد العميري

)اسامة ابوعطية(  خالد الغريب مترئسا عمومية »الوطنية للاسماك«	

لؤي الخرافي يرحب بالحضور	   )أسامة أبو عطية(بدر الشمري وعبدالمحسن الصرعاوي خلال الجمعية العمومية

حرصا من ادارة شركة توصيل دوت 
كوم على توثيق العلاقات القائمة مع 

مورديها ولزيادة التعاون المشترك الذي 
يصب بالنهاية في توفير وتقديم أفضل 
الخدمات للعملاء، قامت الشركة بدعوة 

عامة لكل الموردين لحضور يوم مفتوح 
داخل الشركة.

وبهذه المناسبة، قال نائب المدير العام 
ومدير التسويق في شركة توصيل 

ان 70 من ممثلي الشركات وموردي 
الشركة المعتمدين من مختلف القطاعات 
شاركوا في اليوم المفتوح، مبينا ان تلك 

المناسبة وفرت فرصا تجارية وتسويقية 
جيدة لكل من الطرفين كما ساهمت في 

توسيع قائمة الموردين الحالين من خلال 
التعاقد مع موردين جدد.

وأضاف ان من ابرز نشاطات اليوم 
المفتوح كان التعريف بمهرجان 

توصيل الرمضاني الذي سيستمر 
طيلة الشهر الفضيل، موضحا ان 

المهرجان سيشمل 3 عروض مختلفة، 
العرض الاول منها يشمل هدايا يومية 
طيلة شهر رمضان لكل من يقوم بأي 
عملية شراء من خلال موقع »توصيل« 
الالكتروني، أما العرض الثاني فيشمل 
بيع تشكيلة كبيرة من المنتجات بسعر 
التكلفة، في حين يشمل العرض الثالث 
تقديم افضل الاسعار في السوق على 

بعض المنتجات المنتقاة.
وأشار المزيدي الى ان اليوم المفتوح 

شمل تعريف جميع الموردين على 
الاجزاء والاقسام الخاصة التي تشكل 

آلية عمل شركة توصيل والتعرف على 
طبيعة عملية التشغيل الخاصة بها.

وأعرب المزيدي عن شكر شركة توصيل 
لجميع المشاركين في هذه المناسبة 

وتلبيتهم الدعوة، مشيرا إلى ان ذلك 
يؤكد حرص الموردين على استمرار 

العلاقة الناجحة بين الطرفين ويعزز الثقة 
المكتسبة بين الشركة ومورديها لخدمة 

العملاء من خلال تقديم الجودة والسعر 
المناسبين.

»توصيل« تطلق 3 عروض في مهرجانها الرمضاني

أحمد المزيدي

المؤتمر ف����ي الترويج للكويت 
سياحيا لاس����تقطاب زائرين 
وذلك للتعريف عن دور الكويت 

السياحي.

ورشة عمل 

من جه����ة اخ����رى، ذكرت 
الغري����ب انه وفي اط����ار بناء 
مه����ارات  وتنمي����ة  ق����درات 
الس����ياحة  العاملين في قطاع 
بوزارة التجارة والصناعة قام 
قطاع السياحة بتنظيم ورشة 
عمل بعنوان »ادارة وتصميم 
الس����ياحية« وذلك  الفعاليات 
في 2013/6/30 في مبنى غرفة 
تجارة وصناعة الكويت وذلك 
بالتعاون مع شركة ليدرز جروب 

للاستشارات والتطوير.
وأوضحت الغريب ان هذه 
الدورة تأتي  ضمن سلسلة من 
الدورات التخصصية في مجال 
الس����ياحة والمختصة بتنمية 
القطاع  العامل��ي�ن في  مهارات 
التطورات على  ومواكبة آخر 
الصعي����د العالمي ف����ي المجال 

السياحي.
وقالت ان الورش����ة شملت 
عدة محاور أهمها التعرف على 
القواعد الأساسية الأربع لصنع 
أي مناسبة )القرار – التخطيط 

تأجيل عموميتها العادية المتضمنة انتخاب مجلس إدارتها

الغريب تمثل »التجارة« في مؤتمر المزايا 
التنافسية للوجهة السياحية في رومانيا

عمومية »الدواجن« غير العادية 
تعتمد جدول أعمالها باستثناء بند واحد

»سيرفس هيرو« تعلن بدء مرحلة الاستفتاء 
حول الشركات الجديرة بجوائزها لعام 2013

تأجلت الجمعية العمومية العادية للشركة 
الكويتية المتحدة للدواج����ن امس والتي كانت 
تحوي بندا واحدا ه����و انتخاب اعضاء مجلس 
ادارة جديد وفق����ا لاحكام القانون رقم 2012/25 
باصدار قانون الشركات وتعديلاته اللاحقة وذلك 

لحين البت في اختيار الاعضاء.
ووافقت العمومية غير العادية على بنودها 
باستثناء المادة رقم 16 والتي تم تأجيلها، وقد ترأس 
العمومية نائب رئيس مجلس الادارة والعضو 
المنتدب للشركة الكويتية المتحدة للدواجن عزاره 
فالح الحس����يني، وتم تعديل المواد »17 و18 و21 
و24 و42 و43 و48 و49 و51 من عقد التأسيس 
والنظام الاساسي للشركة ليصبح النص المقترح 
للمادة 17 ان تكون مدة العضوية في المجلس ثلاث 
سنوات قابلة للتجديد واذا تعذر انتخاب مجلس 
ادارة جدي����د في الميعاد المحدد اس����تمر المجلس 
القائ����م في ادارة اعمال الش����ركة الى حين زوال 
الاسباب وانتخاب مجلس جديد وفي المادة رقم 18 
اصبح النص المقترح »يشترط في عضو مجلس 
الادارة ان يكون مالكا بصفته الشخصية او يكون 
الشخص الذي يمثله مالكا لعدد من اسهم الشركة 
ويكون الشخص مسؤولا عن اعمال ممثليه تجاه 
الشركة ودائنتها ومساهميها ويجوز ان يكون 
من بين اعضاء مجلس الادارة عضو او اكثر من 
الاعضاء المس����تقلين من ذوي الخبرة والكفاءة 
تختارهم الجمعية العامة العادية على الا يزيد 
عددهم على نصف اعضاء المجلس ولا يشترط 
ان يكون العضو المستقيل من بين المساهمين في 
الشركة وتتولى الجمعية العامة العادية تحديد 

مكافأتهم«.
كما اصبح النص الجديد في المادة 21 »ينتخب 
مجلس الادارة بالاقتراع السري رئيسا للمجلس 
ونائبا للرئيس ويمث����ل رئيس مجلس الادارة 
الشركة في علاقاتها مع الغير وامام القضاء الى 
جانب الاختصاص����ات الاخرى التي يبينها عقد 
الشركة ويعتبر توقيعه كتوقيع مجلس الادارة 
في علاقة الش����ركة بالغير وعليه تنفيذ قرارات 
المجلس وان يتقيد بتوصياته ويحل نائب الرئيس 
مح����ل الرئيس عند غيابه او قيام مانع لديه من 
ممارس����ة اختصاصه ويجوز لمجلس الادارة ان 
يعين رئيسا تنفيذيا او اكثر من اعضاء المجلس 
-عدا الرئي����س- او من غيرهم ويحدد المجلس 

مخصصاتهم وصلاحياتهم«.
واصبح النص الجديد للمادة 24 هو »يجتمع 
مجلس الادارة 6 مرات على الاقل خلال الس����نة 
الواحدة بناء على دعوة من رئيسه ويجتمع ايضا 
اذا طلب ذلك 3 م����ن اعضائه على الاقل ويكون 
اجتماع المجل����س صحيحا بحضور نصف عدد 
الاعضاء على الا يقل عدد الحاضرين عن ثلاثة 

ويجوز الاجتماع باس����تخدام وسائل الاتصال 
الحديثة«. وجاء في النص الجديد للمادة 42 هو 
»تجتمع العمومية العامة غير العادية بناء على 
دعوة من مجلس الادارة او بناء على طلب مسبب 
من مس����اهمين يمثلون 15% من راسمال الشركة 
المصدر وفي هذه الحالة يجب على مجلس الادارة 
ان يدعو الجمعية العامة غير العادية للاجتماع 

خلال 30 يوما من تاريخ تقديم الطلب«.
هذا واصبح النص الجدي����د للمادة 43 »مع 
مراعاة الاختصاصات الاخرى التي ينص عليها 
القانون تختص الجمعي����ة العامة غير العادية 
بتعديل عقد الشركة وبيع كل المشروع الذي قامت 
من اجله الشركة او التصرف فيه باي وجه اخر 
وحل الشركة او اندماجها او تحويلها او انقسامها 

وزيادة رأسمال الشركة او تخفيضه«.
واصبح النص الجديد للمادة 48 هو »يقتطع 
س����نويا من الارباح غير الصافية نسبة مئوية 
يحدده����ا مجلس الادارة بعد اخ����ذ راي مراقب 
الحس����ابات لاس����تهلاك موجودات الش����ركة او 
التعويض ع����ن نزول قيمتها وتس����تعمل هذه 
الاموال لش����راء المواد والالات والمنشات اللازمة 
او لاصلاحها ولا يجوز توزيع هذه الاموال على 

المساهمين«.
واصبح النص الجديد للمادة 49 هو »تقتطع 
سنويا بقرار يصدر من الجمعية العامة العادية 
بناء على اقتراح مجلس الادارة نس����بة لا تقل 
عن 10% من الارباح الصافية لتكوين احتياطي 
اجباري ويجوز للجمعية وقف هذا الاقتطاع اذا 
زاد الاحتياطي الاجباري على نصف راس المال 
المصدر ويجوز ان يقتطع سنويا بقرار يصدر من 
الجمعية العامة بناء على اقتراح مجلس الادارة 
نس����بة لا تزيد على 10% م����ن الارباح الصافية 
لتكون احتياطي اختياري ويجب على العمومية 
العادية ان تقرر اقتطاع نسبة من الارباح لمواجهة 
الالتزامات المترتبة على الشركة بموجب قوانين 

العمل والتامينات الاجتماعية«.
واصبح النص الجديد للمادة الاخيرة 51 »لا 
يجوز استخدام الاحتياطي الاجباري الا في تغطية 
خس����ائر الش����ركة او لتامين توزيع ارباح على 
المساهمين بنسبة لا تزيد على 5% من راس المال 
المدفوع في الس����نوات التي لا تسمح فيها ارباح 
الشركة بتوزيع هذه النسبة من الارباح ويجب 
ان يعاد الى الاحتياطي الاجباري ما اقتطع منه 
عندما تسمح بذلك ارباح السنوات التالية ما لم 
يكن هذا الاحتياطي يزيد على نصف راس المال 
المصدر ويخصص الاحتياطي الاجباري للاغراض 
التي تحددها الجمعية العامة العادية فيما يكون 

اوفى بمصالح الشركة«.
عاطف رمضان ٭٭

أعلنت »س���يرفس هيرو«، أول مؤشر في 
الكوي���ت والأوحد من نوعه الذي يعتمد فقط 
على تصويت المستهلك لقياس مدى رضاه عن 
المنتجات والخدم���ات التي تقدمها له مختلف 
الش���ركات س���نويا، عن انطلاق أولى مراحل 
الاستفتاء الذي تنظمه سنويا لتقييم الشركات 

والمؤسسات المشاركة لعام 2013.
وينطلق الاستفتاء اعتبارا من اليوم حتى 

31 ديسمبر من العام الحالي.
وكانت »سيرفس هيرو« قد دشنت مؤشرها 
منذ ع���ام 2010 لتتيح للمس���تهلكين الفرصة 
لتقييم مستوى ونوعية الخدمات المقدمة لهم 

باستمرار.
ولا تأل���و الش���ركة جهدا لفه���م متطلبات 
وتوقعات المس���تهلكين من م���زودي مختلف 
الخدمات، فمنذ أن نش���ر أول مؤشر سيرفس 
هيرو عام 2011 ارتفع مس���توى الرضا العام 
لدى المستهلكين حول 450 شركة مشاركة في 
الاستفتاء بنس���بة 2% وهي نسبة قد لا تبدو 

كبيرة إنما تعكس مدلولا إيجابيا.
ويس���تطيع المس���تهلكون المش���اركة في 

تقييم ج���ودة الخدمات المقدم���ة لهم من قبل 
القطاع���ات الخاصة بالكوي���ت بمجرد زيارة 
www.servicehero. موقع الشركة الإلكتروني 

com واتباع التعليمات للإجابة عن جميع أسئلة 
الاستفتاء.

وبالمناسبة صرحت رئيسة سيرفس هيرو 
فاتن أبو غزالة: »يتميز مؤشر سيرفس هيرو 
بأنه الوحيد في الكويت الذي يتسم بالحيادية 
ومبني على أس���س علمية لقياس مدى رضا 
العملاء والمستهلكين عن الخدمات المقدمة إليهم 
محليا. وينبغي أن يكون جميع المشاركين في 
الاستفتاء على يقين وثقة بأنه سيتم أخذ جميع 
آرائهم وتعليقاتهم بعين الاعتبار ودراستها، حيث 
يلعب المستهلك هنا دور الحكم عندما يشاركنا 
تجارب���ه حول زيارة أح���د الأماكن أو تقييمه 
للخدم���ات التي يحصل عليها، وذلك في فترة 
لا تتجاوز بضع دقائق يستغرقها للإجابة عن 
الاستفتاء الذي سيجده على موقعنا الإلكتروني 
أو من خلال تطبيق سيرفس هيرو على أجهزة 
الهواتف الذكية«. وأضافت أبوغزالة: »إن المشاركة 

في هذا الاستفتاء بشكل سنوي.

– التنفيذ – التقييم( وتعريف 
المشاركين بكيفية ادارة وتنظيم 
المناسبات والاحداث وأنواعها 
وتحديد الهدف منها والمشاركة 
في وضع خطة مناسبة وسهلة 
التنفي����ذ للحدث والمناس����بة 
وتصميم نموذج أو مناس����بة 
ودراسة حالة فعلية كتمرين 

عملي للمشاركين.
عاطف رمضان ٭٭
٭٭

الوكيلة المس����اعدة  تغادر 
لقطاع الس����ياحة ف����ي وزارة 
التج����ارة والصناعة س����ميرة 
الغري����ب الي����وم متوجهة الى 
جمهورية رومانيا وذلك تلبية 
لدعوة الوزير المنتدب للمشاريع 
الصغيرة والمتوسطة وأعمال 
البيئية والسياحة ماريا غرابني 
لحضور مؤتمر المزايا التنافسية 
للوجهة السياحية الذي سينعقد 
غدا وتس����تمر فعالياته الى 5 

يوليو الجاري.
وفي تصري����ح لـ »الأنباء« 
أكدت الغريب أن رومانيا تتولى 
رئاسة المجلس التنفيذي لمنظمة 
السياحة العالمية، مشيرة الى 
انها من المقرر ان تلتقي خلال 
المؤتمر بالعديد من الشخصيات 
الهام����ة ف����ي عالم الس����ياحة 
لبحث سبل تطوير السياحة 
وآخر م����ا وصلت اليه صناعة 
الس����ياحة في العالم من خلال 
التالية  مناقش����ة الموضوعات 
البيئية – السياحة  )السياحة 
الثقافية – الس����ياحة الصحية 
– السياحة العائلية – سياحة 
المؤتمرات( وكيفية الاستفادة 
منها داخل الكويت بما يجعل 
الس����ياحة مصدرا للدخل  من 
سميرة الغريبالقومي وكذلك لاستغلال فترة 


