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طارق المعوشرجي مترئسا مجموعة عربي القابضة 

عموميتها وزعت 5% أسهم منحة للمساهمين

المعوشرجي: 6 ملايين دينار إجمالي قيمة المناقصات 
التي حصلت عليها »عربي القابضة« فى 2012

»الاستثمارات الوطنية«: ارتفاع القيمة السوقية
1.9 مليار دينار في النصف الأول

أكد رئي����س مجلس ادارة 
شركة مجموعة عربي القابضة 
طارق المعوشرجي ان الشركة 
حققت صافي ربح بلغ 872.7 
الف دينار بم����ا يعادل 6.62 
المالية  فلوس للسهم للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2012 
بانخف����اض نس����بته %45.7 
مقارن����ة بنتائج 2011 مرجعا 
ال����ى تأخر  ه����ذا الانخفاض 
ادراج المش����اريع الحكومية 
في اغلب دول الخليج، الامر 
الذي ادى بدوره الى رفع شدة 
المنافسة بين الشركات نظرا لان 
المشاريع المطروحة محدودة 
مما دفع العديد من الشركات 
ال����ى المضاربة في تس����عير 
المناقصات به����دف البقاء في 
الس����وق على حساب ربحية 
الش����ركات الامر الذي تسبب 
بانخف����اض هامش الربح من 
22% ف����ي عام 2011 الى %21.3 

خلال العام الحالي.
وأضاف المعوشرجي خلال 
العادية  الش����ركة  عمومي����ة 
وغي����ر العادي����ة التي عقدت 
بنس����بة حضور بلغت %81.1 
ان الشركة تتطلع الى رفع الاداء 
التشغيلي لقطاع التجزئة لكل 
من الاقليم المحلي والخارجي 
من خلال دخول اسواق جديدة 
واضافة وتطوير منتجات في 
قطاعات مختلفة، مشيرا الى 
ان����ه تم توجيه الاهتمام نحو 
القطاع الحكومي والطلبيات 
المباش����رة للعمي����ل وتقليل 
مستوى المخزون لرفع كفاءة 

الدورة النقدية.
واشار المعوشرجي الى انه 
بلغ حجم الايرادات 53.7 مليون 
دينار بارتفاع بلغت نسبته 
25% مقارن����ة بنف����س الفترة 
م����ن العام 2011، مش����يرا الى 
ان المجموعة قامت خلال عام 
2012 بالحصول على مناقصات 
بقيمة تصل الى 6 ملايين دينار 

وان الشركة تنتظر المشاريع 
التنموية لاس����يما في مجال 
النفط والاس����كان ومشروع 

جامعة جابر.
واشار الى ان ارتفاع الاعباء 
التمويلي����ة بنس����بة %29.8 
السابقة كان  مقارنة بالسنة 
الس����لبي على تآكل  له الاثر 
جزء من الارباح التش����غيلية 
العمومية  وان المصروف����ات 
والادارية بلغ����ت 7.8 ملايين 
دينار بارتفاع بلغت نسبته 
7% مقارنة للفترة المقانة من 
العام 2011 وان اجمالي اصول 
الش����ركة بلغت 69.9 مليون 
دينار بارتف����اع 5.5% مقارنة 
بالفترة المقارنة من 2011، وبلغ 
اجمالي المطلوبات 48.3 مليون 
دينار بارتفاع بلغت نسبته 
8% مقارن����ة بالفترة المقارنة 

من 2011.
الش����ركة  ان  ال����ى  ولفت 
تتجن����ب حاليا التوس����ع في 
اس����واق الخليج وذلك ضمن 
التحوطية نتيجة  سياستها 
لع����دم اس����تقرار الاوض����اع 
السياسية والاقتصادية، مشيرا 

الى ان الشركة تستهدف حاليا 
التوس����ع في الاقليم المحلي 
من خلال تطوير منتجات في 
قطاع����ات مختلفة اضافة الى 
انه يتم حاليا استحداث قطاع 
الاطفاء من خلال منتجات ذات 
كفاءة عالية ومواصفات عالمية 

ترقى للمنافسة الشديدة.
ولفت الى ان الشركة تعمل 
على تطوي����ر قطاع التكييف 
الس����باحة اضافة  وحمامات 
الى انها تعم����ل على تطوير 
قط����اع جدي����د وه����و قطاع 
التعاقد  الالمنيوم، حي����ث تم 
مع احدى اه����م الوكالات في 
الس����وق التركي والتي ترقى 
بالمواصفات كمنافس للمنتجات 

الاوروبية.
واقرت عمومية الش����ركة 
العادية جمي����ع بنود جدول 
الاعمال التي تضمنت توزيع 
اسهم منحة بنسبة 5% للعام 
2012 اضاف����ة الى ان اجتماع 
الجمعية العمومية غير العادية 
وافق على زيادة رأسمال الشركة 

الى 14.2 مليون دينار.
عاطف رمضان ٭٭

التجاري  البن���ك  أجرى 
اليومي  الس���حب  الكويتي 
النجمة«،  عل���ى »حس���اب 
الرئيس���ي  أمس في المركز 
للبنك، بحضور عبد العزيز 
أشكناني ممثل وزارة التجارة 
والصناعة، وقد فاز كل من: 
دانة رياض راشد عبد الرحيم، 
رزان محم���د فرحات، ادهم 
كامل سرحان عبد اللطيف، 
سيد جان سيد اكبر، خديجة 
صال���ح مناحي الرش���يدي 
بجائزة قيمتها 7000 دينار 

لكل منهم.
النجمة  ويتميز حس����اب 
الجديد بتأهيل عملائه الفوز 

بجائزة يومي����ة قدرها 7000 
دينار، لينفرد البنك التجاري 
بتق����ديم اكبر جائزة س����حب 
يومي، بالإضاف����ة إلى أربعة 
سحوبات كبرى تجرى خلال 
العام تبل����غ قيمة كل جائزة 
منها 100.000 دينار تقام في 
العيد الوطني والتحرير، عيد 
الفطر، وعيد الأضحى المبارك 
إلى ذكرى تأسيس  بالإضافة 

البنك في 19 يونيو.
يفتح حساب النجمة بمبلغ 

500 د.ك.
والتأهل لدخول الس����حب 
اليوم����ي بعد فترة أس����بوع 
وسحوبات المناسبات بعد فترة 

شهرين، علما أن حساب النجمة 
يمنح عم��ل�اءه اكبر عدد من 
الفرص للربح، حيث يحصل 
العميل على فرصة للربح مقابل 
كل 25 د.ك. تبقى في الحساب 

بدلا من 50 د.ك.
و»التج����اري« ينتهز هذه 
الفرصة ليهنئ جميع الفائزين 
في س����حب النجمة، علما أنه 
س����يتم قيد الجوائز النقدية 
البنك.كما  إلى حس����ابهم في 
نتوجه بالشكر لوزارة التجارة 
والصناعة على تعاونهم الدائم 
وإشرافهم الفعال على عمليات 
الس����حب التي تمت بسلاسة 

ونظام.

وأوضح تقرير لش����ركة 
الاس����تثمارات الوطنية انه 
بنهاية تداول النصف الأول 
القيمة  ع����ام 2013 بلغ����ت 
الرأسمالية للشركات المدرجة 
بالس����وق 30.119.5 مليون 
دينار بارتفاع قدره 1.978.6 
مليون دينار وما نسبته %7.0 
مقارنة مع نهاية النصف الأول 
عام 2012 والبالغة 28.140.9 
مليون دينار، وارتفاع قدره 
1.249.3 ملي����ون دينار وما 
نسبته 4.3% عن نهاية عام 

.2012
وقال التقرير ان س����وق 
الكويت للأوراق المالية اختتم 
تعاملاته للس����تة اشهر من 
عام 2013 عل����ى ارتفاع في 
مؤشراته العامة وذلك قياسا 
الى نهاية العام 2012 حيث 
ارتفع المؤشر السعري بمقدار 
1838 نقطة وبنس����بة %31، 
والمؤشر الوزني بمقدار 29 
نقطة وبنسبة 7%، ومؤشر 
NIC50 بمق����دار 201 نقطة 
بنسبة 4.3% ومؤشر كويت 
15 بمقدار 23 نقطة بنسبة 
2.3%، وارتفعت كذلك القيمة 
السوقية للشركات المدرجة 
بنسبة 4.3%. وعلى صعيد 
قيم التداول فقد تحس����نت 
سيولة السوق بما نسبته 
79% وذلك على مس����توى 
المع����دل اليوم����ي للقيم����ة 
المتداولة والتي بلغت خلال 
الستة اشهر للعام الجاري 
مع����دل 59.5 مليون دينار، 
فيما بلغ معدل التداول لليوم 
الواحد في نفس الفترة من 
العام الماضي ما قيمته 233 
مليون دين����ار. وقد جاءت 

بداي����ة فترة الرب����ع الثاني 
بت����داولات س����وق الكويت 
للاوراق المالية مكملة للأداء 
المميز الذي حظي به السوق 
الرب����ع الاول اخترق  خلال 
فيه����ا حاج����ز 7.000 نقطة 
لأول مرة منذ ش����هر فبراير 
لعام 2010 وذلك بدعم مباشر 
ارتفاع اسهم الشركات  من 
المتدنية سعريا فيما بدا ان 
التداولات طال تنوعها معظم 
قطاعات السوق وكانت بداية 
انعقاد الجمعيات العمومية 
للش����ركات، اذ ل����م يقتصر 
النشاط المضاربي على سلع 
بعينها كما كان في الأشهر 
الأولى من العام وإنما باتت 
العملية تشمل شريحة اوسع 
من الأسهم مع سرعة حركة 
جني الارباح التي كانت حادة 
على بعض الاس����هم خاصة 
مع قرب المؤشر من الحاجز 
الذي  النفسي 7.000 نقطة 
اظهر مقاوم����ة قوية وقتها 
قبل ان يتغير سلوك السوق 
بعد كسره الحاجز النفسي 
اذ ازدادت القيم����ة المتداولة 
بمع����دلات ملحوظة وحقق 
ارتفاعات متسارعة اثر ذلك 
الارتفاع المتزامن مع دخول 
سيولة جديدة الى السوق الى 
تحقيق أداء قياسي اخترق 
الس����وق فيها حاجز 8.400 
نقطة في ش����هر مايو وهي 
التي لم يصل  المس����تويات 
اليها منذ شهر ديسمبر لعام 
2008 اذ بلغ العائد عليه منذ 
بداية العام نسبة 40%، اكثر 
من 50% منها تحققت خلال 
ش����هري ابريل ومايو وهو 
ما تزامن م����ع ازدياد مطرد 

في السيولة المتداولة والتي 
بلغ����ت ذروتها في احد ايام 
ش����هر مايو الى 169 مليون 
دينار فيما كان يفوق متوسط 
تداول تلك الفترة حاجز 115 
مليون دينار وهي كذلك تعد 

قيمة مرتفعة.
وبعد ذلك كان استحقاق 
حصول حركة تصحيحية 
والتي من ش����أنها ان تعيد 
غربلة السوق وفق الأسس 
الس����ليمة، وه����و م����ا نراه 
صحيا ومطلوبا للس����وق 
لتكوي����ن مس����تويات دعم 
وتغطي����ة للفج����وات التي 
تسببها الارتفاعات المستمرة 
وبشكل خاص على الاسهم 
الورقي����ة والتي عملت على 
تضخيم المؤش����ر السعري 
ولا سيما اتساع الفجوة مع 
المؤشر الوزني، ولا شك ان 
اس����تمرار ارتفاعها هو امر 
مفهوم م����ن الناحية الفنية 
الا ان حركة السوق من خلال 
عملي����ات تصحيح متفرقة 
والتوجه المحتم����ل لعودة 
الاسهم التش����غيلية بقيادة 
الفترة  التداولات في  حركة 
امر كفيل بمعالجة  القادمة 
تلك الحالات. حيـــث جاءت 
ب����وادر الغربل����ة من خلال 
تراجع بنس����بة هي الاكبر 
ببداية شهر يونيو فاقت %3 
بيوم واحد وقد يكون ذلك 
التراجع مبررا في حدته وهو 
مواز لحدته في الصعود خلال 
الفترة القليلة التي سبقتها 
وبعدها كان من الطبيعي ان 
تسيطر التذبذبات على رتم 
التداول وان كانت محصلتها 
الانخفاض فهو امر محمود 

لوضع السوق الحالي بالنظر 
الى الأداء القوي الذي حظي 
فيه ومن المتوقع ان يحققه 
على المدى الأطول، وواصل 
السوق أداءه المتراجع على 
مدار الشهر الأخير من النصف 
الاول كله اذ سيطرت عمليات 
التذبذب على سير التداولات 
وأجواء الترقب التي تزامنت 
انتظار جلس����ة حكم  م����ع 
المحكمة الدستورية للنظر في 
مراسيم تتعلق بوضع مجلس 
الأمة الذي تم إبطاله من قبل 
المحكمة ورغم تعليق سبب 
الس����يولة والسوق  تراجع 
انتظارا لاس����تقرار الوضع 
السياسي الا ان واقع الأمر هو 
ان الارتفاعات المحققة خلال 
الخمسة أش����هر الأولى من 
العام كانت برأينا متمحورة 
بالدورة الاقتصادية وحال 
العالمية بصفة  الاقتصادات 
رئيس����ية اذ انه من المعلوم 
ان الارتفاع����ات المحقق����ة لا 
تعد الأعل����ى بمنطقة الدول 
المجاورة مثل س����وق دبي، 
كما ان تزامن ارتفاع جميع 
الاس����واق ليس في سبيل 
المصادفة، ومن الناحية الفنية 
فإن ما يمر به الس����وق من 
عمليات غربلة هو امر صحي 
وسوف يكون له انعكاسات 
ايجابية على المدى المتوسط 
س����واء من ناحية معالجة 
فقاعات الاس����عار الحالية 
او من ناحية تغيير النمط 
السائد المبني على المضاربة 
اذ اقفل النصف الاول من عام 
2013 عند حاجز 7.772 نقطة 
بعد ان تراجع بنسبة %1.7 

في يومه الأخير.

»التجاري« يعلن الفائزين في السحب اليومي »لحساب النجمة«

36 فائزاً في سحب »الكوت« الأول
خلال مهرجان »تسوق وصيف«

ممثلو »نفط الخليج« زاروا مستشفى ابن سينا

»برقان« يعلن الفائزين بسحب حساب يومي

 خلال السحب واعلان الفائزين 

ممثلو الشركة في جانب من الزيارة 

أعلن مجمع »الكوت« عن 
فوز 36 متس����وقا بجوائز 
مهرجان تسوق وصيف2013، 
والذي انطلق في 20 يونيو 
، مش����يرا إل����ى أن الفرصة 
لاتزال أم����ام الجميع حتى 
للف����وز  9 يوليوالج����اري 
بالجوائز القيمة التي يقدمها 

المجمع.
الكوت  واق����ام مجم����ع 
أول  الماض����ي  الاس����بوع 
المهرجان، وسط  سحوبات 
اقبال جماهيري كبير، حيث 
فاز فيصل العجمي برحلة 
س����ياحية ش����املة التذاكر 
والإقامة إل����ى قبرص. كما 
حصل 15 فائزا على تذاكر 
سفر مجانية إلى أي وجهة 

من اختيارهم. 
بالإضافة الى ذلك، وزع 
»الك����وت« خ��ل�ال الحف����ل 

قام عدد من ممثلي لجنة 
الاجتماعي���ة  المس���ؤولية 
الكويتية لنفط  بالش���ركة 
الخليج بزيارة قسم جراحة 
الاطفال في مستش���فى ابن 
س���ينا، لتس���ليمهم الهدايا 
التي ش���ارك بها  العيني���ة 
موظفو الشركة في صندوق 
المساهمات الاجتماعية الدائم 
»دوم.. وياك���م«، وذلك يوم 

الاربعاء الماضي.
وخلال الزيارة قام ممثلو 
الشركة الكويتية لنفط الخليج 
بالتجول في قس���م جراحة 
الاطف���ال بصحب���ة الفريق 
الطبي المسؤول في المستشفى 
لتفقد احوال الاطفال المرضى، 
العينية  الهدايا  وتسليمهم 
لأولى مشاركات العاملين في 
صندوق المس���اهمات الدائم 

اقامه لتوزيع جوائز  الذي 
المهرجان، قس����ائم شرائية 
على 20 فائزا آخرين بقيمة 
50 دين����ارا، للتس����وق في 
اي من المح��ل�ات التجارية 

الخ���اص بمب���ادرة »دوم.. 
وياكم«. الأم���ر الذي أضفى 
أجواء من المرح والس���رور 
على الأطفال المرضى، وخلال 
الزيارة ثمنت إدارة المستشفى 
تلك المبادرة الانسانية الطيبة 
من الشركة لما حملته من أثر 
ايجابي على الروح المعنوية 

الم����ودودة ف����ي المجمع من 
مختلف الماركات.

وتضمن السحب الاول 
من بين 3 سحوبات يقيمها 
المجمع خلال المهرجان، برامج 
ترفيهية تخللتها العديد من 
المسابقات والجوائز لجميع 

أفراد العائلة. 
من جهته����ا، اكدت إدارة 
المجم����ع أن الفرصة لاتزال 
متاح����ة لمتس����وقي ورواد 
»الك����وت« الآخرين لربح 
المزيد م����ن الجوائز القيمة 
انه  التس����وق، مبينة  عند 
كلما زادت قيمة المشتريات 
زادت ف����رص الربح والتي 
تشمل هذه الجوائز رحلات 
الى تايلند ودبي بالإضافة 
الى العديد من تذاكر السفر 
والقس����ائم الش����رائية من 

محلات مجمع الكوت.

للأطفال وذويهم.
تأتي تل���ك المبادرة التي 
أطلقتها الش���ركة الكويتية 
لنفط الخليج مؤخرا، وحملت 
اسم »دوم.. وياكم« انطلاقا 
من مسؤوليتها الاجتماعية، 
الراسخ بضرورة  ولإيمانها 
دعم ومساندة مختلف فئات 
المجتمع بشتى الطرق، لاسيما 
ان تل���ك المب���ادرة تعد من 
المبادرات الفريدة من نوعها 
على مستوى القطاع النفطي 
لما يحمله مضمونها من معان 
انس���انية راقية، تعتمد في 
المقام الأول على الاحساس 
بالآخر ومشاركته اهتماماته 
م���ن خ�ل�ال مجموع���ة من 
المساهمات العينية التي تلبي 
احتياجات فئات ومؤسسات 

خدمة المجتمع المختلفة.

أعل���ن بنك برق���ان عن 
الفائزين الخمسة  أس���ماء 
في السحوبات اليومية على 
حساب يومي والذين فاز كل 
واحد منه���م بجائزة 5000 
دينار وكان الحظ في هذه 
السحوبات من نصيب: رأفت 
رضاني عط الله سليمان، 
محمد احمد حمود العجلان، 
عبدالعزيز ابراهيم عبدالعزيز 
الحسون، رادسلاف دانييل 
بلزنيكي، فيصل يوس���ف 

حادور الشمري.
وقام بنك برقان بإعادة 
إطلاق حساب يومي بحلة 
جديدة ومزايا متعددة جعلت 

من فتح الحساب والفوز فيه 
أكثر سهولة وسرعة. ومع 
الش����روط والمزايا الجديدة 
أصبح بإمكان العميل فتح 
حساب يومي والدخول في 
السحب مباشرة بعد 48 ساعة 
من فتح الحس����اب مما يعد 
نقلة جديدة تضيف فرصا 
س����ريعة ومباشرة للفوز. 
وقام البنك كذلك بتخفيض 
الحد الادنى لفتح الحساب 
ليصبح 100 د.ك فقط أو ما 
يعادلها من العملات الأخرى 
مم����ا يتيح الفرص����ة لعدد 
اكبر م����ن العملاء الراغبين 
في فتح هذا الحساب. كما 

يحظ����ى العم��ل�اء بكوبون 
مقابل كل 10 د.ك، وهو الأمر 
ال����ذي يعني إمكانية زيادة 
الفوز بمرات عديدة  فرص 
مع زيادة الرصيد المودع في 

الحساب. 
هذا ويحظى حساب يومي 
حاليا بحضور واس���ع في 
السوق الكويتي ويظهر هذا 
من خلال الارتفاع المتزايد في 
عدد العملاء الذين يقومون 

بفتح الحساب.
ويدعو بنك برقان الجميع 
لفتح حساب يومي وزيادة 
الرصيد المودع ليعزز ويزيد 
فرص الفوز في السحوبات 

اليومي���ة. ويمك���ن فت���ح 
حس���اب يومي بكل بساطة 
عن طري���ق زي���ارة أقرب 
فرع لبنك برقان للحصول 
على التفاصيل والمعلومات 
اللازمة، أوالاتصال بالبنك 
على 1804080 حيث سيقوم 
موظفونا المختصون بتقديم 
اللازمة حول  كل المساعدة 
كيفي���ة فتح الحس���اب، أو 
للإجابة عن كل الاستفسارات 
حول جميع خدمات ومنتجات 
بنك برق���ان. ويمكن كذلك 
زيارة موقع البنك الإلكتروني 
www.burgan.com للمزيد من 

المعلومات.

حمد المرزوق مترئسا عمومية البنك

زيادة أعضاء مجلس الإدارة من ثمانية إلى تسعة أعضاء

 

المزيد من فرص الربح بالانتظار.. لا تفوت الفرصة

المرزوق: عمومية »المتحد« أدخلت تعديلات تمنح البنك 
مرونة في تنفيذ الأعمال وتضفي المزيد من الشفافية

عقد البنك الأهلي المتحد 
الاجتماع السابع والعشرين 
للجمعية العامة غير العادية، 
الثامن  وكذل���ك الاجتم���اع 
والأربع�ي�ن للجمعية العامة 
العادية في الثلاثين من يونيو 
2013 بحضور مساهمين بنسبة 
88.26% يمثلون مليارا وأربعة 
وثلاثين مليون ومائتين وستة 
ألفا ومائة وتسعة  وثلاثين 

وثلاثين سهما.
وقد وافق المساهمون في 
الجمعيتين عل���ى تعديلات 
طفيفة على ع���دة مواد من 
التأس���يس والنظام  عق���د 
الأساسي تدور أهمها حول 
زيادة ع���دد أعضاء مجلس 
إدارة البنك من ثمانية أعضاء 
إلى تسعة أعضاء، حيث تم 
انتخ���اب عض���و جديد في 
مجلس الإدارة هو كيث غيل، 
مع إتاح���ة الفرصة لتعيين 
أعض���اء مجل���س إدارة من 
ذوي الخبرة ، وأيضا زيادة 
عدد اجتماعات مجلس الإدارة 
إلى ستة اجتماعات في العام 
بدلا من أربعة، كما تضمنت 
التعديلات تيسير إجراءات 
الدعوة للجمعيات العمومية، 
كذلك تم���ت الموافق���ة على 
تعيين مكتب تدقيق شرعي 
خارجي للبنك بعد استيفاء 
تلك المكاتب للإجراءات لدى 

هيئة سوق المال.
وفي هذا الصدد أكد رئيس 
الإدارة والعض���و  مجل���س 

المنتدب للبنك الأهلي المتحد 
حمد عبد المحسن المرزوق في 
بيان صحافي: أن الاجتماعين 
هدفا إلى الحصول على موافقة 
المس���اهمين عل���ى تعديلات 
تمنح البنك مرونة في تنفيذ 
الأعم���ال وتضفي المزيد من 
الشفافية في إطار متطلبات 
ومعايير الحوكمة وبما يسمح 
لمجلس الإدارة بتشكيل العدد 
الكافي م���ن اللجان المنبثقة 
عن���ه لضمان ج���ودة الأداء 
إدارة  التي تحرص عليه���ا 
البنك بشدة وبما يمكن إدارة 
البنك من ضم المزيد من ذوي 
الخبرة والمعرفة في المجالات 
المختلفة، وتوزيع المناصب 

بين أعضائه بشكل فعال، الأمر 
الذي ينعكس بالضرورة على 
أداء الخدمات لعملاء  حسن 
البنك وفي نفس الوقت يحمي 

حقوق المساهمين.
وأضاف المرزوق أن البنك 
الأهلي المتحد يطمح إلى أن 
يستفيد من الالتزام بقواعد 
الحوكمة بما تضيفه من دقة 
وشفافية على مناخ العمل مما 
يمكنه من تحقيق المزيد من 
الإنج���ازات تضاف لما حققه 
البنك خلال الفترة الأخيرة من 
نجاحات نفخر بها كان آخرها 
حصول البنك على جائزة ذي 
بانكر كأفضل بنك إس�ل�امي 

للعام 2013.


