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عموميتها وافقت على إضافة العديد من الأنشطة إلى أغراضها الأساسية

»العلوم الحياتية« تزيد رأس المال إلى 9 ملايين دينار 
لتعزيز الأنشطة الجديدة للشركة

الطبي وتتماشى مع أهدافها 
الأساسية في نقل وتوطين 
التكنولوجيات في  أح���دث 
الطب���ي في منطقة  القطاع 
العربي والش���رق  الخليج 
إلى أن  الأوس���ط، مش���يرا 
»الحياتي���ة« تمكن���ت من 
 NewBridgeتأسيس شركة
والت���ي   Pharmaceuticals
أصبحت حاليا شركة إقليمية 
لديها أكثر من 25 دواء حديثا 
العديد من دول  مسجلا في 
الشرق الأوسط وأنحاء العالم 
كما تمكنت مؤخرا من توقيع 
اتفاقية تعاون مع ش���ركة

UCB العالمية للأدوية وجذب 
مستثمرين عالميين منها شركة 
Elan الايرلندية العالمية والتي 
استثمرت 40 مليون دولار 
لتوسيع عمليات الشركة في 
المنطقة، واستثمرت الشركة 
الكويتية للعلوم الحياتية 
 ClinArt أيضا ف���ي ش���ركة
للأبحاث الس���ريرية والتي 
تمكنت بدورها من إنش���اء 
عدة فروع لها في السعودية 
ومصر ولبن���ان والإمارات 
وتوقيع عق���ود تعاون مع 

عدة شركات عالمية.
وأشار إلى أن »الحياتية« 
باشرت عملياتها الفعلية في 
نهاية ع���ام 2011 عن طريق 
استحداث قس���م للمعدات 
الطبية ذات التقنيات الحديثة 
ف���ي مج���الات المختب���رات 
والجراحة وأمراض السكر 
وعقدت خلال العام الماضي 
العديد من اتفاقيات التمثيل 
التج���اري الحصري���ة مع 
شركات أجنبية منها شركة 
IBL وEuroImmune الألمانية 
وشركة Fortress البريطانية 
في مجال الميكروبيولوجي 
والهيماتولوج���ي وأدوات 
النوعيةكم���ا تم  الرقاب���ة 
 HHH التعاق���د مع ش���ركة

الألمانية في مجال مستهلكات 
المختبرات.

أما في قسم الجراحة فقال 
معرفي انه قد تم التعاقد مع 
ش���ركة Novadaq الأميركية 
والمتخصصة في انتاج أجهزة 
طبية التي من شأنها تقليل 
الأخطاء الطبية في العمليات 
الجراحي���ة وإزال���ة الأورام 
وشركة PharmaPlast المصرية 
المتخصصة في إنتاج أحدث 
ما توصلت اليه التكنولوجيا 
في مجال الضمادات الجراحية 
كما تم توقيع اتفاقية تعاون 
مع شركة VPD المتخصصة 
في إنتاج أجهزة قياس السكر 
في الدم عن طريق استخدام 
أجهزة النقال الذكية وتقديمها 

لأول مرة في الكويت.
واش���اد معرفي بجهود 
المس���اهمين وعلى رأس���هم 
الش���ركة الوطنية لمشاريع 
التكنولوجيا ومجلس الإدارة 
والعامل�ي�ن بـ»الحياتي���ة« 
والذين لم يدخروا جهدا في 
البحث عن أي فرصة لتحقيق 

أهداف الشركة.

تدريب الكوادر 

وعلى صعي���د آخر، قال 
مدي���ر العمليات بالش���ركة 
محمد  العنزي ان »الحياتية« 
قامت بتدش�ي�ن أعمال مركز 
الطبية  الك���وادر  تدري���ب 
اتفاقي���ات تعاون  وتوقيع 
م���ع جامعة كين���ج كولدج 
 )King's College London(
بلندن وجامعة بيرمنغهام 
ومرك���ز التعليم المس���تمر 
الخاص بالصيادلة من جامعة 
مانشستر، وغيرها من المعاهد 
والأكاديميات المرموقة عالميا 
وذلك لتقديم دورات وبرامج 
تدريب متخصصة للأطباء 
والصيادل���ة والممرض�ي�ن 
والمهندسين الطبيين والفنيين 
في ش���تى المجالات الطبية 
بالاضافة إلى توفير دورات 
متقدم���ة للمختص�ي�ن في 
الإسعافات الأولية والطوارئ 

الطبية.
العن���زي أن  وأض���اف 
»الحياتية« استحدثت قسما 
خاصا للصحة الوقائية بهدف 
الحماية من الإصابة بالأمراض 
الوقائية  واتخاذ الإجراءات 
والتوعوية اللازمة للحيلولة 
دون الإصابة بأمراض السكر 
والسرطان، وذلك من خلال 
إجراء فحوص���ات متقدمة 
وحم�ل�ات توعوي���ة غي���ر 

مسبوقة.
عبد الرحمن خالد ٭٭

الطبية  تق���ديم الخدم���ات 
المساندة ودراس���ة وتنفيذ 
وإدارة المش���اريع الطبي���ة 
داخ���ل الكوي���ت وخارجها  
وكذلك فت���ح وتملك وإدارة 
معاهد أهلية لتدريب الأطباء 
والممرضين وإنش���اء وإدارة 
المراك���ز الصحية  وتجهيز 
والمس���توصفات والعيادات 
وتقديم جميع أنواع الخدمات 
الطبية العامة والمتخصصة 
ف���ي مج���ال إدارة الطوارئ 
إلى تأسيس وتملك  إضافة 
وإدارة المدن الطبية المتكاملة 

داخل الكويت وخارجها .
واوضح معرفي ان سبب 
الم���ال للدخول  زيادة رأس 
في اس���تثمارات جديدة في 
الخليج وخلال العام الحالي 
دون الحصول على تمويلات 

بنكية.
وأش���ار معرف���ي الى أن 
نقل وتقديم أحدث التقنيات 
الطب���ي ليس  القطاع  ف���ي 
بالأمر السهل أو اليسير إلا 
أن »الحياتية« قد تأسست 
باستراتيجية مختلفة وبها 
التحديات سواء  الكثير من 
ف���ي البحث ع���ن التقنيات 
الحديثة التي تتماش���ى مع 
احتياج���ات مجتمعاتنا أو 
نقل تلك التقنيات وتقديمها 
للأسواق المحلية والإقليمية 
و»الحياتية« على استعداد 
تام لتسخير جميع امكانياتها 
ومد يد التعاون مع القطاعين 
الكويت  العام والخاص في 
والمنطقة بما يسهم في تطوير 
القط���اع الصح���ي وخدمة 

المواطن.
أن  معرف���ي  وأض���اف 
الش���ركة في  اس���تثمارات 
شركات إقليمية وعالمية في 
الولايات المتح���دة وألمانيا 
وفرنس���ا والمملكة المتحدة 
إل���ى تطوير القطاع  تهدف 

قال رئيس مجلس ادارة 
الكويتية للعلوم  الش���ركة 
الحياتي���ة أنس مي���رزا إن 
الش���ركة تعتب���ر باك���ورة 
الإس���تراتيجية  نج���اح 
الحديثة للش���ركة الوطنية 
التي  التكنولوجيا  لمشاريع 
تستهدف استحداث شركات 
تكنولوجية متخصصة تمثل 
أذرع استثمارية - تشغيلية 
وتتمتع بأغراض أساس���ية 
أكثر ش���مولية تتي���ح لها 
التي سبق  نقل )التقنيات( 
الاس���تثمار بها بواس���طة 
أنشطة متخصصة داخل تلك 
التدريب  الشركات، كنشاط 
والخدم���ات الاستش���ارية 
وتأس���يس  والاس���تثمار 
التكنولوجية مما  المشاريع 
يع���زز ويحق���ق الأغراض 
التي انشئت من  الأساسية 

أجلها الشركة الأم.
جاء ذلك خلال الجمعية 
العمومي���ة العادي���ة وغير 
الت���ي عقدت أمس  العادية 
بنسبة حضور بلغت %100 
والتي اعتمدت النتائج المالية 
للسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2012 وزيادة رأسمال 
الشركة من 5 إلى 9 ملايين 
دينار وكذلك إضافة العديد 
من الأنش���طة الجديدة إلى 

أغراض الشركة.
وأض���اف مي���رزا أن من 
اهداف الشركة الوطنية دعم 
مشاريع القطاع الخاص في 

مختلف المجالات.
وكش���ف ميرزا عن نية 
الش���ركة الوطنية لمشاريع 
التكنولوجيا زيادة رأسمال 
الشركات التابعة في مجالات 
نظم المعلومات والاتصالات 
والطاقة المتج���ددة، معربا 
عن ش���كره للهيئ���ة العامة 
للاستثمار - المالكة بالكامل 
للشركة - والتي قامت بزيادة 
رأس���مال الوطنية لمشاريع 
التكنولوجيا من 45 إلى 100 
مليون دينار تعبيرا عن ثقتها 
في الإستراتيجية الجديدة 
للش���ركة، الأمر الذي مكنها 
من تحقيق انجازات مميزة 
وقصص نج���اح خلال زمن 

قياسي.

القطاع الطبي 

م���ن جانبه، ق���ال نائب 
الإدارة  مجل���س  رئي���س 
والرئيس التنفيذي للشركة 
قي���س معرف���ي ان إضافة 
أنش���طة جديدة للش���ركة 
يفتح أمامها أفاقا جديدة في 
القطاع الطبي وعلى رأسها 

)هاني عبد الله(  د.محمد العنزي وقيس معرفي وأنس ميرزا خلال عمومية »الحياتية« 	

»كي نت« تفوز بالمركز الأول في جائزة الكويت الإلكترونية لإثراء المحتوى الإلكتروني
تحت رعاية وحضور صاحب السمو الأمير 

الشيخ صباح الأحمد، أقيم يوم الأربعاء 
الماضي حفل تكريم الفائزين بجائزة الكويت 

الإلكترونية بدورتيها الثالثة والرابعة لمؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي في قصر بيان.

وبهذه المناسبة أعرب رئيس مجلس إدارة 
»كي نت«، جاسم صفر عن الشكر والتقدير 

لصاحب السمو الأمير على تفضل سموه 
بتكريم أبنائه الفائزين بالجائزة.  وأضاف 

ان هذا التكريم السامي يشكل دليلا على 
ما يوليه سموه من اهتمام وتشجيع على 

استخدام أحدث وسائل تكنولوجيا المعلومات 
بما يعود بالنفع على بلدنا الحبيب. يذكر 

أن جائزة الكويت الالكترونية السنوية التي 
أطلقتها مؤسسة اتيوكل للتقدم ايملعل عام 
2008 هي الجائزة المحلية المعتمدة للكويت 
من قبل الجائزة العالمية للمعلوماتية وهي 

جائزة المحتوى الالكتروني ادمتعلمة نم الأمم 

المتحدة وأطلقتها وفق توجيهات صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد بضرورة 

التشجيع ىلع إنتاج محتوى الكتروني كويتي 
هادف يواكب تطورات ارصعل وحرصا ىلع 

رفع امس اتيوكل نم خلال مشاركة المشاريع 
ازئافلة يف المنافسات الدولية للجائزة الماعلية 

للمحتوى الإرتكلوين، حيث تعتبر زئاجة 
اتيوكل الالكترونية هي الجائزة المحلية 

المعتمدة.

الخالد: رعاية »مؤسسة البترول« لنادي التسويق الطلابي 
يعزز دورها في تنمية القوى العاملة الوطنية

الطلبة المهتمين بمعرفة المزيد 
عن فرص العمل في المؤسسة 

وشركاتها التابعة. 
ومن جانبه أثنى رئيس 
ن���ادي التس���ويق الطلابي 
بجامعة الخلي���ج للعلوم 
والتكنولوجيا هيثم ابراهيم 
المحميد على رعاية المؤسسة 

لفعاليات النادي، حيث اعتبر 
أن مثل هذه الرعاية ليست 
بالغريب���ة على مؤسس���ة 
البت���رول الكويتية التي لا 
تتوانى في خدمة قطاعات 
المجتم���ع المدن���ي المختلفة 
وعلى رأسها طلبة وطالبات 

الكويت

الوطنية،  العامل���ة  القوى 
والتي تتمثل في طلبتنا. 

يذكر أن مؤسسة البترول 
الراع���ي  الكويتي���ة ه���ي 
الاس���تراتيجي لفعالي���ات 
التس���ويق الطلابي،  نادي 
وقد لاقى جناح المؤسس���ة 
إقبالا كبيرا من  النادي  في 

أكد رئيس مجلس إدارة 
شركة ناقلات النفط الكويتية 
والعضو المنتدب للعلاقات 
والبرلماني���ة  الحكومي���ة 
العامة والإعلام  والعلاقات 
بمؤسسة البترول الكويتية 
الشيخ طلال الخالد أن رعاية 
التسويق  المؤسسة لنادي 
الطلاب���ي لطلب���ة قس���م 
التسويق بجامعة الخليج 
 Gust للعلوم والتكنولوجيا
يعزز دور المؤسسة في دعم 
الشباب بكل إمكانياتها إيمانا 
منها بأنهم أس���اس التقدم 
الرئيسي لعملية  والمحرك 
الى دور  التنمية، مش���يرا 
المؤسسة كممثل عن القطاع 
النفطي في المساهمة الفعالة 
للفعاليات الشبابية، معلقين 
الآمال على جهود الش���باب 
والأجيال الجديدة من أبناء 

الوطن. 
وأع���رب الش���يخ طلال 
الخالد خ�ل�ال تفقده لنادي 
التس���ويق عن س���عادته 
الغامرة بالمش���اركة في هذا 
الدور  التجمع، مؤكدا على 
البارز للمؤسسة في تنمية 

لقطة جماعية ويبدو الشيخ طلال الخالد

الرشيدي: الانتهاء من مشروع ڤيتنام نهاية 
2016 وبداية عمله بشكل تجاري في 2017

كون����ا: توقع الرئيس التنفيذي في ش����ركة 
البترول الكويتية العالمية بخيت الرشيدي الانتهاء 
من إنش����اء مشروع الشركة في ڤيتنام )مصفاة 
ومجمع بتروكيماويات( نهاية عام 2016 على أن 
يبدأ تش����غيله تجاريا في الربع الثاني من 2017 

معربا عن تفاؤله بمشروع الصين. 
وقال الرشيدي في تصريح للصحافيين على 
هامش حف����ل تكريم خريجي برنامج الش����ركة 
التدريبي بالتعاون مع )مدرسة روتردام للادارة( 
إن تكلفة المش����روع لم تتغي����ر وهي 9 مليارات 
دولار منها 5 مليارات دولار قروض من البنوك 
)قرضان بنحو 2.3 مليار من بنك التعاون الياباني 
وبنك الصادرات والواردات الكوري، و2.7 مليار 
من بنوك تجارية(.  وأفاد بأن مش����روع ڤيتنام 
الذي تشارك فيه الشركة شركات أخرى عالمية 
يس����ير وفق الجدول المخطط له مضيفا انه من 
المشروعات التي ستحتاج الى موظفين جدد وان 
هناك موظفين كويتيين سيكونون موجودين بشكل 

دائم في المشروع بدءا من الشهر المقبل. 
وأضاف ان جميع الموافقات بشأن المشروع تم 
الحصول عليها وان العمل به سيبدأ الشهر المقبل 
بعد توقيع عقود الإنشاء والتوريد والهندسة. 

وأعرب الرشيدي عن سعادته برؤية مجموعة 

من الش����باب الكويتي الطم����وح تنهي برنامج 
الش����ركة مع مدرس����ة روتردام بتفوق ونجاح 
مضيفا ان هذا الش����باب متمي����ز بالفعل »حيث 
اطلعنا على مش����روعاتهم وأعمالهم ونتائجهم 
خلال هذا البرنامج وكانت ممتازة جدا«.  وذكر 
انه من المفترض طبقا للخطة الموضوعة تعيين 
20 شخصا من المشاركين في البرنامج في مواقع 
الشركة بالخارج مبينا أن تفوق هذه المجموعة 
وتميزها سيجعل الش����ركة تحاول قدر الامكان 
تعيين عدد أكبر منهم وفقا للشروط الموضوعة 
وبحس����ب معيار الكفاءة والتميز والتخصص 
أيضا.  وقال الرشيدي ان مدرسة روتردام للادارة 
تعد من أفض����ل الهيئات التعليمية المتخصصة 
ف����ي أوروبا بعلم الادارة موضحا أن الاتفاق مع 
مدرس����ة روتردام كان على تقديم هذا البرنامج 
وفق معايير معين����ة ودون أي تهاون في منح 
الدرجات وبمستوى عال جدا.  وأفاد بأن المنافسة 
أصبحت كبيرة جدا بين المشاركين واصبح هناك 
عبء على إدارة الشركة في الاختيار والاستغناء 
عن مجموعة م����ن المتميزين، مضيفا ان تجاوز 
هؤلاء للبرنامج والمشاركة فيه بنجاح يكسبهم 
خبرة جيدة ويسهم في تقديم الشركة أشخاصا 

مدربين لسوق العمل الكويتي.

لقطة جماعية لبعض الخريجين 

بخيت الرشيدي وعلي دغيم الشمري في مقدمة الحضور في الاحتفال

على هامش حفل تكريم خريجي برنامج »البترول العالمية« 

بكين: أظهرت أحدث 
الإحصاءات الصادرة عن 

جمعية الصين لمصنعي 
السيارات، أن وتيرة نمو 

مبيعات السيارات على أساس 
سنوي خلال مايو انخفضت 
إلى 9.8% عن الرقم المسجل 
في ابريل بنسبة 13.4% مع 

وصول إجمالي حجم مبيعاتها 
إلى 1.76 مليون وحدة خلال 

الشهر الماضي.

تباطؤ مبيعات 
السيارات في الصين 

ميرزا: نعتزم زيادة 
رأسمال الشركات 

التابعة في مجالات 
نظم المعلومات 

والاتصالات والطاقة 
المتجددة 

معرفي: آفاق 
جديدة للشركة 
بالقطاع الطبي 
تشمل تقديم 

خدمات التدريب 
وإدارة المشاريع 

الطبية


