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تعاونية بيان افتتحت فرع لوازم
 العائلة الجديد بمنطقة بيان

أكد رئيس مجلس ادارة جمعية بيان التعاونية 
ياس���ر الكندري ان افتتاح فرع لوازم العائلة 
الجديد يعد بمثابة تحقيق لحلم مجلس الادارة 
والمساهمين الذي طال انتظاره لثلاث سنوات، 
موضح���ا انه انجاز كبير تأخر كثيرا بس���بب 
الروتين والدورة المستندية الحكومية العقيمة، 
حيث كانت سببا رئيسيا في تعطيله كل هذه 

السنوات.
جاء ذلك في تصريح للصحافيين على هامش 
افتتاحه أمس الأول للفرع الجديد في قطعة 8 
بحضور أعضاء مجل���س الإدارة والمدير العام 
للجمعية ومدير الش���ؤون الإدارية والمشاريع 
بالجمعية صالح الحضينة، معربا عن سعادته 
انه قد تم تخصيص هذه المس���احة لفرع لوازم 
العائلة الجديد ليكون بمثابة مكان متكامل يقدم 
خدمات ل���وازم العائلة في منطقة بيان ويوفر 

لأهالي المنطقة جميع احتياجاتهم.
وعن مساحة الفرع أفاد الكندري بأنها تبلغ 
1000 متر مربع على طابقين ويضم منتجات كبرى 
الشركات والوكالات المعتمدة مع توفير النوعية 
والجودة والأسعار التنافسية والتي في متناول 
المس���تهلك والمساهم حيث يضم قسما للأواني 
المنزلية، وقسما للأدوات الصحية، وقسما آخر لكل 

المستلزمات والأدوات والأجهزة الكهربائية.
وبيّن انه تم تطوير وتكبير المس���احة بعد 
ان كان الفرع صغيرا جدا أسس���ته الدولة مع 
البنية التحتية للجمعي���ة في عام 1980 وكان 
عبارة عن شبرة صغيرة جدا بمساحة لا تتعدى 

200 متر مربع.
وأشار الى انه بلغت تكلفة تشطيبات المبنى 
الداخلية ما يزيد عن 100 ألف دينار، أما تشييد 
المبن���ى فقد تكفلت به احدى الش���ركات حيث 
حرصنا ان يضم أفضل وس���ائل الراحة لرواد 

الفرع من المساهمين والمستهلكين.
وعن توقعاته لما س���يمثله اضافة لمبيعات 
الجمعي���ة بين انه تم عمل تجرب���ة على حجم 
المبيعات اليومية للفرع حيث بلغت بين 1000 
الى 1500 دينار يوميا، مشيرا الى انه سيساهم 
بش���كل كبير في رفع مبيعات الجمعية وعائد 
أرباحها فضلا عن خدمة مميزة لأهالي المنطقة، 
لافتا الى ان توقفه على مدار 3 سنوات اثر على 
حجم المبيعات الاجمالي للجمعية وعلى عائد 
الأرباح. وكش���ف عن ان مبيعات جمعية بيان 
بلغت 15 مليون دينار في 2012، متوقعا انه ومع 
افتتاح فرع لوازم العائلة الجديد ستصل الى 18 

او 20 مليون دينار خلال العام الحالي.
وفيما يخص صافي الأرباح قال انه جيد لكن 
لم يتم اعتماد الميزانية من قبل الشؤون حتى الآن، 
ولفت الى ان هناك مبنى سوق المركزي القديم 
وهو متهالك ويكاد يكون توريد البضائع والبيع 
فيه شبه متوقف نظرا لأنه متهالك جدا، حيث 
اشتكى المساهمون منه، وقد رفعنا الأمر لوزارة 
الشؤون، حيث س���تقوم بتخصيص مبلغ من 
صافي أرباح الجمعية لإعادة بناء المبنى، كاشفا 
عن انه سيتم بدء العمل فيه قريبا والانتهاء منه 
في النصف الثاني من العام الحالي، موضحا ان 
تكلفة بنائه وتأثيثه لن تقل عن 300 ألف دينار، 
موضحا انه تم الانتهاء من جميع التراخيص بعد 
عناء طويل حيث كان هناك خلاف مع البلدية 
في مساحته، حيث انها لا تملك الأوراق القديمة 
الت���ي ضاعت خلال الاحتلال العراقي وبالتالي 
ليس هناك اثبات بانها ملك الجمعية من عدمه 
وبالتالي س���تقوم ببناء المساحة الحالية فقط 

والتي تبلغ 1500 متر تقريبا.
ولفت الى ان مجلس الإدارة يسعى مستقبلا 
لعمل تنافس بين الش���ركات م���ن خلال اقامة 
مهرجانات وع���روض للس���لع، متأملا الخير 

للمساهمين في الأيام القادمة.
وحول قان���ون التعاونيات الجديد الذي تم 
اقراره مؤخرا من قبل المجلس بيّن ان فيه ايجابيات 
جيدة جدا تس���هم في تطوير العمل التعاوني 
مثل المؤهل الدراسي للمرشح بأن يكون جامعيا 
وكذلك س���ن المرشح ان يصبح 30 عاما، ولكن 
أتخوف من ان تكون هناك ضغوط وتوجهات 
لخصخصة التعاونيات وبيعها للتجار، وسنرى 
ان الشؤون س���تحل المجالس وتهيمن بالتالي 
عليها بتحقيق هدف التجار من السيطرة على 

الجمعيات التعاونية.
م���ن جانبه، ق���ال مدير الش���ؤون الإدارية 
والمشاريع صالح الحضينة ان الفرع يضم كبرى 
الش���ركات المتخصصة في الأدوات الكهربائية 
والصحية التي تقدم منتج���ات بجودة عالية 
وأس���عار تنافس���ية مثل اليوس���في للأجهزة 
الكهربائية والعدساني للأدوات الصحية ودخيل 
الجسار للمس���تلزمات الكهربائية. وأضاف ان 
الجمعية حرصت من خلال فرع لوازم العائلة 
على توفير 25 فنيا وكهربائيا و25 فنيا صحيا 
وذلك لتوفير وتقريب الخدمات لأهالي المنطقة 

بأسعار منخفضة وجودة عالية.
ليلى الشافعي ٭٭

جولة بين المعروضات

ياسر الكندري يفتتح المعرض

أكدت أن من حقنا كدولة أن نحافظ على التركيبة السكانية ومعالجة الخلل فيها

الرشيدي: »الشؤون« ليست معنية بترحيل العمالة 
الوافدة المخالفة وإنما تسعى لتنظيم سوق العمل

الإقام����ة وان إجراءات وزارة 
الشؤون سعي لتنظيم سوق 
أما بالنسبة للعمالة  العمل، 
الهامشية والسائبة فنحن من 
حقنا كدولة ان نحافظ على 
التركيبة السكانية ومعالجة 
هذا الخلل وسيكون ذلك في 
خط����وات كثيرة خلال الأيام 
القادمة. وبالنسبة لمساعدات 
المرأة الكويتية، قالت الرشيدي: 
انه يجب ان تعلم كل النساء 
المتزوجة  الكويتية  المرأة  ان 
من غير الكويتي نقدر حالتها 
وحاجتها للمساعدة ولكن ما 
حدث انه قد يكون هناك سوء 
فهم من قبل النساء ونوضح 
الذي  الس����ابق  القانون  بأن 
صدر في 2011 قبل أن أتولى 
حقيبة وزارة الشؤون اشترط 
ان تك����ون المرأة المس����تحقة 
للمس����اعدة أن يك����ون هناك 
عجز ل����دى زوجها في العمل 
ويكون من خلال توفير تقرير 
طبي معتمد من جهة رسمية 

معتمدة.
وأضاف����ت: عندما جئت 
إلى الوزارة صدر المرس����وم 
الجديد وجئنا لتطبيق القانون 
القديم الذي صدر في 2011 وقد 
ناضلت الوزارة من أجل إلغاء 
هذا الشرط في المجلس إلا انه 
للأس����ف أصر بعض أعضاء 
المجل����س على هذا الش����رط 
والوزارة لم تتوقف عن حل 
هذه المشكلة وسيكون هناك 
مشروع لتعديل هذا القانون 

لمساعدة المرأة الكويتية.
وحول نش����اط صندوق 

لجنة المشروعات الوطنية، 
اننا س����نعمل بكل ما  قالت: 
نستطيع من اجل تنظيم العمل 
التعاوني وتطوير هذا القطاع 
وستكون لنا قراراتنا في الأيام 
القادمة. وردا على سؤال حول 
اتهام وزارة الشؤون بإلغاء 
إقام����ات عدد م����ن المواطنين 
في الصندوق الخيري بدور 
الرعاية وعدم تجديد إقامتهم 
رغ����م أن الوزارة هي المعنية 
بحماية حقوق العمالة، قالت 
الرشيدي: ان الوزارة حريصة 
على حقوق العمالة لكن في 
الواق����ع ان عقوده����م انتهت 
وبالتال����ي من ح����ق الوزارة 
إلغاء إقامتهم وإخبارهم بعدم 
التجديد. وبسؤالها عن قيام 
الجمعيات التعاونية بتسلم 
بضائع مجانية من الشركات 
بملاي��ي�ن الدنانير بعيدا عن 
رقابة وزارة الشؤون، قالت 
الرشيدي: ان الوزارة بصدد 
إعلان الكثي����ر من الضوابط 
الت����ي تنظم العمل التعاوني 
مما يجعله اكثر تطورا واكثر 
حماي����ة لأموال المس����اهمين 
خصوصا أن القانون الجديد 
وضع حماي����ة كبيرة لأموال 
المس����اهمين ف����ي ان تش����دد 
العقوب����ات وتغل����ظ إلى أن 
أصبحت جناية وليست جنحة 
كما كان في السابق وعلينا أن 
ننتظر للأي����ام القادمة حتى 
نصدق عل����ى القانون ونبدأ 

في تطبيقه قريبا.

بشرى شعبان ٭٭

يكون السن 30 سنة والمؤهل 
الجامعي لوجود أشخاص ذوي 
إدارة  كفاءة وقادري����ن على 
التعاوني في مجلس  العمل 
الإدارة وكان ه����ذا مقترح����ا 
قديما وليس مقترحا جديدا 
الش����ؤون حيث  لدى وزارة 
كان الصوت الواحد مقترحا 
حكوميا قديم����ا وهو الأكثر 
ضمانا للتناسق والانسجام 
الإدارة  بين أعضاء مجل����س 
ان����ه يقضي على  خصوصا 
التكتلات في العمل التعاوني. 
وأشارت الى ان قانون التعاون 
الجديد سيكون نقلة نوعية في 
العمل التعاوني ونفتخر به في 
الكويت. وحول مشروع الأسر 
المنتجة، قالت إننا س����نوزع 
التجربة على كثير من المناطق 

وهذا ما نطمح إليه.
وح����ول الإس����تراتيجية 
الجديدة لسوق العمل، قالت 
اننا حريصون  الرش����يدي: 
عل����ى أن نب����دأ خطواتنا في 
تنظي����م س����وق العم����ل في 
الكوي����ت ومعالج����ة الخلل 
في التركيبة الس����كانية وقد 
بدأنا بع����دم تحويل الزيارة 
القطاع الأهلي  التجارية في 
إلا بش����روط معين����ة تكون 
فقط مقتصرة على مختصين 
وخبراء ومستشارين وعلى 
العمالة المهمة التي تحتاجها 
الكوي����ت، مش����ددة على أن 
الش����ؤون ليس����ت مختصة 
بترحيل العمالة الوافدة وان 
هناك جهات أخرى منوطة بها 
ترحيل العمالة المخالفة لقانون 

أكدت وزيرة الشؤون ذكرى 
الوزارة بصدد  الرشيدي أن 
إعلان الكثي����ر من الضوابط 
الجديدة الت����ي تنظم العمل 
اكثر  التعاوني بم����ا يجعله 
تطورا واكثر حماية لأموال 
الى  المس����اهمين، وأش����ارت 
التع����اون الجديد  ان قانون 
يعد نقل����ة نوعية، وقد غلظ 
العقوبات للمتجاوزين حتى 
أصبحت جناية وليست جنحة 
كما كان في القانون السابق.
الرش����يدي في  وقال����ت 
تصري����ح لها عل����ى هامش 
رعايته����ا افتت����اح الس����وق 
المرك����زي الجدي����د لضاحية 
الأندل����س بحض����ور وكيل 
الوزارة عبدالمحسن المطيري، 
ان المساهمين الكويتيين بحاجة 
إلى تطوير خدماتهم التعاونية 
وان يك����ون أعضاء مجالس 
الإدارات هدفه����م الرئيس����ي 
تطوير الحركة التعاونية وان 
يتم توفير كل ما يلزم المواطن 

الكويتي والمساهمين.
وأش����ارت إل����ى قان����ون 
التعاون الذي يرفضه كثير من 
التعاونيين، قائلة إن الوزارة 
بانتظار التصديق عليه والذي 
هو مطل����وب حاليا في هذه 
الفترة، خصوصا ان القانون 
القديم في التطبيق العملي به 
أوجه قصور كثيرة واعتقد 
ان في القانون الجديد الكثير 
من المحاسن التي تنظم العمل 
التعاون����ي خصوصا ان فيه 
كثيرا من الشروط بالنسبة 
لأعضاء مجل����س الإدارة بأن 

ذكرى الرشيدي

وضع ضوابط لتنظيم 
العمل التعاوني 
وننتظر اعتماد 

القانون الجديد 
لإحداث نقلة 

نوعية فيه

هناك مشروع لتعديل 
قانون المساعدات 
الاجتماعية للمرأة 
الكويتية المتزوجة 

من غير كويتي

»الشؤون«:توجه لإحلال المتقاعدين المتطوعين مكان العمالة الوافدة في »الرعاية«
كشف مصدر مسؤول في وزارة الشؤون 

عن أن الوزارة بصدد تفعيل خطة الاستفادة 
من المتقاعدين الكويتيين في قطاع الرعاية 

الاجتماعية، وبيّن أن الإدارات المختلفة في قطاع 
الرعاية الاجتماعية بدأت في استقبال طلبات 

المتطوعين، وإحالة من تراه اللجنة المعنية مؤهلا 
للقيام بالعمل مع فئات نزلاء الرعاية الاجتماعية 

إلى الوكيل المساعد لقطاع الرعاية الاجتماعية 
لإنجاز إجراءات التوظيف ليحل مكان العمالة 
الوافدة في القطاع والتي جرى إنهاء خدماتها 

في الإدارات المختلفة.
واكد أن توجه الوزارة هو الاستفادة من العمالة 

الوطنية ذات الخبرة الطويلة في جميع الوظائف 
بقطاع الرعاية الاجتماعية. 

بشرى شعبان ٭٭

تنديد بوقف مساعدات المتزوجة من غير كويتي

السكوني ينتقد إحالة من أمضى 30 عاماً في الخدمة للتقاعد

ندد تجمع »كويتيات بلا 
حدود« بإيقاف المساعدات 
الش����ؤون  الاجتماعية من 
للمرأة الكويتية، ووصفوا 
هذا الإجراء بالتمييز الذي 
لا نرغب في����ه ولا نقره.. 
ولا تقره الشرائع والأديان 
والعقول الحكيمة خاصة ان 

الدستور بالمادة 29 منه قد 
ساوى بين المرأة الكويتية 
والرج����ل الكويت����ي ف����ي 
الكرامة الإنسانية والحقوق 
والواجبات العامة، فهل هناك 
أدل على إذلال المرأة الكويتية 
المتزوجة بغير كويتي من 
هذا القرار المجحف الجائر 

المتعسف؟ 
وتس����اءلن: أل����م تفكر 
الوزيرة بوضع الكويتيات 
المشين في بلدهن، ألا يكفي 
انتقص����ت كرامتهن  أنهن 
الإنسانية وهمشت حقوقهن 
بالكامل حتى تصدر الوزيرة 
هذا القرار التعسفي، خاصة 

انه عندما طالبت عضوات 
لجنة »كويتيات بلا حدود« 
بإقرار حقوق المرأة المدنية، 
ركزت على مطلب السقف 
الأعلى لهذه الحقوق.. وهو 
التجنيس.. وق����د أعلنت 
الوزيرة ذكرى عن وقوفها 
إلى صف أخواتها الكويتيات 

أثن����اء الانتخاب����ات وبعد 
فوزها ودخولها قبة عبدالله 
السالم، وقبل تشرفها بحمل 
الحقيب����ة الوزاري����ة، فهل 
ذهبت تل����ك الوعود أدراج 

الرياح؟ 

بشرى شعبان ٭٭

قال رئيس نقابه العاملين 
النوخ����ذة عل����ي  بالموان����ئ 
السكوني إن قرار الإحالة إلى 
التقاعد للوظائف الإشرافية 
لمن أمضى م����دة 30 عاما في 
الخدمة سيسبب أضرارا بالغة 
عل����ى الأداء في معظم اجهزة 
الدولة. واستغرب السكوني 
في تصريح صحافي ان يتم 
التقاعد على أساس عدد سنوات 

الخبرة بدلا من ان يكون على 
أساس سن الموظف معتبرا ذلك 
تناقضا في القرارات حيث يتم 
تعيين الوكلاء الجدد ورؤساء 
الأقسام ممن تجاوزت مدتهم 
٣٠ عاما، مش����يرا إلى ضعف 
المبررات والأسانيد القانونية 
التي يستند اليه قرار الإحالة. 
وتساءل السكوني هل قامت 
الحكومة بوضع حسن استمرار 

العمل في الأداء الحكومي في 
الاعتبار؟ وهل تم وضع اعتبار 
للوضع المالي الذي سيئول اليه 
مئات الموظفين والموظفات وما 
س����ينعكس ذلك على اسرهم 
واطفالهم ووضعهم المعيشي 
والنفس����ي؟ وه����ل حس����بت 
الحكومة حسابها للتداعيات 
التي  القانوني����ة والمطالبات 
س����يتقدم بها ه����ؤلاء نتيجة 

القرار؟  تتضررهم من ه����ذا 
حيث بين العديد من المختصين 
والقانونيين مدى خطورته من 
الناحية القانونية علاوة على 
تداعياته الإدارية والاجتماعية 
ولما يش����وبه م����ن عيب عدم 
المشروعية لتناقضه مع احكام 
الدستور على وجه الخصوص 
المادت����ان 41، 26 وهما اللتان 
تضعان مبادئ حماية الموظف 

في ارتباطه الوظيفي بالدولة، 
وان حق المواط����ن في العمل 
واختي����ار نوعه ه����و الأصل 
العامة وعدم جواز  والقاعدة 
انهاء علاقة المواطن الوظيفية 
مع الدولة إلا بمبرر ومسوغ 
قانوني يستند إلى نص صريح 
لا يتع����ارض واحكام المادتين 
الس����ابقتين أو بلوغ الموظف 
لسن التقاعد بحدها الأقصى.

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

مطلوب من السادة الملاك 
لجميع مناطق الگويت 
فلل سگنية/ استثمـاري
أراضــــــــي / شــــقــــق / أدوار

للبـــيـــع أو للإيــجــــار
 إدارة أمــــلاك الغـيـر

مگتب الأبرز العـقــاري

55501785 - 66993669

�صيانة التكييف المركزي

 غ�سالات- طباخات
- وحدات تكييف

خدمة 24 �ساعة

ثلاجات - فرايزرات -برادات 


