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عموميتها أقرت عدم توزيع أرباح للمساهمين

»زاك سلوشنز« أصبحت متاحة للبيع.. وعموميتها أقرت عدم توزيع أرباح عن 2012

الوزان: ارتفاع مجمل ربح »نفائس القابضة«
بنسبة 59% ليبلغ 3.8 ملايين دينار لـ  2012

الحساوي: صندوق »كاب كورب« حقق عائداً بنسبة %8.8 
في السوق المحلي ونسعى لتنفيذ مشاريع استثمارية

الزميلة خلال 2012. وأوضح 
ان ما سبق عرضه يشير الى 
مدى التأثي����ر الايجابي على 
حقوق الملكية العائدة لمساهمي 
الشركة الام فقد زادت بحوالي 
6% من 47.6 مليون دينار للعام 
الى 50.4 مليون دينار   2011
للعام 2012 وانخفضت اجمالي 
الموجودات بشكل طفيف حيث 
بلغت 79.8 مليون دينار للعام 
2012 مقارن����ة بـ80.2 مليون 
دين����ار للعام 2011 وانخفض 
اجمال����ي المطلوبات بحوالي 
10% م����ن 32.4 مليون دينار 
للع����ام 2011 الى 29.3 مليون 
دينار للعام 2012 وانخفض 
المتداولة  التمويلات  اجمالي 
وغير المتداولة التي حصلت 

31 ديسمبر 2012، فقد شهدت 
إيرادات »كاب كورب« ارتفاعا 
جيدا، حيث بلغت الايرادات 
969 ألف دينار للعام 2012 
مقارنة بمبلغ 457 ألف دينار 
لع���ام 2011 بنس���بة بلغت 
112% فيما انخفض مجموع 
المصاريف من 1.029 مليون 
دينار لعام 2011 الى 933 ألف 
دينار لعام 2012 بنسبة بلغت 
9%، كما ارتفع مجموع حقوق 

عليها الشركة من خلال عدة 
مؤسس����ات مالية م����ن 17.7 
مليون دينار للعام 2011 الى 
15.3 مليون دينار للعام 2012 
بنسبة انخفاض 14% وذلك لما 
تم سداده وتسويته من هذه 
التمويلات خلال العام، حيث 
قامت الشركة بسداد القسط 
الاول المستحق من المديونية 
القائمة لصالح بنك بوبيان 
والبال����غ 2 مليون دينار في 
ش����هر يناي����ر 2012 ليصبح 
اجمال����ي المديوني����ة القائمة 
7.9 ملايين دينار بعد ان كان 
9.8 ملايين دينار في 2011، كما 
قامت الشركة بسداد الارباح 
المس����تحقة عل����ى المديونية 
اثمان  القائمة لصالح شركة 
الاستثمارية والبالغة 126 الف 
دينار في شهر اكتوبر 2012 مما 
ادى لنجاح الشركة في اعادة 
جدولة المديونية القائمة عليها 
بمبلغ 2.1 مليون دينار وذلك 
لمدة عام اخر حتى منتصف 

اكتوبر 2013.
وأقرت عمومية الش����ركة 
بنود ج����دول اعماله����ا التي 
تضمنت ع����دم توزيع ارباح 
 2012 للع����ام  للمس����اهمين 
وتفوي����ض مجل����س الادارة 
بشراء او بيع اسهم الشركة 
بم����ا لا يتج����اوز 10% م����ن 
 عدد اس����همها وفقا للقانون.

٭٭عاطف رمضان 

الملكية م���ن 17.278 مليون 
دينار لعام 2011 الى 17.841 
ملي���ون دينار لع���ام 2012 
بمقدار زيادة بلغ 563 ألف 
دينار، كما سجلت الموجودات 
ارتفاعا من 17.773 مليون 
دينار عام 2011 الى 18.388 
مليون دينار عام 2012، وفي 
حساب الأرباح والخسائر، 
فقد س���جل أرباح���ا بمبلغ 
35 ألف دين���ار للعام 2012 
مقارنة بخسائر بلغت 572 
ألف دينار لعام 2011، فيما 
خصص مبلغ 35 ألف دينار 
كأتعاب ومصاريف اللجان. 
هذا وقد وافق���ت الجمعية 
العادي���ة على  العمومي���ة 
جميع بنود جدول أعمالها 
التي تضمنت تقارير مجلس 
الإدارة ومراقبي الحسابات 
والميزانية العمومية وحساب 
الأرباح والخسائر والموافقة 
أيضا على عدم توزيع أرباح 
عن السنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2012 وتم اخلاء 
طرف أعضاء مجلس الإدارة 

وإبراء ذمتهم.
محمود فاروق ٭٭

دينار للعام 2011 وانخفضت 
المصاريف العمومية والادارية 
بما يزيد عل����ى 17% من 2.9 
ملي����ون دينار للع����ام 2012 
ال����ى 2.4 مليون دينار للعام 
2011 وزادت تكاليف التمويل 
بنسبة 10% من 1.06 مليون 
دينار للعام 2011 الى 1.1 مليون 
دين����ار للع����ام 2012 وزادت 
حصة الارباح في الش����ركات 
الزميلة حتى بلغت 1.5 مليون 
دين����ار للعام 2012 مقارنة بـ 
1.4 مليون دينار للعام 2011 
وبلغت حصة الارباح من نتائج 
اعمال شركة المواساة للرعاية 
الصحي����ة 783.6 الف دينار 
والتي تمثل م����ا قيمته %52 
من اجمالي ارباح الش����ركات 

مشروع العرين في البحرين، 
فيما حققت شركة سيمينا 
ايجابية  للاس���منت نتائج 
الع���ام الماضي فيما  خلال 
سيشهد التخارج من مشروع 
مرسى السيف تأخيرا عما 
هو متوقع بسبب الظروف 

الخاصة بالبحرين.
أم���ا البيان���ات المالي���ة 
للشركة وحس���اب الأرباح 
والخسائر للفترة المنتهية في 

القابضة  ش����ركة نفائس 
الش����ركة  ان  الوزان  س����عد 
حققت ارباحا خلال العام 2012 
بالرغم من الحالة الاقتصادية 
الى تجاوز  السائدة، مشيرا 
الش����ركة هذه المرحلة بثبات 
وانها تمكنت من تحقيق نمو 
ملحوظ بفضل تحسين الهيكل 
الوظيفي للشركة وشركاتها 
التابعة والزميلة والاستفادة 

من الكفاءات المهنية.
واض����اف ال����وزان خلال 
عمومية الشركة العادية التي 
عقدت امس بنس����بة حضور 
71.1% ان الش����ركة تهدف الى 
تحسين اداء مؤشراتها المالية 
عبر رفع جودة نوعية الخدمات 
التي تقدمها الشركات التابعة 
والزميلة وتحس��ي�ن الكفاءة 
المالية عبر تبني ارقى واحدث 
المعايير العالمية والمتطورة.

واشار الى ارتفاع ايرادات 
التشغيل بنسبة 31% لتصل 
الى 10.6 ملايين دينار للسنة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2012 بعد ان كانت 8.1 ملايين 
دينار للفترة المقارنة من 2011 
وارتفعت الارب����اح المرحلة 
بنس����بة 149%، حيث بلغت 
3.5 ملايين دينار للعام 2012 
مقارنة ب����ـ 1.4 مليون دينار 
للفت����رة المقارنة م����ن 2011، 
الربح بنسبة  وارتفع مجمل 
59% ليص����ل الى 3.8 ملايين 
دينار مقارن����ة بـ2.4 مليون 

كش���ف رئيس مجلس 
الادارة والعض���و المنتدب 
لشركة كاب كورب للاستثمار 
يوسف الحساوي عن تحقيق 
صن���دوق كاب ك���ورب في 
السوق المحلي عائد بنسبة 
8.8% مقارنة مع أداء السوق 
البال���غ 2%، فيم���ا حققت 
محفظة الشركة أداء إيجابيا 
بمقدار 9.25% بنهاية 2012، 
لافتا إل���ى أن » كاب كورب 
« تس���عى إل���ى تنفيذ عدة 
مش���اريع استثمارية خلال 
الذي  العام الج���اري الأمر 
سيساهم في تحقيق عوائد 
جيدة وينعكس على أرباح 

الشركة بنهاية العام.
وح���ول الاس���تثمارات 
المتاحة للبيع قال الحساوي 
التي  الس���نوية  في كلمته 
ألقاها على هامش الجمعية 
العمومية العادية التي عقدت 
صباح امس أن شركة »زاك 
سلوش���نز« متاحة للبيع 
وانها استمرت في تحقيق 
نتائج إيجابية خلال 2012 
فيما تم استرجاع مخصص 
بمقدار 565 ألف دينار عن 

)سعود سالم( سعد الوزان مترئسا عمومية شركة نفائس القابضة	

)هاني عبدالله( يوسف الحساوي مترئسا الجمعية العمومية	

العقيل: »مشاريع الخليج« قامت بزيادة إيراداتها بنسبة %59
مؤسس����ي صحيح ولتقويم 
وإرساء اسس عملية وعلمية 
قوية التي تعطي نتائج اعمال 
مجدية فقد قامت بتوس����يع 
الهي����كل التنظيمي من خلال 
تعيينها موظفين اكفاء حيث 
كانت نسبة زيادة المصاريف 
آلاف   109 بمبل����غ   %35.4

دينار.
وب��ي�ن ان ادارة الش����ركة 
تس����عى الى توس����يع نطاق 
الاعمال ف����ي جميع المجالات 
العقارية لترسيخ اسم الشركة 
في السوقين المحلي والإقليمي 
وبناء جسور الثقة مع العملاء 
مما سيكون له الأثر الايجابي 
على نتائج اعمال الشركة لعام 
2013 بشكل يرضي طموحات 

المساهمين.

وق����د وافق����ت العمومية 
على جميع البن����ود الواردة 
على جدول الاعمال وأبرزها 
المصادقة على تقريري مجلس 
الادارة ومراقبي الحس����ابات 
المالية  البيان����ات  واعتم����اد 
المنتهية في 31 ديسمبر 2012، 
كم����ا وافقت عل����ى ابراء ذمة 
اعضاء مجلس الادارة من اي 
مسؤولية ناتجة عن قيامهم 
القانونية، كما  بواجباته����م 
تأجلت العمومية غير العادية 
وذلك لع����دم اكتمال النصاب 
القانوني، حيث كان من المقرر 
تخفيض رأس المال من خلال 
اطفاء الخسائر المتراكمة من 
رأس المال ثم زيادة رأسمالها 
ليصل الى 7.5 ملايين دينار.
٭٭عبدالرحمن خالد 

الف  9.7% بمبلغ قدره 72.9 
دينار عن الفترة المذكورة من 

العام 2011.
وأوضح العقيل ان الشركة 
حقق����ت ارباحا خ��ل�ال العام 
الماضي وذلك على الرغم من 
الظروف الاقتصادية العالمية 
والمحلية، مشيرا الى ان الشركة 
القادمة  تتطلع في السنوات 
الى التركيز اكثر في السوق 
العق����اري المحلي م����ن ادارة 
املاك الغير ومشاريع بنظام 
البناء والتشغيل والتحويل 
»BOT«الخ����اص والحكومي 
من خلال س����عيها الى زيادة 
رأسمالها الأمر الذي يساهم في 

تحقيق الاهداف المنشودة.
وزاد بأنه من وجهة نظر 
ادارة الشركة، لكي تقوم بعمل 

ادارة  أفاد رئيس مجلس 
شركة مشاريع الخليج هاشم 
العقي����ل بأن ادارة الش����ركة 
قامت بالتركيز على النشاط 
الاساسي والعمل على تفعيل 
وزيادة الايرادات من خلال رفع 
مستوى اداء عقارات الشركة، 
حيث ارتفعت الايرادات خلال 
عام 2012 بنسبة 59% اي ما 
يعادل 182 الف دينار عن العام 

.2011
وأض����اف العقي����ل خلال 
اجتم����اع الجمعية العمومية 
العادي����ة التي عق����دت امس 
بنسبة حضور بلغت %61.2، 
ان صافي ربح الش����ركة عن 
الس����نة المالي����ة المنتهية في 
ديسمبر 2012 بلغ 73.6 ألف 
دينار، حيث ارتفع بما نسبته 

هاشم العقيل

المخيزيم: 4 ملايين دينار صافي
أرباح »مستشفى السلام « في 2012

»بوبيان« الراعي الرئيسي لأكثر من 15 
مشروع تخرج لطلبة الهندسة والبترول

قال رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب 
لشركة مستش���فى الس�ل�ام الدولي د.طارق 
المخيزيم، إن المستش���فى حقق نتائج متميزة 
خلال السنة المالية لعام 2012، فاقت المحققة 
في عام 2011، حيث بلغ مجمل الأرباح 8.063 
ملايين دينار، بزيادة بلغ���ت 398 ألف دينار 
لتشكل زيادة بنسبة 5% عن العام 2011، وبلغ 
صاف���ي الربح 4.119 ملاي�ي�ن دينار بفارق 59 
ألف دينار. لتش���كل نموا ف���ي زيادة الارباح 
قدرها 1%، كما بلغت نس���بة العائد على رأس 
المال 31% متساوية بذلك مع نفس نسبة العام 
الماضي. جاء ذلك على هامش انعقاد الجمعية 
العمومية العادية وغير العادية أمس بنسبة 

حضور %86.48. 
العمومية  انعقاد الجمعية  وأوضح خلال 
للشركة والتي عقدت امس أن إجمالي حقوق 
الملكية بلغت 27.9 مليون دينار. مقارنة بحقوق 
الملكي���ة لعام 2011 والتي بلغت 25.07 مليون 
دينار بفارق 2.81 مليون دينار. ليمثل الفارق٪11. 
وعن متوسط الدخل اليومي 100.704/- دنانير 
بزي���ادة بلغت 8.204 دناني���ر عن العام 2011 
والذي كان متوس���ط دخل���ه اليومي 92.500 

دينار بزيادة بلغت %9.
وعن اجمالي ايرادات التشغيل فقد بلغت 
38.3 مليون دينار بزيادة 5.44 ملايين دينار  
بزيادة نس���بتها 17% عن العام الس���ابق، في 
حين بلغت مصروفات التشغيل 30.2 مليون 
دينار  بفارق عن العام 2011 بلغ 5 ملايين دينار  

وبنسبة زيادة وصلت الى %20.
واستعرض المخيزيم إنجازات الشركة عن 
العام المالي 2012 والتي ابرزها تطوير وحدة 
مناظير الجهاز الهضمي مع خدماتها المرافقة 
بالدور الأرضي بالمستشفى بالإضافة إلى تحديث 
أثاث وديكورات الدور السادس فضلا عن تطوير 
قس���م الاش���عة عن طريق اضافة جهاز رنين 
مغناطيسي ثان متطور تلبية لحاجة المراجعين 
واضافة أجهزة سونار حديثة وجهاز حديث 

خاص بأشعة الصبغة.
الفنية  الق���درات  وعلى صعي���د تطوير 
للكادر الطبي العامل في المستش���فى قامت 
إدارة المستش���فى بإبرام اتفاقية تعاون بين 
مستشفى السلام الدولي وكلية الطب بجامعة 
القاهرة للاس���تعانة بأطبائه���ا في مختلف 
التخصصات إضافة إلى وضع خطة طموحة 
لزيادة عدد الأطباء الاستشاريين الكويتيين إلى 
25 استشاريا للعمل بمختلف التخصصات، 
واستقطاب أطباء استشاريين من التخصصات 
المختلفة من أوروبا وأميركا والمتميزين في 

تخصصاتهم المختلفة.

تأكيدا لدوره في دعم الشباب قام بنك بوبيان 
برعاية أكثر من 15 من مش���روعات التخرج 
لمهندس���ي المستقبل من طلبة السنة النهائية 
في كلية الهندسة والبترول بجامعة الكويت 
وذلك خلال معرض مشروعات التخرج الذي 

تنطلق فعالياته غدا الأربعاء.
ويأتي بوبيان في صدارة البنوك المحلية 
التي تقدم دعمها لشباب المهندسين حيث كان 
البنك الراعي الرئيس���ي لمشروعات التخرج 
طوال الأعوام الثلاث���ة الأخيرة وتجاوز عدد 
الطلاب الذين اس���تفادوا من دعم البنك مئة 
طالب وطالبة خلال المعرض الأخير فيما يقدر 
عددهم خلال المعارض الأخيرة بأكثر من 300 

طالب وطالبة.
وق���ال مدي���ر أول الاتص���الات والعلاقات 
المؤسس���ية في البنك قتيبة صالح البس���ام 
» يؤمن بنك بوبيان بدور الش���باب في بناء 
المستقبل لاس���يما أولئك الذين تعول عليهم 
من أصحاب التخصصات المميزة كالهندس���ة 
والطب وإدارة الأعمال وغيرها «. وأضاف ،ان 
معرض مشروعات التخرج الذي تنظمه كلية 
الهندسة والبترول مرتين بالسنة يعتبر من 

وكشف المخيزيم عن بعض المشاريع الجاري 
تنفيذها خلال العام الحالي  وعلى رأسها البدء 
في مش���روع بناء فرع جديد للمستشفى في 
محافظة الاحمدي على ارض تم شراؤها تبلغ 
مساحتها 5.3 آلاف متر لخدمة سكان محافظة 
الاحمدي، بالاضافة إلى بعض الخطط الاخرى 
وهي إنشاء غرفة عمليات جديدة وتنفيذ نظام 
النقل الالكترون���ي للملفات الطبية وتحديث 
أثاث وديكور الدورين الرابع والسابع فضلا 
عن العمل على توسعة العيادة الخارجية لقسم 
الأطفال والس���عي لزيادة عدد غرف المرضى 
ومكاتب لموظفي المستش���فى وبدء الخطوات 
التنفيذية لإنش���اء فرع لمستشفى السلام في 
محافظة الأحمدي، حيث تم شراء الأرض وجار 
اعداد التصاميم الهندس���ية اللازمة لإنش���اء 

المستشفى.
وقال ان المستش���فى حريص على تجديد 
شهادة الاعتماد الكندي لمواكبة كل ما هو جديد 
ف���ي مجال الطب بالاضافة إلى الحصول على 

شهادة السوبربراند لهذا العام.
وثمن المخيزيم في هذا الصدد دور الجمعية 
الداعم والدافع لإدارة المستش���فى  العمومية 
لتنفيذ الخطط المعتمدة في هذا المجال وتوجه 
اليهم بالتهنئة للنتائج الايجابية التي حققها 
المستشفى خلال عامه المالي المنقضي في 2012 
واعدا بان تعمل ادارة المستشفى خلال العام 
الحال���ي على بذل مزيد م���ن الجهد في تنفيذ 
الخطة الاستراتيجية التي اقرها مجلس الإدارة 
والتي تهدف الى تحقيق طموحات المساهمين 
وتسعى في الوقت ذاته لتعزيز ثقة المرضى 
في المستشفى من خلال استمرار نهج الخدمة 
الطبية المتميزة وفق أعلى مستويات الجودة 

والسلامة.
وتابع معلقا: من هذا المنطلق فإننا سنستكمل 
برامجنا القائمة على تعزيز القدرات والكفاءات 
البشرية الطبية بالمستشفى من خلال استضافة 
الاطباء العالميين وتوفير أحدث النظم العلاجية 
التي تتبعها المستش���فيات العالمية للمريض 
داخل الكوي���ت وبنفس الجودة التي تقدم له 
في تلك المستش���فيات وذلك لضمان استمرار 
وتيرة التميز الطبي لمستشفى السلام بمختلف 

اقسامه الطبية.
اقرت  العمومية للشركة  وكانت الجمعية 
بن���ود جدول الاعمال بالاضاف���ة إلى انتخاب 
أعضاء جدد وزيادة عدد الاعضاء من 5 أعضاء 
إلى 7 أعضاء وهم: وليد العبيلان وأنور الغيث 
وعبدالله خزام وطارق عبدالجادر ونافل الهذال 

وأنور العتيقي ووليد السليطي
٭٭مدحت فاخوري 

الفعاليات التي يحرص البنك على المشاركة 
فيها من خلال دعم مشروعات الطلبة المختلفة 
لاسيما وان الكثير منها يحمل أفكارا يمكن ان 
تستفيد منها الكويت اذا ما وجدت الدعم اللازم 

لتنفيذها مستقبلا.
وأوضح البس���ام ان البن���ك تلقى طلبات 
تجاوز عددها الخمسين طلبا لرعاية مشروعات 
خريج���ي كلية الهندس���ة والبترول حيث تم 
اختيار المشروعات المشار اليها بناء على جدواها 

الاقتصادية وتميزها.
من جانبهم اشاد مهندسو المستقبل بالدور 
الذي يقوم به بنك بوبيان في دعم مشروعاتهم 
وما قدمه لهم خلال الفترة الماضية معربين عن 
أملهم ان يوفقهم الله دائما لما فيه من مصلحة 
الكويت واقتصادها وان تكون مش���روعاتهم 
المستقبلية مواكبة لتطورات وتطلعات كويتنا 
الحبيبة. وأش���اروا الى البادرة التي قام بها 
البنك والتي انفرد بها بين البنوك المحلية من 
خلال لقاء مدير عام مجموعة الشؤون الإدارية 
وليد الياقوت الشهر الماضي بهم حيث قدم لهم 
الكثير من النصائح التي تتعلق بمستقبلهم 

العملي وتفيدهم في حياتهم العملية.

)متين غوزال( د.طارق المخيزيم مترئسا الجمعية العمومية	

جانب من المشاركين في برنامج دعم »بوبيان« لمهندسي المستقبل

البدء في خطوات تنفيذ مبنى المستشفى الجديد في الأحمدي

استفاد منها أكثر من 100 من مهندسي المستقبل

انخفاض إجمالي 
التمويلات المتداولة 

وغير المتداولة 
التي حصلت عليها 
الشركة إلى 15.3 

مليون دينار

وقعت »العربية للطيران« اتفاقية تمويل 
بقيمة 350 مليون دولار مع اثنين من 

المصارف العاملة في دول مجلس التعاون 
الخليجي وذلك لتمويل شراء 10 طائرات 

.A320 جديدة من طراز ايرباص
وتم توقيع الاتفاقية مع بنك قطر الوطني 
»مجموعة QNB« والبنك التجاري الدولي 

)CBI(، وذلك بحضور كبار مسؤولي 
الشركة والمصرفين.

وتأتي اتفاقية التمويل هذه لاستلام 10 
طائرات إيرباص A320 جديدة ضمن إطار 

الصفقة التي وقعتها »العربية للطيران« مع 
»إيرباص« عام 2007 لشراء 44 طائرة من 

الطراز نفسه.

»العربية للطيران« توقع اتفاقية تمويل

محمد القاضي وعبدالله آل ثاني وعبدالله آل خليفة في جانب من توقيع الاتفاقية 


