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متعب العتيبي

د.محمد الشريكة

أعربت جمعية المعلمين 
عن تأييدها ودعمها لقرار 
إحال����ة من امضوا 30 عاما 
خدم����ة فأكثر من القيادات 
والإش����رافية  التربوي����ة 
التقاعد،  إلى  والمدرس����ية 
مش����يرة إلى أن هذا القرار 
كان قد تأخر كثيرا وينتظره 
التربوي منذ فترة  الميدان 

ليست بالقليلة.
وذكرت الجمعية في بيان 
لها أنها لا تختلف على القرار 
من حيث المبدأ على أهمية 
الدماء  وضرورة تجدي����د 
وتحري����ك عجلة الوظائف 
الإشرافية إلى جانب الأخذ 
بمبدأ تكافؤ الفرص ومنح 
الطاقات الجديدة فرصتها 
لتستكمل مشوار من سبقها 
م����ن أصح����اب الخب����رات 
الطويلة الذين أعطوا ووفوا 
إلا أن ذلك يتطلب  وكفوا، 
أن يأتي وف����ق أطر تراعي 
العلمية  جميع الجوان����ب 
التوقيت  والعملية وتضع 
المناسب في الاعتبار الأول 
دون أن يكون لذلك أي تأثير 
في إحداث فجوات في سد 
الشواغر، وفي توفير البدائل 
والكفاءات المطلوبة بالشكل 
المنشود، وألا يكون لها أيضا 
أي تأثير على عرقلة الخطط 
الموضوعة وآلية العمل في 

الميدان التربوي.

أكد رئيس لجنة التوعية 
والإعلام والتثقيف للتعليم 
الإلكتروني في وزارة التربية 
الش���ريكة أهمية  د.محمد 
تمكين الطالب من لعب الدور 
المحوري بالعملية التعليمية 
من اجل تنمية مهاراته بشكل 
يؤهله لتبني استراتيجية 
تعلم ذاتي، تقود لتحقيق 
التنمي���ة المعرفية  مفهوم 

المستدامة.
اللقاء  جاء ذلك خ�ل�ال 
المفت���وح لمديري ومديرات 
المراحل التعليمية مع لجنة 
التوعية والإعلام والتثقيف 

وأضاف����ت الجمعية أن 
لوزارة التربية خصوصيتها 
لكونها من أكبر وأهم وزارات 
الدولة، ولا بد أن ينظر إليها 
من هذا المعيار وبما يتفق 
مع مسؤولياتها الجسيمة 
والاهتمام الكبير والخاص 
الذي تحظى به من قبل سمو 
الأمي����ر، الأمر الذي ينبغي 
في أي قرار يتخذ في شأنها 
أن يكون مستوفيا لجميع 
الجوان����ب، وأن يتواف����ق 
بش����كل كامل مع متطلبات 
المي����دان واحتياجاته، وإن 
لق����رار الإحالة إلى التقاعد 
المعلن عنه وبهذه الآلية دون 
تسلس����ل واضح من شأنه 
أن يح����دث ربك����ة وضررا 
واس����عين على مس����توى 
المي����دان التعليمي بأكمله، 
وزعزعة في سير العملية 
التعليمية، خاصة اننا على 
أبواب نهاية العام الدراسي 
الحال����ي وإن فترة الإجازة 
الصيفية لن تك����ن مهيأة 
الاس����تعدادات  لاستكمال 
للعام الدراسي الجديد في 
ظل غياب القيادات التربوية 
والإشرافية المسؤولة على 
العموم  مس����توى مديري 
للمناطق ومديري الشؤون 
التعليمية ومراقبي المراحل 
إلى جانب الموجهين العامين 
والأوائل ومديري ومديرات 

للتعلي���م الإلكتروني، في 
إطار تنفيذ مشروع تطبيق 
التعلي���م  اس���تراتيجية 
الإلكتروني، في ثانوية ابن 

العميد بالعمرية.
ان  وق���ال د.الش���ريكة 
التكنولوجي���ا تلعب دورا 
مس���اعدا للمتعلم تتيح له 
قنوات للوصول الى المعرفة 
وفق اطر تحدد بشكل واضح 
من خلال مناهج تعتمد على 
الكفايات لكل مرحلة  مبدأ 

عمرية.
وأوضح الشريكة أهمية 
الدور الذي يقوم به مديرو 

المدارس وغيرهم من بقية 
الوظائف الإشرافية.

وأك����دت الجمعية على 
موقفه����ا الثاب����ت والمعلن 
عن تأييده����ا للقرار ولكن 
ليس بهذه الآلية المطروحة 
مشددة على الحاجة الماسة 
لوجود تسلسل زمني واضح 
ومدروس ومستوف لكافة 
المتطلب����ات والاحتياجات 
لتطبيقه وبشكل لا يعوق 
حرك����ة العملية التعليمية 
ويزعزع سير العام الدراسي 
في نهايته وذلك من خلال 
تبني مقترح الجمعية الذي 
سبق أن تقدمت به لوزير 
التربية د.نايف الحجرف في 
شهر أغسطس الماضي وهو 
أن تتم إحالة من مضى على 
خدمته 35 عاما هذه السنة 
والمتوقع ان يكون عددهم 
)440 قياديا ومديرا( وفي 
السنة المقبلة يتم إحالة من 
مضى على خدمته 34 عاما 
وهكذا، وهذا التدرج سيفسح 
المجال لإعداد الكوادر وإجراء 
القيادات  المقابلات وتهيئة 
الجديدة للقيام بأدوارهم 
المنشودة والذي من شأنه 
معالج����ة قضية وجود كم 
هائل من المرقين إلى الوظائف 
الإشرافية في قائمة الانتظار 
وأن يب����دأ فيه م����ن العام 

الدراسي 2013 ـ 2014.

الم���دارس في تحقيق هدف 
الفع���ال للتعلم  التطبيق 
الإلكتروني داخل المدارس. 
الى  المدارس  داعيا مديري 
المبادرة وتبادل الخبرات بين 

المدارس.
مشددا على أهمية تحفيز 
المعلمين ودعمهم لتحقيق 
الأه���داف الموضوعة. وبين 
الشريكة للحضور الأدوار 
القيادي���ة لمديري المدارس. 
شارحا لهم استراتيجيات 
قيادية فعالة تحاكي الواقع 

التربوي بالكويت.
محمود الموسوي ٭٭

الجمعية أكدت تأييدها وموافقتها وتحفظت على الآلية والتوقيت

»المعلمين«: إحالة من أمضوا 30 عاماً للتقاعد قرار صائب

الشريكة: دور مهم للإدارات المدرسية في »التعيلم الإلكتروني«

تنفيذ القرار دون 
تسلسل واضح 

من شأنه 
أن يحدث ربكة 
وضرراً واسعين 
على مستوى 

الميدان 
التعليمي


