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خلال مؤتمر صحافي بمناسبة معرض الألف مشروع خلال الفترة من 5-8 يونيو

المجدلي: تمديد الصرف للمسرّحين لحين تفعيل قانون التأمين 
ضد البطالة يؤكد حرص الحكومة على استقرارهم الوظيفي

والاس���تهلاكية والخدمي���ة، 
لافتا إلى أن البرنامج قام من 
قبل ببعض المش���اريع منها 
معرض تطوير المش���روعات 
المنزلية:حيث أثبتت التجارب 
أن المرأة الكويتية من أصحاب 
المشاريع المنزلية لديها قدرات 
ق���ادرة على  خاصة تجعلها 
إحداث نقلة نوعية في حياتها 
لتحقيق طموحاتها وغاياتها، 
وكذلك المساهمة بشكل فاعل 
في دف���ع عجل���ة الاقتصاد، 
ولكنها تفتقد لمن يمد لها يد 
العون والمس���اعدة والنصح 

والإرشاد.
وقد اس���تطاع مش���روع 
تطوير المش���روعات المنزلية 
ال���ذي تبناه برنام���ج إعادة 
هيكل���ة القوى العاملة ليقدم 
الدعم لصاحبات هذه المشاريع 
المنزلية وتطويرها من مشاريع 
منزلية إلى مشاريع صغيرة، 
ويع���د هذا المع���رض خطوة 
ودراسة أولية للبدء في انطلاقة 
مثل هذه المشاريع وتقييمها 
من قبل الرواد والمش���اركين.
وقد تضمن المعرض أنشطة 
اقتصادية مختلفة من حرف 
ومهن وإشغال يدوية تمارس 

داخل البيت وخارجة.
كما ق���ام برنام���ج اعادة 
الهيكل���ة وبالتنس���يق م���ع 
الدائم���ة للاحتفال  اللجن���ة 
بالأعياد الوطنية بالمشاركة 
في المعرض التراثي بمشاركة 
200 مبادر ممن لديهم مشاريع 
اليدوية  صغيرة من الحرف 
والصناعي���ة والحرفية وقد 
اقيم هذا المعرض تحت رعاية 
الشيخ سلمان الحمود الصباح 
رئيس اللجنة الدائمة للأعياد 
الوطنية والشيخة امثال الاحمد 

امين سر للجنة.
خلال فترة احتفالات الكويت 
الوطني ف���ي فبراير  بالعيد 
الماض���ي، حيث عقد امين عام 
البرنامج فوزي محمد المجدلي 
اجتماعا موسعا مع الشباب 
المبادرين في قاعة غرفة تجارة 
وصناعة الكويت بمش���اركة 
جميلة الدواس المستشارة في 

ادارة المشاريع الصغيرة.
العام  وقد ح���ث الام�ي�ن 
الشباب على ضرورة استثمار 
طاقاته���م وإمكاناتهم للعمل 
الوطني والمس���اهمة بش���كل 
فاعل في دفع مسيرة التنمية 

الاقتصادية للوطن.
وق���د اش���اد العدي���د من 
المسؤولين بهذا العمل الوطني 
وس���اهمت وس���ائل الاعلام 
المختلفة في تحقيق التوعية 
بأهمية هذا العمل وانجازاته 

الرائدة.

هذا العمل من خلال رعايتهم 
لهذا المشروع الوطني.

من جهتها أعربت مشرفة 
معرض الألف مشروع جميلة 
الدواس عن املها في أن تتحقق 
أهداف إنشاء المعرض، لافتة 
إل���ى أن ما يقوم البرنامج به 
ناب���ع من توجه���ات حضرة 
صاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد في دعم مسيرة 
الشباب الكويتي وتوفير فرص 
عمل لهم في القطاع الخاص 
ودفع عجلة التنمية الاقتصادية 
في البلاد، حيث يقوم برنامج 
إعادة هيكل���ة القوى العاملة 
والجه���از التنفي���ذي للدولة 
الشبابي  بإعداد هذا المعرض 
تحت رعاية صاحب الس���مو 
الأمير في مبادرة غير مسبوقة 
الوطنية  لتحقيق الأه���داف 

المشتركة.
وحول طموحات البرنامج، 
قالت الدواس: يسعى البرنامج 
من خلال هذا المعرض للتعرف 
عل���ى مواه���ب ومش���اريع 
وطموحات الش���باب وغرس 
مفاهيم وقيم العمل بالقطاع 
الخاص وإكسابهم الثقة بالنفس 
وتشجيعهم لتبني المشاريع 
الصغيرة التي تدعم الاقتصاد 
الوطني، والعمل على تكويتها 
بما يتوافق واحتياجات السوق 
المحلي. واستعرضت الأهداف 
التي يسعى البرنامج لتحقيقها 
من هذا المعرض ومنها، تشجيع 
الشباب وأصحاب الخبرة على 
ع���رض وتقديم مش���اريعهم 
للمواطن�ي�ن والعم���ل عل���ى 
مساندة ودعم أصحاب المواهب 
الكويتية الش���ابة  والطاقات 
وتشجيعهم للعمل في مجال 
المش���اريع الصغيرة والعمل 
الحر وتعريف المواطنين على 
الشبابية لتسويق  المشاريع 
انجازاته���م ودعمهم إعلاميا 
لتحقي���ق الأه���داف المرجوة 
وخوض الشباب هذه التجربة 
العملية ليتفاعلوا مع زملائهم 
ف���ي المعرض م���ن جهد ومع 
الرواد ليكشفوا  المواطنين و 
الجدي���د والممي���ز ويعيدوا 
حس���اباتهم لتطوير عملهم 
وتحقيق طموحاتهم واكتساب 
الثقة في نفوس الشباب وكسر 
الحاجز النفسي لمثل هذا العمل 
الاقتص���ادي الوطن���ي لرفع 

مسيرة التنمية.
الدواس على أن  وشددت 
العمل يعد خطوة رائدة  هذا 
إعادة  من انج���ازات برنامج 
الهيكلة، حي���ث تكون فترة 
المع���رض:5 -2013/6/8 ف���ي 
أرض المع���ارض الدولية في 
منطقة مشرف وتضم الانشطة 
الحرفية والتجارية والصناعية 

العمال���ة الوطنية للعمل في 
القطاع الخاص، وغرس مفاهيم 
وقيم هذا العمل الوطني الذي 
يساهم بشكل كبير في التنمية 
الاقتصادي���ة والاجتماعي���ة 
المختلف���ة وكذل���ك تذليل كل 
العقبات التي تواجه العمالة 
الوطنية ودراسة احتياجاتهم 

في سوق العمل المحلي.
وأشار المجدلي، إلى أنه وفي 
إطار الجهود المس���تمرة التي 
تبذلها الدول���ة لدعم العمالة 
الوطني���ة وحثها على العمل 
في القطاع الخاص باعتباره 
الركيزة الأساسية للاقتصاد 
إيجاد  الوطني، ولذل���ك كان 
حلول إبداعية لتنمية العمالة 
الوطني���ة وتوجيهها للعمل 
بالقطاع الخاص وبما يحقق 
الدولة والأهداف  سياس���ات 
للتنمي���ة  الإس���تراتيجية 
من أب���رز اهتمام���ات برامج 
إعادة هيكل���ة القوى العاملة 
التنفي���ذي للدولة،  والجهاز 
يقينا من البرنامج بما تقوم 
ب���ه المش���روعات الصغيرة 
والمتوسطة من دور مهم في 
تطوير ونمو الاقتصاد الوطني 
وتحفيز العمل الحر، فضلا عن 
مالها من دور في زيادة الناتج 
المحلي وتنوع���ه، وقد تبنى 
البرنامج فكرة إقامة وتنظيم 
ه���ذا المعرض ل���رواد العمل 
الكويتي الشبابي للمشروعات 
الصغيرة في أرض المعارض 

الدولية -منطقة مشرف.
وأع���رب المجدل���ي ع���ن 
أمله ف���ي أن تحقق مثل هذه 
المع���ارض الرمزي���ة أهدافها 
في اكتش���اف الشباب لذاتهم 
وأنفسهم ومواهبهم والعمل 
لإقامة مشاريع صغيرة لهم 
وتطويرها لتحقيق الأهداف 
التنموية المطلوبة، مناش���دا 
جميع المؤسسات الوطنية دعم 

داعيا هذه الشركات إلى تقديم 
المناسب للعمل بغض  الأجر 
النظر ع���ن الدعم الحكومي، 
مشيرا إلى أن البرنامج بصدد 
فتح دورات تدريبية جديدة 
القادم لتوفير عدد  العام  في 
من الوظائف من خلال العقود 
الى س���عي  الحكومية، لافتا 
البرنامج لأن يكون مش���رفو 
الأم���ن في مختل���ف وزارات 
الدولة من الكويتيين، موضحا 
أن البرنامج كان قد رفع كتابا 
للجنة المناقصات يوصي بألا 
يقل رات���ب المواطن في العقد 

الحكومي عن 250 دينارا.
وأكد المجدلي أن البرنامج 
يسعى من خلال استراتيجياته 
وأنشطته وفعالياته إلى تحقيق 
الأهداف الوطنية لدعم المسيرة 
التنموي���ة للب�ل�اد وتوجيه 
الشباب للعمل بالقطاع الخاص 
وتوفير الفرص الوظيفية لهم، 
موضحا أن رعاية ودعم صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد للمبادرات الش���بابية 
وتوجي���ه كاف���ة ال���وزارات 
والمؤسسات لذلك دليل على 
حرصه واهتمامه بهذا التوجه 
الوطني، رافعا أس���مى آيات 
الشكر والتقدير لمقام صاحب 
السمو الأمير لتفضل سموه 
برعاية معرض الألف مشروع 
الذي يقيم���ه البرنامج خلال 
الفترة من 5-8 يونيو 2013م 
بأرض المع���ارض في منطقة 

مشرف.
أن  المجدل���ي:  وأض���اف 
البرنامج يقوم بشكل متواصل 
وعل���ى جميع الأصعدة لدعم 
الوطنية  العمال���ة  مس���يرة 
وتوفير الإمكانات لتعزيز عمل 
المواطنين وتوجيههم للعمل 
بالجهات غير الحكومية، وذلك 
الشبابية  من خلال المشاريع 
المختلف���ة به���دف تش���جيع 

كشف الأمين العام لبرنامج 
إعادة هيكل���ة القوى العاملة 
والجه���از التنفي���ذي للدولة 
ف���وزي المجدلي عن تفاصيل 
الاجتماع الذي جمعه صباح 
أم���س مع قيادات المؤسس���ة 
العامة للتأمينات الاجتماعية، 
موضحا أن إيجاد آلية لتنفيذ 
قانون التأمين ضد البطالة كان 
العريض للاجتماع،  العنوان 
حيث انه الاجتماع التحضيري 
الأول الذي يجمع برنامج إعادة 
الهيكلة مع قيادات المؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية 
وبالتالي تمت مناقش���ة أبرز 
المشكلات التي تواجه تطبيق 

القانون.
وأوضح المجدلي، في مؤتمر 
صحافي عقده ظهر أمس في 
مقر البرنامج بمناسبة انطلاق 
حملة الألف مشروع، أن برنامج 
إعادة الهيكلة اقترح ألا تكون 
هن���اك أي معام�ل�ات ورقية 
للمسرحين وأن يتم الاعتماد 
بش���كل أساسي على التعامل 
الإلكترون���ي في التس���جيل 
والمتابعة، بحيث يتصل المسرح 
التس���جيل  بالبرنام���ج بعد 
الإلكتروني ويحدد موعد ليأتي 
للبرنامج ومن ثم تعرض عليه 
فرصتان وظيفيتان ملائمتان 
لمؤهل���ه الدراس���ي وتاريخه 
الوظيفي، وإذا رفضهما يسقط 
حقه، لافت���ا الى وجود لجنة 
تظلمات يس���تطيع المسرح 
إليه���ا لتحديد مدى  اللجوء 
ملاءمة الفرص الوظيفية التي 

عرضت عليه.
وبين المجدلي أن اجتماعه 
مع قيادات المؤسس���ة العامة 
للتأمينات الاجتماعية تزامن 
مع موافقة مجلس الوزراء على 
التمديد للمسرحين لحين تفعيل 
التأمين ضد  العمل بقان���ون 
البطالة، مشيرا إلى أن الحكومة 
راعية لأبنائها وحريصة على 
استقرارهم الوظيفي وهذا ما 
يظهر جليا في إصدارها لـ 7 
قرارات خاصة بالمس���رحين، 
ناهيك عن الفرص الوظيفية 
والتدريبية التي تقدمها لهم، 
أنه م���ن عام 2008  موضحا 
وحتى أبري���ل 2013 كان عدد 
المسرحين من القطاع الخاص 
2000 مواط���ن ومواطنة، تم 
توظيف 800 منهم و700 لازالوا 
مسجلين في البرنامج، مشددا 
على أن الدعم المادي الذي يقدمه 
البرنامج للعاملين في القطاع 
الخاص يفوق راتب العاملين 
في القطاع الحكومي، معربا عن 
أسفه لتخفيض بعض الشركات 
القطاع الخ���اص رواتب  في 
العاملين بسبب المزايا المالية 
التي تصرف للعمالة الوطنية، 

فوزي المجدلي وجميلة الدواس خلال المؤتمر الصحافي 

»آلية لتنفيذ قانون 
التأمين ضد البطالة« 

كان العنوان 
العريض لاجتماعنا 

مع التأمينات 
الاجتماعية

رفعنا كتاباً للجنة 
المناقصات يوصي 

بألا يقل راتب 
المواطن في العقد 
الحكومي عن 250 

ديناراً

اقترحنا ألا تكون 
هناك أي معاملات 
ورقية للمسرّحين 
وأن يتم الاعتماد 
بشكل أساسي 

على التعامل 
الإلكتروني

نص قانون 101 لسنة 2013 في شأن التأمين ضد البطالة
10 - لا يج���وز الجمع بين 
التعويض واي مبالغ اخرى 
تمن���ح بصف���ة دورية من 

الخزانة العامة.
11 - بقرار من وزير المالية:

٭ مواعيد اجراءات وقواعد 
التسجيل.

٭ وكذا ص���رف التعويض 
المنص���وص علي���ه في هذا 

القانون.
12 - العقوبات والجزاءات:

٭ مع عدم الاخلال بأي عقوبة 
اش���د منصوص عليها في 
قانون آخر يعاقب من يدلي 
ببيانات غير صحيحة بقصد 

الحصول على التعويض.
1 - بالحبس مدة لا تتجاوز 
شهرا وبغرامة لا تزيد على 
»225 دينارا« او بإحدى هاتين 
العقوبتين وفي جميع الاحوال 
تحكم المحكمة بالمبالغ التي 

صرفت دون وجه حق.
2 - بغرام���ة لا تتج���اوز 
عشرين دينارا لكل صاحب 
عمل لم يقدم الاشتراك الى 

المؤسسة.
3 - ت���ؤول الى المؤسس���ة 
الغرام���ات والمبالغ  جميع 

المحكوم بها.
يؤول الى الصندوق اعمالا 
للبند الثالث من المادة الثالثة 
الغرام���ات والمبالغ  جميع 
المحك���وم به���ا لمخالفة هذا 

القانون.
13 - نفاذ القانون: على رئيس 
ـ  الوزراء والوزراء  مجلس 
وكل فيما يخصه تنفيذ هذا 
القانون ويعمل به من اول 
الشهر التالي لتاريخ نشره 

في الجريدة الرسمية.
القان���ون بتاريخ  ٭ صدر 

.2013/4/14
٭ وينف���ذ اعتب���ارا م���ن 

.2013/5/1

»لم يشترط القانون ان تكون 
المرة  المدة متصل���ة الا عن 

الاولى فقط 6 اشهر«.
8 - يوقف صرف التعويض 
ح���ال توافر أح���د الحالات 

التالية:
1 - رفض الالتحاق بالعمل 

المناسب الذي يتاح له.
2 - رف���ض المؤم���ن عليه 
بالدورة التدريبية التي تحدد 

له من قبل البرنامج.
3 - اش���تغال المؤمن عليه 

لحسابه الخاص.
4 - التحاق���ه بالعمل لدى 

الغير.
التزامه بالمواعيد  5 - عدم 
الت���ي تح���دد للمراجعة او 
امتناعه عن تقديم المستندات 

المطلوبة.
ف���ي الحالة  ٭ ويص���رف 
المنصوص عليها في البند )4( 
الفرق بين مقدار التعويض 
وب�ي�ن الاجر اذا كان اقل من 
التعويض وذلك للمدة الباقية 

من مدة الاستحقاق.
٭ وفي جميع الاحوال يعود 
الحق في صرف التعويض 
بزوال سبب الايقاف وذلك 
للم���دة الباقي���ة م���ن مدة 

الاستحقاق.
9 - س���قوط الح���ق ف���ي 

التعويض:
٭ يسقط حق المؤمن عليه 
في التعويض حال توافر احد 

الحالات التالية:
1 - رفض الالتحاق بالعمل 

المناسب مرتين.
2 - رفض الالتحاق بالدورات 

التدريبية مرتين.
المع���اش  3 - اس���تحقاق 

التقاعدي.
4 - ع���دم قيد اس���مه لدى 
البرنامج خلال ستة اشهر 

من انتهاء الخدمة.

من القض����اء ومما لا يجاوز 
الربع«.

5 - ش���روط اس���تحقاق 
التعويض:

الشروط التي يجب توافرها 
لاس���تحقاق التعويض في 

تاريخ انتهاء الخدمة:
1 - الا يقل السن عن 18 ولا 

يزيد على 60 عاما.
2 - ان تكون لديه مدة 6 أشهر 
على الاقل متصلة سابقة على 
استحقاق التعويض في كل 
مرة من مرات اس���تحقاقه 

المبينة في المادة السابقة.
3 - أن يك���ون ق���ادرا على 

العمل.
4 - الا يس���تحق مع���اش 

تقاعدي.
6 - تاريخ بدء اس���تحقاق 

التعويض ومدته.
يستحق التعويض اعتبارا 
م���ن اليوم الثام���ن لانتهاء 
الخدمة شرط ان يقيد اسمه 
لدى البرنامج خلال ثلاثين 
يوما من انتهاء الخدمة والا 
يس���تحق من تاريخ تقديم 

الطلب.
يص���رف التعويض لمدة 6 
أشهر في كل مرة من مرات 

استحقاقه.
اس���تحقاق  م���رات   -  7

التعويض:
٭ يس���تحق المؤم���ن عليه 

التعويض عن مرات ثلاث:
1 - المرة الاول���ى اذا كانت 
مدة اشتراكه في الصندوق 

6 أشهر متصلة.
2 - الم���رة الثانية اذا كانت 
مدة اشتراكه في الصندوق 

)18( شهر على الاقل.
3 - الم���رة الثالث���ة في اي 
مرة اذا كانت مدة الاشتراك 
المحسوبة في ذلك التأمين 36 

شهرا على الاقل.

ثالثا: الموارد الأخرى الناتجة 
عن نش���اط المؤسسة فيما 

يتعلق بهذا الصندوق.
4 - قيمة التعويض:

٭ 60% م���ن المرت���ب الذي 
يحسب على اساسه المعاش 

التقاعدي.
المع���اش  ال���ى  ٭ إضاف���ة 
المس���تحق عن رصيده في 

التأمين التكميلي.
٭ تض���اف الزي���ادات التي 
تصرفها الدولة للعاملين في 

القطاع الاهلي او النفطي.
»ولا يج���وز الحجز على او 
النزول ع���ن هذا التعويض 
والزي���ادات المضافة اليه الا 
وفاء لدين نفقة محكوم بها 

1 - سريان القانون: كل كويتي 
يعمل ل���دى صاحب عمل في 
القطاع الاهلي أو النفطي ويشار 
اليه في نصوص هذا القانون 

بالمؤمن عليه.
المن���وط به���ا  2 - الجه���ة 
تطبيق أحكام ه���ذا القانون: 
العامة للتأمينات  المؤسس���ة 

الاجتماعية.
ويكون لوزير المالية ومجلس 
العام���ة  المؤسس���ة  ادارة 
للتأمينات ومديرها العام في 
هذا الخصوص الاختصاصات 
المقررة لهم بقانون التأمينات 

الاجتماعية.
3 - صندوق البطالة: إنشاء 
صندوق للتأمين ضد البطالة 

المقرر بمقتضى هذا القانون.
موارد الصندوق:

تتكون م���وارد الصندوق من 
الاموال الآتية:

أولا: الاشتراكات الشهرية عن 
المؤمن عليهم، تشمل:

1 - نصف في المائة من مرتب 
المؤمن عليهم. 2 - نصف في 
المائة يؤديها أصحاب الاعمال. 
3 - نص���ف في المائة تؤديها 

الخزانة العامة.
تس���ري في شأن الاشتراكات 
اليها جميع الاحكام  المش���ار 
المقررة وفقا لأح���كام قانون 

التأمينات الاجتماعية.
ثانيا: حصيلة استثمار اموال 

الصندوق.

y.abdul@alanba.com.kw
يوسف عبدالرحمن 

يا ابن الديرة.. لم 
نقدرك حق قدرك
في مرحلة ما بعد تحرير الكويت من الاحتلال 
العراقي عشنا فرحة وطن تحرر وشعب أعاد 

شرعيته في وفاء نادر وانتصرت إرادة الكويتيين 
أبطال المقاومة المسلحة ورموز العصيان المدني 

وتاج رؤوسنا أهلنا الذين صمدوا في الديرة ولم 
يخرجوا وعودة أهلنا من الخارج الذين سيروا 

المظاهرات وأعلنوا رفض الاحتلال العراقي 
الغاشم.

ورغم مشاعرنا الجياشة هذه من ألم وفرحة 
وفقدان للشهداء والأسرى والمفقودين، وأصدقكم 

القول بأننا كنا في حاجة ماسة الى شيء يحرك 
مجموع كل هذه العواطف النبيلة في داخلنا 

فكانت رائعة »وطن النهار« التي أبكت الرجال 
والنساء والشباب والأطفال لأنها تمثلنا جميعا 

بلا استثناء لان كاتبها ابن هذه الديرة ومن نسل 
عائلة كويتية كريمة برز فيها اكثر من شاعر 
ويكفي ان عرفنا أن خاله هو شاعر الكويت 

الكبير فهد بورسلي ـ رحمه الله ـ شاعر الكويت.
الجيل الحالي طلع التسعينيات والألفين لا 

يعرفون هذا الشاعر الغنائي الذي ولد في منطقة 
شرق وتنقل في طفولته ما بين جبلة والمرقاب 

والشامية والروضة واستقر في مشرف.
هو استاذي الكبير بدر بورسلي ـ بوناصر ـ 
وهو بالمناسبة أحد أبرز كتاب »الأنباء« وكلنا 

يعلم أنه نجم في سماء مؤلفي الأغنية الكويتية 
والخليجية.

أحب في بدر بورسلي انسانيته وتواضعه 
وبساطته وعفويته وامتلاكه المفردة الكويتية 

وتمثله بالإرث الكويتي الأصيل من عادات 
وتقاليد وسخاء أحاسيسه وهو نجم في الأثير 

كما في التلفاز أو حتى مسك القلم لكتابة زاوية 
كما كان يفعل في »الأنباء« بعد التحرير.

يعجبني فيه شاعريته وأسلوبه غير المتكلف 
وصراحته أحيانا قد تصل عند حد الإحراج 

خاصة عندما ينفعل وينبري للدفاع عن الكويت 
والكويتيين ومن تابعه من جيلي المخضرم يعي 

ما أقول ومازلت أذكر له متابعتي برنامج »حنين« 
الذي يحتوي على مقابلات لكبار الشخصيات 

ليؤرخ لنا الماضي الكويتي العريق.
بدر بورسلي المواطن الكويتي الصالح أشعر 

أنا شخصيا بأننا لم نعطه التقدير الواجب 
ولم نقدره حق قدره بعد هذه المسيرة العامرة 
بالانجازات والتي امتدت منذ 1965 وحتى هذه 

اللحظة وهو يشارك حتى هذه اللحظة من حياته 
المديدة فكان طوال حياته متعففا ولم يطلب كحال 

عيال بطنها الذين يعرفون أن الكويت تطالبنا 
برد الدين لها لحجم افضالها علينا، لقد أحسن 

برنامج »القايلة« إذ يكرمه على هذه المسيرة 
الطيبة بعد أن كتب الأغنية بتفريعاتها والأوبريت 

والطلة الإذاعية والتلفزيونية كمذيع ناجح له 
أسلوب كويتي واضح دون ابتزاز أو استرزاق، 

لان مصلحة الكويت فوق أي اعتبار.
 ومضة1: أنا أشكر اختي شيخة الجيران فوراء 
هذا الرجل الوطني الشهم النجم سيدة عظيمة 
هي أم ناصر لها طولة العمر وهي كما قال بدر 

بورسلي هدية رب العالمين إليه وقد صدق.
ومضة2: »نتمنى على الدولة تكريم أمثال بدر 

بورسلي فهؤلاء هم زاد الكويت وعتادها وثروتها 
الحقيقية عند الشدائد في الفزعة وبذل الغالي 

والنفيس من أجلها.
آخر الكلام: شكرا أستاذنا الكبير بدر بورسلي، 

والله إن الكويت تحبك وتقدر عطاءك بعد أن 
شاركت مواطنيك افراحهم واحزانهم فكنت 

»وطن النهار« وكنت بدر بورسلي ابن الديرة 
البار.

أسامة دياب ٭٭

ومضات

الم�شت�شار/ رئي�س المحكمة الكلية  

وزارة العــــــــدل
اإعلان عن بيع عقارات بالمزاد العلني

اإدارة الكتــاب بالمحكمة الكــليــة عن بيـع العقــارات المو�شوفة فيما يلي بالمزاد  تعلن 

العلني وذلك يوم الأربعاء الموافق 2013/6/12م - قاعة 48 - بالدور الثاني في ق�شر 

في  ال�شـادر  المحكمــة  لحكـــم  تنفيـــذاً  وذلك   - �شباحـــاً  التا�شعــة  ال�شاعــة  العدل 

الدعوى رقم 2012/125 بيوع/2.

   المرفوعة من:   اأحمد خلف �شلطان ب�شير.

1 - محمد خلف �شلطان ب�شير .        2- �شوزان خلف �شلطان ب�شير.   �شـــــــــــــــد:  

3- �شمــــاح خلف �شلطان ب�شير .       4- �شنـــاء خلف �شلطان ب�شير.

5- �شند�س خلف �شلطان ب�شير .       6- �شو�شن خلف �شلطان ب�شير.

اأولًا: اأو�صاف العقار:

- يقع العقار بمنطقة الرو�سة قطعة 5 ق�سيمة 108 من المخطط رقم م/26646 وم�ساحته 750م2 

�سارع الم�سعودي منزل 13 الوثيقة رقم 2007/23180.

- يقع العقار على �سارع واحد ويحده من الجهات الثلاث بيوت مجاورة.

�سيراميك عدا  المنزل  واأر�سيات  العقار مركزي  وتكييف  ملحق   + اأول   + اأر�سي  من  يتكون  العقار   -

ال�سالة رخام وواجهة المنزل بطول 25م.  الدور الأر�سي مكون من �سالة كبيرة + �سالة �سغيرة + 5 

غرف + 4 حمامات. الدور الأول من �سالة كبيرة + 6 غرف + 5 حمامات. ال�سطح يوجد به مطبخ 

�سغير + غرفتين كيربي م�ساحة 5 * 6م2. الملحق يتكون من ديوانية + غرفة + حمام مت�سل به غرفة 

الخدم من الكيربي وغرفة غ�سيل ومطبخ.

 ثانياً: �صروط المزاد:

اأولاً     : يبداأ المزاد بثمن اأ�سـا�سي قدره  (ثلاثمائة وثمانون الف دينار كويتي) وي�سترط للم�ساركة في 

المزاد �سداد خم�س ذلك الثمن على الأقل بموجب �سيك م�سدق من البنك الم�سحوب عليه اأو 

بموجب خطاب �سمان من اأحد البنوك ل�سالح اإدارة التنفيذ بوزارة العدل.

ثــانــيــــــــاً: يجب على كل من يعتمد القا�سي عطاءه اأن يودع حال انعقاد جل�سة البيع كامل الثمن الذي 

اعتمد والم�سروفات ور�سوم الت�سجيل.

اإيداع خم�س الثمن على الأقل واإل  ثــــالثـــــــاً: فاإن لم يودع من اعتمد عطاوؤه الثمن كاملًا وجب عليه 

اأعيدت المزايدة على ذمته في نف�س الجل�سة على اأ�سا�س الثمن الذي كان قد ر�سا به البيع.

رابعـــــــــــــاً: في حالة اإيداع من اعتمد عطاوؤه خم�س الثمن على الأقل يوؤجل البيع مع زيادة الع�سر.

خام�صـاً: اإذا اأودع المزايد الثمن في الجل�سة التالية حكم بر�سو المزاد عليه اإل اإذا تقدم في هذه الجل�سة 

باإيداع كامل ثمن المزاد، ففي هذه الحالة تعاد  من يقبل ال�سراء مع زيادة الع�سر م�سحوباً 

المزايدة في نف�س الجل�سة على اأ�سا�س هذا الثمن.

�صاد�صـــاً: اإذا لم يقم المزايد الأول باإيداع الثمن كاملًا في الجل�سة التالية ولم يتقدم اأحد للزيادة بالع�سر 

تعاد المزايدة فوراً على ذمته على اأ�سا�س الثمن الذي كان قد ر�سا به عليه في الجل�سة ال�سابقة 

ول يعتد في هذه الجل�سة باأي عطاء غير م�سحوب باإيداع كامل قيمته، ويلزم المزايد المتخلف 

بما ينق�س من ثمن العقار.

�صابعـــــــاً: يتحمل الرا�سي عليه المزاد في جميع الحالت ر�سوم نقل وت�سجيل الملكية وم�سروفات اإجراءات 

التنفيذ ومقدارها 200 د.ك واأتعاب المحاماة والخبرة وم�ساريف الإعلان والن�سر عن البيع 

في ال�سحف اليومية.

للقانون وبطلب المبا�سرين لإجراءات البيع وعلى م�سوؤوليتهم من  ثامنـــــــــاً: ين�سر هذا الإعلان تطبيقاً 

دون اأن تتحمل اإدارة الكتاب بالمحكمة الكلية اأي م�سوؤولية.

تا�صعــــــــاً: يقر الرا�سي عليه المزاد باأنه عاين العقار معاينة نافية للجهالة.

تنبيـــــــه: 1- ين�سر هذا الإعلان عن البيع بالجريدة الر�سمية طبقاً للمادة 266 من قانون المرافعات.

2- حكم ر�سو المزاد قابل للا�ستئناف خلال �سبعة اأيام من تاريخ النطق بالحكم طبقاً للمادة 

277 من قانون المرافعات.

3- تن�س الفقرة الأخيرة من المادة 276 من قانون المرافعات على اأنه »اإذا كان من نزعت ملكيته 

عقد  بتحرير  المزاد  عليه  الرا�سي  ويلتزم  القانون  بقوة  كم�ستاأجر  فيه  بقي  العقار  في  �ساكناً 

اإيجار ل�سالحه باأجرة المثل« .

ملحوظة مهمة: تحظر على جميع ال�سركات والموؤ�س�سات الفردية الم�ساركـة في المــزاد على الق�سائم اأو البيوت المخ�س�سة 

لأغرا�س ال�سكن الخا�س عملًا باأحكام المادة 230 من قانون ال�سركات التجارية الم�سافة بالقانون رقم 9 ل�سنة 2008.


