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عصام الصقر خلال استقباله رئيسة مؤسسة لوياك فارعة السقاف وعضو مجلس ادارتها عبير العيسى

سيارة جي تي - آر طليت بلون ذهبي حصري

لقطة تذكارية جماعية في جناح البنك بالمعرض 

علي البغلي يتوسط رئيس وأعضاء اتحاد كرة السلة

»الوطني« يرعى نشاطات مؤسسة لوياك

»بوبيان« راع بلاتيني لمعرض 
GUST الوظائف بجامعة

قدم بنك الكويت الوطني رعايته الس����نوية 
لنشاطات مؤسسة لوياك التي تعنى بدعم الشباب، 
حيث استقبل نائب الرئيس التنفيذي لمجموعة 
بنك الكويت الوطني عصام جاسم الصقر رئيسة 
لوياك فارعة الس����قاف وعضو مجلس ادارتها 

عبير العيسى.
وأكد الصقر خلال اللق����اء على التزام البنك 
الوطن����ي بدعم����ه للمجتمع ولبرام����ج الرعاية 
الاجتماعية انس����جاما مع سياس����اته الراسخة 
الى  للنهوض بمسؤولياته الاجتماعية، مشيرا 
ان رعاية البنك الوطني لنشاطات هذه المؤسسة 
س����نويا تأتي انطلاقا من رس����الته الاجتماعية 
الهادفة الى دعم كافة شرائح المجتمع ومؤسساته 
التطوعية غير الربحية وخاصة المؤسسات التي 
تعنى بالشباب وتواكب احتياجاتهم ومتطلباتهم 
لمستقبل أفضل خاصة وانهم يحتاجون الى ان 
تتوافر المحفزات الكافية لهم ليكونوا ش����ركاء 

فاعلين في التنمية وخدمة المجتمع.
وأض����اف الصقر أن هذه المبادرة تضاف الى 

س����جل الوطني الحافل في مج����ال دعم ورعاية 
الأنشطة الاجتماعية، وهي جزء من سياسة البنك 
الرامية الى تعزيز التواصل مع المؤسسات الخيرية 
والإنسانية لدعمها في أداء رسالتها على أكمل وجه، 
وذلك بهدف التشجيع على ثقافة العمل التطوعي 
والاجتماعي وخدمة الوطن والمجتمع الكويتي. 
ه����ذا ويواصل البنك الوطني س����نويا مبادراته 
الانسانية ودعمه لبرامج الرعاية الاجتماعية إيمانا 
منه بدورها في تجسيد المسؤولية الاجتماعية 
واثرها الفعال في خدمة المجتمع وابنائه، كما انها 
تعكس الدور القيادي الذي يلعبه البنك الوطني 

في هذا المجال منذ عقود طويلة.
وتجدر الاشارة الى أن مؤسسة لوياك التطوعية 
تهدف الى دعم الشباب من خلال توفير الفرص 
البرامج  ف����ي  التدريبية لتمكينهم واش����راكهم 
التنموية، وتس����تهدف لوياك فئة الشباب بين 
16 و23 عام����ا، وتوفر لوياك العديد من البرامج 
والمش����اريع التعليمية والتدريب����ة والتطوعية 

المخصصة للشباب.

سلمت شركة نيسان نسخة خاصة من سيارة 
جي تي - آر طليت بلون ذهبي حصري، إلى العداء 
الذهبي الأولمبي يوسين بولت تقديرا لمساهماته 
كس����فير لعلامة نيس����ان التجارية فيما يتعلق 
بالسيارة السوبر. وقد قام بولت، الذي يلقب بـ 
»أسرع رجل في العالم«، بترويج العلامة التجارية 
وتعزيز الوعي بها بالتعاون مع الحملة التسويقية 
العالمية لعلامة نيسان التجارية التي انطلقت في 
أبريل 2012 ويتم تنفيذها حول العالم منذ ذلك 
الحين. بالنسبة لبولت، إنها سيارة تعشقها منذ 
اللحظة الأولى. وبالرغم من أن بولت يملك سيارة 
 Bolt« نيس����ان جي تي - آر، فقد أعجب بنسخة
Gold« الذهبية لحظة كشف النقاب عنها بكونها 
الجائزة الكبرى في مزاد خيري عالمي على شبكة 
الانترنت أقيم في أواخر عام 2012. ومنحت ايرادات 

المزاد الخيري لمؤسسة يوسين بولت.
وقد تم تصنيع س����يارة نيسان جي تي - آر 
الخاصة التي س����لمتها نيسان لبولت بالاعتماد 
على نيسان جي تي - آر موديل 2013*. وجهزت 
هذه النسخة لتناسب أسلوب قيادة بولت حسب 
البيانات التي سجلها مهندسو نيسان خلال تجربة 
قيادته لمجموعة سيارات جي تي - آر أثناء زيارته 

للمقر الرئيسي للشركة في أكتوبر 2012. وتتميز 
نيسان جي تي - آر الذهبية والفريدة من نوعها 
بمقصورة داخلية بيض����اء متألقة ونظام بوز 
الصوت����ي BOSE وعجلات RAYS المصنوعة من 
سبائك الألمنيوم بعشرة أضلاع. وتعزز العجلات 
ذات نسب التركيب الخاصة والمطلية بالتيتانيوم 
الثقيل جمال الشكل الخارجي الجريء للسيارة 
الخارقة والذي يزينه شعار خاص بهذه النسخة 
الحصرية )»Spec Bolt«(. وقد قام بولت باختيار 
المواصفات المرئية للسيارة بما في ذلك لون الهيكل 

ولون المقصورة الداخلية والعجلات. 
أقيم حفل تس����ليم السيارة في الخامس من 
ماي����و 2013 في مرك����ز التدريب الخاص ببولت 
في جامايكا والذي يطل على جبال بلاده. وقام 
بتس����ليم مفاتيح جي تي - آر الذهبية خوسيه 
رومان، نائب الرئيس، نيسان أميركا اللاتينية 
والمنطقة الكاريبية، ال����ذي حضر الحفل ممثلا 
لشركة نيسان، إلى بولت ليصبح الأخير مالكا 
لواحدة من سيارتين ذهبيتين فقط تم تصنيعهما. 
أما جي تي - آر الذهبية الأخرى فهي ملك للفائز 
في المزاد الخيري والذي سيتسلم سيارته الخاصة 

قبل صيف 2013.

جاكوار الرياضية الجديدة 

السيارة الرياضية »F-Type«  الجديدة كلياً 
من »جاكوار« الآن في صالة عرض الزياني

رياضية مكشوفة تلهب الحواس بقوتها، 
تخطف الأبصار بأدائها وتحبس الأنفاس بمتعة 
قيادتها وكيف لا؟ وهي نتاج مسيرة طويلة 
حافلة بالنجاحات والإنجازات تمتد جذورها 
لأبع���د من 75 عاما. مس���يرة عمادها الخبرة 
الطويلة وقوامها المعرفة المستفيضة على صعيد 
جاكوار الرياضية الأخاذة، الأكثر سحرا وجمالا 

في عالم صناعة السيارات على الإطلاق 
وبهذه المناسبة قال مدير عام شركة الزياني 
ديريك دافيز: »لطالما اجتذبت جاكوار الرياضية 
الكثير من العشاق في الكويت، وبعد الإعلان 
عن قرب وصولها، كثرت التساؤلات عن موعد 
الوصول، والآن ه���ا نحن نعلن عن وصولها 
إلى معرضنا«. وعن عائلة جاكوار الرياضية 
الجديدة كليا، يؤكد دافيز أنها تشمل 3 طرازات 
 ،F-Type V8Sو F-Type Sو F-Type :مختلفة
يميز كل منها فيما ينتج���ه محركها من قوة 

دافعة.
فإلى جانب جاكوار V8 قوة 495PS و625 
Nm، حيث تس���ارع الانطلاق من الصفر إلى 
100كم في الس���اعة بغضون 4.3 ثوان فقط، 
وصولا إلى سرعة قصوى بحدود 300كم في 
 F-Type S V6 الس���اعة، تمت إضافة جاكوار
قوة 380PS بانطلاقة من 0 الى 100 كم/ساعة 
بغضون 4.9 ثوان وس���رعة قصوى بحدود 
275 كم/ س���اعة، وجاكوارF-Type S V6 قوة 
340PS بتسارع انطلاق من 0 الى 100 كم/ ساعة 
بغضون 5.3 ثوان وس���رعة قصوى بحدود 

260 كم/ ساعة.
يضيف نظام العادم القياسي لطرازجاكوار 
S وS V8 بعدا جديدا لمتعة القيادة، حيث تفتح 
الصمامات بفعل التحميل بدءا من 3000 دورة 

للمحرك/ دقيقة.
من جهة أخرى، تميز جاكوار F-Type بناقل 
حركة ثماني سريع لإعطاء قوة تحكم في القيادة 
لافتة، بينما يشتمل طراز F-Type S V6 على 
تقنية انطلاق ديناميكية، ما يجعل تس���ارع 

الانطلاق أشبه بالكمال.
مستلهمة شكل جاكوار C-X16 التي كشف 
عنها النقاب عام 2011، تعكس مقدمة جاكوار 
F-Type نموذجا متطورا لزوايا الشبكة الأمامية 
التي يعلوها غطاء المحرك القوي الصدفي، حيث 
متعة النظر تجوب في أناقة جاكوار لتنتقل نحو 
bi- مقدمة الجناح الأمامي المزدان بمصابيح

xenon الرئيسية ومصابيح النهار LED، مرورا 
إلى الباب الأنيق، ومنه إلى مؤخرة السيارة، 

حيث تختفي المصابيح برقي وأناقة.
ولعل أبرز مزايا متع���ة القيادة وراحتها، 
 ،F Type نجدها تتجسد في مقصورة جاكوار
ومقب���ض اليد الأنيق الذي يتحرك برش���اقة 
لافتة وسط »الكونس���ول« إلى جانب المقعد 
الأمامي، بعيدا عن مقعد الس���ائق، وغيره من 
تفاصيل زينة تزدان بها المقصورة مع لمسات 
غنية فنية أخرى يميز بها جانب السائق، كل 
هذا السحر والجمال تجدونه بانتظاركم داخل 

صالة عرض الزياني.

أعلن بنك بوبيان عن مشاركته كراع بلاتيني 
في معرض الوظائ����ف لجامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجيا GUST والذي بدأت فعالياته امس 
ويستمر حتى اليوم انطلاقا من دعمه المستمر 
للشباب الكويتي بمختلف قطاعاته وفئاته، لاسيما 

أولئك المقبلين حديثا على سوق العمل.
 وقال مدير عام مجموعة الموارد البشرية في 
البنك عادل الحماد »كعادته دوما فإن بنك بوبيان 
حريص على المشاركة في الفعاليات والأنشطة 
التي من شأنها دعم سوق العمل وإمداده بالكوادر 
الوطنية المتميزة والتي تحتاج إليها الكويت في 

تنمية اقتصادها«.
وأضاف »يمثل بنك بوبيان نموذجا للقطاع 
الخاص بصفة عامة والبنوك على وجه الخصوص 
والت����ي تعنى بالكوادر الوطني����ة وتهتم بخلق 
المزيد من الفرص المميزة أمامها وبما يساهم في 
تحقيق التنمية البشرية كما تخطط لها الدولة 
وتسعى لها«. وأوضح الحماد أن مشاركة البنك 
هذه المرة مختلفة عن المرات السابقة كونها تأتي 
بعد إطلاق أكاديمية اتقان بالتعاون مع جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجي����ا GUST لتكون 
مركزا لتطوير موارد البنك البش����رية بصورة 
علمية من خلال تقديم أحدث البرامج المتخصصة 

والعل����وم الإدارية والبرامج المعتمدة من جهات 
عالمية والت����ي تتوافق مع بيئة العمل في البنك 

ومع الشريعة الإسلامية.
وأضاف ان موظفي البنك المتواجدين في جناح 
البنك وهم من الملتحقين بالأكاديمية الى جانب 
الكادر الأكاديمي المتخصص سوف يكونون على 
تواصل مباشر مع شباب جامعة GUST لاسيما 
ممن هم على مش����ارف التخرج، حيث يمكنهم 
الاطلاع على أهم المزايا التي تتمتع بها أكاديمية 
اتقان والفرص الوظيفية والتعليمية التي تمنحها 
للش����باب الكويتي الواعد. وسيمنح جناح بنك 
بوبيان طلاب وطالبات GUST الفرصة للاطلاع 
على تجربة شباب أكاديمية اتقان من خلال فرصة 
لقائهم والتعرف عل����ى تجربتهم في الأكاديمية 
خاصة انهم يعتبرون النواة الأولى للأكاديمية 

التي انطلقت في يوليو الماضي.
وتق����دم الأكاديمية فرصا تدريبية على مدى 
عام كامل لموظفي البنك في العديد من المجالات 
كالبرامج التدريبية المتخصصة في الإدارة المالية 
وإدارة الأعمال ومهارات الاتصال وتطوير الموارد 
البشرية وتطوير الذات وبرامج متقدمة ومميزه 
في خدمة العملاء والاحت����راف في مجال البيع 

للمنتجات المصرفية.

تقديرا لدعم البنك الأهلي الكويتي ببطولة 
الكأس لكرة الس����لة، قام الاتحاد الكويتي لكرة 
السلة بتكريم البنك لدعمه ومشاركته الفعالة 
في بطولة الكأس وتقديمه جائزة »أفضل لاعب« 

في مباريات المربع الذهبي.
وبهذه المناسبة، قال مساعد مدير العلاقات 
العامة علي البغل����ي: »في البداية أود ان أتقدم 

بالشكر الجزيل لاتحاد كرة السلة على هذا التكريم 
وعلى تعاونهم مع البنك الأهلي الكويتي لما يصب 
في مصلحة الرياضة والرياضيين«، وأضاف: »ان 
دعم البنك الأهل����ي الكويتي ببطولة كأس كرة 
السلة يأتي تأكيدا لحملة المسؤولية الاجتماعية 
»مجتمعنا.. مسؤوليتنا«، وتقديرا لجهود اللاعبين 

المميزين، متمنين لهم استمرار التميز.

في إطار دعمه السنوي لها

»نيسان« تقدم سيارة »جي تي - آر« حصرية 
باللون الذهبي لأسرع رجل في العالم

ذهبية أخرى ليوسين بولت السيارة الفريدة من نوعها

دعماً منه لسوق العمل والشباب الكويتي

اتحاد السلة يكرمّ »الأهلي الكويتي«

جانب من توقيع الاتفاقية

جانب من البرنامج التدريبي للخريجين الكويتيين 

د.عبد الرحيم ذياب أثناء تكريمه الخليج للتأمين

أعلنت دائرة العلاقات الإعلامية في مؤسسة 
البترول الكويتية عن تعاونها وللمرة الأولى مع 
فريق عمل Fun Ahead للأفلام القصيرة والرسائل 
الإعلانية في شركة نفط الكويت برئاسة المخرج 
المبدع حسن عبدال لإنتاج اعلان جديد لاحتفالية 
مؤسسة البترول الكويتية بيوم البيئة العالمي المقام 

تحت رعاية الرئيس التنفيذي فاروق الزنكي.
وس���يعمل فريق القناة الإخبارية لمؤسسة 
البترول الكويتية وفريقFun Ahead على إنتاج 
عدد من إعلانات توعية سيتم عرضها خلال الحملة 
الإعلامية الخاصة بمؤسسة البترول الكويتية 
احتفالا بيوم البيئة العالم���ي بتاريخ 5 يونيو 
المقبل الذي يسلط الضوء هذا العام على قضية 
الإسراف في الطعام حول العالم. وتعد الرسالة 
الأساسية في الإعلانات التوعوية هي حث المجتمع 
الكويتي على ترشيد استهلاك الطعام والتقليل 
من الهدر لأبع���اده الكبيرة على البيئة بصورة 
عامة. وقد حظيت بادرة التعاون المشترك على 
إشادة وإعجاب الرئيس التنفيذي فاروق الزنكي 
الذي أشاد بجهود رئيس فريق Fun Ahead حسن 
عبدال وأف���كار الفريق غير التقليدية وطرحهم 
المميز من خلال مواقف كوميدية هادفة ترس���م 

البسمة وتوصل رسالة في الوقت نفسه، 

تحت إشراف ورعاية شركة البترول الكويتية 
العالمية وبالتعاون مع كلية روتردام للإدارة بهولندا، 
اجتاز خمسون طالبا وطالبة من نخبة الخريجين 
الكويتيين اسبوعهم الاصعب من البرنامج التدريبي 
المكون من عشرة اسابيع، حيث يتضمن المشروع 
المصمم خصيصا لشركة البترول الكويتية العالمية 
نماذج لمش����اريع حقيقية على أرض الواقع، وفي 
أسبوع واحد فقط كان على المتدربين أن يحللوا 
أبعاد هذه المشاريع بالاضافة الى البحث في قابلية 
ترجمة الأفكار المقترحة لاتمام المشاريع بأقل الأضرار 
المحتملة ومن ثم تقديم دراس����تهم للادارة العليا 
بالشركة. توبي سيمونز، مدير خدمات المشتريات 
المشتركة لشركة البترول الكويتية العالمية، قال: 
»أصبح التنافس ملحوظا بوظائف القطاع النفطي 
وفي المستقبل سوف ينعكس هذا التنافس على 
هؤلاء الشباب من خلال عرض الفرص والتحديات 
المعقدة وكيفية التعامل معها. هذا الأس����بوع كان 
الوس����يلة المقنعة لتعرفهم على تقنيات الأعمال 
الحديثة ومنحهم نظرة واقعية واضحة عن مدى 
حجم وتعقيدات الأعمال بشركة البترول الكويتية 
العالمية «.يتكون البرنامج من خمس����ة تحديات 
)نماذج واقعية( مقسمة على خمس مجموعات من 
المتقدمين، والتي تتضمن القطاعات الرئيسية من 
الأعمال في شركة البترول الكويتية العالمية مثل 
البيع بالتجزئة، مواد التشحيم، الطيران والتكرير. 
ويضيف د.المساعد لوكا برشيكو الأستاذ في كلية 
روتردام للإدارة:»كانت ه����ذه المهمة صعبة جدا 
ولنجاح المرشحين يجب عليهم اظهار كل مهاراتهم 
في كيفية التعامل مع الاحداث، عن طريق المهارات 
التحليلية والقدرة على العمل كفريق - والعمل 
الشاق لساعات طويلة، هذه هي بالضبط المهارات 

التي تبحث في القيادة.

أعلنت الخليج للتأمين عن رعايتها لحفل تكريم 
الطلبة المتفوقين بجامعة الكويت، وذلك بحضور 
وزي����ر التربية ووزير التعلي����م العالي د.نايف 
الحجرف، ومدير جامعة الكويت د.عبد اللطيف 
الب����در، ومدير عمادة ش����ؤون الطلبة بالجامعة 
د. عبد الرحيم ذياب. وقد قامت ش����ركة الخليج 
للتامين ممثلة برئيس قسم العلاقات العامة عائشة 
العصفور بتكريم الموظفة المثالية بجامعة الكويت 
عن العام الحالي وقدمت لها هدية بهذه المناسبة، 
وعلى جانب الحف����ل تم تقديم درع تذكارية إلى 
الخليج للتامين ش����كرا وعرفان����ا على مبادرتها 

ورعايتها لهذه الاحتفالية.

»مؤسسة البترول« تتحالف مع 
فريق Fun Ahead للأفلام 
القصيرة والرسائل الإعلانية

»البترول العالمية« تنجز 
البرنامج التدريبي لـ 50 طالباً 

بالتعاون مع كلية روتردام

»الخليج للتأمين« ترعى حفل 
تكريم طلبة جامعة الكويت

أعلن البنك التجاري الكويتي 
عن تقديم عروض خاصة لجميع 
حاملي بطاقات ماس����تركارد 
الصادرة عن التجاري في فنادق 
ومنتجعات جمي����را في دبي 
وذلك بالتعاون مع ماستركارد، 
العرض خصم %15  ويتضمن 
إضافية عل����ى أفضل عروض 
متوافرة للغرف، بالإضافة إلى 
دخول مجان����ي لحديقة وايلد 
وادي المائية والاستخدام المجاني 

للانترنت خلال فترة الإقامة.
وأوض����ح »التج����اري« أن 

العرض يسري حتى ديسمبر 2013

»التجاري«: عروض خاصة لحاملي بطاقات 
ماستركارد في فنادق ومنتجعات جميرا

الفنادق المش����اركة هي جميرا 
أبراج الإمارات، جميرا بيتش 
هوتيل، فن����دق جميرا كريك 
س����ايد، مدينة جميرا، جميرا 
زعبيل سراي، جميرا في أبراج 

الاتحاد- أبو ظبي.
هذا ويمك����ن لعملاء البنك 
التجاري الاط��ل�اع على المزيد 
م����ن التفاصيل ع����ن العرض 
بالدخول عل����ى صفحة البنك 
على الانترن����ت، علما بأن هذا 
العرض يسري لغاية ديسمبر 

.2013


