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بعد استماعها لمشاكل موظفي الأمانة العامة للتخطيط في يومهم الثاني من الإضراب

الهاشم لمضربي »أمانة التخطيط«: أعطوني مطالباتكم
والأدلة المثبتة لحقوقكم.. واتركوا الباقي عليّ

والعدالة بينهم وبين نظرائهم 
من موظفي الدولة وخاصة 
التابعين لوزارة ش���ؤون 
الدولة التي تترأسها د.رولا 
دشتي والتي لا تتصرف مع 
موظفيها بالمثل. كما أعربوا 
عن استيائهم من لغة التهديد 
الت���ي تخاطبهم  والوعيد 
بها الوزيرة وتهديدهم بأن 
حسابها معهم في الصيف 
نتيجة الإضراب متسائلين 
عن نوعية هذا الحس���اب، 
انتقادهم  إلى جان���ب  هذا 
طريقة إصدار القرارات التي 
تقوم بها الوزيرة بطريقة 
شفوية دون قرارات مكتوبة، 
وق���ال البعض ان الوزيرة 
تتخذ هذه القرارات نتيجة 
الذين  اس���تماعها لبعض 
لديهم مش���اكل مع أطراف 
سياسية معينة ويحملون 
ضغين���ة وليس بناء على 
قرارات ونصوص قانونية. 
وعن سبب مطالبة الموظفين 
بهذه الحقوق في ظل تسلم 
الوزارة قال  د.رولا دشتي 
انه���م في بادئ  الموظفون 
الأمر استبشروا بها خيرا 
وأملوا أن تكون الشخص 
الذي يطالب لهم بحقوقهم 
ويقر كادرهم الوظيفي غير 
أنها كانت س���بب الانفجار 
الحاصل في أرجاء الأمانة 
الت���ي أصبح���ت على حد 
تعبيرهم طاردا للكفاءات 

البشرية بعدما كانت جاذبة 
له���ا، فأس���لوب الضغط 
والتهدي���د والمركزية التي 
تتبعها في التعاطي ولدت كل 
هذا الاحتقان داخل الموظفين 
الذين لطالموا امتازوا بحسن 

الأداء والكفاءة.
كما قالوا ان هناك بعضا 
من الموظفين تعرضوا للتهديد 
بالملاحق���ة القانوني���ة في 
حال المشاركة في الإضراب 
غير ان ذلك لم يمنعهم من 
التعبير عن  المشاركة  في 
رأيهم والمطالبة بحقوقهم.

لقطات من الإضراب

٭ بدأ الإض���راب أمام مقر 
الأمان���ة وبعدها انتقل إلى 

المدخل الرئيسي.
٭ رفضت صفاء الهاش���م 
الدخول إلى الباحة الرئيسية 

للمقر.
٭ س���اندت صفاء الهاشم 
إلى  الموظفين واس���تمعت 
له���م  مش���اكلهم وقال���ت 
»قلبي منشلع عليكم وعلى 

وقفتكم«.
٭ حاول رجال الأمن منع 
دخ���ول الصحافة إلى مقر 
الأمانة تطبيقا للتعليمات.
٭ ش���ارك ع���دد كبير من 
مديري الإدارات في الاعتصام 

وليس الموظفون فقط.

رندى مرعي ٭٭

اليوم من قب���ل الموظفين، 
فإعطاء الوزيرة التعليمات 
والقرارات الشفوية أمر غير 

مقبول.
الهاش���م من  وطلب���ت 
الموظف�ي�ن المضربين بيانا 
التي  بالمش���اكل والمطالب 
يريدونها وان يمدوها بكل 
التفاصيل التي قد تساعدها 
في تحقيق مطالبهم كالهيكل 
التنظيمي لقطاعات شؤون 
تخطي���ط الاس���تراتيجي 
والش���ؤون الإدارية  وعدد 
كل الموظف�ي�ن مع بياناتهم 
القطاعات،  وتوصيف هذه 
وقالت لهم »أرجوكم احتاج 
الباقي  اتركوا  هذا وبعدها 
علي«، مؤكدة ان هذه المشاكل 
الفردي���ة التي يعاني منها 
الموظف���ون وإذا جمعناها 
تصبح معاناة وزارة بالكامل 
،معتبرة ان وزارة التخطيط 
والتنمية هي القلب والعمود 

الفقري للدولة.
وقال���ت الهاش���م انني 
»أشعر بالاس���تياء عندما 
أرى مواطنا كويتيا حقوقه 
منقوصة في بلده ويقف في 
جو حار تحت وطأة الشمس 
لأن من يترأس الوزارة لم 

يكن مستمعا جيدا«.
هذا، وأعل���ن الموظفون 
الذين شاركوا في الإضراب 
أنهم مستمرون في إضرابهم 
حت���ى تحقيق المس���اواة 

النائب���ة صفاء  هددت 
الهاشم باستجواب وزيرة 
الدولة لشؤون مجلس الأمة 
الدولة لش���ؤون  ووزيرة 
التنمية والتخطيط د.رولا 
دش���تي في ح���ال ثبت ما 
إليه من موظفي  استمعت 
العام���ة للمجلس  الأمانة 
الأعل���ى للتخطي���ط ف���ي 
الثاني في  إضرابهم لليوم 
باح���ة الأمانة صباح أمس 
حي���ث قالت »س���أجلس 
معه���ا وأواجهها ب���كل ما 
اس���تمعت إليه عن طريق 
البرلمانية وبعدها  الأسئلة 
لو تطلب الأمر فس���أدعو 
جميع المضربين الى جلسة 
خاصة ف���ي قاعة عبدالله 

السالم لمحاسبتها«.
وفي تصريح صحافي 
عقب استماعها إلى مشاكل 
ومطالب الموظف�ي�ن قالت 
اليوم  الهاشم لقد تحدثت 
م���ع عق���ول ني���رة وغير 
عادية ت���ؤدي وتعمل وأنا 
اليوم أتقدم منكم بالاعتذار 
التخطيط الله  و»وزي���رة 
يسامحها وحسابها معاي 
في قاعة عبدالله السالم«.

وكشفت الهاشم عن انها 
ستتبع مع الوزيرة دشتي 
التدرج في المس���اءلة وفي 
استخدام الأدوات الدستورية، 
وقالت سأتوجه لها بالأسئلة 
بناء على ما استمعت إليه 

قام وفد من منتس���بي 
دورة التوجيه المعنوي في 
الحرس الوطني رافقه ركن 
أول علاقات عامة النقيب بدر 
رويش���د بزيارة إلى وكالة 
الكويتي���ة )كونا(  الأنباء 
بهدف إط�ل�اع الضباط عن 
قرب على كيفي���ة صناعة 
العمل الإعلام���ي والمراحل 
التي تمر به���ا الأخبار في 
ذلك الصرح الإعلامي الكبير، 
وذلك ف���ي إط���ار التعاون 

والتنسيق وتبادل الخبرات 
بين الحرس الوطني وكافة 
مؤسسات الدولة لما فيه دفع 

مسيرة التطوير.
كان باستقبال وفد دورة 
التوجيه المعن���وي، نائب 
المدير العام لشؤون التحرير 
سعد العلي، ورئيسة قسم 
العلاق���ات العامة س���هيلة 
الس���جاري، ومن العلاقات 
العامة عبدالرحمن المطيري 
الذي���ن اصطحبوا الضباط 

في جول���ة تعريفية بإدارة 
الأبحاث والمعلومات، وقسم 
التصوير والتحرير ومكتبة 

الوكالة.
وتعرف الوفد على دور 
الوكالة في تغطية الأنشطة 
المحلية للقادة والمؤسسات 
في مختلف المجالات، إضافة 
المهمة من  الى نقل الاخبار 
كافة أرج���اء المعمورة عبر 
المكاتب  ش���بكة مميزة من 

والمراسلين.

وفي نهاية الزيارة تقدم 
النقيب بدر رويشد بالشكر 
الى وكالة الأنباء الكويتية 
عل���ى حس���ن الاس���تقبال 
والشرح الوافي للوفد وقدم 
درعا تكريمية لنائب المدير 
العام لشؤون التحرير سعد 
العلي، مؤكدا أهمية الزيارة 
في إثراء الجانب الاعلامي لدى 
منتسبي الدورة، ومشيدا بما 
تملكه الوكالة من إمكانيات 

وقدرات عالية.

عدد كبير من موظفي الأمانة العامة للتخطيط خلال إضرابهم عن العمل

وفد الحرس يستمع إلى شرح حول آلية العمل الصحافي في »كونا«

صفاء الهاشم بين المضربينصفاء الهاشم تستمع إلى طلبات موظفي التخطيط

 النقيب بدر رويشد يقدم درعا تكريمية إلى سعد العلي

الشيخة فادية السعد مع عدد من المشاركات في المسابقة )هاني عبدالله(

الشيخة فادية السعد متحدثة إلى الزميلة دارين العلي

خلال حضورها يوم تحكيم »مسابقة ابتكار الكويت العلمية 2013«

السعد: البحث العلمي يحظى بأهمية فائقة
وعلينا تشجيع طالباتنا للانخراط به

أكدت الشيخة فادية السعد أهمية البحث 
العلمي وما يحظى به من اهتمام في مختلف 
الدول العالمية ومنها دول الخليج، مش����يرة 
إل����ى أن عقد المؤتمر الأول للبحث العلمي في 
الجامعة العربية أخيرا لهو دليل واضح على 

هذا التوجه العلمي لدى الدول العربية.
كلام الس����عد جاء خلال حضورها مقدمة 
ي����وم التحكيم في »مس����ابقة ابتكار الكويت 
العلمية 3013« لاختيار ابتكارين من أصل ستة 
تأهلت لهذه المرحلة للمنافسة بين المتسابقين 
على مستوى الخليج، وذلك بحضور مديرة 
إدارة الأنشطة الطلابية في وزارة التربية منى 
الفريح أعضاء اللجنة التحكيمية والمتسابقات، 
حيث سيتم الإعلان عن الأبحاث الفائزة يوم 

الأحد المقبل.
وقالت السعد ان الجائزة المذكورة تتمتع 
بأهمية قصوى وبدعم من أكبر قيادة سياسية 
ف����ي البلاد، مش����يرة ال����ى ان رعاية صاحب 
الس����مو لهذه الجائزة س����يكون لها دور في 
استمراريتها ورفع مس����تواها، لافتة الى ان 
المشاركة الكثيفة التي تشهدها هذه المسابقة  
دليل واضح عل����ى أهميتها في مجال البحث 

والتنوير العلميين.
وحيت الطالبات المش����اركات في المسابقة 
على استغلال أوقاتهن في مثل هذه الأنشطة 

التي تساهم في تنمية قدراتهن، لافتة الى ان 
جميع العاملين في الجائزة سواء من إداريين 
او محكمين قد أعطوا كل ما يستطيعونه لرفع 
محتوى ومستوى المسابقة بهدف زيادة الفائدة 
على الطالبات المشاركات فيها، خصوصا انها 
موجهة لفئة عمرية محددة وهي مرحلة الاختيار 
ف����ي التوجهات العلمية او الأدبية مما يعطي 
الفتاة فرصة لتحديد اختياراتها ودعمها في 
هذا المجال، لافتة الى ان الجائزة تس����عى لأن 
يكون لها دور كبير في التوجيه نحو الجانب 

العلمي الذي يشهد طفرة كبيرة حاليا.
ولفتت الى ان احد اهداف المسابقة التعريف 
بالبحث العلمي ماهيته وكيفية القيام به وتنوير 
الطالبات في سن مبكرة لدفعهن لاختيار هذا 
المجال، مشيرة الى ان هدف الجائزة »رعاية 

النبتة كي تتمتع بالاستمرارية«.
وأوضحت ان لجنة التحكيم تضم أشخاصا 
متميزين من أس����اتذة الجامعة وعلى رأسهم 
عميدة كلية التربية الأساس����ية نجاة المطوع 
الت����ي باركت لها الس����عد حصولها على هذا 
المنصب متمنية لها التوفيق لتأدية مهمتها، 
معربة عن سعادتها بأنها ترأس لجنة تحكيم 

المسابقة.

دارين العلي  ٭٭

وذك���ر ان توقي���ع عقد 
الشراكة بين البرنامج والهيئة 
الخيرية الإس�ل�امية أخيرا 
يندرج ضمن اطار س���عي 
البرنامج الى ايجاد الحلول 
العمالة  الابداعية لتنمي���ة 
الوطنية وتوجيهها للعمل في 
القطاع الخاص »بما يحقق 
الدولة والأهداف  سياسات 

الاستراتيجية للتنمية«.
ان »اعادة  وبين المجدلي 
الهيكلة« والهيئة الخيرية 
»عل���ى يقين بأهمي���ة دور 
الصغي���رة  المش���روعات 
والمتوس���طة ف���ي تطوير 
ونم���و الاقتص���اد الوطني 
العمل الحر فضلا  وتحفيز 
عن دورها في زيادة الناتج 
المحلي وتنوع���ه ومن هنا 
اقامة المعرض  جاءت فكرة 

الشبابي«.
ال���ى أن المعرض  ولفت 
سيضم ألف مشروع لألف 
شاب كويتي لعرض أفكارهم 
الخاصة بمشاريعهم الصغيرة 
وذلك بغية تحقيق الاهداف 
الوطني���ة وتخفيض أعداد 
الباحثين عن عمل ومنتظري 
الوظائف الحكومية من حملة 
المؤهلات العلمية المختلفة.

وأعرب المجدلي عن الامل 
في أن يحقق المعرض أهدافه 
في اكتشاف الشباب لذواتهم 
وأنفسهم ومواهبهم والعمل 

يقام بالتعاون مع الهيئة الخيرية بمشاركة 1000 شاب

المجدلي: برنامج إعادة الهيكلة يقيم 
معرض »ألف مشروع« من 5 إلى 8 يونيو

على اقامة مشاريع صغيرة 
له���م وتطويره���ا لتحقيق 
الاهداف التنموية المطلوبة، 
مناشدا المؤسسات الوطنية 
دع���م المعرض م���ن خلال 

رعايتها للمشروع.
يذكر ان مع���رض رواد 
الأعمال الكويتي الش���بابي 
للمشروعات الصغيرة الذي 
سيقام على أرض المعارض 
الدولية في منطقة مشرف 
س���تقتصر أنش���طته على 
المجالات الحرفية والتجارية 
والاستهلاكية  والصناعية 

والخدمية.
أسامة دياب ٭٭

أعلن أمين ع���ام برنامج 
إعادة هيكلة القوى العاملة 
والجه���از التنفيذي للدولة 
إقامة  فوزي المجدلي ع���ن 
معرض رواد الأعمال الكويتي 
للمش���روعات  الش���بابي 
الصغيرة )ألف مش���روع( 
في الفترة بين 5 و8 يونيو 

المقبل.
وقال المجدلي في تصريح 
صحافي أمس ان المعرض الذي 
سيشارك في فعالياته ألف 
شاب كويتي ويقام بالتعاون 
مع الهيئة الخيرية الاسلامية 
يهدف الى دعم مسيرة العمالة 
الوطنية وتوفير الامكانيات 
لتشجيع وتوجيه الشباب 
الكويتي للعمل بالجهات غير 

الحكومية.
المع���رض  ان  وأض���اف 
يستهدف كذلك غرس مفاهيم 
وقيم العمل الوطني من خلال 
مشاركة الش���باب الكويتي 
في مش���اريعهم الصغيرة 
المختلف���ة وعرض أفكارهم 

أمام الجمهور.
وأوض���ح أن مش���اركة 
الشباب الكويتي في المعرض 
من شأنها المس���اعدة على 
التي  العقبات  تذليل بعض 
تواجه العمالة الوطنية قبل 
دخول ميدان العمل في القطاع 
الخاص ودراسة احتياجاتهم 

 فوزي المجدليفي سوق العمل المحلي.

تعرفّ على دور الوكالة في تغطية الأنشطة المحلية للقادة والمؤسسات في مختلف المجالات

وفد من »الحرس« اطلع على صناعة العمل الإعلامي في »كونا«

قلبي منشلع 
عليكم.. ووزيرة 

التنمية الله 
يسامحها.. 

وحسابها معاي 
في قاعة عبدالله 

السالم

أشعر بالاستياء 
عندما أرى مواطناً 

حقوقه منقوصة 
ويقف تحت 

وطأة الشمس 
للمطالبة بها


