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مؤشر السوق اخترق مستوى 7000
نقطة لأول مرة منذ نوفمبر 2010

لأول مرة منذ جلسة تعاملات 8 نوفمبر 2010 يخترق 
مؤشر سوق الكويت للاوراق المالية حاجز الـ 7000 نقطة 
في جلس���ة تعاملات أمس، حيث حقق المؤشر السعري 
مكاسب جديدة بعد جلستين من التراجع المحدود بلغت 
91.4 نقطة ليستقر المؤشر العام للبورصة الكويتية عند 
مستوى 7043.8 نقطة، ويرجع هذا النشاط للمؤشر الى 
استمرار الزخم المضاربي الذي يشهده السوق منذ فترة 
ليست بقليلة، خاصة مع بداية العام الحالي ليشهد السوق 
حتى جلسة أمس ارتفاعات بقرابة 1100 نقطة تشكل نحو 
15.5%. وفي المقابل ش���هد المؤش���ران الوزني وكويت 15 
استمرار النشاط الصعودي على الرغم من انخفاض عدد 
من الاسهم البنكية مثل الوطني والأهلي والمتحد وبوبيان، 
حيث يرجع نش���اط المؤشرين الى المكاسب التي حققتها 
أسهم قيادية أخرى أبرزها زين وأجيليتي، وحقق المؤشر 
الوزني مكاس���ب بمقدار 1.85 نقطة ليصل الى مستوى 
445.8 نقطة، فيما حقق مؤشر كويت 15 مكاسب بمقدار 
2.22 نقطة ليتخطى المؤشر مستوى 1060.9 نقطة وهو 
أعلى مستوى يبلغه المؤشر الذي يقيس أداء أكبر 15 شركة 

كويتية من حيث السيولة والقيمة الرأسمالية.
واستهل السوق نشاطه في جلسة أمس على ارتفاع 
ملح���وظ منذ بداية التعاملات، حيث جنحت مؤش���رات 
الس���وق الثلاثة للارتفاع بش���كل لافت، وهو ما أدى الى 
زيادة وتيرة عمليات الشراء، خاصة على مستوى الأسهم 
الرخيصة بعد هدوء استمر على مدار جلستين متتاليتين 
ش���هدتا عمليات تصحيح جزئي ليعود الس���وق بعدها 
لاستكمال مسيرة الصعود بقوة مخترقا حاجز الـ 7000 
نقطة. وركزت عمليات الشراء على عدد كبير من الاسهم 
الرخيصة في العديد من القطاعات منها على سبيل المثال 
أس���هم الخليجي وصكوك، فضلا عن أسهم كثيرة تابعة 
لمجموعتي الخرافي وايفا، وذلك في قطاع الخدمات المالية، 
أما في قطاع العقارات فشهدت كثير من الاسهم المضاربية 
نشاطا استثنائيا منها أبيار الذي حظي بتداول أكثر من 92 
مليون سهم بقيمة تخطت 4.3 ملايين دينار، وأقفل السهم 
مطلوبا بالحد الاعلى، كما حظيت أسهم أخرى في القطاع 
بتداولات مرتفعة مثل المنتجعات ومنازل ومنشآت وادنك 
والعربية العقارية، فيما ش���هد سهم المعدات من الأسهم 
الصناعية نشاطا ملحوظا، كما حظي سهم صفاة للطاقة 
بنشاط كبير وكذلك بتروغلف والميادين وهي من الأسهم 
الخدمية كما نشطت اسهم خليجية مثل تمويل الخليج 
والاثمار وهو ما ادى الى ارتفاع المؤشر السعري بشكل 
متصاعد على مدار الجلسة بعد ان تجاوز مستوى 7000 
نقطة بعد مرور 50 دقيقة من التداول. وفي المقابل كانت 
هن���اك عمليات بيع واضحة على الأس���هم البنكية نظرا 
لتركيز ش���ريحة كبيرة من المتعاملين على شراء الأسهم 
الرخيصة فضلا عن قيام البعض لتصريف اسهم قيادية 
لشراء اسهم رخيصة لتحقيق المكاسب السريعة. ونظرا 
لارتفاع كميات التداول بشكل كبير بنسبة تجاوزت %22.2 
مقارنة بجلسة اول من امس فان القيمة شهدت ارتفاعا كبيرا 
بنسبة 19.3% لتبلغ القيمة 62.5 مليون دينار متخطية 

مستوى 60 مليون دينار لاول مرة منذ 5 جلسات.
ولوحظ عند الاقفال تقليص جزء كبير من مكاس����ب 
المؤشرين كويت 15 والوزني نتيجة عمليات بيع على الاسهم 
القيادي����ة وخاصة في قطاع البنوك في هذه اللحظات في 
حين عزز المؤشر السعري مكاسبه. وارتفع المؤشر السعري 
بمقدار 91.4 نقطة ليصل الى مستوى 7043.8 نقطة بنسبة 
ارتفاع 1.3% وارتفع المؤشر الوزني بمقدار 1.85 نقطة ليصل 
الى 445.8 نقطة بنسبة ارتفاع 0.42%، كما ارتفع كويت 15 
بمقدار 2.22 نقطة ليصل الى مستوى 1060.9 نقطة بنسبة 
ارتفاع 0.21%. وبلغ اجمالي الاسهم المتداولة 770.6 مليون 
سهم من خلال 11.273 صفقة بقيمة بلغت 62.5 مليون دينار 
وشهدت متغيرات السوق ارتفاعا في الاداء حيث ارتفعت 
الكميات بنسبة 22.2%، وارتفعت الصفقات بنسبة%1.4، 

وارتفعت قيمة التداول بنسبة %19.3.
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نقطة ارتفاع المؤشر السعري 
بنسبة 1.3% وارتفاع الوزني 
بنسبة 0.42% وارتفاع كويت 
15 بنسبة %0.21.

مليون سهم تم تداولها بقيمة 
بلغت 62.5 مليون دينار.

مليون دينار قيمة تداول 
اسهم 5 شركات تشكل %36.1 
من الاجمالي تصدرها سهم 
صكوك باستحواذه على %10.7 
من الاجمالي.

قطاعات سجلت مؤشراتها 
ارتفاعات متفاوتة تصدرها 
قطاع التكنولوجيا بواقع 14 
نقطة، وتراجع قطاع واحد 
وهو البنوك بواقع 3.3 نقاط.

أرقام ومؤشرات

تقرير البورصة اليومي

لقطة جماعية للمشاركين في الدورة

فريق العلاقات العامة يتوسط الفائزين

لقطة جماعية للمتدربين

»الوطنية«نظمت دورة مهارة التواصل  بلغة الإشارة

»الأهلي« يعلن الفائزين بالبطولة الثانية للضربات الترجيحية

»التجاري« يدرب دفعة من الموظفين الجدد

معرض افرست العقاري ينطلق اليوم بمشاركة 20 شركة
الي���وم معرض  ينطل���ق 
افرست العقاري الذي تنظمه 
شركة افرست لتنظيم المعارض 
والمؤتمرات بالتعاون مع شركة 

»سمارت سليوسنن «ويجمع 
20 ش���ركة بمش���اريع تقدر 
بح���دود 10 ملي���ارات دولار.
الس���فير المصري  وبحضور 

العارضة  الش���ركات  ستقوم 
بإطلاق مش���اريع متنوعة في 
كل من مصر وتركيا، في كل من 
الشروق والقاهرة و6 أكتوبر 
والاسكندرية والساحل الشمالي، 
وتتمثل في شقق سكنية وأراض 
وعقارات متنوعة ، حيث يستمر 
المعرض حتى تاريخ 20 الجاري.

وقال رئيس مجلس الإدارة في 
شركة افرست لتنظيم المعارض 
والمؤتمرات والشركة المنظمة 
:إن  للمعرض،هش���ام عنب���ة 
المعرض ف���ي دورته الجديدة 
سيكون بحلة مميزة ويجمع 
شركات النخبة في عالم العقار 
والاستثمار والبناء والتطوير، 
وبمشاريع في كل من السعودية 
وتركيا.ولف���ت عنب���ة إلى أن 

الشركة أتمت جميع الاستعدادات 
اللازمة لإقامة المعرض، وتقوم 
حاليا بالاستعدادات اللازمة من 
أجل إخراج المعرض بالشكل 
المطلوب والمتميز.من جهته قال 
رئيس مجلس الإدارة في شركة 
»س���مارت سليوشنن« قيس 
العل���ي ان المعرض في دورته 
الحالية سيشارك فيه شركة 
عقارية تخوضه بحزمة مشاريع 
جديدة ومميزة ستساهم في 
استقطاب أكبر شريحة ممكنة 

لزوار المعرض. 
إقامة  وش���دد على أهمية 
المع���رض في ه���ذا التوقيت، 
كونه يأتي في فترة متميزة، 
الأم���ر الذي يزي���د من فرص 
نجاح المعرض الذي س���يوفر 

لزواره مجموع���ة كبيرة من 
الفرص الاستثمارية العقارية 
المتنوعة التي تناسب مختلف 
الاحتياجات وفي عدد من الدول 

العربية والأجنبية.
وأكد ان الس���وق الكويتي 
متعطش لمث���ل هذه المعارض 
التي ساهمت خلال السنوات 
الماضية في توفير العديد من 
الفرص الاستثمارية المجدية 
سواء بالنسبة للمواطن العادي 
أو المستثمر الكبير، حيث كانت 
هذه المع���ارض بمنزلة نوافذ 
يطل م���ن خلالها المس���تهلك 
الكويتي على مختلف أسواق 
المنطق���ة ليختار ما يناس���به 
من هذه الاستثمارات ويحقق 

طموحه.

ً »بيتك«: فوز 7 عملاء في سحب  اربح »ميني آيباد 4G« يوميا

ف����ي اطار حرصه����ا الدائم 
لخدمة كافة عملائها والارتقاء 
بمس����توى خدماته����ا، قام����ت 
الوطنية للاتصالات في الاسبوع 
الماضي بتنظيم برنامج تدريبي 
لمدة يوم كامل لموظفيها العاملين 
في فروع الش����ركة حول لغة 

الاشارة.
وتأتي هذه الدورة التدريبية 
تماشيا مع استراتيجية الوطنية 
للاتصالات في مجال المسؤولية 
الاجتماعي����ة والتزامها الجاد 
إلى جميع ش����رائح  للوصول 
المجتم����ع المختلف����ة وإتاح����ة 
الذين  الفرص����ة للأش����خاص 
يعانون من مشاكل في السمع 
للتواصل مع موظفي الشركة في 
مختلف فروع الشركة المنتشرة 

في جميع أنح����اء الكويت. ان 
الهدف الرئيسي من هذا التدريب 
هو تثقيف الموظفين في شركة 
الوطني����ة للاتص����الات حول 
لغة الإش����ارة ليكونوا قادرين 
على تقديم شرح واف للعملاء 
الس����معية  من ذوي الاعاقات 
ح����ول الخدم����ات والمنتجات 
التي تقدمه����ا »الوطنية«. كما 
العملاء ليكونوا  أنه يس����اعد 
أعضاء أكثر فاعلية وكفاءة في 
المجتمع وتسهل عليهم حياتهم 
اليومية، كما تمنحهم الشعور 
الى  بالاس����تقلالية مما يؤدي 
تحسين نوعية دحياتهم ورفع 
معنوياتهم كأف����راد متناغمين 

ومنسجمين مع المجتمع.

دعما لحملت����ه الاجتماعية 
التي  »مجتمعنا مسؤوليتنا« 
ينظمها قسم العلاقات العامة، 
اختتم البن����ك الأهلي الكويتي 
البطول����ة الثاني����ة للضربات 
الترجيحي����ة والت����ي تنافس 
عليها 64 فريقا للفوز بالجوائز 
الفرق  النقدية، حيث حصلت 
الفائزة بالمركز الأول على مبلغ 
500 دين����ار والف����رق الفائزة 
بالمركز الثاني على مبلغ 200 
دينار. وأقام البنك حفلا لتكريم 
الفائزين ف����ي ملاعب »جول« 
بمجمع ديسكفري حيث أعلن عن 
أسماء الفائزين وهم: اللاعبون 
الفائزون بالمركز الأول: عبدالله 
موسى عبيد، أحمد موسى عبيد، 
العبدالله، محمد حسن  بسام 
العن����زي، فهد مجبل البريكي، 

سعد عبدالمحس����ن الشمري، 
سعود عبدالله الجاسم وعلي 
أحمد ش����مس الدين.اللاعبون 
الفائزون بالمركز الثاني: باسم 
خالد محرم، أش����رف مصطفى 
حامد، عطاالله عواد الشمري، 
الش����مري، عبدالله  فهد عواد 
الش����مري، محمد فهد  موسى 
الش����مري، عبدالعزيز عباس 
ومحمد بن����در البرازي.وبهذه 
المناسبة أعربت مديرة العلاقات 
العامة س����حر الذربان »نبارك 
للاعبين الفائزين ببطولة الأهلي 
الثانية للضربات الترجيحية، 
كما نهنئ فريق العلاقات العامة 
على نجاح هذا الحدث الرياضي 
الممتع والذي أشادت به جميع 

الفرق المشاركة.

قام البنك التجاري بتدريب 
دفعة جديدة من الموظفين الجدد 
ضمن برنامج تدريبي يستغرق 
3 أشهر ويشتمل على تدريب 
نظ���ري وعملي على أس���س 
العمل المصرف���ي الاحترافي. 
وقالت هدى صادق، مس���اعد 
مدير عام إدارة الموارد البشرية: 
»نحن س���عداء بتدريب دفعة 
جدي���دة م���ن الموظفين الجدد 
على أص���ول العمل المصرفي 
وتزويدهم بالتدريب النظري 
الا�ل�زم عن طبيعة  والعملي 
العمل المصرفي«. وأوضحت 
البرنامج  ان  ه���دى ص���ادق 
التدريبي يش���تمل بداية على 
الجانب النظري لمدة شهر كامل 
تقريبا، يتم من خلاله تعريف 
الموظف بالعمل المصرفي، من 
خا�ل�ل الاس���تعانة بمدربين 

متخصصين من داخل وخارج 
البنك لإثراء البرنامج بخبراتهم 
في المج���ال المصرفي. أما عن 
الجان���ب العمل���ي الذي يمتد 
لش���هرين كاملين، فيهدف إلى 
تمكين الموظ���ف من الاحتكاك 
الفعلي بالعمل، وذلك بتوزيع 
المتدربين عل���ى إدارات البنك 
المختلفة وفروعه المنتش���رة 
الكويت،  بمختل���ف مناط���ق 
اللازمة  المه���ارات  لاكتس���اب 
لتقديم أفض���ل الخدمات التي 
تلقى رضا واستحسان العملاء. 
وشددت هدى صادق على أن 
مثل ه���ذه البرامج التدريبية 
تحقق جانبا من أهداف البنك 
الكوادر  التجاري بتش���جيع 

الوطنية وتدريبهم .

فاز 7 من عملاء بيت التمويل 
الكويتي )بيتك( بأجهزة »ميني 
آيباد 4G« في السحب الرابع عشر 
والاخير للحمل����ة الترويجية 
»ارب����ح كل يوم جه����از ميني 

آيباد لمدة 100 يوم مع بطاقات 
»بيتك« والتي استهدفت تشجيع 
العملاء على استخدام البطاقات 
الائتمانية وبطاقات مسبقة الدفع 
بأنواعها وبطاقات السحب الآلي 

في مشترياتهم، تعزيزا للقيمة 
المضافة للبطاقات، وخدمة لحركة 
الس����وق، بما في ذلك تنشيط 
المبيع����ات وتس����هيل عمليات 
الشراء، وتضمنت الحملة جوائز 

يومية عند استخدام بطاقات بيتك 
الائتمانية وبطاقات الدفع المسبق 
لس����داد قيمة المشتريات داخل 
وخارج الكويت«. والفائزون هم: 
سعد حجي قطوان ـ احمد مختار 

حسن ـ دلال عبدالله السعيد ـ 
عبداللطيف عبدالله السلطان ـ 
الحميدي لافي المطيري ـ يوسف 
يعقوب الانصاري ـ علي سعد 

العبيدي.

حميد السلمان

»الراجحي«:شروط أكثر مرونة لخدمات التمويل الشخصي
القائمة على تقديم  للمصرف، 
حلول متطورة تتفق مع مبادئ 
الش����ريعة وتفي باحتياجات 
العملاء وتطلعاتهم، يأتي هذا 
بعد نجاح حملة المصرف الأخيرة 
لتمويل السيارات بالتعاون مع 
الساير  مؤسسة محمد ناصر 
وأولاده، الوكيل المعتمد لسيارات 
تويوتا ولكزس، والتي اشتملت 
على خصومات نقدية مباشرة 
على اسعار السيارات اضافة الى 
تأمين مجاني على الحياة طيلة 
فترة التمويل فضلا عن معدل 

الأرباح التنافسي«.ويؤكد حميد 
السلمان »أن تمويل السيارات 
الراجحي يتميز  لدى مصرف 
بمرونة كبيرة في المنح، وخاصة 
فيما يتعلق بشروط هذه الخدمة 
التمويلي����ة حيث لا يش����ترط 
تحوي����ل الراتب على المصرف 
ولا يشترط حظر التصرف في 
المركبة بعد الشراء مع مرونة 
في قبول المعاملات لجميع فئات 
العما�ل��ء وف����ق تعليمات بنك 
الكويت المركزي ووفقا للشروط 

والأحكام الداخلية«.

كافة احتياجات العملاء المالية، 
بكل يسر وبطريقة احترافية.
وفي س����ياق تعليقه على هذه 
الخطوة قال مدير أول الأعمال 
المصرفية للأفراد لدى المصرف 
حميد السلمان: »ان هذا الاهتمام 
يعكس الثقة الكبيرة التي تحظى 
بها الخدم����ات والمنتجات التي 
يقدمها الراجحي في الس����وق 
المصرفي المحلي، والتي تتميز 
الفائقة والتسهيلات  بالمرونة 
الميس����رة، والتي  الائتماني����ة 
تعكس قيم العمل المؤسس����ي 

أعلن مصرف الراجحي فرع 
الكوي����ت عن تعزي����ز خدمات 
التمويل الشخصي  ومنتجات 
والاستهلاكي بمزيد من الشروط 
الميسرة ونس����ب تمويل أكثر 
مرونة تتناس����ب مع توقعات 
ومتطلبات العملاء.وتأتي هذه 
الخطوة بالتزامن مع الاهتمام 
المتزايد الذي تحظى به منتجات 
وخدمات مصرف الراجحي في 
الكويت، نظرا لاعتمادها على 
برنامج تمويل مطابق لأحكام 
الشريعة الإسا�ل��مية، ويلبي 


