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احد اجنحة المعرض

النفيسي: معرض التعليم فرصة جيدة للتعرف
على الخدمات الأكاديمية للمؤسسات التعليمية

افتتح وكيل ديوان الخدمة المدنية محمد 
الرومي معرض »التعليم والتدريب والتوظيف 
Edu Career« ال����ذي تقيمه وتنظمه ش����ركة 
معرض الكويت الدولي على أرض المعارض 
الدولية في مشرف بحضور عدد من سفراء 
الدول واعضاء السلك الديبلوماسي المعتمدين 

ورجال الاعلام في الكويت.
شارك في المعرض كوكبة من المؤسسات 
التعليمية الأكاديمي����ة المحلية والخليجية 
والدولية وعدد من الجهات الأخرى بلغ عددها 

24 جهة مشاركة .
وأعرب وكيل ديوان الخدمة المدنية محمد 
الرومي عن سعادته بافتتاح دورة جديدة من 
دورات معرض التعليم والتوظيف والتدريب 
الذي تحرص شركة معرض الكويت الدولي 
على اقامته دوريا وتحتضن أنشطة على أرض 
المعارض الدولية بمنطقة مشرف، مؤكدا ان 
معرض التعليم والتدريب والتوظيف اصبح 
معلما وس����وقا سنويا تشد إليه الرحال في 
كل عام جمهور الطلبة الزوار على اختلاف 
رغباتهم، مضيفا أن هذا المعرض شكل مكانة 
مهمة عند فئات المجتمع المختلفة سواء من 
الطلبة واولي����اء أمورهم او ممن يبحث عن 
فرص عمل جديدة او الموظفين الراغبين في 
الادارية والعملية،  تطوير وتنمية قدراتهم 

متمني����ا ان يحقق المعرض الاهداف المرجوه 
منه.

حضر الافتتاح مدي����ر عام الهيئة العامة 
للتعليم التطبيق����ي والتدريب د.عبدالرزاق 
النفيس����ي والذي بدوره أكد على أن الهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي والتدريب تحرص 
دائما عل����ى  التواجد في مثل هذه المعارض 
التي تستقطب العديد من الجهات التعليمية 
س����واء  داخل الكويت أو خارجها من خلال 
ما تقدمه من برامج وأنش����طة وتخصصات 
بحيث تتيح المج����ال لطلبة الثانوية العامة 
بالتعرف عليها وتحديد مس����ارهم الدراسي 
والتخصصات التي يودون الالتحاق بها اذا 
ما تم قبولهم في احدى كليات ومعاهد هيئة 

التطبيقي.
واوضح أن معرض التعليم هو فرصة جيده 
لطرح خدمات التعليم التطبيقي والتدريب 
والتع����رف على الخدم����ات الأكاديمية التي 
تقدمها المؤسسات التعليمية الأخرى بهدف 
توطيد العلاقة معهم وإيجاد سبل للتعاون 
المشترك عن طريق عمل دراسات علمية وتبادل 
للأفكار وأعضاء هيئة التدريس لرفع مستوى 
عملية التعليم، حيث يجمع المعرض تحت 
سقفه مزيجا منتقى من المؤسسات الجامعية 

والتعليمية والمعاهد التدريبية.

»التطبيقي« شاركت في معرض التعليم والتدريب والتوظيف

د.نايف الشمري

ثلاثة بحوث مشاركة في فعالية 
ي����وم الملصق العلم����ي للعام 
الأكاديمي 2012-2013 للكليات 
الإنس����انية والاجتماعية التي 
نظمها قطاع الأبحاث في جامعة 
الكويت شهر مارس الماضي تحت 
رعاي����ة وحضور مدير جامعة 

الكويت د. عبداللطيف البدر.
وجاء إنجاز د.الشمري خلال 
التي شهدت مشاركة  الفعالية 
أكثر م����ن 35 ملصق����ا علميا 
قدمها أعض����اء هيئة تدريس 
ومدرسون مساعدون وطلبة 
للدراسات العليا بكليات الآداب، 
التربية، الشريعة والدراسات 
العلوم الإدارية،  الإس��ل�امية، 
العلوم الاجتماعية والحقوق.

العلمي  وحم����ل الملص����ق 
الخاص بالشمري والذي حصد 
المرتبة الثانية عنوان »محددات 

الاستثمار الاجنبي المباشر في 
دول آسيا النامية« وهو بحث 
علمي منشور في المجلة العربية 
للعلوم الإدارية التابعة لمجلس 
النشر العلمي بجامعة الكويت، 
ويناقش المعطيات الأساسية 
الاس����تثمارات  لاس����تقطاب 
الأجنبية في تلك الدول، بينما 
حمل الملصق الآخر للش����مري 
الثالثة  والذي فاز بالجائ����زة 
عنوان »إمكانيات التجارة بين 
دول مجلس التعاون الخليجي 
ودول الاتحاد الأوروبي« ويسعى 
البحث للتعريف بالإمكانيات 
التي يمك����ن الاعتم����اد عليها 
في تحقيق التب����ادل التجاري 
وتعزيزه بين الطرفين المذكورين 
بما يس����هم في اب����رام اتفاقية 
التجارة الحرة المزمع الوصول 

لتنفيذها.

تمكن عضو هيئة التدريس 
بقسم الاقتصاد في كلية العلوم 
الادارية د.نايف الش����مري من 
حصد جائزتي المركزين الثاني 
والثالث التي خصصت لأفضل 

ببحثين حول الاستثمارات في آسيا وإمكانات التجارة بين الخليج وأوروبا

الشمري يفوز بالجائزتين الثانية والثالثة 
للملصق العلمي للعام 2013-2012

»التطبيقي« تعتزم توقيع مذكرة تفاهم مع جامعة 
نورث وسترن لتدشين مركز للدراسات المرورية

أعلن����ت الهيئ����ة العامة للتعلي����م التطبيقي 
والتدريب ع����زم كلية الدراس����ات التكنولوجية 
توقيع مذكرة تفاهم مع جامعة نورث وس����ترن 
الأميركية بشأن تدشين مركز للدراسات المرورية 

وتحليل الحوادث.
وقالت الهيئة في بيان صحافي أمس ان وفدا 
زائرا من جامعة نورث وسترن التقى نائب المدير 
العام للتعليم التطبيقي والبحوث بالهيئة د.فاطمة 
التكنولوجية  الدراس����ات  الكندري وعميد كلية 
د.وائل الحس����اوي بن����اء على دعوة من قس����م 
تكنولوجيا هندسة السيارات والبحرية لتوقيع 

مذكرة التفاهم.
ونقل البيان عن رئيس قسم تكنولوجيا هندسة 
الس����يارات والبحرية د.جاسم الراجحي قوله ان 
القسم قام بمخاطبة الجامعة الأميركية منذ فترة 
لعمل علاقة تعاون بين الكلية والجامعة ووضع 
الخطوط العريضة خصوصا أن الجامعة تعتبر 
من افضل المدارس العالمية في تخصص التحقيق 
في حوادث المرور والنقل، حيث انها تعمل في هذا 

المجال منذ 77 عاما إضافة الى تقديمها العديد من 
الدورات في المجال بمختلف دول العالم.

وأضاف الراجحي أنه تم وضع تصور لطموح 
القسم في بناء وتدشين أول مركز متخصص في 
حوادث المرور والمركبات في الوطن العربي والشرق 
الأوسط، حيث تأتي هذه الرؤية الى الحاجة الفعلية 
لهذا التخصص في الش����رق الأوسط وبالكويت 

بسبب زيادة اعداد الحوادث والوفيات.
وأوضح ان الهدف الاساسي من توقيع مثل هذه 
الاتفاقية هي ربط أقسام الكلية بأفضل المؤسسات 
العالمية والجامعات س����عيا لإنشاء مركز أبحاث 
لحوادث المركبات في الكويت بالتعاون مع الجامعة 
وتقديم دراسات حول برنامج »البلاك سبوت« او 

ما يسمى بالنقطة السوداء.
وأفاد بأن الاتفاقية ستساهم في إعداد الكوادر 
الوطنية المؤهلة للعمل في المركز المزمع إنشاؤه وذلك 
بتدريب عدد من أعضاء هيئة التدريس والتدريب 
بالكلية في جامعة نورث وسترن للحصول على 

مدرب معتمد في تخصص الحوادث.

تعاني مجتمعاتنا من مشكلات 
عديدة جعلت المواطنين يعيشون 

في جماعات وزمر، حتى في البيت 
الواحد أفراد الأسرة كل واحد يشعر 

بالعزلة والانفراد، وقس على ذلك 
بقية مكونات المجتمع الأخرى، ومع 

ان انتماء الفرد الى جماعته شيء 
فطري وكذلك انتماؤه الى المؤسسة 

والوطن إلا ان هذا الانتماء قد يضعف 
وقد يقوى حسب عوامل ومشكلات، 
لذا فهذه المشكلات تحد من التواصل 

والتلاحم بين مكونات الوطن.
والمشكلات التي تحد من الانتماء الى 

الوطن والمؤسسة والمدرسة والعمل 
ضمن مجموعة وكتلة متراصة، تتمثل 

في الطائفية والقبلية والعشائرية 
والذاتية وما يتصف به بعض 

الأفراد من الجشع والطمع وتحقيق 
المصالح الفردية على حساب المصالح 

الجماعية.
اننا نحتاج الى الحلول الناجعة 

والعملية لهذه المشكلات التي تنخر 
في جسم الوطن مثل بناء فرق عمل 

في إنجاز المهام، ومن فوائد بناء فرق 
العمل تحقيق العمل الجماعي من 
خلال تنمية حالة التعاون بدلا من 

التشرذم، الى جانب تبادل الخبرات 
بين الأفراد وشعور الأفراد بصنع 

القرارات بدلا من المسؤول، وشعورهم 
بالانتماء الى المؤسسة والمدرسة بدلا 

من شعورهم بالانتماء الى الجماعة او 
العشيرة او الطائفة.

والعمل التطوعي مظهر من مظاهر 
العمل الجماعي وانصهار الفرد في 
بوتقة العمل الجماعي، حيث يسهم 

الشباب وغيرهم في بناء الوطن 
وخدمة الناس بدلا من التسكع في 

الطرقات وتخريب المرافق العامة 
والخاصة من خلال سلوكيات غير 
مسؤولة، ومجالات العمل التطوعي 

كثيرة مثل الزراعة وتشجير الطرقات 
العامة ونظافة الشواطئ ورعاية 

المسنين وكبار السن، كذلك الاستفادة 
من خبرات المتقاعدين من خلال 

المحاضرات وورش العمل والندوات 
في المنتديات العامة والخاصة.

٭٭زينب سبتي 

العمل الجماعي والانتماء
إلى المجتمع المدرسي

مشاركة طلابية


