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رفع سقف ضابط الإطفاء إلى فريق أول وترقية 735 ضابطاً وضابط صف في يوليو المقبل ويناير 2014

التركيت لـ »الأنباء«: مكافآت لـ 20% من الإطفائيين مع راتب أبريل

العميد خالد التركيت

سمو الشيخ سالم العلي

أمير زكي

أعلن نائب المدير العام في 
الادارة العامة للاطفاء للشؤون 
المالي����ة والادارية العميد خالد 
التركيت عن ان الادارة العامة 
للاطفاء بصدد ترقية 13 ضابطا 
من رتبة مقدم الى عقيد و18 من 
رتبة رائد ال����ى مقدم و64 من 
رتبة نقيب الى رائد و6 من رتبة 
ملازم اول الى نقيب وترقية 174 
ضابط صف الى رتبة وكيل اول 
وترقي����ة 90 اطفائيا الى رتبة 
ال����ى رتبة رقيب  وكيل و144 
اول و14 الى رتبة رقيب و220 
اطفائيا الى عريف، مشيرا  الى 
ان هذه الترقيات س����تتم على 
دفعتين، المرحلة الاولى بحلول 
الاول من يوليو المقبل والمرحلة 

الثانية في الاول من يناير 2014، 
لافتا الى ان نسبة المرقين تلك 

تبلغ 18% من قوة الإطفاء.
التركيت  العميد  وكش����ف 
في حوار تنشره »الأنباء« غدا 
ال����ى ان موضوع رفع س����قف 
رتب الاطف����اء الى رتبة فريق 
اول تم اخ����ذ الموافقة بش����أنه 
من قبل مجلس الدفاع الاعلى 
والآن جار اعداد قانون خاص 
بهذه التعديلات، لافتا الى انه 
بموجب هذه التعديلات يمكن 
لنائب المدير العام الحصول على 
رتبة لواء او فريق وان تكون 
هناك امكانية لان يكون مدير عام 

الاطفاء برتبة فريق اول.
التركيت  العميد  وكش����ف 
عن ان »الاطفاء« تقدمت بطلب 
لزيادة بند مكافآت الاطفاء من 

600 أل����ف دينار س����نويا الى 
مليون دينار، مش����يرا الى ان 
المكافآت لرجال الاطفاء ستضخ 
الى حساباتهم مع راتب الشهر 
الى ان المكافآت  الجاري، لافتا 
س����تتراوح ما بين 400 و1000 
دينار وسيتم صرفها لنحو %20 

من قوة الإطفاء.
وأعلن التركيت عن موافقة 
وزارة المالية على أكبر ميزانية 
للاطفاء منذ انشائها اذ وافقت 
وزارة المالية على اعتماد ميزانية 
تقدر بـ 134 مليون دينار و700 
الميزانية  ألف على ان تعرض 
العاشر  على مجلس الأمة في 

من ابريل الجاري.
	

)تفاصيل الحوار غدا(

سرقة 35 ألف طلقة بندقية »ام 16« 
ومسدس 9مم من مستودع الرماية في الصبية

العازمي: صرف الأعمال الممتازة لموظفي »الصحة« نهاية أبريل

هاني الظفيري

العامة  الإدارة  فتح رجال 
للمباح���ث الجنائية تحقيقا 
موسعا للوقوف على هوية 

لصوص مجهولين تمكنوا من 
سرقة 20ألف طلقة بندقية »ام 
16« و15 ألف طلقة مسدس 9مم 
من مس���تودع الرماية التابع 
ل���وزارة الداخلي���ة بمنطقة 

الصبية. وق���ال مصدر أمني 
إن الجناة تسللوا إلى مخزن 
الرماية والذي يحوي ذخيرة 

فقط وكسروا 3 أبواب.
ه���ذا، وتبين م���ن خلال 

التحقيق���ات ان المخزن ليس 
الواقعة  عليه حراس���ة وأن 
يرجح ان تك���ون قد حدثت 
امس، و قد س���جلت الواقعة 

قضية تحت رقم 2013/67.

عبدالكريم العبدالله

كشف الوكيل المساعد للشؤون 
المالية في وزارة الصحة محمد 
العازمي عن بدء صرف مكافآت 

الأعمال الممتازة لموظفي »الصحة« 
الذين تم الانتهاء من التدقيق على 
كشوفاتهم نهاية أبريل الجاري، 
مش���يرا في الوقت نفس���ه الى 
ان ال���وزارة تتابع التدقيق على 

الكش���وفات التي وردت من قبل 
المناطق الصحية وغيرها تمهيدا 
لصرفها بعد الانتهاء منها، مبينا 
ان الوزارة ستصرف المكافآت اولا 
بأول بعد الانتهاء من الكشوفات 

ان  الى  والتدقيق عليها، مشيرا 
جهاز الشؤون المالية يعمل على 
قدم وساق لصرف هذه المكافآت 
للموظفين المستحقين بأسرع وقت 

ممكن.

جانب من اجتماع اللجنة التشريعية في مجلس الأمة أمس

الصالح لـ »الأنباء«: سنتقدم باقتراح »الصوت الواحد« ليشمل »التعاونيات والأندية والنفع العام«

»الحكومة« تستعجل »المجلس« لإنجاز قوانين الخصخصة

مجلس الوزراء ينظر في الاتفاقية الأمنية
مريم بندق

كشفت مصادر وزارية في 
تصريحات خاصة لـ »الأنباء« 

ان مجلس الوزراء سينظر اليوم 
في الاتفاقي���ة الأمنية تمهيدا 
لإحالته���ا إلى مجل���س الأمة 
المقبل. وأوضحت  الأس���بوع 

المصادر ان الاتفاقية ستبحث 
عل���ى طاولة لجنة الش���ؤون 
الى  الخارجية لرفع تقريرها 
المجلس، وم���ن ثم التصويت 

عليها خلال الأسبوعين المقبلين. 
وقالت المصادر: سينظر المجلس 
أيضا في قانون الإعلام الموحد 

لاتخاذ الإجراء المطلوب.

رشيد الفعم ـ سلطان العبدان

ف���ي الوقت ال���ذي ركبت 
الحكومة »سكة التخصيص« 
من خلال القانون الذي أقرته 
السلطتان في وقت سابق، علمت 
»الأنباء« ان مجلس الوزراء عبر 
لجانه المختصة خاطب مجلس 
الأمة عبر لجنتي���ه »المالية« 
و»التشريعية« للاستعجال في 
اقرار بعض المشاريع بقوانين 
ذات الصلة بهذا الجانب. وبيّن 
مصدر حكومي ان هناك العديد 
من القوانين المقدمة من الحكومة 
تم ارس���الها إلى مجلس الأمة 
لإقرارها وتعتبر جزءا رئيسيا 
الدفع بتخصيص  من عملية 
بعض الجهات. وعن س���ؤاله 
عن تلك القوانين أجاب: »هناك 
العديد من المشاريع من القوانين 
ومنه���ا المس���تثمر الأجنبي 
وصندوق دعم المش���اريع«. 
وأوض���ح المص���در ان قانون 
التخصي���ص الحالي يتطلب 
اقرار قوانين أخرى من مجلس 
الأمة بتعجيل المضي في اقرارها 
 .»B.O.T« كقانون الشركات والـ
نيابيا، وافقت لجنة الشؤون 

التشريعية في اجتماعها أمس 
على مقترح لإنش���اء ش���ركة 
مساهمة عامة تسمى الشركة 
الوطنية للاتجار  الكويتي���ة 
بالمواشي. وفي تصريح خاص 
لـ»الأنباء« كشف النائب خليل 
ان���ه ومجموعة من  الصالح 
النواب تقدموا امس باقتراح 
بقانون للجمعيات التعاونية 

يتكون من 38 مادة على رأسها 
ان تكون الانتخابات بالصوت 
الواح���د. وأضاف الصالح ان 
الصوت الواحد سنمضي فيه 
بجمعيات النفع العام والنقابات 
والأندية، مشيرا إلى ان الهدف 
منه كس���ر الاحتكار الموجود 
والس���ماح لجميع الش���رائح 

بالمشاركة.

»التشريعية« توافق 
على تعديل قانون 

المناقصات

عبدالعزيز الشرثان

أسامة أبوالسعود

   تس���لم وزي���ر العدل 
ووزي���ر الأوقاف ش���ريدة 
المعوش���رجي أمس تصور 
مجل���س وكلاء الأوق���اف 
برئاسة وكيل الوزارة د.عادل 
الفلاح للتدوير الشامل لإقرار 

وتعديل ما يراه مناسبا.
وقال وكيل وزارة الأوقاف 
المس���اعد للش���ؤون المالية 

والإدارية م.فري���د عمادي 
لـ »الأنباء«  في تصريحات 
قبيل اجتماع ختامي لمجلس 
الوكلاء أمس برئاسة د.عادل 
الف�ل�اح وحض���ور الوكلاء 
المساعدين: إبراهيم الصالح 
ومطلق القراوي وفريد أسد 
عمادي لرفع التقرير النهائي 
عن آلية التدوير للوزير ظهر 
التقرير  أمس،قال »سنرفع 
النهائي للوزير اليوم )أمس( 

لاتخاذ م���ا يراه«، مؤكدا ان 
التقدير النهائي لآلية التدوير 
بيد الوزير. وأعلن م.عمادي 
في موضوع متصل تحويل 
مكافآت الأعمال الممتازة خلال 
أسبوع الى البنوك، مشيرا 
الى ان المعلمين سيحصلون 
على الأعم���ال الممتازة وفق 
التقارير السنوية لمن حصلوا 
امتياز، وبالنس���بة  عل���ى 
للأعمال الإدارية فستصرف 

هذا الش���هر أيضا، حس���ب 
الفئ���ات المقررة من مجلس 
الخدمة المدنية. وعن موضوع 
مخالفات الأحمدي وما إذا كان 
قد تمت إحالتها للنيابة، قال 
م.عمادي: تقرير لجنة تقصي 
الحقائق قدم لوزير الأوقاف 
واعتمد التوصيات وأحالها 
لنا لتنفيذ م���ا جاء بها من 
توصيات وأيضا تم تحويل 

الملف الى النيابة.

عمادي لـ »الأنباء«: تدوير »الأوقاف« في عهدة المعوشرجي
وتحويل »الأعمال الممتازة« إلى البنوك خلال أسبوع

عبدالعزيز الشرثان لـ »الأنباء«: الحصول على الفرق 
في »الميزة الأفضل « على أساس إجمالي آخر راتب قبل التقاعد

عبدالهادي العجمي

هنأ رئيس اتحاد عمال البترول وصناعة 
البتروكيماويات عبدالعزيز الشرثان العاملين 
في القطاع النفطي بإقرار »الميزة الأفضل« 

والخاصة بمكافأة نهاية الخدمة والتي أقرها 
مجلس ادارة مؤسسة البترول الكويتية 

خلال اجتماعه الذي عقد يوم أمس برئاسة 
وزير النفط هاني حسين.

وقال الشرثان في تصريح خاص لـ»الأنباء« 
ان الاتحاد وإيمانا منه بأحقية العاملين في 

القطاع النفطي في الحصول على الفرق 

في »الميزة الأفضل« على أساس إجمالي 
آخر راتب لهم قبل التقاعد،  تابع هذا 

الموضوع مع إدارة المؤسسة وخاض معها 
عدة اجتماعات تمخضت أخيرا عن إقرار 
هذا المطلب التاريخي للعاملين في القطاع 

النفطي.
وتمنى الشرثان ان يكون إقرار هذه الميزة 

حافزا لموظفي القطاع في مواصلة جهودهم 
وعطاءاتهم في هذا المرفق الحيوي.

وختم الشرثان: ان هذه الميزة ستشمل 
المتقاعدين منذ 21 فبراير 2010 وما بعد، 
وسيتم صرف فرق مكافأة الخدمة لهم.

»هاكرز« داعمون للفلسطينيين يشنون أكبر قرصنة 
إلكترونية في تاريخ الإنترنت على مواقع إسرائيلية

وكالات:  ـ  عواص���م 
تعرضت المواقع الإلكترونية 
الإسرائيلية إلى أكبر عملية 
قرصنة في تاريخ الانترنت 
تبنت مسؤوليتها مجموعة 
الدولي���ة  »أنونيم���وس« 
بالتع���اون م���ع قراصنة 
الكتروني�ي�ن »هاكرز« من 

ال���دول العربية  مختل���ف 
والاس�ل�امية تضامن���ا مع 
الفلس���طينيين واحتجاجا 
عل���ى سياس���ات الاحتلال 

الاسرائيلي.
وأورد ناش���طون على 
صفحات التواصل الاجتماعي 
أن آلاف »الهاك���رز« م���ن 

الكويت وتون���س وتركيا 
ومصر وفلسطين وغيرها 
العربية تمكنوا  البلاد  من 
من اختراق وتعطيل عدد من 
الرسمية للحكومة  المواقع 
الاس���رائيلية ومنها مواقع 
للاستخبارات والخارجية 
والتعلي���م  والتربي���ة 

والبورص���ة وصفح���ات 
مسؤولين اسرائيليين على 
الفيس���بوك، وقد اعترفت 
اس���رائيل بالهجوم لكنها 
قلل���ت من تأثي���ره وقالت 
الرسمية عادت  ان المواقع 

للعمل.
التفاصيل ص45

»بيت الزكاة« تسلم 10 ملايين دينار 
من تبرع سالم العلي للمدينين الكويتيين

اعلن بيت الزكاة تس���لمه الدفعة الثانية من تبرع  رئيس 
الحرس الوطني س���مو الشيخ سالم العلي والبالغة 10 ملايين 
دينار م���ن أصل 40 مليون دينار تبرع بها س���موه  للمدينين 
الكويتيين. وقال محمد  المخيزيم عضو مجلس إدارة بيت الزكاة 
ورئيس لجنة تنفيذ مشروع »تبرع سمو الشيخ سالم العلي«  
في تصريح صحافي ان الدفعة الأولى من تبرع سموه وقدرها 
10ملايين دينار استفاد منها عدد 4969 مدينا في مشروع المدينين 

ممن صدر بحقهم ضبط وإحضار قبل تاريخ 2012/7/25.
التفاصيل ص05

محمود فاروق

الجمعــي���ة  اعــتم���دت 
العمومية لبيت التمويل الكويتي 
»بيتك« التي عقدت امس بنسبة 
حضور بلغت 71.11% جميع بنود 
جدول الاعمال والتي كان من 
أهمها: تقري���ر مجلس الادارة 
عن السنة المالية المنتهية في 
2012/12/31 والمصادقة عليه، 
وتقرير مراقبي الحس���ابات، 
كما وافقت على توزيع ارباح 
نقدية بنس���بة 10% على رأس 
المال للمس���اهمين المس���جلين 
بسجلات الشركة بتاريخ انعقاد 
الجمعية و10٪ منحة، وايضا 
تمت الموافقة على تحويل نسبة 
10%من الارباح إلى الاحتياطي 

القانوني. 

وقد تأجل انعقاد الجمعية 
العمومية غي����ر العادية لعدم 
اكتمال النصاب القانوني لمدة 
اس����بوعين علما بانه����ا كانت 
س����تناقش بند زي����ادة رأس 
الم����ال بطرح أس����هم للاكتتاب 
للمساهمين الحاليين بنسبة %20 
من رأس المال ومقدارها 638.916 
مليون سهم بقيمة اسمية قدرها 
100 فلس وعلاوة اصدار قدرها 
400 فلس للسهم الواحد تدفع 
مرة واح����دة.  هذا، وقد ثمنت 
الهيئة العامة للاستثمار الجهود 

المبذولة من اعضاء مجلس ادارة 
»بيتك« خاص����ة فيما يتعلق 
بتطبيق مبادئ الحوكمة وخطة 
إع����ادة الهيكلة، كم����ا طالبت 
بالإبقاء على مكافآت المجلس 
واللجان كما هو الحال في العام 
السابق بواقع 260 ألف دينار 
كمكافأة لمجلس الادارة و260 
ألف دين����ار عن اتعاب اللجان 

للعام المالي 2012. 
تج���در الاش���ارة إل���ى أن 
مجل���س إدارة البن���ك كان قد 
قرر في اجتماع له رفع توصية 
للجمعية العمومية بعدم صرف 
أي مكاف���آت مالي���ة لأعضاء 
المجلس للسنة المالية المنتهية 
في 2012/12/31 بحس���ب بيان 

نشر على موقع البورصة.
التفاصيل ص42

تأجيل عموميته غير العادية لعدم اكتمال النصاب القانوني

عمومية »بيتك« توزع 10٪ نقداً و10٪ منحة

أحمد مغربي 

إدارة  واف���ق مجل���س 
مؤسسة البترول في اجتماعه 
النفط هاني  برئاسة وزير 
التنفيذي  حسين والرئيس 
لمؤسسة البترول الكويتية 
الزنكي على تحديد  فاروق 
مكافأة نهاية الخدمة للعاملين 
في القطاع النفطي والمتعارف 
عليها باسم »الميزة الأفضل« 
لتصبح ش���هرا عن قضاء 
العام���ل لأول 5 س���نوات 

وشهرا ونصف الشهر عن 
باقي الفترة التي قضاها في 
الشركة، مشيرا إلى أن »الميزة 
الأفضل« ستطبق بأثر رجعي 
من 21 فبراير 2010. كما وافق 
المجلس على استيراد كميات 
اكبر من الغاز المسال مبينا ان 
هذا القرار سيدفع الكويت الى 
إنشاء مرافق دائمة لاستقبال 
الغاز المسال بجانب المصفاة 
الجديدة بميزانية تقديرية 
تبلغ 280 مليون دينار وذلك 
لتنفيذ المنش���أة وخطوط 

الأنابيب والخزانات الخاصة 
بالغاز الطبيعي المسال، مبينا 
أن شركة البترول الوطنية 
س���تقوم بطرح المناقصات 
الرئيسية للمشروع خلال 
المرحلة المقبلة، على أن يكون 
التنفيذ في 2014. وكنتيجة 
مباشرة لتلك الخطوة، فإن 
الكويت ستعتمد على الغاز 
الطبيعي كمصدر أساس���ي 
لعمل محطات توليد الكهرباء 
عوضا عن الديزل وذلك عقب 
إنجاز إنش���اء تلك المرافق. 

إلى الانتهاء  وأشار المصدر 
من مل���ف ترقي���ات نواب 
الأعضاء المنتدبين في القطاع 
النفطي، حي���ث تم اعتماد 
عم���اد العبدالكريم وناصر 
العالمي،  الصالح للتسويق 
وأحم���د الحمد للش���ؤون 
الإدارية وأحمد المضف لقطاع 
التدريب والتطوير الوظيفي، 
مبينا أن هناك منصبا لا يزال 
ش���اغرا في شركة البترول 

الوطنية.
التفاصيل ص41

مجلس »مؤسسة البترول« يقرّ »الميزة الأفضل« للعاملين
وافق على إنشاء منشأة دائمة لاستيراد الغاز المسال

دفعة جديدة من أبناء الكويتيات في سلك الشرطة
هاني الظفيري

كش���ف مصدر ان وزارة 
اقامة دورة  الداخلية تعتزم 
الكويتيات  جدي���دة لابن���اء 
للالتحاق بسلك الشرطة، وذلك 

خلال الفترة المقبلة.
وقال مصدر امني ان وزارة 
الداخلي���ة حددت الش���روط 

العامة وهي:
1- ان يكون المتطوع من ابناء 
الكويتي���ات من دول مجلس 

التعاون الخليجي.
2- ان يك���ون المتط���وع من 
مواليد الكويت او يحمل شهادة 

دراسية من مدارسها.
3- ان يكون محمود السيرة، 

حسن السمعة.

4- الا يكون قد سبق الحكم 
عليه في جناية او جنحة مخلة 

بالشرف والامانة.
5- الا يكون قد سبق فصله 
من خدمة الحكومة بحكم او 

بقرار تأديبي نهائي.
6- الا يكون قد سبق فصله 
تأديبي���ا من اح���د الاجهزة 
التعليمية بالاكاديمية او من 

اي جهة تعليمية اخرى.
7- ان يك���ون لائق���ا صحيا 

للخدمة النظامية.
8- الا يقل ط���ول قامته عن 

)155( سم.
9- ان يجتاز الطالب اختبارات 
اللياق���ة البدنية والمعلومات 
الثقافية والقدرات والاختبارات 

النفسية.


