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تهدف لإرساء نظام 
وطني للمواصفات 

والمقاييس وتقويم 
المطابقة والاعتماد 

وفقاً للمعايير 
والممارسات 

الدولية المتبعة

توفير الحماية 
الصحية والبيئية 
والسلامة العامة 
للمستهلكين من 

خلال التأكد من أن 
المنتجات المستوردة 

والمحلية مطابقة 
للوائح الفنية

او  القانون  تطبيق أحكام هذا 
اي نظام ص����ادر بمقتضاه او 
او  اس����تعمال دمغة او علامة 

شهادة او ختم مزور ومقلد.
٭ م����ادة 12: دون الإخلال بأي 
عقوبة أش����د منصوص عليها 
ف����ي اي قانون آخ����ر، يعاقب 
بالحبس م����دة لا تزيد على 3 
سنوات وبغرامة لا تزيد على 
3 آلاف دينار أو بإحدى هاتين 
العقوبتين مع مصادرة المنتجات 
مح����ل المخالفة لكل من ارتكب 

فعلا من الأفعال التالية:
1 ـ كل م����ن خال����ف المتطلبات 
الواردة باللوائح  الأساس����ية 
الفنية الص����ادرة تنفيذا لهذا 

القانون.
2 ـ كل من باع او طرح او عرض 
للبي����ع او أعلن عن خدمات او 
منتجات انها بمواصفات قياسية 

كويتية خلافا للحقيقة.
3 ـ كل من اس����تخدم ش����ارات 
المطابق����ة وعلام����ات الجودة 
الكويتية دون الحصول على 

ترخيص بذلك من الهيئة.
4 ـ كل من أعاق او تهرب او منع 
الهيئة  الذي تجريه  التفتيش 
ويتعلق بأعمالها او امتنع عن 
إعطاء بيانات او أدلى ببيانات 

مخالفة للواقع.
5 ـ كل م����ن اس����تخدم أدوات 
قياس غير مطابقة لاشتراطات 

الهيئة.
٭ مادة 13: تتولى النيابة العامة 
التحقيق والتصرف والادعاء 
في جميع الجرائم الناشئة عن 

تطبيق أحكام هذا القانون.
٭ مادة 14: يكون لموظفي الهيئة 
الذين ينتدبه����م الوزير صفة 
القضائية لمراقبة  الضبطي����ة 
تنفيذ هذا القانون ولهم ضبط 
الحالات المخالفة لأحكامه وأخذ 
العين����ات وتحري����ر المحاضر 
اللازم����ة وإحالتها الى الجهات 
المختصة ولهم الاستعانة برجال 

الشرطة اذا لزم الأمر.
٭ مادة 15: تنقل الى الهيئة إدارة 
المواصفات والمقاييس وإدارة 
مختب����رات الج����ودة التابعين 
للهيئة العامة للصناعة، وكذلك 
الموظف����ون العامل����ون بهاتين 
الإدارتين والذين يصدر بنقلهم 
قرار من الوزير مع الاحتفاظ لهم 

بكل حقوقهم ومخصصاتهم.
ويستمر العمل في الهيئة 
بالنظم واللوائح المعمول بها 
حاليا في تل���ك الإدارتين الى 
حين إلغائها او تعديلها من قبل 
الهيئة وفقا لأحكام هذا القانون 

ولائحته التنفيذية.
٭ م���ادة 16: يلغ���ى العم���ل 
بالمرس���وم بالقانون رقم 128 
لسنة 1977 المشار اليه كما يلغى 
كل حكم يتعارض مع أحكام 

هذا القانون.
٭ م���ادة 17: يص���در الوزير 
التنفيذية  اللائح���ة  المختص 
لهذا القانون والقرارات اللازمة 
لتنفي���ذ أحكامه خلال س���نة 
من تاريخ نش���ره بالجريدة 

الرسمية.
٭ مادة 18: عل���ى الوزراء كل 
فيما يخصه تنفيذ هذا القانون 
ويعمل به بعد 4 ش���هور من 
تاري���خ نش���ره بالجري���دة 

الرسمية.

او استبدال غيرها بها او وقف 
العمل بها مؤقتا.

6 ـ تحديد أسعار بيع المواصفات 
القياسية واللوائح الفنية وأي 
مطبوعات اخرى بالإضافة الى 
الأسعار والرسوم الأخرى التي 
تتقاضاها الهيئة نظير الخدمات 

التي تقدمها للغير.
7 ـ تحدي����د أج����ور المقيم��ي�ن 
والمستش����ارين الذي����ن تت����م 
الاستعانة بهم وكذلك المكافآت 
المالي����ة للخبراء م����ن أعضاء 
اللجان الفنية المتخصصة بعد 
أخذ موافقة مجل����س الخدمة 

المدنية.
8 ـ تش����كيل اللج����ان المعاونة 
المؤقت����ة ويجوز  أو  الدائم����ة 
ان يف����وض للمدير  للمجلس 
العام أو أيا من لجانه في بعض 

اختصاصاته.
٭ مادة 8: يكون للهيئة مدير 
عام يعين بمرس����وم بناء على 
ع����رض الوزير ويتولى تنفيذ 
قرارات مجلس الإدارة ورئاسة 
أجهزة الهيئة الفنية والإدارية 
والمالية ويمثلها في علاقتها مع 

الغير وأمام القضاء.
ويكون للمدير العام نائب 
او اكث����ر يص����در بتعيينه����م 
مرسوم بناء على عرض الوزير 
وللمدي����ر العام ان يفوض في 
بعض اختصاصاته الى اي من 

نوابه.
٭ مادة 9: تكون للهيئة ميزانية 
ملحق����ة وتبدأ الس����نة المالية 
للهيئة م����ن أول ابريل من كل 
عام وتنتهي في آخر مارس من 
العام التالي على ان تبدأ السنة 
المالية الأولى من تاريخ العمل 
بهذا القانون حتى نهاية السنة 

المالية التالية.
الهيئة مما  وتتكون موارد 

يلي:
المالي����ة التي  ـ الاعتم����ادات   1
تخصص لها من ميزانية الدولة 

السنوية.
ـ الرس����وم والأج����ور التي   2
الهيئ����ة مقاب����ل  تتقاضاه����ا 

خدماتها.
3 ـ الهب����ات والتبرع����ات التي 
تق����دم للهيئ����ة ويوافق عليها 

المجلس.
4 ـ أي موارد أخرى يوافق عليها 
مجلس الوزراء بناء على اقتراح 

المجلس.
٭ م����ادة 10: يح����دد بقرار من 
المجلس مقدار الرسم او الأجر 
الهيئة مقابل  الذي تتقاض����اه 
خدمات معايرة أدوات القياس 
او مقاب����ل خدم����ات الاختبار 
للمنتجات والمواد المستوردة 
او المصدرة او التي تم إنتاجها 
او صنعها ف����ي الداخل وكذلك 
مقابل منح ش����هادات المطابقة 
وعلامة الجودة الكويتية وبيع 
المواصفات القياسية واللوائح 

الفنية.
٭ م����ادة 11: دون الإخلال بأي 
عقوبة أش����د منصوص عليها 
ف����ي أي قانون آخ����ر، يعاقب 
بالحبس م����دة لا تزيد على 3 
سنوات وبغرامة لا تزيد على 
3 آلاف دينار  أو بإحدى هاتين 
العقوبتين كل من زور اي دمغة 
او ختم او علامة او شهادة او قلّد 
ختما تستعمله الهيئة لغايات 

المتبعة  الدولية  والممارس����ات 
ومتابعتها.

التعاون والتنس����يق مع   -14
الهيئات والمنظمات الإقليمية 
الت����ي تعم����ل في  والدولي����ة 
مجالات المواصفات والمقاييس 
ونظم الجودة وتقويم المطابقة 
والاعتماد، وبشكل خاص كل 
ما يتعل����ق بمتطلبات اتفاقية 
العوائق الفنية TBT مع منظمة 

.WTO التجارة العالمية
15- تمثيل الكويت في اجتماعات 
المنظمات والهيئ����ات وجهات 

التقييس الإقليمية والدولية.
16- التنسيق مع جميع الجهات 
ذات العلاقة والمختصة من أجل 
تمكين الهيئة من تحقيق أهدافها 

والقيام بمهامها.
17- الإش����راف عل����ى الجهات 
الاستشارية والجهات الحاصلة 
والمانحة لشهادات المطابقة لنظم 

الجودة.
م����ادة 5: يتول����ى إدارة الهيئة 
مجلس إدارة برئاس����ة الوزير 

المختص وعضوية كل من:
1- مدير عام الهيئة.

2- ممثل ع����ن كل من )الهيئة 
العامة للصناعة، وزارة الصحة، 
وزارة الكهرب����اء والماء، الهيئة 
العامة للبيئة، بلدية الكويت، 
الإدارة العامة للجمارك، معهد 
العلمية،  الكوي����ت للأبح����اث 
الهيئة العامة للزراعة والثروة 
الس����مكية( على ان يكون من 
القيادية في  الوظائف  شاغلي 

تلك الجهات.
3 ـ ثلاث����ة م����ن ذوي الخبرة 
أحدهم ممثلا عن غرفة التجارة 
الوزير  والصناعة يرش����حهم 
ويص����در بتعيينهم مرس����وم 
بناء على عرض الوزير لمدة 3 
سنوات قابلة للتجديد ويختار 
مجلس الإدارة من بين أعضائه 
نائبا للرئيس ويحدد بقرار من 
مجلس الوزراء مكافآت أعضاء 

مجلس الإدارة.
٭ م����ادة 6: تب��ي�ن اللائح����ة 
التنفيذية له����ذا القانون نظام 
العمل في مجلس الإدارة، ومكان 
ومواعيد اجتماعاته، والأغلبية 
اللازمة لصحة انعقاده وإصدار 
قراراته، والأحكام المتعلقة بنفاذ 
القرارات وقواعد تشكيل  هذه 

لجان ونظام العمل بها.
٭ مادة 7: يقوم المجلس بجميع 
اللازم����ة لتحقيق  الس����لطات 
الهيئة وعلى الأخص  أغراض 

المهام والصلاحيات التالية:
1 ـ رس����م السياسات والقواعد 
العام����ة للهيئة الت����ي تتعلق 
بش����ؤونها الفني����ة والمالي����ة 

والإدارية.
2 ـ إع����داد الهي����كل التنظيمي 
والوص����ف الوظيف����ي للجهاز 
الإداري والتنفي����ذي للهيئ����ة 
واعتم����اده من مجلس الخدمة 

المدنية.
3 ـ إقرار مشروع موازنة الهيئة 
والحساب الختامي قبل إحالتها 

الى الجهات المختصة.
4 ـ إق����رار مش����اريع القوانين 
واللوائح ذات الصلة بأهداف 

واختصاصات الهيئة.
5 ـ اعتماد المواصفات القياسية 
واللوائح الفنية وأي تعديلات 
تطرأ عل����ى اي منها او إلغائها 

لضمان تحقيق متطلبات الأمن 
ومنع الغش وحماية س��ل�امة 
وصح����ة الإنس����ان والحيوان 
والنبات والبيئة، بما في ذلك 
البيانات الإيضاحية والعلامات 
والتحذي����رات وأي متطلبات 

أخرى.
3- تبني المواصفات القياسية 
الفني����ة والأدل����ة  واللوائ����ح 
والتوصيات وغيرها من الوثائق 
الصادرة ع����ن منظمات دولية 
وإقليمية أو وطنية واس����عة 
الانتشار، وذلك وفقا للممارسات 

الدولية.
4- نش����ر وبي����ع المطبوعات 
والمواصفات القياسية واللوائح 
الفني����ة المعتمدة الصادرة عن 
الهيئة أو عن المنظمات الإقليمية 

والدولية وتوزيعها.
5- حفظ واعتماد أئمة ومراجع 

القياس الوطنية.
6- معاي����رة وضبط ومراقبة 
وختم أدوات القياس القانونية 
والتأكد من عدم استخدام وحدات 
قياس����ية غير وحدات القياس 
القانوني����ة المعتم����دة من قبل 

الكويت.
الهيئ����ة الجهات  7- تخ����ول 
المعتمدة والمسلجة لديها القيام 
المترولوجية  الرقاب����ة  بأعمال 
وتقويم المطابقة وفقا للشروط 

التي تضعها الهيئة.
8- من����ح ش����هادات المطابقة 
وش����هادات المعايرة وتقارير 

الاختبار.
9- من����ح علام����ات الج����ودة 

الكويتية.
10- إجراء مس����ح للأس����واق 
بهدف حماية صحة وس��ل�امة 
وأمن المستهلك من خلال الرقابة 
الفعالة على المنتجات المعروضة 
في الأسواق، مع اعتبار درجة 
الخطورة المحتملة للمنتجات 
وتلقي الشكاوى حول المنتجات 

الخاضعة للوائح الفنية.
11- إجراء فحوصات للس����لع 
والمنتجات الوطنية والمستوردة 
م����ن مطابقته����ا  والتحق����ق 
للمواصفات القياسية المعتمدة 

واللوائح الفنية.
12- نش����ر التوعي����ة اللازمة 
بش����أن المواصفات القياس����ية 
الفني����ة والمقاييس  واللوائح 
وتق����ويم المطابق����ة والاعتماد 
وتنسيق الأعمال الخاصة بها 
ودعم الدراسات والبحوث وعقد 
الدورات التدريبية المتعلقة بها 
بالتنسيق مع المؤسسات العلمية 

في الكويت.
13- الإشراف على شؤون اعتماد 
مختب����رات الاختبار والمعايرة 
والجه����ات المانحة لش����هادات 
المطابق����ة وفق����ا للمواصفات 

يفيد بأنه تم إجراء اختبار لمنتج 
ويحدد فيها نتائج الاختبار.

جهة الاعتماد: جهة وطنية 
اتخاذ  مس����تقلة ومحايدة في 
قراراتها تس����تمد سلطتها من 
الحكوم����ة وله����ا صلاحي����ات 
قانونية بمنح اعتراف رسمي 
لجهات تقويم المطابقة أو أي جهة 
أخرى يتطلب عملها الاعتماد.

الاعتماد: اعتراف رس����مي 
من جهة اعتماد لجهات تقويم 
المطابق����ة أو اي جه����ة أخرى 
يتطلب عمله����ا الاعتماد على 
انها مؤهلة وكفؤ للقيام بمهام 

محددة.
مادة 2: تنش����أ هيئة عامة 
اعتباري����ة  ش����خصية  ذات 
مستقلة تسمى »الهيئة العامة 
الكويتية للمواصفات والمقاييس 
والجودة« يشرف عليها وزير 

التجارة والصناعة.
مادة 3: ته����دف الهيئة الى 

تحقيق ما يلي:
وطن����ي  نظ����ام  إرس����اء   -1
للمواصفات والمقاييس وتقويم 
المطابقة والاعتماد وفقا للمعايير 

والممارسات الدولية المتبعة.
2- مواكبة التطور العلمي في 
مجالات المواصفات والمقاييس 
وتق����ويم المطابق����ة والاعتماد 
وتعزيز البنية التحتية للجودة 

في الكويت.
3- توفي����ر الحماية الصحية 
العامة  والبيئي����ة والس��ل�امة 
للمستهلكين من خلال التأكد من 
ان المنتجات المستوردة والمحلية 
والمتداولة في الأسواق المحلية 
مطابقة للوائح الفنية المعتمدة 

من قبل الهيئة.
4- ضم����ان ج����ودة المنتجات 
الوطنية باعتم����اد مواصفات 
قياسية كويتية ولوائح فنية 

ملائمة.
5- المساهمة في تسهيل التجارة 
الدولية عن طريق إزالة العوائق 
الفنية في العمليات التجارية.

مادة 4: تعتبر الهيئة المرجع 
الوحي����د في الكويت في كل ما 
يتعلق بالمواصفات والمقاييس 
واللوائح الفنية وعلامة الجودة 
الكويتي����ة وش����ارات المطابقة 
وشؤون تقويم المطابقة وشؤون 
الاعتماد وتسجيل جهات تقويم 

المطابقة.
وتخت����ص بكل م����ا يكفل 
تحقيق أهدافها ولها على وجه 

الخصوص ما يلي:
1- إص����دار واعتماد ومراجعة 
القياسية ومراقبة  المواصفات 
تطبيقها، وذلك لجميع الخدمات 

والمنتجات.
2- إصدار واعتماد ومراجعة 
اللوائح الفنية ومراقبة تطبيقها 

الأخرى الت����ي تضعها الهيئة. 
علامة الج����ودة الكويتية: هي 
علامة معتمدة يتم منحها لمنتج 
معين ويدل على ان المنتج مطابق 
للمواصفات القياسية المعتمدة 
كحد أدنى وللمتطلبات الأخرى 

التي تضعها الهيئة.
مسح الأسواق: إجراء يقوم 
به مفتش����ون تنتدبهم الهيئة 
وتمنحه����م صف����ة الضبطية 
القضائية للقي����ام بالتفتيش 
على المنتج����ات المطروحة في 
الأس����واق للتأكد م����ن تطبيق 
متطلبات اللوائح الفنية واتخاذ 
التدابير اللازمة للتأكد من ان 
المنتجات مطابقة لشروط الصحة 
والسلامة والبيئة وأي متطلبات 

أخرى قد تضعها الهيئة.
التي  العملي����ات  المعايرة: 
تبين العلاقة بين القيم المحددة 
بواسطة ادوات القياس والقيم 
المناظرة لها المحددة بواسطة 
المعايير المرجعية مضافة اليها 

قيمة الارتياب الخاص بها.
القانونية:  القياس  وحدات 
ه����ي وح����دات قي����اس تجيز 
القوانين والأنظمة المترولوجية 
اس����تخدامها، ويمكن ان تكون 
الدولي����ة  القي����اس  وح����دات 
ومشتقاتها )SI UNITS( ووحدات 
قياس من خارج النظام الدولي 

للوحدات والتي يتم إقرارها.
الدول����ي للوحدات  النظام 
)SI(: هو نظام مترابط لوحدات 
القياس مبن����ي على الوحدات 
الأساسية التي تبناها وأوصى 
بها المؤتمر العام للأوزان وهي 
المت����ر، الكيلوغ����رام، الثانية، 
الأمبير، الكلفن، المول، القنديلة 

والوحدات المشتقة منها.
أداة القياس المراقبة قانونيا: 
هي أداة القياس التي يجب ان 
تلبي الاشتراطات المترولوجية 
القانوني����ة المطلوب����ة، والتي 
تستخدم في التعامل التجاري 
او التي تؤثر بشكل أو بآخر على 
السلامة او الصحة او البيئة او 

حقوق المستهلك.
المعاي����رة: وثيقة  ش����هادة 
يصدره����ا اي مختب����ر خاص 
بالقياس والمعاي����رة تختص 
بأدوات القي����اس وتنص على 
المعايرة عليها  انه تم إج����راء 
والتحقق منها وان هذه الأداة 
تفي بالمتطلب����ات المنصوص 

عليها.
الاختب����ار: تحديد خاصية 
أو اكثر للمنتجات أو الخدمات 
المراد تقويم مطابقتها وفحصها 
مخبريا طبقا لط����رق اختبار 

محددة أو إجراء محدد.
تقري����ر اختب����ار: وثيق����ة 
يصدرها أي مختب����ر اختبار 

تقدم النواب مبارك النجادة 
ونبيل الفضل ود.خليل عبدالله 
وعادل الخرافي وهشام البغلي 
بالاقتراح بقانون المرفق بإنشاء 
هيئة المواصف����ات والمقاييس 
والجودة، ونصت مواده على 
الآتي: في تطبي����ق أحكام هذا 
القان����ون يقصد بالمصطلحات 
التالية المعان����ي المبينة قرين 

كل منها:
التجارة  الوزي����ر: وزي����ر 

والصناعة.
الهيئ����ة: الهيئ����ة العام����ة 
الكويتية للمواصفات والمقاييس 
والجودة. المجلس: مجلس إدارة 
الهيئة. الرئيس: رئيس مجلس 
الإدارة. المدير العام: مدير عام 

الهيئة.
المواصفات القياسية: وثيقة 
معتمدة تحدد قواعد أو إرشادات 
او خصائص الخدمة او المنتج 
او طرق الإنتاج او أنظمة الإدارة 
للاستخدام الاعتيادي والمتكرر، 
وتش����مل أيض����ا المصطلحات 
والرموز والبيانات والتغليف 
العلامات، ومتطلبات  ووضع 
بطاقة البيان التي تطبق على 
المنتج او طرق إنتاجه، او تقتصر 
على اي منها وتكون المطابقة لها 
اختيارية )غير إلزامية(.اللائحة 
الفنية: وثيقة معتمدة تحدد فيها 
خصائص الخدمة او المنتج او 
طرق الإنتاج او أنظمة الإدارة، 
وتش����مل أيض����ا المصطلحات 
والرموز والبيانات والتغليف 
العلامات، ومتطلبات  ووضع 
بطاقة البيان التي تطبق على 
المنتج او طرق إنتاجه او تقتصر 
على اي منها وتكون المطابقة 

لها إلزامية.
المنتج: أي ناتج من اي عملية، 
البرمجيات،  بما فيها الخدمة، 

المعدات او المواد المعالجة.
تقويم المطابقة: هو إثبات ان 
متطلبات محددة تم الوفاء بها 
والخاصة بمنتج او عملية او 

نظام او شخص او جهة.
ش����هادة المطابق����ة: وثيقة 
تصدره����ا الهيئ����ة تؤك����د ان 
المنت����ج او طرق  او  الخدم����ة 
الإنتاج او أنظمة الإدارة مطابقة 
للمواصفات القياسية او اللوائح 

الفنية المعتمدة.
جهة تقويم المطابقة: جهة 
تؤدي خدمات تقويم المطابقة، 
وتشمل أيا من خدمات الاختبار 
او خدمات المعايرة او التفتيش او 
خدمات منح الشهادات المطابقة 
للأشخاص والمنتجات وأنظمة 
الإدارة او الخدمات الأخرى التي 

ترتبط بالمطابقة.
إجراءات تقويم المطابقة: أي 
إجراء يستخدم بشكل مباشر 
وغي����ر مباش����ر للتحقق من 
استيفاء متطلبات المواصفات 
القياسية او اللوائح الفنية ذات 
العلاقة، وتشمل إجراءات تقويم 
المطابقة أخذ العينات والاختبار 
والتفتيش والتحقق وضمان 
المطابقة والتس����جيل والإقرار 
والاعتماد وكذلك أي إجراءات 
مشتركة بينها. شارة المطابقة: 
هي ش����ارة ذات ش����كل خاص 
توضع على المنتج للدلالة على 
مطابق����ة المنتج للوائح الفنية 
المعتمدة كحد أدنى وللمتطلبات 

خليل عبداللهعادل الخرافي مبارك النجادةهشام البغلي

هيئة عامة ذات شخصية اعتبارية تحت إشراف وزير التجارة والصناعة
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سعدون حمادنبيل الفضل

الفضل لإنشاء إدارة خاصة تتولى شؤون طلبة 
الاحتياجات الخاصة ومتلازمة الداون

حماد لوزير النفط: كم عدد محطات الوقود المملوكة 
لشركة البترول الكويتية العالمية؟

قدم النائ����ب نبيل الفضل 
اقتراحا برغبة جاء في مقدمته: 
تضمن البناء التنظيمي لوزارة 
التربية، إدارة التربية الخاصة 
الت����ي تتولى ش����ؤون طلبة 
الاحتياجات الخاصة من بطيئي 
التعلم ومتلازمة الداون وغيرهم 

في مدارس التعليم العام.
وبالرغم من خصوصية فئة 
الاحتياجات الخاصة وبالأخص 
متلازم����ة ال����داون، إلا أن هذه 
الفئة لا تتمتع برعاية تربوية 
وتعليمية متخصصة وبكادر 
من الوظائف الاشرافية المتتالية، 
فاقتصر السلم الوظيفي على 
معلم ل����كل مرحلة من مراحل 
رياض الأطف����ال والابتدائية 
فقط دون وجود تنظيم إداري 
للوظائف الاشرافية للترقي فيها 
لمعلمي فئة الاحتياجات الخاصة 

وبرنامج متلازمة الداون.
ون����ص الاقت����راح عل����ى 
إدارة خاص����ة تعنى  إنش����اء 
بفئ����ة الاحتياج����ات الخاصة 
الداون بما يؤسس  ومتلازمة 
للتعليم المتوس����ط والثانوي 
لهذه الفئة. ويتضمن التنظيم 
الإداري والترب����وي للمعلمين 
والاداري��ي�ن القائمين على فئة 
الاحتياجات الخاصة وبرنامج 

متلازمة الداون الآتي:
٭ أولا: مدي����ر إدارة التربي����ة 
الخاص����ة وبرنام����ج متلازمة 
الداون، ويشترط فيه الآتي: أن 

النائب س���عدون  وجّه 
إل���ى وزير  حماد س���ؤالا 
النفط هاني حسين قال في 
مقدمته: تقوم شركة البترول 
الكويتية العالمية بمحاولة 
للتهرب من مسؤولية جريمة 
بي���ع الخم���ور والمجلات 
الخليعة في جميع محطاتها 
في أوروبا، وذلك بتحويل 
محطات الوقود التي تمتلكها 

وتديرها بنسبة %100 
 Company Owned( بنظام
 Company Operating (COCO
 Company Ownedإلى نظام
 Delaer Operating (CODO
والت���ي تمتلكه���ا ش���ركة 
البترول الكويتية العالمية 
بنسبة 100% وتديرها جهة 
أخرى )أشخاص أو شركات(. 
فكان من الواجب على شركة 
البترول الكويتية العالمية أن 
توقف بيع الخمور والمجلات 
الخليعة بجميع المحطات 
التي تمتلكها بنسبة %50 
فأكثر سواء كانت تديرها 
أو أن جهة أخرى مسؤولة 

عن إدارتها.
وعلى ضوء ذلك طالب 
بإفادته بعدد محطات الوقود 
التي تمتلكها وتديرها شركة 
البترول الكويتية العالمية 
في أوروب���ا وتعمل بنظام 
 Comany owned Company
Operating) COCO( وكذلك 

يكون كويتي الجنسية، ولديه 
خبرة لا تقل عن عشرين سنة 
في تدري����س فئة الاحتياجات 
الخاصة في م����دارس التعليم 
العام، وحاصلا على ش����هادة 
الدكتوراه في أحد تخصصات 
فئ����ة الاحتياج����ات الخاصة 
إضافة الى خب����رة لا تقل عن 
أربع سنوات في شغل منصب 
مراقب عام لفئة الاحتياجات 
الخاصة في م����دارس التعليم 

العام.
٭ ثانيا: مراقب عام في إدارة 
التربي����ة الخاص����ة وبرنامج 
متلازمة الداون، ويشترط فيه 
الآتي: أن يكون كويتي الجنسية، 
ولديه خبرة لا تقل عن خمس 
عشرة س����نة في تدريس فئة 
الاحتياجات الخاصة في مدارس 
العام، وحاصلا على  التعليم 
ش����هادة الماجس����تير في أحد 
تخصص����ات فئة الاحتياجات 
الخاصة، وخبرة لا تقل عن أربع 
سنوات في شغل منصب موجه 

لفئة الاحتياجات الخاصة.
٭ ثالثا: مراق����ب في المناطق 
التعليمي����ة لفئة الاحتياجات 
الخاص����ة وبرنام����ج متلازمة 
الداون، ويشترط فيه: ان يكون 
كويتي الجنسية، ولديه خبرة 
لا تقل عن ثلاث عش����رة سنة 
في تدري����س فئة الاحتياجات 
الخاصة في م����دارس التعليم 
العام، وحاصلا على ماجستير 

عدد المحطات التي تمتلكها 
ش���ركة البترول الكويتية 
الى  العالمي���ة وتؤجره���ا 
جهة أخرى لإدارتها سواء 
لأش���خاص أو ش���ركات 
 Company وتعمل بنظ���ام
 Owen Dealer operating)
CODO( ما ع���دا المحطات 
التي تزودها شركة البترول 
العالمية بالوقود  الكويتية 
وتستخدم ش���عار شركة 
البترول الكويتية العالمية 
 Dealer وتعم���ل بنظام Q8
 Owned Dealer Operating)
DOD(، مطالب���ا تزوي���ده 
بكشف تفصيلي عن إيرادات 
دخل بيع الخمور بجميع 
أنواعها في جميع المحطات 
التي تعمل بنظام )COCO أو 
CODO( في أوروبا والتابعة 
الكويتية  البترول  لشركة 
العالمية وذل���ك منذ 2007 
حتى تاريخ الإجابة عن هذا 
السؤال، وعدد المحطات في 
أوروبا التي قامت ش���ركة 
البترول الكويتية العالمية أو 
تخطط لتحويلها من نظام 
COCO إلى نظام CODO وذلك 
منذ 1/1/2013 وحتى تاريخ 
الإجابة عن هذا الس���ؤال، 
هل قامت ش���ركة البترول 
العالمية بصفتها  الكويتية 
الش���ركة المالكة للمحطات 
 CODO التي تعم���ل بنظام

ف����ي أح����د تخصص����ات فئة 
الاحتياجات الخاصة، وخبرة 
لا تقل عن أربع س����نوات في 
شغل منصب موجه لمعلمي فئة 

الاحتياجات الخاصة.
٭ رابعا: موج����ه في المناطق 
التعليمي����ة لفئة الاحتياجات 
الخاص����ة وبرنام����ج متلازمة 
ال����داون، ويش����ترط فيه: أن 
يكون كويتي الجنسية ويمتلك 
خبرة لا تقل عن تسع سنوات 
في تدري����س فئة الاحتياجات 
الخاصة في م����دارس التعليم 
العام، وبكالوريوس في التربية 
الخاص����ة أو احد تخصصات 
الاحتياجات الخاصة أو دورات 
مكثفة في الاحتياجات الخاصة، 
وخبرة لا تقل عن سنتين في 
شغل رئاسة قسم لمرحلة من 
مراح����ل تعلي����م الاحتياجات 
الخاصة، وخب����رة لا تقل عن 
سنتين في شغل وظيفة معلم 
لأحد تخصصات الاحتياجات 

الخاصة.
٭ خامسا: معلم لإحدى فئات 
الاحتياجات الخاصة وبرنامج 
متلازمة الداون ويشترط فيه: 
أن يكون كويتي الجنسية أو 
غيره، وخبرة لا تقل س����نتين 
في تدري����س فئة الاحتياجات 
الخاصة أو حاصلا على شهادة 
تخصصية أو دورات مكثفة في 
أحد تخصصات فئة الاحتياجات 

الخاصة.

في أوروبا بإضافة بند في 
العقد يلزم الجهة التي تدير 
محطات CODO بمنع بيع 
أنواعها  الخمور بجمي���ع 
والمجلات الخليعة؟ إذا كانت 
الإجابة بالنفي، فما الأسباب 
التي حالت دون ذلك؟ وقال 
حماد في سؤاله: تملك شركة 
البترول الكويتية العالمية 
 OKQ8 نصف أسهم شركة
في الدنمارك والسويد، كم 
عدد المحط���ات التي تعمل 
بنظام COCO أو CODO في 
OKQ8؟ فكم تبلغ  شركة	
ايرادات بيع الخمور بجميع 
أنواعها منذ 2007 الى وقتنا 
الحالي لجميع محطات شركة 
البترول الكويتية العالمية 
الدنمارك والس���ويد  ف���ي 
سواء تمتلك 50% أو أكثر، 
وهل قامت شركة البترول 
الكويتية العالمية بمطالبة 
شركة OKQ8 والتي تمتلك 
ش���ركة البترول الكويتية 
العالمية 50% من أس���همها 
بالتوقف عن بيع الخمور 
والمجلات الخليعة؟ إذا كانت 
الإجابة بالنفي، فما الأسباب 
الت���ي حال���ت دون قيامها 
بذل���ك؟ مطالب���ا بتزويده 
بأسماء أعضاء مجالس إدارة 
شركة OKQ8 وذلك منذ 2007 
وحتى تاريخ الإجابة عن 

هذا السؤال.


