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»الأڤنيوز« يحوز جائزة »ميد للمشروعات النوعية« 
على مستوى الكويت بالتعاون مع »إرنست أند يونغ« لـ 2013

التحكي����م المكونة من خبراء 
متخصصين ف����ي هذا المجال 
بتصنيف وتقييم تلك المشاريع 
القائمة على مس����توى دول 
مجلس التعاون لدول الخليج 
العربي وفق مقاييس الجودة، 
كذلك التزامها بالمعايير المهنية 
في عملية الإشراف والتنفيذ 
لمثل هذه المشاريع الحيوية 
على مستوى قطاع الإنشاءات 

والبناء في المنطقة ذاتها. 
المناس����بة، أعرب  وبهذه 
رئيس مجلس الإدارة والعضو 
المنتدب لشركة المباني محمد 
عبدالعزيز الشايع عن اعتزازه 

لفوز »الأڤنيوز« بالجائزة التي 
تدل على تميزه على مستوى 
المنطق����ة س����واء م����ن حيث 
التصميم أو العلامات التجارية 
العالمية التي يتضمنها والتي 
تجعل م����ن الأڤنيوز تجربة 

تسوق فريدة. 
أع����رب كذلك  من جهته، 
رئي����س مجلس إدارة جائزة 
النوعية  ميد للمش����روعات 
إدموند أوسوليفان عن تشرفه 
بإع��ل�ان »الأڤني����وز« الفائز 
بالجائزة والذي تم اختياره 
وفق تقييم لجن����ة التحكيم 
من خبراء متخصصين لدى 

الكويتية  جمعية المهندسين 
وفق معايير الكفاءة والخبرة 
أيضا.  وس����يتم الإعلان عن 
ف����وز »الأڤنيوز« خلال حفل 
تك����ريم تنظمه مجل����ة ميد 
للمش����روعات الخليجية في 
قاعة الجميرا بأبراج الاتحاد 
في مدين����ة أبوظبي عاصمة 
دولة الإمارات العربية المتحدة 
في مساء يوم الثلاثاء الموفق 
14 مايو 2013، تش����ارك فيه 
أيضا كل المشروعات الأخرى 
المصنفة والمتنافسة من دول 
مجلس التعاون لدول الخليج 

العربي.

أضاف »الأڤنيوز« لرصيد 
جوائزه هذا العام جائزة ميد 
للمش����روعات النوعي����ة من 
السياحة والترفيه على  فئة 
الكويت، مستوفيا  مستوى 
بذلك الشروط والمعايير في 
دقة التصميم وروعة العمارة 
الهندسية، فضلا عن امتيازها 

في عملية التشييد والبناء.
وبالتع����اون مع ش����ركة 
اند يون����غ، تقوم  إرنس����ت 
للم����رة الأولى جائ����زة ميد 
النوعية والتي  للمشروعات 
تنظمها مجلة ميد للمشروعات 
الخليجي����ة ومن خلال لجنة 

تصميم رائع لمجمع الأڤنيوز من الداخلصورة الجائزة

اقتناء رولز-رويس خيار أسلوب حياة يعكس الذوق والمكانة الاجتماعيةمجمع الأڤنيوز يحصد جائزة »ميد«

ومكانتكم الاجتماعية.
ونحن نريد تزويد عملائنا 
بالراح����ة والفخام����ة وراح����ة 
البال، ليركزوا على الأمور التي 
يفضلون القيام بها عوضا عن 
الانشغال بالمهام الإدارية اليومية 
التي تضيع الكثير من الساعات 
القيمة. ويأتي هذا الإعلان بعد 
عام حافل بالنجاحات لرولز ـ 
رويس في الكويت، إذ سجلت 
أعلى نمو في المبيعات في تاريخ 
البلاد بع����د أن زادت المبيعات 
بنسبة 36%، لتكون الكويت من 
الأسواق الثلاثة الأفضل أداء في 
المنطقة. وتعزى هذه المبيعات 
المبهرة إلى ارتفاع غير مسبوق 
بنسبة 47% في مبيعات سيارة 
Rolls-( »رولز-رويس جوست«

Royce Ghost( العام الفائت، وهي 
من أعلى النس����ب في المنطقة، 
بالإضاف����ة إلى إطلاق س����يارة 
 II  Phantom (فانتوم س����يريز
Series II( التي طال انتظارها، 
والتي تم تحديثها بعناية عبر 
إدخال تحس����ينات تصميمية 
عصرية ولكن لا تفقد من رونقها 

»رولز ـ رويس« تقدم تعديلات على خدمة »كونسيرج«

»علي الغانم وأولاده« تتعاون مع »كويت كونسيرج« 
لتقديم عضوية مساعدة بأسلوب الحياة لعملائها

فتبرز التقنيات المتطورة التي 
تحسن تجربة قيادة السيارة 
وسهولة استخدامها واتصالها.

وعلق يوسف القطامي مدير 
عام شركة علي الغانم وأولاده 
للسيارات قائلا: »تركز شركة 
علي الغانم وأولاده للسيارات 
على رضا العم��ل�اء، وتتوافق 
هذه النشاطات التسويقية مع 
سعي رولز ـ رويس موتور كارز 
إلى الامتياز والجودة من خلال 
كل ناحية من نواحي العلامة، 
وتعتبر هذه الشراكة مع كويت 

كونسيرج امتدادا لذلك.
ونتطلع قدم����ا إلى تحقيق 
عام ق����وي آخر لرولز ـ رويس 
في الكوي����ت، ونلتزم بتطوير 
المزيد من المب����ادرات المبتكرة 

كهذه المبادرة«.

ارتقت شركة رولز ـ رويس 
بالتجربة الشخصية جدا التي 
تقدمها ملكية س����يارة رولز ـ 
رويس إلى مستوى جديد كليا 
عبر تزويد العملاء في الكويت 
بمس����اعدة مجانية ف����ي إدارة 
مهامهم اليومية بفضل شراكة مع 
 Kuwait( شركة كويت كونسيرج
Concierge(. وقد أعلنت شركة 
علي الغ����انم وأولاده، الوكيل 
الحصري لسيارات رولز-رويس 
موتور كارز في الكويت، عن هذه 
الصفقة التي يحصل بموجبها 
عملاء رولز  ـرويس على عضوية 
ماسية تسمح لهم بالاستفادة من 
باقة من الخدمات تشمل مساعدة 
ش����خصية غير محدودة على 
الهاتف، وحساب مجاني للتسوق 
والش����حن للشراء من الخارج. 
وتزود كويت كونسيرج خدمات 
مبتكرة للمساعدة الشخصية 
وأس����لوب الحي����اة، إذ تجري 
المهام عوضا عن عملائها، وتقدم 
المساعدة في إدارة مهامهم اليومية 
على المستوى الشخصي. وتعمل 
الشركة كشركة تزويد الخدمات 
الش����خصية، ويمكنه����ا إتمام 
مجموعة متنوعة من الخدمات، 
من حجوزات الفنادق والسفر 
والمطاعم إلى تسديد مخالفات 
المرور، وتس����جيل السيارات، 
وخدمات السيارات، وخدمات 

البريد، والنقل إلى المطار.
وفي هذا السياق، قال مدير 
عام شركة علي الغانم وأولاده 
للسيارات يوسف القطامي: »لا 
ينحصر امتلاك رولز ـ رويس 
باقتناء سيارة فحسب، بل هو 
 رولز رويس سيارة الراحة والفخامة وراحة البالخيار أسلوب حياة يعكس ذوقكم 

تقديراً لإنجازاته في الفترة من 2010 إلى2012

»أكاديمية تتويج«: »بوبيان« أفضل بنك مسؤول اجتماعياً بالكويت

العربية تحديدا، وذلك تقديرا 
لجهودها الكبيرة التي قامت 
بها وساهمت في دعم مفاصل 
الاقتصاد، وأرست الثقة في 
النفوس، مما ادى الى استقرار 
الامن الاجتماعي على مستوى 

الوطن العربي.

مبادرة البيئة الخضراء

أطلقت منظمة الأمم المتحدة 
للتربي����ة والعل����م والثقافة 
)اليونس����كو( بالتعاون مع 
 The« البنك، البرنامج البيئي
Big Tree Society« الموج����ه 
للمدارس وال����ذي يهدف إلى 
زيادة الوعي بأهمية الحفاظ 
على البيئة وذلك للمرة الأولى 

على مستوى الكويت.

حملة »بالحركة.. الحياة أحلى«

في إطار برنامجه الشامل 
لخدم����ة المجتم����ع نظم بنك 
بوبيان بالتعاون مع جمعية 
العلاج الطبيعي الكويتية أول 
حملة من نوعها على مستوى 
الكويت تحت شعار »بالحركة.. 
الحياة أحلى« والتي تضمنت 

مجموعة من الأنشطة على مدار 
شهر كامل بهدف رفع الوعي 
بأهمية الحركة الدائمة لصحة 

الإنسان.

حملة »ماي أكثر.. صحة أفضل«

دش����ن البنك حملة »ماي 
أكثر.. صح����ة أفضل« والتي 
تهدف إل����ى تحفيز المواطنين 
والمقيمين على الإكثار من شرب 
الماء نظ����را لفوائده الصحية 
والت����ي تجعله ارخص علاج 
للكثير من المشكلات الصحية 
التي تواجه الإنسان مصداقا 
لقوله تعالى )وخلقنا من الماء 

كل شيء حي(.

حملة »صحتي رأسمالي« 

نظ����م البنك بالتعاون مع 
الجمعي����ة الكويتية لمكافحة 
التدخين والس����رطان )لجنة 
مكافحة التدخين( حملة تحت 
ش����عار »صحتي رأس����مالي، 
جيل ضد التدخين« للتوعية 
بخط����ورة التدخ��ي�ن وآثارة 
الس����لبية المدمرة على صحة 
الانس����ان والمجتمع تضمنت 
مجموعة من الانشطة ابرزها 
تواجد العيادة المتنقلة لمكافحة 

التدخين في الأڤنيوز.
ورعاية مشروعات التخرج 
لطلاب كلية الهندسة والبترول 
ورعاي����ة الملتقى الس����نوي 
لمهندسات الكويت وبرنامج 
التدريب الصيفي لطلبة المدارس 
والدعم المستمر لدور الرعاية 
الاجتماعي����ة )ايتام ـ معاقين 
ـ مس����نين( وتكريم مخترعي 
الكويت الفائزين في المعرض 
الدول����ي للاختراعات وحفل 
تكريم متفوقي كلية الصيدلة 
وأسبوع الاقتصاد الإسلامي 
واتح����اد طلبة الكويت ـ فرع 

الولايات المتحدة.

فئات المجتمع الأخرى«. وأشار 
الياقوت الى رؤية البنك فيما 
يتعلق بالمسؤولية الاجتماعية 
موضحا انها تنطلق من سعي 
البنك الى ان تكون له بصمة 
مميزة ف����ي مختلف مجالات 
خدمة المجتمع من خلال طرح 
المبادرات التي تساهم وتؤثر 
في تنمية المجتمع، وان تكون 
المسؤولية الاجتماعية مركز 
العاملين في  اهتمام جمي����ع 
البنك من أعلى الهرم التنفيذي 
العاملين فيه.  وحتى اصغر 
وأوضح ان مس����ؤولية بنك 
»بوبيان« الاجتماعية تنطلق 
من كونه أح����د البنوك التي 
تعمل وفق أحكام الش����ريعة 
الإسلامية والتي تستند إلى 
روح الإس��ل�ام وتحض على 
التعاون والإيثار ومس����اعدة 
مختلف فئات المجتمع خاصة 
غير الق����ادرة أو التي تعاني 
نقصا في الموارد التي تعينها 
على ممارسة أنشطتها اليومية. 
وتعتبر أكاديمية تتويج منظمة 
غير ربحية تهدف الى تتويج 
نخبة من القيادات والمصارف 

تقدي����را لانجازات����ه في 
خدم����ة المجتم����ع ومبادراته 
المميزة وقيامه بتنظيم العديد 
م����ن الحم��ل�ات الاجتماعية 
والتوعوية على مدار السنوات 
الثلاث الأخيرة استطاع بنك 
بوبيان أن يحصد لقب »أفضل 
بنك مس����ؤول اجتماعيا في 
الكويت« بحصوله على وسام 
الاستحقاق الذهبي من أكاديمية 
تتويج لجوائز التميز في مجال 
المس����ؤولية الاجتماعية على 
مستوى الوطن العربي لعام 
2013 وتقديرا لانجازاته خلال 

الفترة من 2010 إلى 2012.
وتسلم الجائزة في الحفل 
ال����ذي اقيم في ب����رج العرب 
بدب����ي مدير ع����ام مجموعة 
الش����ؤون الادارية وليد خالد 
الياقوت وذلك بحضور نخبة 
من الشخصيات والمسؤولين 
الحكوميين والمصرفيين ورجال 
الاعمال والاقتصاد البارزين في 

العالم العربي.
وقال الياقوت تعليقا على 
هذا الانجاز »تمثل المسؤولية 
الاجتماعية وخدمة المجتمع 
حجر الزاوية في تعاملات البنك 
مع مختلف شرائح المجتمع 
مساهمة منه في التنمية وبناء 
مجتمع قادر على مواجهة كل 
المتغيرات الإقليمية والعالمية، 
لذا كان للبنك السبق في إطلاق 
العديد من المبادرات الاجتماعية 
ودعم الكثير من الأنش����طة 
والفعاليات الموجهة لمختلف 

الشرائح«.
واضاف »خلال الفترة من 
عام 2010 وحتى نهاية العام 2012 
قام البنك بالرعاية والمشاركة 
في أكثر من 100 نشاط مختلف 
تستهدف مختلف القطاعات 
سواء الشباب أو الأطفال وذوو 
الاحتياجات الخاصة إلى جانب 

خلال الأشهر القادمة بالكشف الياقوت متسلما الجائزة 
ع����ن مجموعة م����ن المنتجات 
الحصرية المزينة بشعار اليوبيل 
الذهبي لموستانج، الذي يشكل 
علامة فارقة في تاريخ صناعة 
الس����يارات، وبداي����ة للمرحلة 
القادمة من مس����يرة نجاحات 
موستانج المستمرة.  وأضاف 
نينز: »نتعاون بشكل وثيق مع 
الش����ركات التجارية الحاصلة 
على الترخيص لضمان جودة 
كل منتج����ات التش����كيلة بما 
يعكس الخصائ����ص الفريدة 
المميزة لس����يارات موس����تانج 
ومظهرها الذي يجس����د القوة 
والش����غف والرق����ي«. تعتبر 
علام����ة Schott NYC التجارية، 
التي تعمل في صناعة السترات 
والقمصان والاكسسوارات عالية 
الجودة وتتخذ من يونيون في 
نيوجرسي مقرا لها، من الشركات 
السباقة للانضمام إلى برنامج 
تراخيص فورد التجارية الخاصة 
باليوبيل الذهبي لموستانج، علما 
أنها تحتفل هذا العام بمئويتها 
الأولى. ويتولى جيسون شوت 
اليوم منصب الرئيس التنفيذي 
لعمليات ش����ركة العائلة، إلى 
جانب والدته روز شوت، رئيس 
الشركة، وخاله ستيفن إل. كولين، 
الذي يش����غل منصب الرئيس 
التنفيذي.  وقال جيسون شوت: 
»نعتز بالتعاون الذي يجمعنا 
بش����ركة فورد التي تش����اركنا 
التزامنا الدائم بالإنتاج المحلي، 

عبر إطلاق تشكيلات حصرية خصيصاً لهذه المناسبة

»فورد« تبدأ العد التنازلي للاحتفال بالذكرى 
السنوية الـ 50 لانطلاقة »موستانج«

ونحن سعداء للغاية باحتفالنا 
معا بالمئوية الأولى لش����ركتنا 
والذكرى الس����نوية الخمسين 
لانطلاقة موس����تانج«.  وخلال 
نصف القرن التالي من الزمن، 
 Schott Perfecto تألقت سترات
الجلدية الت����ي ارتداها نجوم 
السينما مارلون براندو وجيمس 
دين وبيتر فوندا وأعضاء فرقة 
»ذا رامونز« ونجم الروك بروس 
سبرنغستين. ولا تزال سترات 
Schott تتمتع بشعبية كبيرة إلى 
يومنا هذا، حيث ارتداها النجوم 
جاي-زي ولي����دي غاغا وآدم 
 Schott NYC ليفاين. وستقوم
في وقت لاحق من العام الحالي 
بإطلاق تش����كيلة من السترات 
الجلدية الحصرية التي تحمل 
شعار اليوبيل الذهبي لعلامة 

موستانج التجارية. 
وبدوره قال س����تيف لينغ، 
مدير تسويق س����يارات فورد: 
»تتميز موستانج بشخصيتها 
التي تمزج الحرية والرش����اقة 
مع القوة والتحم����ل في قالب 
استحوذ على إعجاب الكثيرين 
حول العالم، وسوف نشاركهم 
فرحة الذكرى السنوية الخمسين 
لانطلاق����ة علامة موس����تانج 
التجاري����ة بإقام����ة العديد من 

الاحتفالات لاحقا هذا العام«.

تنضم ف����ورد موس����تانج 
إل����ى نخب����ة قليلة من  قريبا 
السيارات التي استمر إنتاجها 
لأكثر من خمس��ي�ن عاما. ومع 
بدء العد التنازلي للمناس����بة، 
منحت فورد موتور كومباني 
التراخيص التجارية لخمسين 
ش����ركة رائدة لتقوم بموجبها 
بصناعة تشكيلة حصرية من 
المنتج����ات المصممة خصوصا 
لإحياء الذكرى السنوية الخمسين 
لبدء إنتاج سيارات موستانج، 
بما يتضمن الساعات والقمصان 
والس����يارات المصغرة وغيرها 
الكثير.  وبهذا السياق قال رئيس 
قسم تراخيص العلامة التجارية 
لدى فورد موتور كومباني جون 
نينز: »تحولت فورد موستانج 
خلال 49 عاما إلى رمز للحرية 
والاستقلالية والتعبير عن الذات 
لدى عملائنا، ونحن الآن نستقبل 
الذكرى السنوية الخمسين لبدء 
إنتاجها بالتعاون مع نخبة من 
الش����ركات التجارية في إطلاق 
مجموعة حصرية من المنتجات 
التي تحمل ش����عار موستانج 

الخاص باليوبيل الذهبي«. 
تتميز تش����كيلة المنتجات 
الخاص����ة بالذكرى الس����نوية 
الخمس��ي�ن لانطلاقة موستانج 
بشعار اليوبيل الذهبي للعلامة 
التجارية، الذي ابتكره المصمم 
مايكل طومسون من خلال إدماج 
شعار موستانج، الحصان الجامح 
من الغرب الأميركي، فوق عبارة 
»خمسون عاما«، في قالب يمتاز 
بالأناقة والتميز، ويتوافر باللون 
الأبيض على خلفية سوداء أو 
باللون الأس����ود عل����ى خلفية 
بيضاء. وستقتصر التراخيص 
الممنوحة لتصنيع التش����كيلة 
الحصرية م����ن المنتجات التي 
تحمل شعار اليوبيل الذهبي، 
بما يتضمن السيارات المصغرة 
عالية الجودة وألعاب الڤيديو 
والس����اعات والملابس، على 50 
علام����ة تجارية عالمي����ة تقوم 

World MasterCardالأهلي«: خدمة صناديق الأمانات مجاناً لحاملي بريستيج و«
وأضاف لوكي: »ان صناديق 

الأمانات في البنك الأهلي 
الكويتي مزودة بأعلى 
معايير الأمن والسلامة 
للحفاظ على مقتنيات 

العملاء الثمينة، وتحظى 
بحراسة دائمة على مدار 

الساعة، حيث يمكن لعملائنا 
ان يطمئنوا على مقتنياتهم 

من خطر السرقة أو الضياع 
والتلف«.

والخصوصية لعملائنا، 
حيث يمكنهم الآن الاستفادة 
من خدمة صناديق الأمانات 

مجانا للسنة الأولى، 
والمتوافرة في الفروع التالية 
)الفرع الرئيسي، الأحمدي، 
الفحيحيل، السالمية، شرق، 
الفروانية، هدية، الشويخ، 
القرين، الجهراء، الجابرية، 
الأندلس، جليب الشيوخ، 

وفرع مستشفى الصباح(. 

الخدمات المصرفية للأفراد 
ستيوارت لوكي: »اننا في 

البنك الأهلي الكويتي نسعى 
لتقديم المزيد من الأمان 

يقدم البنك الأهلي الكويتي 
خدمة صناديق الأمانات 

مجانا للسنة الأولى لعملائه 
حاملي بطاقة بريستيج 
 World وبطاقة الأهلي

MasterCard، وتأتي هذه 
الخدمة لتضاف إلى مجموعة 

كبيرة من المزايا والخدمات 
الحصرية للعملاء في ظل 
سعي البنك لتقديم أفضل 
الخدمات، وقال مدير عام 


