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لتزويدها بحلولها المصرفية »ETHIX« الرائدة

»ITS« توقع اتفاقية مع »الأول كابيتال«

صورة جماعية بعد توقيع الاتفاقية

ITS« واهمها الجودة وخدمة 
ما بعد البيع الى جانب المرونة 
الى  العربي  العالية والدعم 
جانب توافقها مع متطلبات 
الهيئ����ات الرقابية كالبنوك 
المال.  المركزي����ة وأس����واق 
وتتميز حلول» ITS« بتوافقها 
مع متطلبات هيئة الس����وق 
المالية السعودية CMA التي 
تشرف على تنظيم وتطوير 
السوق المالية، وإصدار اللوائح 
والقواعد والتعليمات اللازمة 
لتطبيق أحكام نظام السوق 
المالية به����دف توفير المناخ 
الملائم للاستثمار في السوق، 
وزيادة الثقة به، والتأكد من 
الإفصاح الملائم والشفافية 
للشركات المساهمة المدرجة في 
السوق، وحماية المستثمرين 
المالية  والمتعاملين بالأوراق 
من الأعمال غير المش����روعة 
في السوق. وأضاف ان أهمية 
هذه الاتفاقية تنبع من حقيقة 
ان اختيار  وأوضح السعيد 
ش����ركة الأول كابيتال للحل 

 ETHIX Investment المالي
يؤكد ثقتها في مس���توى 
جودة المنتجات والخدمات 
الت���ي تقدمه���ا مجموعة 
»ITS« ويشرفنا أن تصبح 
حلولنا جزءا رئيسيا من 
إستراتيجية النمو الخاصة 
باحدى الشركات الرائدة في 
المنطقة. م���ن جانبه، قال 
الرئيس التنفيذي والعضو 
المنت���دب لش���ركة الاول 
كابيتال عدنان تلمس���اني 
التغير،  :في بيئة سريعة 
من الض���روري الوصول 
لعملائنا وتزويدهم بأفضل 
الخدمات، مش���يرا إلى أن 
 »ITS «الحلول التي توفرها
تمثل حلولا شاملة ومتكاملة 
ومرنة وهو ما يساعدنا على 
تحقيق التميز التشغيلي، 
وتبسيط عملياتنا، وتلبية 
احتياجاتنا المتنوعة لتقديم 
خدمات أفض���ل لعملائنا 
الس���عودي  الس���وق  في 

والخليجي.

أعلن����ت مجموعة أنظمة 
الكمبيوتر المتكاملة العالمية 
اتفاقية  إبرامه����ا  )ITS( عن 
جديدة مع شركة الأول كابيتال 
والتي تتضمن توفير مجموعة 
من الحل����ول التقنية ضمن 
 ETHIX Investment منت����ج
وال����ذي يتضم����ن مجموعة 
كبيرة من الخيارات التقنية 
التي تتعلق بالاستثمار سواء 
فيما يتعلق بالعملاء أو إدارة 
الأصول وذلك لدعم الشركة في 
اعمالها وأنشطتها في السوق 

السعودي والخليجي.
وسوف يس����اعد اتساع 
نطاق الع����روض والقدرات 
العملي����ة والتقني����ة الت����ي 
 ETHIX يوفرها الحل التقني
الأول  Investment ش����ركة 
كابيتال على مواجهة التحديات 
التشغيلية، وتحقيق التميز 
العملاء  المزيد م����ن  وجذب 
الجدد من خلال طرح منتجات 
استثمارية تنافسية والتي 
البرنام����ج على  ستس����اعد 
ربط كافة الأعمال والأنشطة 
الخاصة بالشركات والأفراد 
ضمن برنامج واحد. وفي هذا 
الصدد، قال العضو المنتدب 
 )ITS( ومدير عام مجموعة
الس����عيد »تمثل  خالد فرج 
الاتفاقية الجديدة نقطة تحول 
هامة في أعمال الشركة في 
الس����وق الس����عودي كونها 
جاءت بعد منافسة شديدة 
م����ع العدي����د من ش����ركات 
تقنية المعلومات الاقليمية 
والعالمية«. واضاف ان الفوز 
بهذا العقد جاء نتيجة المزايا 
العديدة التي توفرها حلول» 

السعيد: الاتفاقية 
إنجاز جديد للدخول 
إلى سوق الاستثمار 

السعودي

تلمساني: سجلنا 
الحافل بالإنجازات 

يتطلب مواكبة 
التطورات التقنية

الصادق الطوالي

أعلن بنك برقان امس عن 
أس����ماء الفائزين الخمسة في 
السحوبات اليومية على حساب 
يوم����ي والذين ف����از كل واحد 
منهم بجائزة 5000 دينار وكان 
الحظ في هذه السحوبات من 
نصيب: زينب علي خالد سجاد 
أحمد وماجدة ناصر منصور 
الصراف ورجب احمد رس����تم 
دياب وعبدالوهاب مريف صلاح 
الرش����يدي وبدرية احمد نور 
الدين العاصي. وقام بنك برقان 
بإعادة إطلاق حس����اب يومي 
بحلة جدي����دة ومزايا متعددة 
جعلت من فتح الحساب والفوز 
فيه أكثر سهولة وسرعة. ومع 
الشروط والمزايا الجديدة أصبح 
بإمكان العميل فتح حساب يومي 
والدخول في السحب مباشرة 
بعد 48 ساعة من فتح الحساب 
مما يع����د نقلة جديدة تضيف 
فرصا سريعة ومباشرة للفوز. 
البن����ك كذلك بتخفيض  وقام 
الح����د الادنى لفتح الحس����اب 
ليصبح 100 دينار  فقط أو ما 
يعادلها من العملات الأخرى ما 
يتيح الفرص����ة لعدد اكبر من 
الراغبين في فتح هذا  العملاء 

الحساب.
كما يحظى العملاء بكوبون 
مقابل كل 10 دنانير، وهو الأمر 
الذي يعني إمكانية زيادة فرص 
الفوز بمرات عديدة مع زيادة 

الرصيد المودع في الحساب.

العام  المدير  أكد مس���اعد 
لش���ؤون الاكتت���اب واعادة 
التأمين في شركة وثاق للتأمين 
الطوالي  التكافلي الص���ادق 
على أهمية توعية المواطنين 
التأمين  والعملاء بض���رورة 
على ديونهم وقروضهم لدى 
ش���ركات التأمين من مخاطر 
تعثر السداد التي تنتج تحديدا 
العجز  الوفاة وح���الات  عن 
الذي يعيق  البدني والمرض 
المقترض عن العمل ومن ثم 
الدين للجهات  الإيفاء بمبلغ 
المقرضة وذلك إسوة بشعوب 
العالم المتقدمة ولاسيما فرنسا، 
معربا عن بالغ أسفه لتدني 
نس���بة إقبال العم�ل�اء على 
هذا المنتج التأميني الحيوي 
والمهم في الكويت التي تكاد لا 
تتخطى نسبة 2.4٪ من نسبة 
إجمالي التأمينات العامة لدى 
ش���ركات التأمين العاملة في 

الكويت.
وأض���اف الطوال���ي في 
تصريح صحافي ان استمرار 
ريادة »وثاق« في طرح وثيقة 
التأمين على الدين بأس���عار 
رمزية وأقساط ميسرة، سلط 
الضوء على بعض أهم المزايا 
التي تتضمنها وتقدمها تلك 
الوثيقة لكل الأطراف المعنية 
بدءا بالعميل أو المقترض الذي 
ستقوم الش���ركة بدفع كامل 
رصي���د مديونيت���ه للبنوك 
حال عجزه عن الاس���تمرار 
في الس���داد بسبب الوفاة أو 
العجز بصورة تحفظ كرامته 
وماء وجهه بدلا من الدخول مع 
الجهة المقرضة في مطالبات 
ونزاع ق���د ينتهي الى أروقة 
القضاء، مرورا بالورثة الذين 
س���يكونون أيضا بمنأى عن 
مطالبات محتملة من البنوك 
او الجهات المقرضة بضرورة 
سداد باقي الدين حالات الوفاة، 
وصولا للمصارف والبنوك 
نفسها التي ستضمن حصولها 
على كامل أموالها من شركة 
التأم�ي�ن باعتباره���ا الجهة 
الضامنة لذلك الدين بدلا من 
اعتبارها » أم���والا أو مبالغ 
معدومة « يجب إسقاطها عن 
العميل المقترض حال وفاته 

أو عجزه.

»برقان« يعلن الفائزين 
بسحب »يومي«

الطوالي: »وثاق« 
تطرح وثيقة 

»التأمين على الدين« 

)قاسم باشا( الشيخ وليد المالك مترئساً عمومية الشركة 	

المالك: 75.1 مليون دينار مجموع
 أصول »أوتاد العقارية« بنهاية 2012

قال رئيس مجلس الادارة والعضو المنتدب 
في شركة أوتاد العقارية الشيخ وليد المالك ان 
اهم انجازات الشركة في 2012 الاستحواذ على 
الشركة الشرقية للاستثمار العقاري من خلال 
شراء حصة تقارب 33% منها لتصبح ملكية 
اوتاد فيها بحدود 40%، لافتا الى ان الشركة 
تعتمد في ادارتها للمشاريع على ادارة ذات 
خبرة في السوق العقاري في عملية تطوير 
وبناء المشاريع بأسلوب مهني غير تقليدي. 
وقال الشيخ وليد المالك في كلمته امام الجمعية 
العامة للشركة في اجتماعها العادي الذي عقد 
بنس���بة حضور بلغت 83.37%، ان الشركة 
مستمرة في نهج اس���تراتيجية الاستثمار 
طويل الاجل لخدمة المساهمين والمستفيدين 
بالمشاريع التي تقوم بها، موضحا ان من بين 
تلك الانجازات تأجير نحو 50% من برج اوتاد 
للشقق المفروشة في منطقة شرق، مضيفا ان 
الشركة قامت بشراء بنايتين في سوق المباركية 
بسعر مجدٍ جدا. وأكد الشيخ وليد المالك على 
مواصلة الشركة بحثها عن الفرص الاستثمارية 
المناسبة سواء داخل او خارج الكويت لتحقيق 
التنوع والتكامل بين المشروعات. وأكد الشيخ 
وليد المالك ان صافي ارباح الشركة بلغ 6.3 
ملايين دينار في 2012 وأن مجموع الاصول 
بلغ نحو 75.1 مليون دينار فيما بلغ مجموع 
حقوق الملكية 39.7 مليون دينار، لافتا إلى 

ان ربحية الس���هم وصلت 20.10 فلسا فيما 
القيمة الدفترية له بلغت 126 فلسا، مشيرا 
الى ان رأس���مال الشركة بلغ 31.326 مليونا 
موزعة على 313.267 مليون س���هم قيمة كل 
س���هم 100 فلس جميعها نقدية موزعة على 
المساهمين كل حسب نسبته، الجدير بالذكر ان 
الجمعية العمومية لأوتاد وافقت على جميع 
بنود جدول الأعمال اجتماعها العادي والذي 
تضمن: توصية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح 
نقدية بما يع���ادل 10% أي بواقع 10 فلوس 
لكل س���هم، وتوزيع أسهم منحة بنسبة %6 
أي بواقع 6 س���هم لكل 100 سهم عن السنة 
المالية المنتهية في 31 ديس���مبر 2012، وذلك 
للمساهمين المقيدين بسجلات الشركة بتاريخ 
انعقاد الجمعية العامة. كما وافقت الجمعية 
العمومية للشركة في اجتماعها العادي ايضا 
على إيقاف الاستقطاع الاختياري عن عام 2012. 
من جهة ثانية وافقت الجمعية العمومية لـ 
»اوتاد« العقارية في اجتماعها غير العادي 
على زيادة رأسمال الشركة من 31.3 مليون 
دينار الى 33.2 مليون دينار عن طريق توزيع 
أسهم منحة للمساهمين الحاليين المسجلين 
بدفاتر الش���ركة بنسبة )6%( أي بما قيمته 
1.8 مليون دين���ار وتفويض مجلس الادارة 

بالتصرف في كسور الاسهم.
أحمد مغربي  ٭٭

»منشآت« تحوّل خسائرها إلى أرباح 
تجاوزت 9.8 ملايين دينار في 2012

أعلنت ش����ركة منشآت 
للمش����اريع العقاري����ة عن 
النتائ����ج المالية الس����نوية 
المنتهية في 2012/12/31، حيث 
أظهرت تحقيق الشركة لأرباح 
تجاوزت 9.8 ملايين دينار ما 
يعادل 31 فلسا ربحية للسهم 
الواحد، وذلك مقارنة بخسائر 
تجاوزت 13.6 مليون دينار 
مع نهاية العام 2011 ما يعادل 
)42( فلسا خسارة للسهم 
الواحد. وأعرب رئيس مجلس 
الإدارة جاسم محمد الدويخ 
عن س����عادته لهذه النتائج 
التي حققتها الشركة والتي 

تعتبر قفزة كبيرة على طريق 
الش����ركة وتحقيق  ازدهار 
طموحات مساهميها، مؤكدا  
دعم وثقة كبار مس����اهمي 
الشركة في مجلس الادارة 
والادارة التنفيذية لما بذلوه 
من جهود كبيرة في سبيل 
تصحيح مسار الشركة والذي 
ظهرت بوادره في نتائج هذا 
العام. بدوره، شدد الرئيس 
التنفيذي في شركة منشآت 
العقارية حمد  للمش����اريع 
محم����د العتيق����ي على دقة 
المرحلة التي تمر بها الشركة 
وأن التغييرات التصحيحية 
في مس����ار الشركة ما زالت 
جارية وأن نتائج هذا العام 
الأداء  لا تجعلنا نركن لهذا 

بقدر ما تحفزنا للاستمرار 
في تطبيق اس����تراتيجيتنا 
المرسومة للشركة. وأضاف 
العتيقي أن خطة العمل التي 
التنفيذية  وضعتها الادارة 
أس����فرت عن نمو الايرادات 
التش����غيلية بنس����بة %51 
وتحويل الخسائر التشغيلية 
إل����ى أرب����اح لأول مرة منذ 
إلى  ديسمبر 2009، إضافة 
زيادة في التدفقات النقدية 
التش����غيلية بنسبة %68 ، 
موضحا أن حقوق المساهمين 
شهدت زيادة من 25.7 مليون 
دينار إلى 37.5 مليون دينار، 
كما ارتفعت القيمة الدفترية 
للسهم إلى 116 فلسا بنسبة 
زيادة قدرها 46% فيما زاد 
إجمالي الموجودات من 200.6 
مليون دينار في نهاية العام 
2011 إلى 213.8 مليون دينار 
في نهاية العام 2012. وأشار 
إل����ى أن الادارة  العتيق����ي 
التنفيذية تقوم حاليا بجهود 
ومساع حثيثة لإعادة هيكلة 
ديون الشركة وهو الأمر الذي 
بلغ مراحل متقدمة، مؤكدا 
أن����ه تم فعليا التوقيع على 
قائمة بالشروط والأحكام مع 
دائنين يمتلكون نحو %80 

من هذه الديون  حمد محمد العتيقيجاسم محمد الدويخ


