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الحمود كرم الجامعة المفتوحة تقديراً 
لدورها الريادي في مجال التعليم الإلكتروني

كرم وزير الإعلام ووزير الدولة لشؤون الشباب 
الشيخ سلمان الحمود على هامش حفل افتتاح 
المؤتم����ر الإقليمي الثاني للتعلي����م الالكتروني 
الجامعة العربية المفتوحة تقديرا للمكانة التي 
تحظى بها ودوره����ا الريادي في مجال التعليم 
الالكتروني الذي تتبنى تقديمه من خلال فروعها 
الس����بعة الموجودة في عدد م����ن الدول العربية 

ومنها فرع الكويت.
وأعربت رئي����س الجامعة العربية المفتوحة 
د.موض����ي الحمود عن بالغ الامتنان والش����كر 
للمركز الإقليمي لتطوير البرمجيات التعليمية 
وللقائمين على جائزة الشيخ سالم العلي الصباح 
للمعلوماتي����ة منظمي المؤتمر عل����ى جهودهم 
واهتمامهم في التعليم الالكتروني الذي بات من 
أهم الوسائل الحديثة الداعمة للعملية التعليمية. 
كما أعربت عن عميق شكرها وامتنانها لتفضل 
صاحب السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد برعايته 
للمؤتمر للمرة الثانية انطلاقا من حرص سموه 
على الدفع بمس����يرة العلم والارتقاء بمستوى 
التعليم لمواكبة التطورات العلمية والأكاديمية 

في العالم المتقدم.
وقالت ان تكريم الجامعة العربية المفتوحة في 
هذا المؤتمر وسط مشاركة حضور نخب وخبراء 
عالميين في مجالات التعليم الالكتروني، إضافة إلى 
العديد من خبراء التعليم الالكتروني يعد حافزا 
معنويا يدفعنا نحو بذل المزيد من الجهد خاصة أن 
هذا النوع من التعليم الذي تتبنى الجامعة تقديمه 

 USEG تعاود المجموعة التعليمية الأميركية
جولتها ف���ي الكويت من خلال إقامة المعرض 
التعليمي وذلك ي���وم الاثنين الموافق 1 أبريل 
2013 في فندق مارينا بين الس���اعة السادسة 
والتاسعة مساء وسيشارك في المعرض ممثلون 
عن أكثر م���ن 20 جامعة وكلية اميركية للرد 
على اس���ئلة واستفسارات الطلاب الكويتيين 
وذويهم ح���ول الفرص التعليمية المتاحة في 
الولايات المتحدة وبدورها، ستقوم المستشارة 
الأكاديمية من مؤسسة Education USA العاملة 
في السفارة الأميركية بالتواجد في المعرض 
للإجابة عن استفسارات الطلبة حول الدراسة 
في الولايات المتحدة الأميركية كما سيتواجد 
خلال المعرض مس���ؤول قنصلي من السفارة 
الأميركية للرد على الأسئلة المتعلقة باستصدار 

تأشيرة الدراسة.
ومن جهتها، ستقوم مجموعة من المستشارين 
الممثلين عن المجموع���ة التعليمية الأميركية 
بتقديم معلومات حول معايير القبول والفرص 
الخاصة بالمساعدات المالية، بالإضافة الى برامج 

م����ن خلال كل فروعها يعتمد على أحدث الطرق 
والوسائل الحديثة في مجال التعليم الالكتروني 
الذي يستهدف تطوير تفكير الطلبة وتأهيلهم 
بكل ما يحتاجونه لمستقبلهم ومتطلبات سوق 
العمل والتنمية في المجتمع. وقالت ان الجامعة 
العربية المفتوحة قدمت نموذجا رائدا للتعليم 
العالي وهي تعد اليوم بيت الخبرة العربية في 
مجال التعليم الالكتروني، ومن الجامعات الرائدة 
الت����ي يقصدها كل طالب عل����م وما هذا إلا دلالة 
على قدراتها العلمية والمس����توى الذي يتحلى 

بها خريجوها.
وأكدت حرص القائم��ي�ن على الجامعة على 
المشاركة في مثل هذه المؤتمر التعليمي وغيره من 
المؤتمرات التعليمية والعلمية الهادفة تحقيقا لرؤى 
وتطلعات مؤسس الجامعة صاحب السمو الملكي 
الأمير طلال بن عبدالعزيز رئيس مجلس الأمناء 
في توثيق العلاقة بين الجامعة وكل مؤسسات 
المجتمع تحقيقا للتكامل والجهود الهادفة الى تنمية 
المعرفة البناءة والأهداف النبيلة لدول مجتمعات 
الوطن العربي، مشيرة في ذلك إلى إسهام الجامعة 
في المشاركة في هذا المؤتمر انطلاقا من اهتمامها 
في التعليم الالكتروني وذلك من خلال ترؤسها 
شخصيا للجلسة الثالثة من فعاليات المؤتمر التي 
عقدت تحت عنوان »تطبيقات التعلم الالكتروني« 
فضلا عن مشاركة مدير إدارة الأبحاث والتطوير 
في الجامعة د.ناصر زائري في عضوية اللجنة 

العلمية وكمقرر في اللجنة.

التعليم الصيفية.
ومن بين الجامع���ات والكليات الأميركية 
المش���اركة: اتحاد الجامعات الأميركية: كلية 
ن���ورث كارولاينا في  جولف���ورد، جامع���ة 
غرينسبورو، جامعة فالبارايسو، جامعة ويست 
تشيستر، جامعة كولارادو الحكومية، جامعة 
ديبول، كلية ايمبري-ريدل للملاحة الجوية، 
جامعة ايوا الحكومية، جامعة كينت الحكومية، 
جامعة ميامي في اوهايو، جامعة ميدل تينيسي 
الحكومية، جامعة مينوت الحكومية، جامعة 
اوهايو الحكومية، جامعة اوريغون الحكومية، 
جامعة بوردو الحكومية، جامعة ساغيناو فالي 
الحكومية، جامعة نيوي���ورك الحكومية في 
بروكبورت، جامعة بافلو، جامعة كاليفورنيا 
في ايرفن، جامعة س���ينترل فلوريدا، جامعة 
ميتشيغين في فلينت، جامعة ساوث فلوريدا 

وجامعة وجامعة توليدو.
للمزيد من المعلومات حول الدراس���ة في 
http:// الولايات المتحدة يمكنكم زيارة الموقع

.www.educationusa.state.gov

أعلن العميد المساعد للتخطيط والتطوير 
المهني في كلية الهندس���ة والبترول بجامعة 
الكويت د.آدم الملا عن تمديد باب التس���جيل 
للتأمين الصح���ي التكافلي الجماعي للجميع 
الكويتيين وغير الكويتيين، وذلك بالاتفاق مع 
شركة بوبيان للتأمين التكافلي حتى العاشر 
من ابريل المقبل على فترتين الفترة الاولى: من 
الس���اعة 9 ـ 11 صباحا، اما الفترة الثانية من 
الس���اعة 12:30 ـ 2  ظهرا في ممر 9 الرئيسي 
بالكلية، كما س���يتم توفي���ر خدمة الدفع عن 
طريق الكي. نت لتسهيل عملية الدفع، يأتي 

ه���ذا التمديد الزمني حرص���ا من الكلية على 
توفير الفرصة للجميع.

واشار د.الملا الى ان ما يميز التأمين الصحي 
أنه بإمكان الاقارب من الدرجة الاولى »الزوج 
ـ الزوج���ة ـ الأبناء ـ الأخ ـ الأخت ـ الوالدين« 
التس���جيل والتمتع بنفس المميزات لمنتسبي 

الجامعة.
للمراجعة والاستفسار والاشتراك يرجى 
الاتصال على المستشار التكافلي لشركة بوبيان 
أحمد جمعة )موبايل 55818189( او الاتصال 

على سندس الغريب 99989602.

الشيخ سلمان الحمود والشيخة عايدة سالم العلي خلال تكريم د.موضي الحمود

على هامش المؤتمر الإقليمي الثاني للتعليم الإلكتروني

المجموعة التعليمية الأميركية تزور الكويت اليوم

الملا: تمديد التسجيل للتأمين الصحي 
بكلية الهندسة حتى 10 أبريل المقبل

للمرة الثانية معاناة في استكمال الجداول الدراسية.. ولا عزاء لطلبة »التطبيقي«

النفيسي لـ »الأنباء«: نعم هناك قصور في توعية الطلبة 
بعملية التسجيل وسنسعى لتفعيل الإرشاد الأكاديمي

عليه أولا بأول للقائمين على 
النظام، والشق الآخر متعلق 
بالطالب حيث ان له دور في 
ه���ذه المش���كلة التي تحدث 
حيث يفترض ببعض الطلبة 
التسجيل في وقت محدد له 
فنج���ده »قاعد ف���ي البيت« 
ولا يتحرك ولا نجده الا في 
آخر لحظة يتحرك من اجل 
التسجيل في المواد ولا يجد 
مواد متاحة له وهذا يؤكد ان 

المشكلة جزء منها الطلبة.
ولف���ت د.النفيس���ي الى 
ان الطالب يستطيع من أي 
مكان الدخ���ول على النظام 
التي يرغب  وتسجيل المواد 
بها لكن الأس���ف ان البعض 
منهم »ينام���ون« ، موضحا 
ان هن���اك قصورا في جانب 
التوعية والارشاد المتعلقة 
بالطلبة، مؤكدا انه في القريب 

العاجل سيتم تفعيل الارشاد 
الأكاديمي ونسعى لتخصيص 
متفرغ�ي�ن لهذا الأمر للطلبة 
المكاتب  والطالبات وتفعيل 

في هذا الأمر.
من جانبه، طالب رئيس 
اللجنة الطلابية في الاتحاد 
العام لطلبة ومتدربي الهيئة 
التطبيقي  العامة للتعلي���م 
والتدريب يوسف الشمالي 
إدارة الهيئة بضرورة زيادة 
الدراس���ية  الوحدات  ع���دد 
المطروحة للطلبة لمساعدتهم 

على التخرج.
وقال الش���مالي ان زيادة 
ع���دد الوح���دات المطروحة 
الهيئة  أمام طلاب وطالبات 
للتسجيل بها سيساهم بشكل 
كبير في تخرجهم حس���ب 
الجدول الزمني المحدد، مشيرا 
إلى أن قلة الشعب الدراسية 
المطروحة تعيق تخرج الكثير 
من الطلبة، مطالبا بضرورة 
زيادتها للطلب���ة في جميع 
كليات الهيئ���ة، موضحا أن 
المعمول به حاليا أن الطالب 
بالفصل الصيفي يس���جل 7 
وحدات دراسية ويجب زيادتها 
لـ 9 وحدات، وخريج الفصل 
الأول يتاح له التسجيل بـ 9 
وحدات ولكن نتطلع لزيادتها 
لتصل إلى 12 وحدة، وخريج 
الفصل الصيف���ي يجب أن 
تتاح له فرصة التسجيل بـ 
15 وحدة دراسية بدلا من 11 
وحدة، وذلك لمساعدة الطلبة 

على التخرج.
ثامر السليم ٭٭

الطلب���ة وأولياء  حاول 
أمورهم ايجاد حل لمشكلتهم 
عبر الالتقاء بالمسؤولين في 
الهيئة مرورا بعمادة القبول 
والتسجيل ولكن دون جدوى 
حيث أعلنوا عدم مسؤولياتهم 
عما حصل والمسؤول عنها 
العام فتوجه  إدارة المسجل 
الطلبة وأولياء أمورهم الى 
المس���جل العام الذي أكد هو 
الآخر عدم مس���ؤوليته عما 

حصل.
الس���ياق، قال  في ه���ذا 
العامة  الهيئ���ة  مدير ع���ام 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
النفيس���ي ان  د.عبدالرزاق 
مشكلة »البانر« هي عبارة 
عن شقين، شق متعلق بالنظام 
»السيس���تم« نفس���ه ويتم 
التعديل عليه واصلاحه بشكل 
مستمر وتوصيل الملاحظات 

معاناة وتخبط واهمال، 
هذا حال طلبة الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
الراغبين باستكمال جداولهم 
الدراس���ية، والتي لا تحرك 
القبول والتس���جيل  عمادة 
بالهيئة أي س���اكن من اجل 
محاولة علاج ما يمكن علاجه 
او مساعدة الطلبة عبر انهاء 
معاناته���م او الرج���وع الى 
التس���جيل اليدوي اذا آيس 

الحل.
تفاصي���ل معاناة الطلبة 
تكمن عندما قام���ت عمادة 
القب���ول والتس���جيل ف���ي 
التطبيقي بإتاحة المجال امام 
الطلبة الراغبين باس���تكمال 
الدراس���ية، ولكن  جداولهم 
بعد قيامهم بسحب موادهم 
في محاولة منه���م لتعديل 
اذا بهم يتفاجأون  جداولهم 
بوقوف نظام التسجيل كليا 
»البانر« عن العمل مما أوقعهم 

في »حيص بيص«.

جانب من معاناة طلبة التطبيقي في عملية التسجيل 

يوسف الشماليد.عبدالرزاق النفيسي

ولم يعد لديهم القدرة على 
الوفاء بتلك الالتزامات في 
ظل هذا المبلغ المس����تقطع، 
إلى خسارتهم 400  إضافة 
دينار بحكم ردهم إلى الدرجة 
الأدنى في سلم الترقيات، أي 
أن مجموع المبلغ المستقطع 

900 دينار.
 وقال المطوع أن الرابطة 
تخاطب قلب ووجدان مدير 
الهيئ����ة د.عبدالرزاق  عام 
النفيسي بضرورة التدخل 
لإنقاذ المدربين وأسرهم من 
تلك الأزمة من خلال تقليل 
قيم����ة المبلغ المس����تقطع 
إل����ى 200 دينار مع مراعاة 
حصول الهيئة على جميع 
مستحقاتها قبل خروج أي 

مدرب للتقاعد، حتى يتمكن 
المدرب من السداد بشكل مريح 
ودون تأثي����ر على حياتهم 
اليومية وأسرهم، مؤكدا أن 
الرابطة ثقتها كبيرة في إدارة 
الهيئة ومراعاتها لظروف 
أبنائها ونعتقد أن تخفيض 
المبلغ المستقطع شهريا من 
القانون  المدربين لا يخالف 
ويخفف من معاناتهم كما 
ناش����د المطوع د.النفيسي 
الإسراع في ترقيتهم حيث 
ان معظمه����م كان قد تقدم 
للترقية إلى مدرب متخصص 
ب، أي ان����ه مجتاز لجميع 
الش����روط مما يساهم في 
التخفي����ف عليهم من هذه 

الأزمة المالية.

ترتب عليها من زيادات في 
الرواتب بأث����ر رجعي منذ 
شهر يونيو 2007 وبالفعل 
بدأت الهيئة في استقطاع تلك 
الأموال من رواتب المدربين 
تنفيذا لحكم التمييز وبواقع 
ما يقرب من الـ 500 دينار 
شهريا وهذا حق للهيئة ولا 
اعتراض عليه لأنه جاء بناء 
على حك����م قضائي واجب 

النفاذ.
وأوضح المطوع أن هذا 
الاستقطاع أثر بشكل سلبي 
عل����ى المدرب��ي�ن لأن المبلغ 
المس����تقطع كبير، خاصة 
وأن كثيرا منهم إن لم يكن 
اغلبهم لديه أقساط بنكية 
والتزامات أس����رية كبيرة 

مصدرها من عند الله تعالى 
وله���ا احتياجات لابد من 
إشباعها ولتحقيق ذلك لابد 
أن يكون منشأها من فوق، 
لذا فإن مصدر إش���باعها 
هو القرآن المنزل من عند 
العلي القدير، ومن علامات 
احتياجات الروح ومرضها 
هو الشعور بالضيق، فهذا 
الشعور قد يكون سببه هو 
الحاجة إلى صلاة أو قراءة 
قرآن أو حجة أو عمرة أو 
ذكر، مبينا أن المهم في هذه 
الحياة الدنيا هو تغذية هذه 
الروح بالأمور الروحانية، 
لأن دخول الجنة والفوز 
بها مرتبط بروحنا وليس 
بجسدنا، كما أن المعصية 

سبب في تعاسة الإنسان 
وشقائه لأنها بمثابة السجن 
الذي تدخله الروح وتتعب 
منه، كما ذكر صفات المتقين 
السراء  وهي: ينفقون في 
والكاظم�ي�ن  والض���راء، 
الغيظ، والعافين عن الناس، 
والمحس���ن الخير للناس، 
والتوبة في حال المعصية 

وعدم الإصرار عليها.
وقال ط�ل�ال فاخر ان 
المعصية هي سجن وعلاجها 
يكون بخمس وسائل: وهي 
الإقلاع عن المعصية، الندم، 
والعزم على عدم العودة لها، 
الرفقة الصالحة، والدعاء 
والتض���رع لله طلبا في 

الخلاص من المعصية.

وبين فاخر أن البش���ر 
يتكون من مركبين أساسيين 
ألا وهما الجس���م والروح 
وبهم���ا تك���ون الحي���اة 
وبدونهما يك���ون الموت، 
وكل منهما له طريقة عمل 
معينة، وبحاجة إلى تلبية 
احتياجات���ه، موضحا أن 
أصل الجسم من الأرض، 
لذا فكل احتياجات الجسم 
من أكل وشرب ونوم يتم 
الحصول عليه من المنشأ 
وهو المكان الذي خرج منه 
الجس���م ألا وهو الأرض، 
فالجائع يش���بع حاجاته 
من خلال أكل ثمار النبات 

وهو من الأرض.
وأش���ار إلى أن الروح 

أكد رئيس رابطة أعضاء 
التدري����ب بالكليات  هيئة 
التطبيقية م.وائل المطوع 
احترام أحكام القضاء قائلا: 
لا يمكن الاعتراض على أي 
من أحكامه بأي ش����كل من 
الأشكال، مشيرا إلى أن هناك 
أبطل ترقية  حكماً قضائياً 
بعض المدربين الذين كانوا 
قد تم تس����كينهم بناء على 
حكم قضائ����ي من محكمة 
الاستئناف والتزمت الهيئة 
مش����كورة بحك����م القضاء 
وقامت بترقيتهم، وترتب 
على تل����ك الترقيات زيادة 
الترقية،  معاشاتهم حسب 
التمييز  ولكن جاء حك����م 
ليلغي تل����ك الترقيات وما 

التوعية  نظ���م قس���م 
المجتمعية في عمادة خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر 
بجامعة الكويت محاضرة 
تحت عنوان »5 وس���ائل 
لحياة أحلى« حاضر فيها 
طلال فاخر - إمام وخطيب 
بوزارة الأوقاف والشؤون 
الإسلامية وذلك بحضور 
عمي���د خدم���ة المجتم���ع 
والتعليم المستمر د.ابراهيم 
كرم وعدد من مدرس���ات 
وطالبات من مدارس منطقة 
التعليمي���ة،  الفرواني���ة 
وتخللت المحاضرة الكثير 
من القصص والعبر المفيدة 
التي من شأنها أن تساعد 

في خلق حياة أحلى.

م.وائل المطوع

طلال فاخر

بعد صدور حكم قضائي أبطل ترقيتهم

خلال محاضرة في مركز خدمة المجتمع

المطوع لتخفيض المبالغ المستقطعة من مدربي التطبيقي

فاخر: المعصية هي سجن للإنسان و5 وسائل تكفل علاجها


