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تم ترش����يحه لها شاملة نقاط 
مستوى الأداء والخبرة العملية 
ورأي الرؤساء كما هو مبين في 
نموذج اعتماد نتائج المفاضلة 
الأولية للمرشحين لكل وظيفة 
مع نس����خة من النموذج لكل 
الموظفين، وبكشف النقاط التي 
حصل عليها جميع المرشحين 
بالطريق����ة المفضل����ة الاولية 
والمفاضل����ة النهائية مبين فيه 
جميع النقاط التي حصل عليها 
المرشح كمستوى الاداء والخبرة 
العملي����ة ورأي كل عضو من 
أعض����اء اللجنة ومجموع هذه 
النق����اط، مع تزويدي بنموذج 
الترش����يح لوظائ����ف الادارة 
الوس����طي بالدرج����ات )17 أو 
أعل����ى( والذي تم����ت تعبئته 
لكل موظ����ف على حدة، مبينا 
فيه جميع البيانات وتفاصيل 
النقاط، وبأس����ماء الذين تمت 
ترقيته����م به����ذا التعميم وتم 
إدخالهم بالمفاضلة والترشيح 
لأول مرة، وبأس����ماء الموظفين 
الذين سبق إدخالهم بالمفاضلة 
لأي م����ن التعامي����م في آخر 5 
سنوات ولم يتم اختيارهم في 
التعاميم، وبأس����ماء من  هذه 
تمت ترقيتهم خارج المجموعة 
التابع لها مع بيان مسمياتهم 
الوظيفية والفرق والمجموعة 
له����ا وكذلك  الت����ي كان يتبع 
الوظيفية الجديدة  مسمياتهم 
المرقى  والف����رق والمجموع����ة 
اليها وتزويدن����ا بما يثبت أن 
الوظائف السابقة هي من العائلة 
الوظيفي����ة نفس����ها للوظائف 
المرق����ى اليها كل منهم مع ذكر 
الرمز الخاص بالعائلة الوظيفية 
لتلك الوظائف، وبأسماء من تمت 
ترقيتهم ممن لهم صلة قرابة 
)من الدرجة الاولى( مع أي من 
القيادات النفطية بمستوى نائب 
عضو منت����دب وأعلى، وكذلك 
إدارة  بمستوى عضو مجلس 
وأعلى في مجلس ادارة مؤسسة 
الكويتية أو مجالس  البترول 
إدارة الشركات التابعة لها، على 

متضمنا المس����ميات الوظيفية 
التي شغلوها مع تاريخ بداية 
ونهاية ش����غلهم لكل من تلك 

الوظائف.
وطالب تزويده بالتوصيف 
الوظيف����ي للوظيف����ة الحالية 
العمل  التي يشغلونها ومركز 
التابع له، وتقرير مفصل عن 
إنجازاتهم منذ التحاقهم بجامعة 

الكويت.
وهل تم تعيينهم بناء على 
طلب مس����بق من مركز العمل 
الوظيفة؟  له����ذه  عن الحاجة 
وفي حالة الإجابة بنعم يرجى 
تزويدن����ا بما يثبت ذلك، وهل 
اقت����رح مركز العم����ل صيغة 
الشاغرة  الوظيفة  الإعلان عن 
التي عين����وا عليها؟ وفي حال 
الإجابة بنع����م يرجى تزويدنا 
بم����ا يثب����ت ذل����ك، وطال����ب 
بنس����خة من طلبات المتقدمين 
التي عينوا  الوظيفة  لش����غل 
عليها متضمنة طلبهم نفس����ه 
وقرارات اللجان على مستوى 

شكلها التقت 55 متظلما من 
ق���رار ترقية النف���ط، تنوي 
مقابلة رئيس وأعضاء اللجنة 
الحكومية وكذلك كل المتظلمين 

من قرار الترقيات.
وقال الحريجي في تصريح 
ام���س: عقدت  للصحافي�ي�ن 
لجنة العرائض والش���كاوى 
بصفتها لجن���ة تحقيق في 
الترقي���ات النفطية اجتماعا 
امس للتحقيق في موضوع 
النف���ط، بحضور  ترقي���ات 
وزير النفط هاني حسين، وتم 
الاستماع الى ما لديه، حيث 
ذكر انه امر بتش���كيل لجنة 
في الوزارة لبحث ش���كاوى 
الموظفين برئاسة عبدالوهاب 

الوزان.
وأضاف الحريجي ان وزير 
النف���ط ابلغنا ب���أن اللجنة 
المش���كلة قابلت 55 متظلما 
من ق���رار الترقي���ات، حتى 
الآن، مشيرا الى انه تم الاتفاق 
بين أعض���اء لجنة العرائض 

لا تستطيع استيعاب الاعداد 
الكبيرة من المرضى بس���بب 
ان  الزيادة السكانية وحيث 
الحكومة قامت مشكورة بالبدء 
في بناء مستشفيات جديدة 
لمواجهة هذه الزيادة، وحيث ان 
وزارة الدفاع مناط بها حماية 
أرض الوط���ن وليس القيام 
بتق���ديم الخدم���ات الصحية 
والانشغال بها الأمر الذي يؤدي 
لتش���ابك الاختصاصات مع 
اختصاصات وزارة الصحة.

وعلى ضوء ذلك أقترح الغاء 
تبعية المستشفى العسكري 
م���ن وزارة الدف���اع وإلحاقه 
مع الأرض والمباني والأطباء 
الخاصين به بوزارة الصحة 
لتوفي���ر الرعاي���ة الصحية 
الأكمل للمواطنين ولتحقيق 
مبدأ المساواة المنصوص عليها 
بالدستور بين المواطنين وذلك 
بعدم المفاضلة بين من يعمل 
في جهة عن جهة أخرى من 

المواطنين.

أوروبي����ة أم ش����ركات كويتية 
مس����جلة في أوروبا؟ فشركة 
ديل����ك التي تعمل ف����ي بلجيكا 
هي ش����ركة اسرائيلية مسجلة 
في بلجي����كا، فيجب على وزير 
النفط ان يحترم عقول الشعب 
الكويت����ي وان يتوق����ف ع����ن 
المحاولات المستميتة للتغطية 
على جريمة التعامل مع الكيان 
الصهيوني. وأضاف حماد: ان 
وزير النفط يحاول ايضا تضليل 
الكويتي م����ن خلال  الش����عب 
التصريحات المتكررة لرئيس 
شركة البترول الكويتية العالمية 
والتي أكد فيها ان الشراكة مع 
اسرائيل فرضت علينا ولا علم 
لنا بها، فأنا أؤكد له ان هذا الكلام 
عار تماما عن الصحة، وشركة 
البترول الكويتية العالمية أعطت 
الضمانات والموافقات للبنوك 
الأوروبية لتتمكن شركة ديلك 
الاسرائيلية من الحصول على 
قرض قيمته 350 مليون يورو 
في س����نة 2007، كم����ا وافقت 
شركة البترول الكويتية العالمية 
على بيع أسهم شركة تكساكو 
 )P.P.S.T( الأميركية في شركة
الى ش����ركة ديلك الاسرائيلية 
البترول  حيث تمتلك ش����ركة 
الكويتية العالمية الحق في شراء 
أسهم شركة تكساكو من شركة 
)P.P.S.T( قبل قيام شركة ديلك 
الاس����رائيلية بالدخول في تلك 
الشراكة، كما أكدت ذلك مراسلات 
محامي شركة البترول الكويتية 
العالمية ف����ي بلجيكا مع المدعو 
روس بيكر بصفته )المستشار 
التسويقي لرئيس شركة البترول 
الكويتية العالمية في ذلك الوقت(، 
حيث أفاد محامي الشركة »بأن 
شركة البترول الكويتية العالمية 
وافقت على منح ضمانات للبنوك 
حتى يتسنى للبنوك منح القرض 
لشركة ديلك الإسرائيلية، ولو ان 
شركة البترول الكويتية العالمية 
لم توافق على هذه الضمانات 
لتوقف هذا القرض عن شركة 
ديلك الاسرائيلية، كما ان شركة 

حول اسباب هذا الارتفاع الكبير 
في اسعار العقارات والاراضي 
السكنية الخاصة خلال الفترات 
السابقة؟ ارجو تزويدي بها ان 

وجدت؟
2- هل لدى وزارة الاسكان 
خط����ة واضح����ة المعالم لحل 
ازمة ارتفاع الاسعار للعقارات 
والاراضي السكنية الخاصة؟ 
ارجو تزويدي بها ان وجدت؟

3- لماذا لا تعمل الحكومة 
على تقديم مشروع قانون يحد 
من تصرف بعض المؤسسات 
المالية في قطاع العقار والسكن 
الخ����اص والتي كانت هي احد 

اسباب ارتفاع اسعارها؟
4- كما هو معلوم ان نسبة 
الاراضي المستغلة في البلد لا 
تتجاوز الـ 8% لم����اذا لا تعمل 
ف����ي وزارة  الحكوم����ة ممثلة 
الاس����كان على تحرير 1% من 
الاراضي في كل 3 سنوات ولمدة 
15 سنة حيث ان هذا الامر سيحل 
مشكلة الارتفاع الجنوني في 
أسعار العقار والسكن الخاص 
كما ذك����ر اهل الاختصاص في 

اكثر ابحاثهم وندواتهم؟
5- واوضح ان الامر اذا لم 

طالب بكشف أسماء جميع الحاصلين على نقاط في اللجان

»العرائض والشكاوى« تلتقي المتظلمين الأسبوع القادم

سأل الخالد عن إجراءاته تجاه ملاحظات ديوان المحاسبة

لماذا لم يصعد منصة الاستجوابات إذا كانت الشراكة غير حقيقية؟

المطوع يسأل وزير النفط 
عن لجان المفاضلة في الترقيات

العمير للحجرف: ما السير الذاتية للأساتذة 
المعينين في جامعة الكويت مؤخراً؟

الحريجي: وزير النفط أبلغنا بأن اللجنة الوزارية 
التقت 55 متظلماً من الترقيات النفطية الأخيرة

البذالي: إلغاء تبعية المستشفى العسكري 
لـ »الدفاع« وإلحاقه بـ »الصحة«

حماد: وزير النفط يصر على الاستمرار في مغالطة 
وتضليل الرأي العام بخصوص الشراكة مع إسرائيل

الزلزلة: هل هناك دراسة حول
أسباب ارتفاع أسعار العقارات؟

أن يبين اسم الموظف ـ مسماه 
الوظيفي الحالي ـ اسم القيادي ـ 
صلة القرابة ـ المسمى الوظيفي 
للقيادي وفي أي مجلس ادارة 
هو عضو فيها ـ وتبيان ما إذا 
كان هذا القيادي موظفا سابقا 
في شركة نفط الكويت أم لا مع 
تحديد المسمى الوظيفي الاخير 

إن كان الجواب بنعم.
وقال المطوع في سؤاله: جاء 
ردكم على س����ؤالنا رقم 9 من 
كتاب رئيس مجلس الامة رقم 
2013 ـ 00937 ـ KNA والخاص 
بتزويدنا بأسماء المستبعدين 
من الترقيات حيث كان جوابكم 

موضحا بالمرافق 10كالآتي:
أ ـ أنه تم استبعاد الموظف 
بالتسلسل 77 رقم وظيفي 62511 
من المفاضلة والحقيقة انه قد 
تمت ترقيته الى وظيفة رئيس 

فريق عمل الشراء بالوكالة.
ـ تم اس����تبعاد الموظف  ب 
بالتسلسل 83 رقم وظيفي 63193 
من المفاضلة. والحقيقة انه قد 
تمت ترقيته الى وظيفة رئيس 

فريق عمل الشراء بالوكالة.
وه����ذا يناق����ض الحقيقة 
والواقع فنرجو توضيح هذه 

المغالطات.

مركز العمل والجامعة المختصة 
بالنظر بطلبات المتقدمين لهذه 
الوظيفة مع ارفاق نسخ محاضر 
اجتماعات هذه اللجان المتضمنة 
لقراراته����ا وتوصياته����ا بهذا 

الخصوص.

يتم تداركه بتدخل الحكومة لحله 
ستكون هناك كوارث مجتمعية 
التضخم  مستقبلا نتيجة هذا 
بالاسعار، فهل لدى الحكومة في 
خطتها الاستراتيجية المستقبلية 
شيء متعلق بحل هذه المشكلة؟ 
يرجى تزويدي بما يدلل على 
تضمين الخطة الاستراتيجية 

المستقبلية هذا الامر؟

آلية في  والش���كاوى عل���ى 
التعامل مع الموضوع، تتمثل 
في توجيه اس���ئلة الى وزير 
النفط، باسم اللجنة على ان 
يتم الرد عليها خلال الأسبوع 

الجاري.
وأوضح الحريجي ان لجنة 
العرائض والشكاوى تنوي 
مقابلة كل المتظلمين من قرار 
أما في مس���ألة  الترقي���ات، 
اللجنة التي ش���كلها الوزير 
النهائية  وقال ان توصياتها 
ستكون ملزمة بالنسبة له، 
فإن لجنة العرائض والشكاوى 
تنوي توجيه الدعوة لرئيس 
اللجن���ة للاجتماع  وأعضاء 

معهم والاستماع إليهم.
وأك���د الحريجي ان لجنة 
العرائض والش���كاوى تعمل 
على إنجاز تقريرها في الموعد 
الذي اعطاه لها المجلس، وسيتم 
البحث في لب الموضوع، دون 
التط���رق الى الامور الفرعية 

التي لا تقدم ولا تؤخر.

الثاني  وقال في مقترحه 
انه نظرا لأن مستشفى الولادة 
في منطقة الصباح الصحية 
النس���اء  خاص باس���تقبال 
والأطفال الخدج فأقترح الزام 
وزارة الصحة بتأنيث موظفي 
مستشفى الولادة بالكامل من 
هيئة ادارية وطبية وتمريضية 
وعمالة تنظيف وذلك لطبيعته 

الخاصة بالنساء.
من جه���ة أخ���رى، وجّه 
البذالي سؤالا الى نائب رئيس 
الوزراء ووزير الدفاع الشيخ 
أحمد الخالد قال فيه: نمى الى 
علمنا وجود ملاحظات لديوان 
المحاسبة على عقد الطائرات 
)J.130.C(، مطالبا بتزويده 
بنسخة من العقد المذكور، وكل 
ما يتصل بها من مراس�ل�ات 
وعقود صيانة وقطع غيار، 
وما الإجراء ال���ذي قامت به 
وزارة الدفاع بشأن ملاحظات 
العقد  ديوان المحاسبة حول 

المذكور؟

البت����رول الكويتية العالمية لم 
تستخدم حقها في شراء الأسهم 
من ش����ركة تكساكو في شركة 
)P.P.S.T( قبل بيعها لش����ركة 

ديلك الإسرائيلية«.
وأضاف حم����اد: ورد ضمن 
المح����ور الأول م����ن صحيف����ة 
استجواب وزير النفط »استمرار 
الش����راكة م����ع ش����ركة ديلك 
الإسرائيلية« وليس الدخول في 
الشراكة معها فقط فكيف لرئيس 
شركة البترول الكويتية العالمية 
ان يوافق على الاستمرار في هذه 
الش����راكة مع شركة اسرائيلية 
وهو على علم بهذه الش����راكة؟ 
والدليل على ذلك اطلاعه على 
العرض ال����ذي قدمه له المدعو 
روس بيكر بتاريخ 2008/5/15 
حيث عرض عليه مجموعة من 
الخيارات الاستراتيجية للتعامل 
مع تلك الش����راكة الاسرائيلية 

وهي:
1 ـ ابق����اء الوض����ع على ما هو 

عليه.
2 ـ ان تق����وم ش����ركة البترول 
الكويتية العالمية بشراء حصة 
شركة ديلك الإس����رائيلية في 
ش����ركة )P.P.S.T( والتي تمثل 

.%50
3 ـ ان تق����وم ش����ركة البترول 
الكويتية العالمية ببيع حصتها 
في شركة )P.P.S.T( والتي تمثل 

.%50
4 ـ الدخول في اتفاقية مع شركة 
كونترن وهي ش����ركة مجاورة 

.)P.P.S.T( لشركة
5 ـ شراء شركة كونترن بالكامل 
وهي ش����ركة مجاورة لشركة 

.)P.P.S.T(
6 ـ شراء ش����ركة اسوسلسين 
وهي ش����ركة مجاورة لشركة 

.)P.P.S.T(
وأضاف: وقام رئيس شركة 
العالمية  الكويتي����ة  البت����رول 
بالموافق����ة على الخي����ار الأول 
بإبقاء الوضع على ما هو عليه 
والاستمرار في الشراكة مع شركة 

ديلك الإسرائيلية.

وجه النائب عدنان المطوع 
سؤالا لوزير النفط هاني حسين 
حول ما شاب التعميم الصادر 
من رئيس شركة نفط الكويت 
رقم 2012/20 بتاريخ 2012/12/27 
والخ����اص بإج����راء تغييرات 
تنظيمية في الشركة وترقية 
من لا تنطبق عليه الش����روط 

وتجاوز المستحقين منه.
وطال����ب المط����وع تزويده 
بنسخه من قرار رئيس مجلس 
إدارة نفط الكويت بتشكيل لجان 
المفاضلة ونطاق عمل اللجان، 
الوظيفي  وكذل����ك بالوص����ف 
للوظائف التي شغلها بالتعميم 
طبق����ا لما هو معتم����د من قبل 
فريق تقييم الوظائف ان وجد 
مع تحديد تاريخ هذا الاعتماد، 
وإذا لم يت����م اعتماد الوصف 
الوظيف����ي يرجي ذك����ر ذلك، 
وبأس����ماء الرؤساء المباشرين 
والرئي����س الأعلى حيث قاموا 
بتعبئة عنصر رأي القطاع لكل 
من دخ����ل المفاضلة مع تبيان 
اسمه والمسمي الوظيفي والدرجة 
التي منحها للموظف وتبيان 
إذا ما كان هو الرئيس المباشر 
الفعلي والرئيس الاعلى الفعلي 
للموظف أم لا؟ وبكشف أسماء 
وش����هادات وتاريخ الحصول 
على الش����هادة لمن خدمته أقل 
م����ن 12 س����نة داخ����ل القطاع 
النفطي وتم إدخاله بالمفاضلة 
وتبيان سنوات الخدمة خارج 
القطاع النفطي إذا ما كانت في 
نف����س مج����ال الوظيفة المعين 
عليها والوظيفة المرش����ح لها 
مع تزويدي بجميع المستندات 
التي اعتمدت عليها  والوثائق 
اللجنة للتأك����د من أن الخبرة 
خارج القطاع النفطي في نفس 
الوظيف����ة المعين عليها  مجال 

والوظيفة المرشح لها.
وطال����ب المط����وع كذل����ك 
بتزويده بكشف أسماء جميع 
من دخ����ل المفاضلة مع تبيان 
تفصيل ع����دد النقاط الحاصل 
عليها وتبي����ان الوظيفة التي 

وجه النائب د.علي العمير 
سؤالا الى وزير التربية ووزير 
التعليم العالي د.نايف الحجرف 
قال في مقدمته ما يلي: نمى إلى 
علمنا تعيين استاذ دكتور في 
الكويت مؤخرا والذي  جامعة 
يتجاوز س����نه السبعين عاما، 
في ح��ي�ن ان الادارة الجامعية 
ترفض تعيين مواطنين بحجة 
انهم تجاوزوا س����ن الخامسة 
والستين، وعليه طالب موافاته 
بالسيرة الذاتية للأجانب الذين 
تم تعيينه����م وس����نهم تجاوز 
الـ 70 عام����ا، وقرار تعيين كل 
منهم، وبيان راتبهم والمميزات 
المالية الممنوحة لهم من حوافز 
وبدلات مع بيان تمتعهم بالسكن 

الجامعي من عدمه.
واستفس����ر عم����ا اذا كانوا 
قد شغلوا في السابق وظائف 
الكويت؟ وفي  اخرى بجامعة 
حال����ة الاجابة بنع����م يرجى 
الوظيفي  تزويدنا بالتاري����خ 
الكويت  له����م بجامعة  الكامل 

كشف عضو لجنة العرائض 
والشكاوى سعود الحريجي 
عن ان اللجنة بعد ان استمعت 
الى وزير النفط هاني حسين 
الذي أبلغنا بأن اللجنة التي 

تق���دم النائب بدر البذالي 
باقتراح�ي�ن برغب���ة جاء في 
مقدمة الأول منهما انه ونظرا 
لأن المستشفيات في الكويت 

أكد النائب سعدون حماد ان 
وزير النفط يصر على الاستمرار 
ف����ي المغالط����ة وتضليل الرأي 
الع����ام والش����عب الكويتي من 
خلال تصريحات رئيس شركة 
العالمية  الكويتي����ة  البت����رول 
للصحاف����ة المحلية خلال الأيام 
الماضية، والتي تدل على مدى 
تخبط وزارة النفط في التعامل 
مع قضية الش����راكة بين شركة 
البترول الكويتية العالمية وشركة 
ديلك الإسرائيلية، حيث صرح 
رئيس شركة البترول الكويتية 
ان ش����ركة ديلك الإس����رائيلية 
هي ش����ركة بلجيكية وليست 
اسرائيلية، وفي تصريح آخر 
أكد ان شركة البترول الكويتية 
العالمية ستتخارج من الشراكة 
مع شركة ديلك في بلجيكا، فإذا 
كانت شركة ديلك بلجيكية فلماذا 
تتخارج شركة البترول الكويتية 
الش����راكة؟  العالمية م����ن هذه 
فبلجيكا دولة صديقة ولا يمنع 
القانون الكويت����ي التعامل مع 

الشركات البلجيكية.
وتساءل حماد: هل الشركات 
التابعة لشركة البترول الكويتية 
العالمي����ة في أوروبا ش����ركات 

النائب د.يوس����ف  وجّ����ه 
الزلزلة اسئلة لوزير الاسكان 
م. س����الم الاذنية جاء فيها: ان 
الغلاء الفاحش لاسعار العقارات 
والاراضي الس����كنية الخاصة 
مؤش����ر خطير على مستقبل 
ق����د لا يكون س����هلا لكثير من 
الاسر الحالية والتي ستتكون 
خلال السنوات القادمة. ولعل 
الظاهرة  ابرز اس����باب ه����ذه 
محدودي����ة المعروض لاحتكار 
الدولة للاراضي وعدم وجود 
آلي����ة واضحة لديه����ا لفك هذا 

الاحتكار.
واوضح ان المستفيد الاكبر 
من هذا الغلاء الفاحش للسكن 
الخاص هم فئة قليلة من بعض 
المالي����ة وبعض  المؤسس����ات 
المتنفذين. ووجود هذه المشكلة 
ستولد مشاكل كثيرة ومتعددة 
في المس����تقبل تن����ذر بكوارث 
اجتماعي����ة يمك����ن تفاديها اذا 
كانت هناك آلية واضحة لكبح 
الطبيعي  جماح الصعود غير 
في اسعار العقارات والاراضي 

السكنية الخاصة لذا:
1- هل هناك دراس����ات في 
الاجهزة التابعة لوزارة الاسكان 

هاني شمس: متى سيتم 
افتتاح مستوصف العقيلة؟

الشطي: ما أسماء الشركات 
المخصصة المتعاقد معها 

لتشجير المناطق السكنية؟

الشمري لاستحداث 
مخرج للسيارات 

في المهبولة

تجمع الميثاق يقيم 
ندوة عن القروض 
في الدسمة اليوم

وجه النائب هاني ش����مس سؤالا الى 
وزير الصحة د.محمد الهيفي قال فيه: ان 
محافظة الاحمدي ومحافظة مبارك الكبير 
تعاني للاسف من اهمال وزارة الصحة حيث 
ان مبنى مس����توصف العقيلة الى الآن لم 
يتم تشغيله ومع ازدياد عدد السكان هناك 
ومع بعد المستوصفات الصحية الاخرى 
منه، مطالبا تزويده وافادتته بالموعد المحدد 
العقيلة؟ وهل هناك  لافتتاح مستوصف 
معوقات لافتتاحه ولاس����تقبال المرضى؟ 
وما عدد العيادات في هذا المس����توصف؟ 
وما قدرته الاس����تيعابية لتحمل المرضى 

الزائرين؟.

وجه النائب خالد الشطي سؤالا إلى 
الدولة لشؤون مجلس الوزراء  وزير 
ووزير الدولة لشؤون البلدية الشيخ 
محمد العبدالله قال ف���ي مقدمته: ان 
الاهتمام بالتخضير والزراعة من المظاهر 
الرئيسية للمحافظة على البيئة، كما 
انها من العوامل المؤثرة في إعطاء المنظر 
الجمالي للدولة، ونظرا لصرف مبالغ 
كبيرة على العقود المبرمة بين الهيئة 
العامة لشؤون الزراعة والثروة السمكية 
والشركات من أجل الاهتمام بالتخضير 
والزراعة في الكويت عموما وفي مناطق 
الدائ���رة الأولى خصوصا )الش���رق، 
الدعية، الشعب،  القار،  الدسمة، بنيد 
حولي، النقرة، مي���دان حولي، بيان، 
مشرف، الس���المية، سلوى، الرميثية، 
ضاحية مبارك العبدالله الجابر(. وعلى 
ضوء ذلك أتساءل عما اذا كانت توجد 
خطة س���نوية محددة من قبل الهيئة 
لاس���تغلال الس���احات المخصصة لها 
داخل المناطق من خلال إنشاء المشاريع 

والعناية بالقائم منها.
وما أسماء الش���ركات المتخصصة 
المتعاق���د معها لصيان���ة الحدائق في 

المناطق السكنية؟

تقدم النائب ناصر الش����مري باقتراح 
برغب����ة قال في مقدمت����ه: نظرا للازدحام 
المروري الشديد في منطقة المهبولة حيث 
تعتبر م����ن المناطق ذات الكثافة العمالية 
والسكنية العالية. وعلى ضوء ذلك أقترح 
استحداث مخرج خاص للسيارات بمنطقة 
المهبولة يربطها بطريق الفحيحيل السريع 

وذلك تسهيلا لحركة المرور.

يقيم تجمع الميثاق الوطني مس���اء 
اليوم الاثن�ي�ن ندوة بعنوان »القروض 
بين مقترح المجلس ومصداقية الحكومة« 
يشارك فيها النائب أحمد لاري وهاشم 
الوزان وذلك بديوان الميثاق في الدسمة 
قطعة 2 شارع 21 منزل 3 مقابل مسجد 
روضة بلقيس، وستكون الندوة في تمام 

الساعة الـ 7.30 مساء.


