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 »بيتك« يكرم 14موظفاً لحصولهم على شهادات مصرفية معتمدة
قال مدير إدارة الموارد البشرية والخدمات في بيت التمويل 

الكويتي )بيتك( محمد عبدالرحمن الجلال إن 52 من موظفي 
وموظفات »بيتك« تمكنوا من الحصول على شهادات مصرفية 

رفيعة ومعتمدة خلال العام الماضي مما يؤكد اهتمام بيتك 
بموظفيه وحرصه على الارتقاء بقدرات الكوادر البشرية وتشجيع 

الموظفين للمواظبة على استمرارية العطاء والتطوير المهني.
وأضاف الجلال خلال حفل تكريم 14 من الموظفين والموظفات 
الحاصلين أخيرا على عدد من الشهادات العلمية المتقدمة، أن 

موظفي »بيتك« لديهم القدرة على الحصول على أعلى الشهادات 
سواء بالمجال المصرفي أو المخاطر أو التمويل أو الرقابة المالية 

وغيرها، مؤكدا أن »بيتك« من انجح البنوك، وان جهود موظفيه 
وإخلاصهم في العمل وسعيهم الدائم للتطوير والتحديث من أهم 

عوامل النجاح والتميز التي يفخر بها.
وأشار إلى أن »بيتك« ساهم خلال هذا العام في تدريب 600 

موظف عبر التعليم الالكتروني والذي يعد أحد الأساليب الحديثة 
للتدريب إضافة إلى توفيره 4800 فرصة تدريبية لعموم الموظفين 

بمختلف وسائل التدريب، كما بدأ »بيتك« هذا العام في تطبيق 
آلية التعليم المدمج والذي يتضمن التعليم الالكتروني إلى جانب 

المحاضرات النظرية والعملية للمساهمة في زيادة فاعلية العملية 
التدريبية.

من جانبه، شدد مدير ادارة الفروع عماد عبدالعزيز الصرعاوي 
على أهمية هذه الشهادات للارتقاء بأداء الموظفين وتطوير مسيرة 
العمل وحث الموظفين على المضي قدما في التميز وبث فيهم روح 

المنافسة والابداع الذي يعكس ابتكاراتهم وعطاءاتهم على جميع 
الاصعدة.

هذا وأضيف إلى حلقة المكرمين 14 من موظفي »بيتك« ليصل عدد 
الحاصلين على شهادات مهنية عديدة إلى 52 خلال العام الماضي، 

حيث حصل الموظفون على شهادات CBM وهي شهادة مدير 
فرع معتمد، وCIB وهي شهادة مصرفي إسلامي معتمد بالإضافة 

إلى CCP وهي شهادة ممول معتمد، وذلك بالتعاون مع معهد 
الدراسات المصرفية والمجلس العام للبنوك والمؤسسات الإسلامية، 

والأكاديمية العربية للعلوم المصرفية.

الجلال والصرعاوي والموظفون المكرمون

أعلن البنك التجاري الكويتي 
عن إجرائه أمس السحب اليومي 
على »حساب النجمة« في المركز 
الرئيسي للبنك، بحضور ممثل 
وزارة التجارة والصناعة صقر 
المناعي. حيث فاز بجائزة قيمتها 
7000 دينار كل من: محمد خالد 
علي كمال، وحيدر عبدالمجيد 

جاسم بن حيدر.
وأع����رب »التج����اري« عن 
تهاني����ه للفائزين في س����حب 
النجمة، مشيرا إلى انه سيتم 
قيد الجوائز النقدية إلى حسابهم 
في البنك، كما توجه بالش����كر 
لوزارة التجارة والصناعة على 
تعاونها الدائم وإشرافها الفعال 
على عمليات السحب التي تمت 

بسلاسة ونظام.

التجاري  البن���ك  أعل���ن 
الكويتي انه بناء على الخطة 
الموضوع���ة لإعادة دراس���ة 
شبكة الفروع المحلية وأدائها 
ومراجعة فعالي���ة توزيعها 
الجغراف���ي، فقد ق���رر البنك 
إغلاق فرع أبو حليفة الواقع 
في مجم���ع »كويت ماجيك« 
ونقل كافة حساباته وعملياته 
إلى الفرع الجديد الكائن في 

منطقة الفحيحيل قطعة 1.
وأش���ار البن���ك إل���ى انه 
باس���تطاعة العم�ل�اء القيام 
بجمي���ع عملياتهم المصرفية 
ف���ي الفرع الجدي���د المصمم 
لتلبي���ة خدماتهم بس���رعة 
وفعالية، مؤكدا سعيه الدائم 
إلى تطوير عملياته وخدماته 
وشبكة فروعه بما يتماشى مع 
التطور الحاصل على صعيد 

الخدمات المصرفية للإفراد.

»التجاري« يعلن
 فائزي »النجمة«

.. والبنك يوقف أعماله 
في فرع أبوحليفة

خلال معرض العقارات الكويتية والدولية

»دار الكوثر العقارية« تطرح »برج الريحان« 
في الشارقة بكلفة 25 مليون دولار

»الأساليب الحديثة« و»الحمدان« 
تشاركان  بمشاريع متنوعة في المعرض

أعلنت شركة دار الكوثر العقارية احدى شركات »المجموعة الخليجية للتنمية 
والاستثمار« عن طرح مشروع برج الريحان في الشارقة والبالغ كلفته 25 مليون 
دولار وذلك خلال مش����اركتها في معرض العقارات الكويتية والدولية الذي انطلق 

مساء امس برعاية وزير التجارة والصناعة أنس الصالح.
وقال نائب المدير العام في الشركة م.أيوب الصفار إن الشركة ستطرح المشروع 
خلال فترة تواجدها في معرض العقارات الكويتية 
والدولية والتي تشارك فيه والذي يستمر حتى 
الخميس المقبل، لافتا إلى أن برج الريحان يتكون 
من 50 طابقا منهم 42 طابقا سكنيا بعدد إجمالي 
252 شقة و6 طوابق خاصة بمواقف السيارات، 

وطابق خدمات.
وأشار الصفار الى ان مشروع برج الريحان 
عبارة عن برج في الشارقة ويتمتع بموقع استثنائي 
وبإطلالة مباش����رة على بحيرة الخان الشهيرة. 
وحول التش����طيبات في البرج أك����د الصفار ان 
التشطيبات تتميز بمواصفات مميزة منها المصاعد 
والجدران الخارجية التي تتمتع بعازل حراري 

والأرضيات الفاخرة والأبواب الرئيسية.

كما أعلنت ش����ركة الأساليب الحديثة عن مش����اركتها في المعرض، وقال المدير 
العام في الشركة مصطفى التونسي إن الشركة لديها مشروع كازيب  ڤيلا )تركيا( 
بفكر يحاكي الواقع بموقعه المتميز الذي اقتربنا فيه من المدينة بشبكة من الطرق 
الرئيس����ية والمحاور وابتعدنا عن صخبها وازدحامها، بمفاهيم الفلس����فة الحديثة 
للسكن العصري وكسر نمطية بيع المشتري )ارض وبناء( الى توفير عقار بخدمات 

عالية المستوى.
ولفت التونسي إلى أن مشروع كازيب ڤيلا هو 
الآن بالمراحل النهائية حيث وصلت نسبة إنجازه 
90% والتسليم بعد 6 شهور، وسيتم تسليم المرحلة 

الأخيرة في أغسطس من العام المقبل.
أما بشأن مزايا المشروع فقد أشار التونسي إلى 
أنه يتمتع بالعديد من المزايا، منها الموقع المتميز 
على اللونج بيتش والذي يبعد عن مركز المدينة 
2 كم بمدينة كوشادس����ي، ويتوافر في المشروع 
العديد من النماذج بتصميم كلاسيكي فريد بأفضل 
استغلال للمساحات الداخلية التي تتناسب مع 
الأسرة الخليجية، كما يمتاز بتوافر جميع الخدمات 
من حمامات السباحة ومواقف السيارات والمساحات 

الخضراء بمناظر طبيعية خلابة. 
أعلنت مؤسس����ة الحم����دان الدولية العقارية عن مش����اركتها في المعرض وقال 
مدير عام المؤسسة ناصر الحمدان ان المؤسسة تعمل حاليا وفق خطط مستقبلية 
لتحقيق الأهداف الاس����تراتيجية من خلال استثمارات عقارية وسياحية مدروسة 
وفق أحكام الشريعة الإس��ل�امية. وأشار الحمدان إلى أن الشركة مرخصة من قبل 
وزارة التجارة والصناعة ولها أفرع في الخارج مثل اس����تراليا والأردن وس����ورية 
منذ 15 عاما، بالاضافة إلى أن لديها مش����اريع عقارية في الإمارات العربية المتحدة 
عبر فرعها في الش����ارقة. ولفت الحمدان إلى أن المؤسسة لديها مشاريع تقوم على 
تس����ويقها ممثلة في ڤلل سكنية وأراض في المملكة الأردنية الهاشمية مع العلم ان 

جميع مشاريعها تتميز بمميزات عالية الجودة.

أيوب الصفار 

مصطفى التونسي

أعلنت شركة غزال للتأمين 
عن مشاركتها بقرية »كويتي 
وافتخ���ر 2013« عل���ى أرض 
التي تبدأ  المعارض بمشرف 
فعالياتها غدا وتس���تمر لمدة 

14 يوما.
حيث يه���دف الملتقى إلى 
جمع طاقات الش���باب المبدع 
الذي يتيح لهم فرصة تطوير 
ذاتهم وإبراز مواهبهم وقدراتهم 

وإمكاناتهم المختلفة.

الكويتية  الش����ركة  أعلنت 
الدولية  البحرينية للصيرفة 
عن تحقق أرباحا بلغت 814.5 
ألف دينار ما يعادل 17.63 فلسا 
للسهم مقارنة مع أرباح بلغت 
584.6 ألف دينار ما يعادل 12.66 
فلسا للسهم خلال السنة المالية 
 ،2011 المنتهية في 31 ديسمبر 
واوصى مجلس ادارة الشركة 
بتوزيع 16.2% نقدا من القيمة 

الاسمية للسهم.

»غزال للتأمين« 
تشارك بقرية

 »كويتي وأفتخر«

»الكويتية البحرينية 
للصيرفة« تربح 

814.5 ألف دينار

فاروق الزنكي والشيخ طلال الخالد ود.راشد العجمي في جناح »المتحد«

»المتحد« يشارك في معرض صناع الاقتصاد

شارك البنك الأهلي المتحد في رعاية 
معرض ومهرجان صناع الاقتصاد وفرص 
العمل الثامن عشر، الذي أقيم في كلية 
العل����وم الادارية بجامعة الكويت تحت 
رعاية وزير النفط هاني حسين خلال في 
الفترة من 11 إلى 14 فبراير الماضي، وذلك 
انطلاقا من مسؤولية البنك الاجتماعية 
وحرصه على مواصلة سياسته الهادفة 

إلى دعم وتأهيل الكوادر الوطنية.
جاء ذلك بحض����ور كل من الرئيس 
التنفيذي لمؤسس����ة البترول الكويتية 
فاروق الزنكي، والعضو المنتدب للعلاقات 
الحكومية والبرلمانية والعلاقات العامة 
والإعلام بالمؤسسة الشيخ طلال الخالد، 
وعميد كلية العل����وم الإدارية بجامعة 

الكويت د.راشد العجمي.
وفي هذه المناسبة أفادت رئيس إدارة 

الموارد البشرية في البنك الأهلي المتحد 
أروى الفلاح: أن مشاركتنا في مثل هذه 
الفعاليات إنما تأتي في إطار استرتيجية 
الموارد البشرية في البنك الأهلي المتحد 
والتي ته����دف إلى دعم وتأهيل الكوادر 
الوطنية للعمل في القطاع الخاص بشكل 
عام وفي القطاع المصرفي بشكل خاص، 
و استقطاب الكوادر الوطنية المتميزة من 
الشباب لإثراء الهيكل الوظيفي للبنك«.

وأضافت الفلاح بالقول: »إن إدارة البنك 
الأهلي المتحد تؤمن بأن الثروة البشرية 
هي محرك النجاح الأول لأي مؤسس����ة 
اقتصادي����ة، ولهذا فإنن����ا نرحب دائما 
بالمش����اركة في مثل هذه المعارض التي 
تعتبر فرصة جي����دة لنا للتواصل بين 
شباب الخريجين، وتقديم فرص العمل 

المناسبة لهم«.

سكوت جيجنهايمر

دول في منطقة الشرق الأوسط 
وش����مال أفريقي����ا أن خدمات 
»joyn« تش����مل إثراء الرسائل 
أو المكالمات الصوتية عن طريق 
تبادل الصور أو مقاطع الڤيديو 
أثناء  بطريقة خاص����ة وآمنة 
إجراء المكالم����ات، وذلك مع أي 
عضو من الأعضاء المس����جلين 
 »joyn« في قائمة جهات اتصال
بغض النظر عن شبكة المستخدم 
أو نوع جهاز هاتفه بالإضافة 

إلى ذلك تقدم دردشة.
وبين����ت أن ه����ذه المبادرة 
ستوفر خدمات إضافية أخرى 
مثل نقل الصوت عبر بروتوكول 

الإنترن����ت )VoIP( أو إج����راء 
مكالمة ڤيديو IPـ في المستقبل 
القريب، حيث يمكن من خلالها 
استخدام هذه الخواص المميزة 
عبر شبكات المشغلين أو عبر 

شبكات الـ Wi-Fi اللاسلكية.
وإذ أوضحت »زين« أنه من 
المقرر أن تج����رب زين منصة 
الش����رق  ف����ي منطقة   »joyn«
الأوسط لتقييم مدى ملاءمتها 
وتوافقها مع الظروف المحلية، 
وأك����دت ف����ي ذات الوقت أنها 
ستس����تمر في تسليط الضوء 
على خدمات جديدة ومبتكرة 
لترس����يخ ريادته����ا في مجال 

تكنولوجيا الاتصالات.
وفي هذا الصدد، قال الرئيس 
التنفيذي في مجموعة »زين« 
»إن  س����كوت جيجنهايم����ر: 
سياستنا الساعية الى الابتكار 
تعني أننا نتطلع ونطمح دائما 
إلى كل ما يظهر في مناطق العالم 
الأخرى من اتجاهات وتطورات 
جديدة نرى أنها سوف تثري 
تجرب����ة المس����تخدم أيضا في 
الأس����واق التي نعم����ل فيها«. 
وأضاف بقوله: »قرارنا الخاص 
بتدشين منصة »joyn« يؤكد من 
جديد التزامنا بتمكين عملائنا 
من الحصول على التكنولوجيا 
والخدمات المتطورة في أقصر 

فترة زمنية ممكنة«.

أعلنت مجموعة »زين« أنها 
ستدشن النس����خة التجريبية 
لـ »خدمات الاتصالات الثرية« 
)RCS( على ش����بكة ش����ركتها 
التابعة في زين الكويت، وذلك 
في إطار مب����ادرة »joyn« التي 
 GSM أطلقتها وترعاها رابطة
العالمية. وأوضحت المجموعة 
في بي����ان صحافي أن الكويت 
هي الخطوة الأولى لإطلاق هذه 
المبادرة، على ان تتبعها بقية 
شبكات المجموعة في المنطقة، 
مبينة ان مبادرة »joyn« ـ والتي 
تجسد علاقة المجموعة مع شركة 
الت����ي تربطها معها  فوادفون 
شراكة تسويقية ـ هي مبادرة 
عالمية تهدف لنشر روح التواصل 
الاجتماعي بين شركات الاتصالات 
المتنقلة. وكشفت المجموعة أنه 
بإطلاقها هذه المبادرة تكون أول 
مشغل اتصالات على مستوى 
منطقة الش����رق الأوسط يقوم 
بتنفيذ مب����ادرة »joyn«، حيث 
انها تبرز تقدما كبيرا لمجتمع 
الش����ركات المش����غلة لشبكات 
المتنقلة في سبيل  الاتصالات 
التنافس بفعالية مع الخدمات 
المشابهة التي تقدمها الشركات 
المزودة للمحتوى عبر الإنترنت 
WhatsApp أمثال: سكايب، و(
و Viber،....(. وكشفت »زين« 
التي تنشر شبكاتها في ثماني 

المجموعة تطلقها على هامش فعاليات المؤتمر العالمي للاتصالات في برشلونة

»joyn« زين« تدشن النسخة التجريبية لمنصة خدمات«

قبول استقالة هشام أكبر من »زين« 
أعلن سوق الكويت للاوراق المالية بأن شركة الاتصالات المتنقلة 
)زين( افادته بانها قامت بقبول استقالة هشام عبدالرحيم اكبر 

من منصبه كنائب الرئيس التنفيذي والرئيس التنفيذي للعمليات 
لمجموعة زين ويكون القرار فاعلا من تاريخ يوم الاحد الموافق 3 

مارس 2013. من جهة أخرى نفت »زين« خبراً نشر مؤخرا عن 
استحواذها على كواليتي نت الشهر الجاري، وقالت المجموعة 
في بيان نشر على البورصة بأنها تسعي وتبحث عن الفرص 

الاستثمارية في مجال الاتصالات والتكنولوجيا والتي من شانها 
تعظيم مصلحة المساهمين.


