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جانب من عملية تسجيل المشاركين في ملتقى »كويتي وأفتخر«منتهى السويدان

الوطني  أعلن المشروع 
»كويت����ي وأفتخ����ر« عن 
انتهائه من عملية التسجيل 
الخاصة بالمشاريع الراغبة 
الملتقى  في المش����اركة في 
الس����نوي الس����ادس لعام 
2013 والذي سيكون تحت 
رعاية وحضور سمو رئيس 
مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك خلال شهر مارس 
المقبل في قري����ة »كويتي 
وأفتخر« في أرض المعارض 

ـ مشرف.
ومن هذا الجانب، بينت 
رئيس����ة لجنة التسجيل 
منتهى السويدان أن المشروع 
اس����تقبل المش����اركين على 
مدى ثلاثة أيام من 4 الى 6 
فبراير، حيث تمت عملية 
المواقع  التسجيل واختيار 
في القرية لـ 150 مشروعا 
تقريبا ربحيا وغير ربحي 
للملتقى الأولى من نوعه في 
الكويت من جهة تصميمه 
وحجمه ومحتواه، بالاضافة 
الى الخدمات والأنش����طة 
التي س����تقدم  والعروض 
من خلاله في قرية »كويتي 

وأفتخر« المميزة.

وأشارت السويدان الى أن 
عملية التسجيل سارت على 
أقل ما يكون، وان الأس���س 
والشروط الأساسية التي تم 
من خلالها اختيار المشاريع 
هي أن يكون صاحب المشروع 
كويتيا، مضيفة أن المشروع 
لم يضع شروطا تعجيزية 
على المشاركين لأنه يهدف 
بالصورة الاولى لدعم الشباب 
الكويتي الطموح ومشاركتهم 
انجازاته���م المتميزة وذات 

الجودة العالية.
ووجهت السويدان كلمة 
ش����كر وتقدير للش����ركات 
والجهات الراعية والداعمة 

لملتقى ومشروع »كويتي 
وأفتخر« لعام 2013 وهي 
أبيات وشركة زين ووزارة 
الإع��ل�ام بالاضاف����ة ال����ى 
ش����ركة البترول الكويتية 
KPC وأمريكانا وش����ركة 
المشروعات السياحية، وذلك 
لمجهودها الواضح في شتى 
أنشطة وفعاليات المشروع 
والتي سيتميز بها هذا العام 
بصورة كبيرة وملحوظة، 
الدعم  ألا يتوقف هذا  آملة 
وه����ذا التعاون ليس����تمر 
التألق والنجاح لـ »كويتي 
وأفتخر«، وكل المش����اركين 

فيه.

بلغوا الـ 150 كويتياً وكويتية

الشرثان: الاتفاق على منح العمل الإضافي 
للدرجات »17 فما دون« للقطاع النفطي

أعلن عبدالعزيز محمد الشرثان ـ 
رئيس اتحاد عمال البترول وصناعة 

البتروكيماويات عن موافقة مؤسسة البترول 
الكويتية على مطلب الاتحاد بتعديل المادة 
8 في اتفاقية الاتحاد مع المؤسسة الموقعة 

بتاريخ 2003/7/2 والخاصة بالعمل الإضافي.
وقال الشرثان إنه تم الاتفاق على تطبيق 

منح العمل الاضافي للدرجات »17 فما دون« 
لجميع الشركات النفطية، وتم الطلب من 

مجالس إدارات الشركات تضمين ما انتهى 
اليه الحكم في لوائحها الداخلية للتنفيذ 

دون تمايز أو تحديد لتاريخ الالتحاق على 

اعتبار أنه قد ألحق ضررا لفئات من العاملين 
بالقطاع النفطي.

وختم الشرثان تصريحه بأن الاتحاد في 
هذا المنطلق يبارك للعاملين جميعا إقرار هذه 

الميزة التي سعى لتحقيقها للعاملين جميعا 
دون تمايز أو تحديد لأوقات الالتحاق ويتابع 

خطواته لتحقيق المزيد من الامتيازات التي 
يطمح لها العاملون وتبناها الاتحاد لتطبيق 
مبدأ العدل والمساواة بين العاملين في جميع 

الشركات النفطية.

أسامة أبوالسعود ٭٭

منتهى السويدان: انتهينا من تسجيل المشاركين 
في ملتقى »كويتي وأفتخر« السادس

عبدالعزيز الشرثان


