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هيثم الهاجريد.عبداللطيف البدر

طالبت باستثناء الموظفين من شرط المعدل لاستكمال الماجستير

»الأنباء« تنفرد بنشر مقترح نقابة جامعة الكويت للعاملين 
فيها ممن يرغبون في استكمال الدراسات العليا

ألا يقل المعدل العام عن 2.67 
نقطة ومعدل التخصص عن 
3.00 نقاط من سلم النقاط 
الأربع أو ما يعادلها، على أن 
يستثنى من شرط المستوى 
الاكاديم���ي المذكور كل من: 
1 - الحاصلين على درجة 
الاجازة الجامعية في الطب 
والجراحة أو طب الأسنان 
في جامع���ة الكويت. 2 - 
المتقدمين ممن س���بق لهم 
دراسة مقررات دراسات عليا 

في جامعة الكويت.
وذلك نظرا الى أن جميع 
الموظفين في جامعة الكويت 
لديه���م الفخر بهذا الصرح 
الاكاديمي الشامخ الذي يقدر 

قيمة العلم بجميع مراحله، 
س���واء كان على المستوى 
الجامعي أو على المستوى 

الدراسات العليا.
النقاب���ة في  وطالب���ت 
مقترحها بأن يتم استثناء 
العاملين من الهيئة الادارية 
ف���ي الجامعة من  والفنية 
العام للمستوى  الش���رط 
الاكاديم���ي، عل���ى ألا يقل 
المعدل عن 2.33 نقطة ومعدل 
التخصص عن 2.5 من سلم 
النقاط الأربع، أو ما يعادلها، 
كما اش���ترطت النقابة في 
المتقدم  مقترحها أن يكون 
لديه خب���رة فعلية داخل 
جامعة الكويت لا تقل عن 
3 سنوات، وأن يكون حاصلا 
على تقدير امتياز في آخر 
سنتين، مطالبة مدير جامعة 
الكويت د.عبداللطيف البدر 
المقترح  بالموافقة على هذا 
الذي سيعمل على تشجيع 
كثي���ر م���ن الموظفين على 
العليا،  استكمال دراستهم 
وهو الأمر الذي سيصب في 
مصلح���ة العمل بالجامعة 
وارتفاع المستوى الأكاديمي 

والعلمي لموظفيها.
ثامر السليم ٭٭

تقدم���ت نقابة العاملين 
بجامعة الكويت بمقترح الى 
مدير الجامعة د.عبداللطيف 
البدر تطالب فيه باستثناء 
العامل�ي�ن بجامعة الكويت 
الادارية من  الهيئ���ة  م���ن 
شرط المعدل للراغبين في 
استكمال دراستهم العليا في 
برامج الماجستير في كلية 

الدراسات العليا.
وج���اء ف���ي مقت���رح 
العاملين بالجامعة  نقابة 
على لسان رئيسها هيثم 
ال���ذي تنفرد  الهاج���ري 
»الأنب���اء« بنش���ره، ان 
جامعة الكويت باعتبارها 
الجامعة الحكومية الوحيدة 
فإن���ه يقع عل���ى عاتقها 
مسؤولية كبيرة في بناء 
الاجيال القادرة على تحمل 
مسؤولياتها تجاه وطنهم، 
وذلك بتأهيلهم علميا على 
أعلى مستوى أكاديمي في 

مختلف المجالات.
النقاب���ة في  وتابع���ت 
مقترحها: ان كلية الدراسات 
العليا قد أصدرت دليل تقديم 
طلبات الالتح���اق لبرامج 
الدراس���ات العليا بجامعة 
الكويت لعام 2011 جاء فيه: 

د.محمد الهاجري

شريطة ألا يقل معدل الطالب عن %90 

الهاجري: 31 مقعداً إضافياً لمبتعثي الكويت
لدراسة الطب في بريطانيا
معدل 7 وبعض الجامعات 
تش����ترط حصول����ه على 

.7.5
انه من  الهاجري  وقال 
الصعوبة قبول أي طالب 
كويت���ي خ���ارج المقاع���د 
المخصصة للكويت، داعيا 
الطلبة الى الاتصال بوزارة 
التعليم العالي، إذ انها الجهة 
التي سيتم عن طريقها قبول 
أوراق الراغبين في دراسة 

الطب.
وذكر ان توفير مقاعد 
إضافي���ة بداي���ة كل عام 
دراسي من ابرز التحديات 
التي تواجه المكتب الثقافي 
لاسيما للطلبة الراغبين في 
النظام  دراسة الطب كون 
يس���مح  لا  البريطان���ي 
بتخصيص أكثر من 5% لكل 

جامعة للطلبة الاجانب.
وأشار الى ان عدد كليات 
الطب في بريطانيا يصل الى 
ما يقارب 18 جامعة وهو عدد 
قليل مقارنة بالاقبال الكبير 
من قب���ل الطلبة الاجانب 
الراغبين في دراسة الطب 
المملكة المتحدة. وكان  في 
وزير التربية ووزير التعليم 
العالي د.نايف الحجرف قد 
قام بجولة تفقدية للمكتب 
الثقافي واطلع خلالها على 
العمل في مختلف  س���ير 

الأقسام.
واستمع الوزير الحجرف 
الثقافي  من رئيس المكتب 
الى  الهاج���ري  د.محم���د 
انجازات المكتب خلال الفترة 
التي من  الماضية والأفكار 

شأنها الارتقاء بالعمل.

وكشف د.الهاجري عن 
آلية جديد مزمع تطبيقها 
المكت���ب خلال  في عم���ل 
المرحلة المقبل���ة وتتركز 
على الاستغناء الكامل عن 
المراسلات الورقية اليومية 
واس���تبدالها بالتراس���ل 

الالكتروني.
وأوض���ح د.الهاج���ري 
لـ »كونا« انه قدم ش���رحا 
مفص�ل�ا للوزير الحجرف 
التي  للآلي���ة الالكترونية 
التنفيذ  س���تدخل حي���ز 
قريبا حيث ستكون جميع 
مراسلات المكتب مع وزارة 
التعليم العالي أو مع الطلبة 

الكترونية.
ال���ى ان هذه  وأش���ار 
الخطوة من شأنها توفير 
الوق���ت والجه���د، حيث 
سيكون حتى بإمكان الطلبة 
الذي  الطلب  متابعة حالة 
قاموا بإرساله وأين وصل 

ومتى ينتهي.
وقال انه سيكون أيضا 
لكل طالب مسجل في المكتب 
الكتروني  الثقافي مل���ف 
خاص به يحوي كل البيانات 

والأرشيف الخاص.
بي���د انه لف���ت الى ان 
ه���ذه الخط���وة تحت���اج 
الى الاس���تعانة بشخص 
إدارة  ف���ي  متخص���ص 
الشبكات الالكترونية ليقوم 
بالإشراف على خطوات سير 
العمل مبينا ان »الأشخاص 
الذين يتولون الإشراف على 
الفنية عملة نادرة  الأمور 
وغالبا ما يطلبون رواتب 

مرتفعة«.

أعل���ن رئي���س المكتب 
الثقافي في المملكة المتحدة 
الهاج���ري عن  د.محم���د 
تخصيص 31 مقعدا إضافيا 
لمبتعثي الكويت الراغبين في 
دراسة الطب في الجامعات 
البريطانية للفصل الدراسي 

المقبل.
الهاج���ري في  وق���ال 
تصريح ل���ـ »كونا« عقب 
الزيارة التفقدية التي قام 
وزير التربية ووزير التعليم 
العالي د.نايف الحجرف 
الثقافي ان هناك  للمكتب 
ش���روطا واجب توافرها 
للراغب�ي�ن ف���ي الالتحاق 
بكليات الطب البريطانية 
وهي ألا يقل المعدل العام 
عن 90% وان يتحصل على 
درج���ات عالية في مادتي 

الرياضيات والاحياء.
الثانوية  ان  وأض���اف 
العامة الكويتية والأميركية 
مقبولة ف���ي كليات الطب 
في بريطانيا، بيد انه أشار 
ال���ى ان خريجي الثانوية 
ان  البريطاني���ة عليه���م 
يلتحقوا بس���نة دراسية 
في بريطانيا لتتم معادلة 
ش���هاداتهم ليتمكنوا من 

الالتحاق بكليات الطب.
وشدد د.الهاجري على 
ان كليات الطب البريطانية 
لا تقبل أي طالب محول من 
أي دولة أخرى وتشترط ان 
يبدأ الطالب دراسته مباشرة 
بعد انتهائه الثانوية العامة 
الكلية ع��ل�اوة على  ف����ي 
ض����رورة أدائ����ه لامتحان 
»الايلتز« وحصوله على 

أعل���ن رئي���س جمعي���ة 
 )IIE( المهندسين الصناعيين
بكلية الهندسة والبترول في 
جامعة الكويت فواز الرشدان، 
التشكيل الجديد للهيئة  عن 
الإدارية، حيث كان التشكيل 
كالآتي: فواز الرشدان رئيسا 
للجمعية، شهد المرشد نائبة 
للرئي���س، س���ارة ب���ورزق 
الس���ر، محم���د عبده  أمينة 
أمينا للصندوق، أمين ندوم 
مسؤول الش���ؤون الطلابية، 
الفوزان مسؤول  عبدالعزيز 
اللجنة الإعلامية، ويوس���ف 
الجسمي مس���ؤول العلاقات 

العامة.
هذا، وتقدم رئيس الجمعية 
بالشكر الجزيل لأعضاء الهيئة 
الإدارية على ثقتهم، كما شكر 
رائد الجمعية د.عبدالرحمن 
العنزي على عطائه المتواصل 
للجمعي���ة، مؤكدا ان الفصل 
الدراسي المقبل سيشهد العديد 
من الأنشطة التي تخدم الطلبة 
واستمرارهم في هدفهم المتمثل 
ف���ي خدمة مجال الهندس���ة 
الصناعي���ة والتعريف بدور 

المهندس الصناعي.

هنأ مساعد مدير الجامعة 
المفتوحة فرع الكويت للشؤون 
الاكاديمية د.عبدالله بن طفلة 
الطلاب والطالبات المستجدين 
الذي���ن تم قبولهم، مؤكدا ان 
البشرية  التنمية  مش���روع 
الحقيقي هو ما تقدمه الجامعة 
من خلال توفير فرص التزود 
بالعل���م والمعرف���ة وتنمية 
مهارات الش���باب في المرحلة 
الجامعية. ودعا بن طفلة جميع 
الطلبة المستجدين الى اللقاء 
التنويري الذي تقيمه الجامعة 
يومي الاربعاء والخميس 6 
و7 الجاري من الس���اعة 12 ـ 
2 ظهرا بقاعة مس���رح قتيبة 
الغانم في الدور الأرضي من 

مبنى الجامعة.
آلاء خليفة ٭٭

»المهندسين الصناعيين« 
شكلت هيئتها الإدارية 

بن طفلة: لقاء تنويري 
لمستجدي الجامعة 

المفتوحة 6 و7 الجاري

أعلن عن اجتماع قريب مع الحجرف

الفارس لـ »الأنباء«: 7 حزم للبنية التحتية
دخلت حيز التنفيذ في مدينة صباح السالم

الخضر لـ »الأنباء«: الكادر والمزايا المالية 
لأساتذة الجامعة وتعديل اللائحة أولوية

كش���فت مديرة البرنامج الإنشائي بجامعة الكويت د.رنا الفارس ان مشروع مدينة 
صباح السالم الجامعية يسير على قدم وساق، لافتة الى ان هناك 7 حزم للبنية التحتية 

من أصل 9 حزم دخلت حيز التنفيذ.
وقالت الف���ارس في تصريح خاص لـ »الأنباء«: هناك حزمة واحدة أوش���كت على 
الانتهاء والعمل جار في الحزم الس���ت الأخرى، وه���ي تغطي البنية التحتية الخاصة 

بالحرم الرئيسي.
وأوضحت ان هناك حزمت�ي�ن لم تدخلا حتى الآن 
حيز التنفيذ، احداهما خاصة بربط الحرم الرئيس���ي 
بالحرم الطبي والحزمة الأخرى خاصة بمحطة الخدمات 
الرئيس���ية رقم 3، وهي تغطي الطاقة الاس���تيعابية 
الاضافية التي نحتاجها في حال قررت الدولة ان تمضي 

قدما في مشروع الحرم الطبي.
وأضافت: هناك 9 كليات في الحرم الرئيسي وهناك 
6 كلي���ات منها دخلت حيز التنفيذ، اما كليات العلوم 
الاجتماعية والشريعة والدراسات الإسلامية والحقوق 
فمتوقع طرحهما في الربع الأول من عام 2013 متوقعة 

ان يتم ذلك الشهر المقبل.
آلاء خليفة ٭٭

أكد رئيس جمعي���ة أعضاء هيئة التدريس بجامعة الكويت د.محمد الخضر ان 
الجمعية جادة في المطالبة بحقوق أعضاء هيئة التدريس.

وقال د.الخضر في تصريح خاص لـ »الأنباء«: اجتمعنا مع مدير جامعة الكويت 
د.عبداللطيف البدر لبحث قضايا مختلفة واتسم اللقاء بروح التعاون، معلنا عن 
اجتماع للجمعية في القريب العاجل مع وزير التربية والتعليم العالي د.نايف الحجرف 

بالإضافة الى اجتماع آخر مع مدير الجامعة.
ولفت الخضر إلى ان هناك العديد من المطالبات 
وعلى رأسها الكادر والمزايا الوظيفية التي وافق عليها 
مجلس الجامعة، مش���ددا على انه لا تنازل عن تلك 

الحقوق الأصيلة لأعضاء هيئة التدريس.
كما أشار الى قضية المدرسين المساعدين والظلم 
الذي وقع عليهم من خلال التسكين، فضلا عن المدرسين 
المس���اعدين حملة الدكتوراه الذين تنطبق عليهم 
الشروط ويفترض ان تكون لديهم أولوية التعيين 

كأعضاء هيئة التدريس.
وأفاد الخضر بأن م���ن أولويات الجمعية أيضا 
في المرحل���ة المقبلة قضية تعدي���ل بعض اللوائح 
الجامعية التي يتس���م بعضها بالإجحاف في حق 

أعضاء هيئة التدريس.
وتابــ���ع: ونؤكـــد دوما ان مجلس القـــس���م العلـــمي هــو أس���ــاس أي قرار، 
لافتا الى ان نادي الجامع���ة يفترض ان يكون جـــزءا مــن جمعيـة أعضــاء هيئة 
التدري���س، فالنادي ملتـــقى لجمي���ع أعضــاء هيــــئة التدري���س، موضـــحا ان 
جمعـــية أعضاء هيئة التدريس تمد يد العون والتعاون مع الجميع لما فيه تحقيق 

المصلحة العامة.
آلاء خليفة ٭٭

د.رنا الفارس

د.محمد الخضر

النص المقترح لنظامي القبولالنص الحالي لنظامي القبول
المتطلبات الرئيسية للقبول النظامي ببرنامج الماجستير 

المطروح من قبل جامعة الكويت هي كالتالي:
1- الحصول على درجة الإجازة الجامعية الأولى أو ما يعادلها 

من جامعة الكويت أو أي مؤسسة أكاديمية أخرى معتمدة.
2- ألا يقل المعدل العام عن 2.67 نقطة ومعدل التخصص عن 

3.00 نقاط من سلم النقاط الأربع أو ما يعادلها، ويجوز أن 
يستثنى من شرط المستوى الأكاديمي المذكور في هذه الفقرة:

أ‌- الحاصلون على درجة الإجازة الجامعية في الطب والجراحة 
من جامعة الكويت أو ما يعادلها بالنسبة للقبول ببرامج كلية 

الطب أو طب الأسنان.
ب‌- المتقدمون ممن سبق لهم دراسة مقررات دراسات عليا في 
جامعة الكويت في نظام غير المقيدين بشرط ألا تقل الوحدات 

الدراسية التي تم اجتيازها عن 12 وحدة، والا تقل التقديرات في 
جميع مقررات الدراسات العليا التي درسها الطالب عن 3.00 

نقاط من سلم النقاط الاربع، والا تتجاوز الفترة الزمنية التي 
امضاها في النظام \ 4 فصول دراسية ويجوز بموافقة عميد 

كلية الدراسات العليا اعطاء استثناء فصل دراسي اضافي.
3- استيفاء الحد الأدنى من مستوى الكفاءة اللغوية المحدد 

للبرنامج المطلوب الالتحاق به.
4- أن تتوافر في المتقدم الشروط الإضافية التي تعتمدها كلية 

الدراسات العليا ويتطلبها البرنامج الذي يرغب في الالتحاق 
به، بما في ذلك اجتياز اختبارات أولية أو أي مقررات إضافية 

يستلزمها البرنامج.
5- ألا يكون قد سبق فصل المتقدم أكاديميا من البرنامج الذي 

يتقدم للقبول فيه.
6- ألا يكون قد صدر بحقه قرار تأديبي من أي مؤسسة علمية.

7- ألا يكون قد سبق حصول المتقدم على دبلوم الدراسات 
العليا من البرنامج نفسه.

8- نتيجة سارية المفعول لاختبار GMAT للتقدم لبرنامج ادارة 
الاعمال بدرجة لا تقل عن 450

9- شهادة التدرج الوظيفي للمتقدمين لبرنامج التربية. 

المتطلبات الرئيسية للقبول النظامي ببرنامج الماجستير المطروح من قبل 
جامعة الكويت هي كالتالي:

1- الحصول على درجة الإجازة الجامعية الأولى أو ما يعادلها من جامعة 
الكويت أو أي مؤسسة أكاديمية أخرى معتمدة.

2- ألا يقل المعدل العام عن 2.67 نقطة ومعدل التخصص عن 3.00 
نقاط من سلم النقاط الأربع أو ما يعادلها، ويجوز أن يستثنى من شرط 

المستوى الأكاديمي المذكور في هذه الفقرة:
أ‌- الحاصلون على درجة الإجازة الجامعية في الطب والجراحة من جامعة 

الكويت أو ما يعادلها بالنسبة للقبول ببرامج كلية الطب أو طب الأسنان.
ب‌- المتقدمون ممن سبق لهم دراسة مقررات دراسات عليا في جامعة 

الكويت في نظام غير المقيدين بشرط ألا تقل الوحدات الدراسية التي تم 
اجتيازها 12 عن وحدة، والا تقل التقديرات في جميع مقررات الدراسات 

العليا التي درسها الطالب عن 3.00 نقاط من سلم النقاط الاربع، والا 
تتجاوز الفترة الزمنية التي امضاها في النظام 4 فصول دراسية ويجوز 
بموافقة عميد كلية الدراسات العليا اعطاء استثناء فصل دراسي اضافي.

ج‌- يستثنى العاملون من الهيئة الادارية والفنية في جامعة الكويت 
والحاصلون على درجة الاجازة الجامعية من جامعة الكويت او ما 

يعادلها من شرط المعدل، بحيث لا يقل المعدل العام عن 2.33 نقطة ومعدل 
التخصص 2.50 نقطةمن سلم النقاط الاربع او ما يعادلها، وبشرط ألا يقل 
المتقدم عن 3 سنوات خبرة فعلية داخل جامعة الكويت وان يكون حاصلا 

في اخر سنة على تقدير امتياز.
3- استيفاء الحد الأدنى من مستوى الكفاءة اللغوية المحدد للبرنامج 

المطلوب الالتحاق به.
4- أن تتوافر في المتقدم الشروط الإضافية التي تعتمدها كلية الدراسات 
العليا ويتطلبها البرنامج الذي يرغب في الالتحاق به، بما في ذلك اجتياز 

اختبارات أولية أو أي مقررات إضافية يستلزمها البرنامج.
5- ألا يكون قد سبق فصل المتقدم أكاديميا من البرنامج الذي يتقدم 

للقبول فيه.
6- ألا يكون قد صدر بحقه قرار تأديبي من أي مؤسسة علمية.

7- ألا يكون قد سبق حصول المتقدم على دبلوم الدراسات العليا من 
البرنامج نفسه.

8- نتيجة سارية المفعول لاختبار GMAT للتقدم لبرنامج ادارة الاعمال 
بدرجة لا تقل عن 450

9- شهادة التدرج الوظيفي للمتقدمين لبرنامج التربية.


