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شيخه البحر خلال استقبالها آمال الساير

ٍ ماسي للمؤتمر الدولي لصعوبات التعلم  »الوطني« راع
يقدم بنك الكويت الوطني 
رعايته الماسية للسنة الثانية 
الدولي  التوالي للمؤتمر  على 
التعلم  الثان����ي لصعوب����ات 
وتشتت الانتباه وفرط النشاط 
تحت عنوان »تقييم وعلاج«، 
والذي تنظمه الجمعية الكويتية 
لاختلافات التعلم يومي الاول 
والثاني من شهر فبراير المقبل 
في مبن����ى الجامعة الاميركية 
المناسبة،  الكويت. وبهذه  في 
اس����تقبلت الرئيس التنفيذي 
الوطني في  الكوي����ت  لبن����ك 
البحر  الكويت ش����يخة خالد 
رئيس����ة الجمعي����ة الكويتية 
لاختلافات التعلم آمال الساير، 
حيث أكدت البحر خلال اللقاء 
على الت����زام البن����ك الوطني 
بدعمه للمجتمع انسجاما مع 
الراسخة للنهوض  سياساته 
بمسؤولياته الاجتماعية، مشيرة 
الى ان رعاي����ة البنك الوطني 

الماسية رافقت هذا المؤتمر منذ 
انطلاقه العام الفائت وهي تأتي 
منسجمة مع رسالته الاجتماعية 
الهادفة الى دعم جميع شرائح 
المجتم����ع وتحدي����دا الاطفال 
ممن يعانون م����ن صعوبات 
التعلم وتزويدهم بالدعم  في 
النفسي والاكاديمي والاجتماعي 

المطلوب. 

وأضاف����ت البح����ر أن هذه 
المب����ادرة تضاف الى س����جل 
الوطني الحافل في مجال دعم 
ورعاية الأنشطة الاجتماعية، 
وهي جزء من سياس����ة البنك 
الساعية الى التواصل الدائم مع 
المؤسسات الخيرية والإنسانية 
والصحي����ة لتمكينها من أداء 
رسالتها على أكمل وجه، وذلك 
بهدف التشجيع على ثقافة العمل 
التعاوني والاجتماعي وخدمة 

الوطن والمجتمع الكويتي. 
هذا وسيشارك في المؤتمر 
حوالي 64 محاضرا متخصصا 
من الكويت وع����دد من الدول 
العربي����ة والهن����د والولايات 
المتحدة الأميركية وبريطانيا، 
ويهدف المؤتمر الى تنمية مهارات 
العاملين في الحقل التربوي اثناء 
عملهم للتعامل مع صعوبات 
التعلم واضطرابات تش����تت 

الانتباه وفرط النشاط.

»نفط الكويت«: إرساء مناقصة لإنشاء وتوسعة ميناءين
المنامة ـ كونا: كشف نائب 
العضو المنتدب لش����ركة نفط 
الكويت أحمد الرشيد امس ان 
هناك مناقصة عقد بقيمة 137 
مليون دينار تم ارساؤها على 
شركة )اس.تي.اف.ايه( التركية 
لانشاء ميناء للقوارب الصغيرة 
في منطقة ابو حليفة وتوسعة 

الميناء الحالي في ميناء مصفاة 
الاحم����دي. وقال الرش����يد في 
تصريح ل����ـ )كونا( امس على 
هامش مشاركته في المؤتمر الـ 
14 لمعهد ادارة المش����اريع فرع 
الخلي����ج ان الش����ركة التركية 
ستقوم بإنش����اء ميناء بسعة 
70 قاربا م����ن القوارب الداعمة 

للسفن النفطية ومضاعفة سعة 
الميناء الحالي. وأوضح ان ذلك 
المشروع الحيوي سيعمل على 
اس����تيعاب الزيادة الكبيرة في 
س����عة الش����حن النفطية التي 
ستنتج عن الزيادة في تصدير 
النفط حسب استراتيجية النفط 
لرفع القدرة الانتاجية الى اربعة 

ملايين برميل في اليوم الواحد 
عام 2020. وشدد الرشيد على 
أهمية المش����روع الذي س����يتم 
الانتهاء منه بعد س����نتين من 
بدء التنفيذ ليمث����ل جزءا من 
استراتيجية الشركة لتطوير 
الإنتاج النفطي للكويت حتى 

عام 2020.

»برقان«: خصومات متميزة 
في فندق ميسوني 

أعلن بنك برقان عن شراكة جديدة مع فندق ميسوني الكويت 
يقدم بموجبها خصومات متميزة لعملائه على العديد من 

الخدمات، بحيث يحصل حاملو البطاقات الائتمانية على خصم 
15% على الاقامة، فضلا عن خصم بنسبة 25% في مطاعم شوكو 
كافيه، كوتشينا »المطعم الإيطالي الفائز بعدة جوائز« ومطعم لونا 

في الدور الثامن عشر والمتميز بإطلالة خلابة على الخليج.
هذا ويستمر بنك برقان في توفير مجموعة واسعة من الخدمات 
والمزايا لحاملي بطاقاته الائتمانية، وذلك لتلبية احتياجات قاعدة 

عملائه المتنوعة.

فيصل العيار يتوسط الخريجين من شهادة المحلل المالي المعتمد

قال نائب رئيس مجلس 
الادارة في ش����ركة مشاريع 
الكوي����ت القابضة »كيبكو« 
فيصل العيار ان الكويت تمتلك 
الموارد المالية وتاريخا طويلا 
من النشاط التجاري وموقعا 
جغرافيا مميزا بمثابة الذهب 
الخالص، غير ان هناك مواهب 
وقدرات ضائعة في الكويت.

وأضاف العيار في كلمته 
خلال حفل توزيع ش����هادات 
المحلل المال����ي المعتمد أمس، 
أن العالم أصبح معقدا للغاية 
أكثر مما كان عليه في الماضي، 
مس����تدلا على ذلك بمعايير 
ب����ازل 1 و2 و3 وقواعد هيئة 
أسواق المال في الكويت والتي 
كلما عثرنا على ثغرات يمكن 
اس����تخدامها، تطرأ تغييرات 
جديدة ونجد أنفسنا مرة أخرى 

أمام طريق مسدود.
وأوضح أن العمل في تلك 
الفترة بات صعبا للغاية مقارنة 
بما كان عليه في الماضي، مبينا 
أن العقل البشري بات غامضا 
جدا وللناس رغبة كبيرة في 

التغلب على النظام.
وأش����ار إلى أن مجموعة 
مش����اريع الكوي����ت اتخذت 
مس����ارات مختلفة ووضعت 
أهدافا عالي����ة، حيث قررت 
الشركة طرق أبواب التصنيفات 
الائتمانية، إلا أننا لو أخبرنا 
أي ش����خص وقتها بطموح 
المجموعة لس����خر منها، إلا 
انن����ا أدركنا مواطن الضعف 

وعملنا بج����د على إصلاحها 
حيث يتطلب ذلك الكثير من 
الانضباط واتخاذ الإجراءات 

الصحيحة.
وأكد أن المجموعة اعتمدت 
مبدأ الش����فافية، وكان ذلك 
بمثاب����ة كابوس بالنس����بة 
للرؤساء التنفيذيين، مستدركا 
أن����ه تم إبلاغه����م بضرورة 
الحوار والتحدث للمساهمين 
في شركاتهم وعدم الاكتفاء 
بتقديم النتائج المالية، مبينا 
أن المجموعة أوضحت للرؤساء 
التنفيذيين أن عليهم مناقشة 
الأنشطة التشغيلية التي قامت 
بها الشركة العام الماضي وتقديم 

التوقعات للعام المقبل.
وقال العيار إن كيبكو حكاية 
نجاح عمرها 22 عاما لعدد من 
الأسباب أولها الاستقرار بين 
الملاك والمساهمين والانسجام 
في تحقيق الأهداف والغايات 
واعتماد نزاهة المؤسسة على 
نزاهة رئيسها ومعاونها من 

المدراء التنفيذيين.
ولف����ت الى أن الش����ركة 
نجحت من خلال تبني الأفكار 
والاستراتيجيات في تحقيق 
22 عاما م����ن الربحية حيث 
تدير المجموعة أصولا بقيمة 
25 مليار دولار حاليا ولديها 10 
آلاف موظف، مستدركا أن حجم 
الأصول التي كانت الشركة 
تديرها بلغت 200 مليون دولار 

في 1990.
وأضاف العيار أن النجاح 

لا يكمن في إنفاق 100 مليار 
دولار، ب����ل إن النجاح الأكبر 
يكمن في ج����ذب 100 مليار 
استثمارات إلى الدولة، لافتا الى 
أن خطة التنمية تتحدث عن 
مشاريع البنية التحتية على 
أساس أن ما نحتاج إليه هو 
إنفاق المال. واستدرك أن هناك 
أسئلة ملحة يجب الإجابة عنها 
حول أخلاقيات القوة العاملة 
وإعادة روح النشاط التجاري 
وأخذ القطاع الخاص كشريك 

حقيقي على محمل الجد. 
ب����دوره، أوضح الرئيس 
التنفيذي في شركة القرين 
لصناع����ة البتروكيماويات 
سعدون علي أن بناء الإبداع 
وتوظيف الإنفاق بالش����كل 
السليم يعد أمرا رئيسيا في 
تنشيط الدورة الاقتصادية. 
وأش����ار إلى أن إس����قاط 
القروض موضوع سياسي أكثر 
منه اقتصادي، وأن المطلوب 
ح����ل عادل لتلك الإش����كالية 

للجميع. 
ورأى أن إسقاط القروض 
عن المتعثرين من المواطنين لن 
يؤثر كثيرا على الميزانية، وأن 
نسبتها لا تزيد عن 2% وهم 
اصحاب دخول قليلة، لافتا  
الىأن اسقاط فوائد قروض 
تلك الشريحة لن يؤثر كثيرا 

على الميزانية. 
وقال إن الفائدة تمثل %70 
من أصل الدين وهي نس����بة 
كبيرة لو تم اسقاطها، مشيرا 
الى ان اس����قاط الفوائد جاء 

ضمن شعارات انتخابية.
وحول أث����ر توقف قطار 
مشاريع خطة التنمية على 
مجموعة كيبك����و، قال: »إن 
مشاريع خطة التنمية تؤثر 
على كافة المجاميع الاقتصادية 
الممثلة للقطاع الخاص والتي 
تضم مشاريع في كافة المشاريع 
التعليمية والصحية والبنية 
التحتية وتنفيذها س����يؤثر 
على القط����اع الخاص ككل، 
مستدركا أن الاقتصاد بحاجة 
إلى تنمية أوضاعه في قطاعات 

مختلفة«.
وب��ي�ن أن كيبك����و ملتزم 
بتوظيف العمالة الوطنية وأن 
الفترة الماضية شهدت هجرة 
عكس����ية من القطاع الخاص 
إلى القطاع الحكومي، مبينا 
ان القطاع النفطي يستوعب 

الكثير من العمالة.
من جانب����ه، قال الرئيس 
التنفيذي في شركة الكويت 
لإدارة الأصول الاستثمارية 
»كامكو« فيص����ل صرخوه 
ان الشركة تركز خلال العام 
الحالي على منطقة الخليج 
والشرق الأوسط، بالاضافة 
الى أنها تدرس طرح منتجات 
جديدة في عدد من الدول بشمال 
أفريقيا والامارات والسعودية 

وقطر وكل دول الخليج.
وفيم����ا يتعل����ق بنوعية 
الف����رص التي يرغ����ب فيها 
العملاء، لف����ت صرخوه الى 
أن استثمارات الشركة محددة 
ولدينا خطة إس����تراتيجية 
للعم����ل، وحالي����ا نهتم بما 
يركز علي����ه عملاؤنا، الذين 
يبحثون ع����ن فرص مجزية 

بمخاطر قليلة.
وحول قانون الشركات، 
قال: »انه خطوة »جيدة« وان 
حوكمة الش����ركات ضرورة 
لابد منها، وان كيبكو تطبق 
الحوكم����ة بدلي����ل انفصال 
الرئيس التنفيذي عن أعضاء 

مجالس الإدارة«.
أحمد يوسف ٭٭

خلال حفل توزيع شهادات المحلل المالي المعتمد

للعام الثاني على التوالي

العيار: »كيبكو« تدير أصولًا بقيمة 25 مليار دولار

.. ومكرما إحدى الخريجاتالعيار يكرّم أحد الخريجين

»إرنست ويونغ« ترعى الحفل 

»الوطني للاستثمار« الراعي البلاتيني لحفل توزيع شهادات 
الـ CFA للعام الثالث على التوالي

قامت شركة إرنست ويونغ برعاية 
الحفل الخامس لتوزيع جوائز المحلل 
المالي المعتمد، حيث يعتبر الاحتفال 

بتسليم جوائز المحلل المالي المعتمد أهم 
حدث تنظمه جمعية المحللين الماليين في 
الكويت، وأحد أهم الأحداث في القطاع 

المالي بالدولة، حيث يأتي احتفال هذا العام 
بالتزامن مع الاحتفال بالذكرى الخمسين 

لتأسيس معهد المحللين الماليين.
وفي تعليق له على هذا الحدث قال الشريك 
المسؤول عن مكتب إرنست ويونغ الكويت 

وليد العصيمي: »إنه لمن دواعي سرورنا 
أن نقوم برعاية الاحتفال الخامس بجائزة 
المحلل المالي المعتمد في الكويت. لقد لعب 

المعهد دورا بارزا في التطور المهني للقطاع 
المالي.

قدمت شركة الوطني للاستثمار رعايتها 
البلاتينية للحفل السنوي الخامس لتوزيع 
شهادات جمعية المحللين الماليين المعتمدين 
)CFA( الذي أقيم في قاعة سلوى الصباح 
مساء أمس الأول. وفي هذه المناسبة، قال 

الرئيس التنفيذي لشركة الوطني للاستثمار 
صلاح يوسف الفليج إن شركة الوطني 
للاستثمار تقدم رعايتها البلاتينية لهذا 

الحفل للسنة الثالثة على التوالي انطلاقا 
من إيمانها بأهمية تنمية الموارد البشرية 
وتعزيز قدراتها وتوفير كل الدعم لها في 
مسيرة التحصيل العلمي. وأكد الفليج أن 

شركة الوطني للاستثمار ملتزمة بدعم 

المؤسسات الأكاديمية والتعليمية الفاعلة 
في صناعة قيادات مميزة في مجال المال 
والأعمال والاستثمار، وهو ما تهدف إليه 
جمعية المحللين الماليين المعتمدين الساعية 
الى الارتقاء بالصناعة المالية والاستثمارية 

على الصعيد العالمي، وذلك وفق أرقى 
المعايير المهنية والتعليمية. ونوه الفليج 
بدور جمعية الـ CFA الكويتية في إثراء 
مجال الاستثمار في الكويت، معربا عن 
فخره بوجود عدد من الموظفين الزملاء 
العاملين في شركة الوطني للاستثمار 

وبنك الكويت الوطني من ضمن الخريجين 
.CFA الحاصلين على شهادة الـ

CFA صلاح الفليج متوسطا عددا من الحاصلين على شهادة الـ

سعدون علي: بناء 
الإبداع وتوظيف 
الإنفاق بالشكل 

السليم يعد أمراً 
رئيسياً في تنشيط 

الدورة الاقتصادية

صرخوه: »كيبكو« 
تدرس طرح 

منتجات جديدة 
في عدد من 

الدول بشمال 
أفريقيا والإمارات 
والسعودية وقطر 

والخليج


