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الكندري: آليت على 
نفسي في كل 

الأعمال التي توليتها 
أن أكون عند حسن 

الظن بي

أشارت إلى أن انتهاء العمل الوظيفي يعد بداية لمرحلة جديدة من خدمة المواطن

الرشيدي: الكندري ترك بصمات واضحة في »الشؤون«

»المواصلات«: إعادة 2400 خط هاتف للخدمة بالصليبية

واثقا من تقدير المجتمع.
وزاد، لقد سخر الكندري 
العلم����ي، وخبرته  طموحه 
العلمي����ة لصال����ح النهوض 
بمستوى أداء أجهزة الوزارة، 
وكان إخلاص����ه ف����ي العمل 
والتزامه الوظيفي، وتواضعه 
الكريم نموذجا  الجم وخلقه 
ساطعا ومحل تقدير جميع 
الذي����ن عملوا مع����ه، بصفة 

مباشرة أو غير مباشرة.
وقال المنصور لقد كانت 
أياديك البيض����اء وبصماتك 
ف����ي عدة  التأثير  واضح����ة 
قطاعات توليت مس����ؤولية 
قياداته����ا 20 عاما ثم توليت 
مسؤولية وكيل وزارة الشؤون 
لمدة 6 سنوات امتلكت خلالها 
خب����رة كبي����رة ف����ي العمل 
الثاقبة  الاجتماعي والرؤية 
لدور الوزارة في تحقيق عدة 
الكويت،  مشروعات لصالح 
لذلك نقول له لقد كان عطاؤك 
وإخلاصك محل تقدير كافة 
المس����ؤولين والعامل��ي�ن في 
الوزارة.  واختتم بقوله لقد 
كنت مثلا أعل����ى لمن أراد ان 
يس����اهم في نهضة وتنمية 
وخدمة الكويت، ونتمنى من 
الله ان يسدد خطاك ويحفظ 
الكويت. بدوره قال الكندري: 
بدأت عملي في الوزارة موظفا 
بقطاع العمل وسعيت لتنمية 
طموحي العلمي وزيادة خبرتي 
وتدرجت في تولي المسؤولية 
حيث كنت مديرا للتعاون ثم 

مؤكدا أن العطل كان بسبب 
اس����تهلاك الش����بكة وق����دم 
أكثر  التي مر عليها  المنطقة 
من 30 س����نة، بالاضافة الى 
المشاكل الاخرى وهي تداخل 
ال����وزارات الاخرى مع  عمل 
بعضها البعض. وأضاف أن 
مقسم الصليبية يستوعب 
8 آلاف خ����ط، حيث ان هناك 
6.5 آلاف تعمل في الخدمة، 
وهن����اك 1500 خ����ط متبق. 
وأشار المصدر الى أن الوكيل 

وكيلا مساعدا لعدة قطاعات 
)التعاون والمالية والادارية 
والرعاية الاجتماعية( ثم وكيلا 
للوزارة لمدة س����ت سنوات 
وكلفت بتمثيل الوزارة بحكم 
منصبي في عدد من المؤسسات 
العامة بالدولة كما أس����همت 
مع غيري في تفعيل اللجنة 
الكويتي����ة للتمويل بالمملكة 
الشقيقة  العربية السعودية 
للعمل على توفير احتياجات 
المواطنين الصامدين من المواد 
الغذائية فور تحرير الكويت 
من العدوان العراقي الغادر وقد 
آليت على نفسي خلال جميع 
الأعمال الت����ي توليت القيام 
بها ان أكون عند حسن الظن 
بي وقال خلال حفل التكريم 
الذي أقيم مس����اء امس الاول 
في اليرموك انه حرص على 
العمل الدؤوب والجد والإتقان 
والإخ��ل�اص ف����ي الانضباط 
والتعاون مع جميع الرؤساء 
والزملاء كفريق واحد لتحقيق 
أهداف الوزارة التي تتشعب 
مسؤولياتها وتتعدد أنشطتها 
الكويت وش����عبها  لخدم����ة 
الكريم متقدما بخالص الشكر 
والتقدير الى وزيرة الشؤون 
ذكرى الرشيدي ووكيل الوزارة 
بالإنابة والوكلاء المساعدين 
وكاف����ة قيادي����ي وموظفي 
وزارة الشؤون بالاضافة الى 
جميع المؤسسات الحكومية 

والأهلية.
٭٭ بشرى شعبان

المساعد لخدمات المشتركين 
ب����وزارة المواصلات عبدالله 
العازمي ق����ام بتذليل جميع 
العاملين  الصعاب وإعط����اء 
في المقس����م كل الصلاحيات 
أكمل  العمل على  للسير في 
المقاول  وجه والتصرف مع 

حسب الأطر القانونية.
م����ن جانب آخر، كش����ف 
لـ »الأنباء«  مصدر مسؤول 
أن مقسم الصليبية سيكون 
أول مقسم يطبق فيه نظام 
الكوابل الضوئية )الفايبر( 
الجدي����د، وذلك خلال مارس 
المقبل، حيث جار الآن اعداد 
الاعمال بالمشروع من خلال 
تركيب جميع الاجهزة الخاصة 
بالمش����روع، مؤك����دا أن هذه 
الجهود بتوجيهات عليا من 
وزي����ر المواصلات م.س����الم 
ال����ذي لا يألو جهدا  الاذينة 
في تقديم ما هو في مصلحة 

الوطن والمواطن.

فرج ناصر ٭٭

ستظل قائمة ومتصلة، متمنية 
أن يحفظ الله الكويت ويديم 

عليها نعمة الأمن والأمان. 
بدوره ألقى الوكيل المساعد 
القانونية منصور  للشؤون 
المنص����ور كلم����ه نيابة عن 
الموظفين ق����ال فيها، نجتمع 
الي����وم لتكريم أح����د قيادات 
ال����وزارة الذي ق����دم خدمات 
جليلة طيلة 43 عاما شملت 
قطاعات عدة في الوزارة، كان 
خلالها صاحب الرؤية السديدة، 

والمبادرات الخلاقة.
وأضاف، ان تكريم وكيل 
الش����ؤون الس����ابق محم����د 
الكندري، والاحتفاء به بعد 
عطاء طيب وإتقان مشهود به 
وإخلاص نادر يعكس الوفاء 
والعرفان الذي جبل عليه أهل 
الكويت، وهو في الوقت نفسه 
حافز لمن يأتي بعده بأن يكون 

الهاتفية لمحافظ����ة الجهراء 
المنطق����ة الثاني����ة ومراقبي 
العمير وعادل  المنطقة حمد 
صفر ورئيس قس����م فحص 
الش����كاوى ناص����ر الركيبي 
وعبدالله المطيري رئيس قسم 

الكيبل والتركيبات.
وأك����د مصدر مس����ؤول 
بوزارة المواصلات أن المقاول 
الذي تم إسناد إصلاح العطل 
اليه قام بتدارك المشكلة، وذلك 
في تبديل الكوابل الرئيسية، 

 قالت وزيرة الشؤون ذكرى 
الرشيدي نعيش الآن لحظات 
طيبة، نكرم خلالها ابنا بارا 
من أبناء الكويت، واحدا من 
الذين  الوزارة،  أبرز قياديي 
قضوا ف����ي العمل الحكومي 
أجمل سنين العمر في خدمة 

المواطنين والمقيمين. 
وأضاف����ت، نك����رم اليوم 
قياديا تقلد العديد من المناصب 
القيادي����ة، داخل الوزارة في 
مختلف القطاعات، وترك فيها 
بصمات واضحة ساهمت في 
تطوي����ر العم����ل الاجتماعي 

وتنميته. 
وزادت، ان انتهاء مدة العمل 
الوظيفي ه����ي بداية مرحلة 
جدي����دة في حياة الإنس����ان 
يمارس فيها أعماله الخاصة، 
ويتف����رغ فيها لمس����ؤولياته 
الاجتماعية ونشاطاته التي من 
خلالها يخدم بلده، فمجالات 
العطاء كثيرة، والكويت في 
أمس الحاج����ة إلى الخبرات 
وأصحاب التجارب، ليساهموا 
في بناء جيل جديد من الشباب 
يتمتع بالقدرة والخبرة على 
استكمال مسيرة العمل والبناء 

والعطاء. 
وقالت الرش����يدي، نكرم 
السابق  الوزارة  اليوم وكيل 
محم����د الكن����دري عل����ى ما 
قدمه من خدمات لا يمكن ان 
نحصيها، ونتمنى له التوفيق 
القادمة، مؤكدين  في حياته 
عل����ى أن الحاجة إلى خبرته 

قام����ت وزارة المواصلات 
الذي أصاب  العطل  بإصلاح 
الكوابل الثلاثة الرئيسية في 
مقسم الصليبية والذي أسفر 
عن قطع ما يقارب 2400 خط 
لمنطق����ة الصليبية ومنطقة 
الخدمات التابعة لها، وكذلك 
الجهات الحكومية وإعادتها 
الى الخدمة، وذلك بناء على 
توجيهات من الوكيل المساعد 
لقطاع خدمات المش����تركين 
عبدالله العازمي الذي أوعز 
الى المس����ؤولين في مقس����م 
الصليبية بتش����كيل فريق 
عمل طوارئ، وبالتنس����يق 
الذي تم إس����ناد  المقاول  مع 
إصلاح العطل اليه بالاسراع 
في التغلب على العطل وتم 
ذلك خلال فترة وجيزة، وذلك 
من خ��ل�ال متابعته لإصلاح 
العط����ل لحظ����ة بلحظ����ة. 
وش����هد مقس����م الصليبية 
حالة طوارئ لإعادة الخدمة 
الهاتفي����ة للمنطق����ة، وذلك 
برئاسة مدير ادارة الخدمات 

درع تكريمية من الرشيدي إلى الكندري

عبدالله العازميعادل صفر وناصر الركيبي يتابعان إصلاح العطل

)أنور الكندري( ذكرى الرشيدي وأحمد الرجيب وعدد من قيادات الشؤون في حفل تكريم محمد الكندري	

الدوسري: خاطبنا الديوان لتعيين 400 موظف
لسد النقص في قطاع العمل

العتيبي: مقاييس جديدة للمياه قريباً 

ضمن خطة العمل التي وضعها للاطلاع على 
سير عمل إدارات العمل قام الوكيل المساعد لقطاع 
العمل في وزارة الشؤون جمال الدوسري يوم أمس 
بجولة مفاجئة في إدارة عمل محافظة العاصمة 
تفقد خلالها مختلف أقسام الادارة ومنها أقسام 
تحويل الاقامات والتجديد وإصدار تصاريح العمل 

بالاضافة الى تفقد وحدة علاقات العمل.
والتقى الدوسري خلال الجولة مساعد المدير 
عبد الحكيم شعبان، حيث استمع منه الى شرح 
مفصل عن سير العمل في الادارة وأهم المعوقات 
وأسباب الازدحام الذي تشهده الادارة في بعض 
الأحيان، كما التقى الدوس���ري ع���ددا كبيرا من 
المراجعين من أصحاب العمل والعمال ومندوبي 
الش���ركات للتأكد من انجاز معاملاتهم من دون 
معوقات. وفي تصريح صحافي قال ان إدارة عمل 
العاصمة تعتبر أكبر إدارة مقارنة بباقي الادارات 
في مختلف المحافظات، حيث تضم الإدارة اكبر 
عدد من ملفات الشركات العاملة في القطاع الاهلي 
والذي يبلغ ما يقارب 40 ألف ملف من أصل 65 
ألف ملف على مس���توى كل إدارات العمل معزيا 
الازدحام الذي يحدث في بعض الأحيان من قبل 

المراجعين الى كبر حجم ملفات الشركات.
وأشار الدوسري الى ان العمل في ادارة عمل 
العاصمة يتم على فترتين صباحية ومس���ائية 
في محاولة لتلافي أي ازدحام كاشفا عن توجه 
الادارة الى زيادة حجم العمل في الفترة المسائية 
بهدف تخفيف الازدحام، مؤكدا انه وبتوجيهات 
من وزيرة الش���ؤون الاجتماعية والعمل ذكرى 
الرشيدي بشأن تسهيل انجاز معاملات المراجعين 
في مختلف إدارات العمل فإن العمل يجري على 
قدم وساق من اجل تنفيذ هذه التوجيهات وإزالة 
أي عقبات تعترض سير العمل. وذكر انه وبسبب 
كثرة الإقبال على ادارة عمل العاصمة تم افتتاح 
مراكز خدمة مساندة للادارة في برج التحرير وفي 
منطقة الصليبخات فضلا عن العمل في الفترة 

المسائية لتخفيف الازدحام. وكشف الدوسري ان 
م���ن أهم معوقات العمل في ادارة عمل العاصمة 
نقص الموظفين الذي تعاني منه مختلف الادارات، 
مشيرا الى ان الوزارة تلمست هذه المشكلة وخاطبت 
ديوان الخدمة المدنية لتعيين 400 موظف في قطاع 
العمل وتم بالفعل وصول دفعة من الموظفين سيتم 
توزيعهم على مختلف ادارات العمل من اجل سد 
النقص في تلك الادارات لحين وصول باقي دفعات 
الموظفين الجدد بالتعاون مع ديوان الخدمة المدنية. 
وردا على سؤال حول اتهام البعض لموظفي ادارة 
عمل العاصمة بتلقي الرشاوى لإنجاز المعاملات 
اك���د ان بابه مفتوح لتلقي أي ش���كوى من هذا 
النوع ش���ريطة أن تكون هناك دلائل تثبت هذه 
الادعاءات، مؤكدا ان الوزارة لا تقبل بوجود مثل 
هذه التج���اوزات، ولم تتردد في إحالة الموظفين 
المتورطين ال���ى النيابة العامة لاتخاذ الاجراءات 
القانونية بحقهم ليكونوا عبرة لكل من تس���ول 
له نفس���ه ان يشوه س���معة الوزارة او يحاول 
اس���تغلال المواطنين بطرق غير مشروعة. وأكد 
الدوسري ان نظام الميكنة في قطاع العمل قضى 
على الكثير من الس���لبيات ومنع أي تلاعب في 
انجاز المعاملات، مشيرا الى انه بالرغم من ذلك 
توجد بعض التجاوزات ليس بسبب نظام الميكنة 
إنما بسبب بعض ضعاف النفوس كاشفا في هذا 
الصدد عن بدء تطبيق نظام البصمة للموظفين 
الذين يستخدمون أجهزة الحاسب الآلي لانجاز 
المعاملات، مشيرا الى ان هذه البصمة ستحد من 
استغلال البعض لاستخدام أجهزة الحاسب الآلي 
من دون رقابة أو متابعة. من جانبه أكد مساعد 
مدير ادارة عمل العاصمة عبد الحكيم شعبان ان 
العمل في الادارة يسير بشكل منظم ونعمل قدر 
الامكان على انس���يابية انجاز المعاملات، مشيرا 
ال���ى ان الادارة تنجز يوميا ما يزيد على 5 آلاف 

معاملة في كل الاقسام.
٭٭ بشرى شعبان 

تعمل وزارة الكهرباء والماء حاليا بالتعاون 
مع عدد من المؤسس���ات البحثية لاس���تصدار 
مواصفات ومقاييس للمياه في الكويت تتناسب 
مع المواصفات المستحدثة من قبل منظمة الصحة 
العالمية ما يضمن مياها اكثر جودة تتوافق مع 

طبيعة البلاد. 
وفي هذا الشأن قال الوكيل المساعد للتخطيط 
والتدريب في وزارة الكهرباء والماء د. مشعان 
العتيبي في تصريح للصحافيين ان الوزارة في 
طريقها لتحديث المواصفات والمقاييس الكويتية 
للمياه للتماش���ي مع المقاييس العالمية التي تم 

تحديثها مؤخرا. 
واضاف ان الوزارة وبالتواصل مع منظمة 
الصحة العالمية تنسق مع الهيئة العامة للبيئة 
ومعهد الكويت للابحاث العلمية ومؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي لاجراء دراسة لتحديث المواصفات 
الاسلم لنوعية المياه في الكويت وفقا للمواصفات 

والمقاييس الجديدة لمنظمة الصحة العالمية ما 
يوجب على الكويت تعديل مواصفاتها. 

وفي سياق متصل طمأن العتيبي المستهلكين 
على اوضاع المخزون الاستراتيجي حيث تتم 
الاس���تعانة به حاليا لتغطية النقص الحاصل 
في الانتاج بسبب عمليات الصيانة، لافتا الى 
ان فترات الس���حب منه تك���ون محدودة خلال 
السنة في ايام انخفاض الانتاج عن الاستهلاك 

في اوقات الصيانة. 
واكد العتيبي ان ال���وزارة تقوم بتعويض 
ما تم سحبه بعد انقضاء فترات الصيانة التي 
تشهد ذروتها في شهري يناير وفبراير من كل 
عام حيث تقوم الوزارة باجراء عمليات صيانة 
ش���املة على مقطراتها ما يخرجها عن الخدمة 
وبالتالي يتم اللجوء الى المحزون الاستراتيجي 

في حال كان الانتاج غير كاف للاستهلاك. 
دارين العلي ٭٭

جمال الدوسري خلال جولته في إدارة عمل العاصمة

تعاون مع »الداخلية«  في تحديث ملفات الشركات 
ثمن الدوسري جهود وزارة الداخلية في التعاون 
مع وزارة الشؤون لانجاز أعمال تحديث ملفات 

الشركات والعمالة في مشروع الميكنة مشيدا في 
هذا الصدد بجهود وكيل وزارة الداخلية المساعد 

لشؤون الهجرة والجوازات عبدالله الراشد ومدير 
ادارة البحث والتحري نجيب الشطي على جهودهما 

في التعاون في هذا الصدد حيث تم انجاز تحديث 
عشرات الالاف من ملفات الشركات ولم يتبق سوى 

3 الاف ملف فقط.  وجدد الدوسري دعوته الى 
الشركات التي لم تحدث ملفاتها الى مراجعة مقر 

الميكنة لاتمام عمليات التحديث قبل انتهاء المهلة في 
الرابع من ابريل المقبل .


