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القحطاني: المؤتمر 
فرصة كبيرة لتجديد 

الهمة وتجديد 
الحضور المميز 
والمبدع على 

الساحة المحلية

لاري: المتطوعون 
متسلحون بكل 

خبراتهم المحلية 
والعالمية لإنجاح 

هذا المؤتمر 

ذكرى تهنئ المرأة السعودية بدخول »الشورى«: 
تقدير مستحق من أهل الحكم لجهودها

إليه.
وأكملت الرشيدي: ستشهد 
المرحلة المقبلة توجها جادا 
منا لمساندة المرأة من منطلق 
إيماننا العميق بأن في دعم 
المرأة مساندة جادة  حقوق 
للأسرة الكويتية والمجتمع 
الكويتي الذي نأمل ان يشهد 
مرحلة واع����دة مع حكومة 
سمو الش����يخ جابر المبارك 
الذي نلمس انحيازه الكامل 
لقضايا المواطن رجلا كان او 
امرأة في إطار توجه القيادة 
السياسية الرشيدة لتغيير 
وج����ه الحياة عل����ى أرض 
الكويت الى أفضل مستوى 
أبناء  بما يحقق تطلع����ات 

الكويت.
بشرى شعبان ٭٭

الدفع بالمرأة  وقدرتها على 
الى الصفوف الأمامية وطرح 
جميع قضاياها حتى تنال 
حقوقها دون تمييز او إقصاء 
في ضوء قيم المملكة وديننا 

الحنيف.
الرش����يدي:  وتابع����ت 
نؤكد على دعمنا بالكويت 
لشقيقاتنا بالمملكة، معتزين 
بدور المرأة الس����عودية في 
مجتمعها وجدارتها بالمشاركة 
ف����ي جميع ميادي����ن العمل 
العام شأنها شأن شقيقاتها 
بالمجتمع الخليجي والعربي 
الدع����م  إلا  ينقصه����ا  ولا 
السياسي لأهل الحكم الذي 
كانت باكورته هذين الأمرين 
الملكي��ي�ن لخ����ادم الحرمين، 
وخالص التهاني لشقيقاتنا 
المعينات بمجلس الشورى 
بالمملكة مع صادق التمنيات 

لهن بالتوفيق والنجاح.
وأضافت: ولا يفوتني ان 
أش����ير الى ما حصلت عليه 
الم����رأة الكويتية من حقوق 
وتل����ك المش����اركة المتميزة 
للم����رأة لدينا ف����ي الحياة 
العامة ف����ي كل المواقع وما 
نتطلع إليه من دعم دورها 
والدفع بها للمشاركة الجادة 
والمستحقة، مؤكدة على العزم 
الجاد لدى الحكومة الحالية 
والقيادة السياسية في دعم 
المرأة الكويتية لنيل ما تتطلع 

توجهت وزيرة الشؤون 
بالتهنئة  الرش����يدي  ذكرى 
للم����رأة بالمملك����ة العربية 
الس����عودية عل����ى صدور 
الأمرين الملكيين بتخصيص 
5 مقاعد في مجلس الشورى 
للنس����اء وتعيين 30 سيدة 
من صفوة نساء المملكة في 
بادرة هي الأولى من نوعها 
في تاريخ المملكة، بما يعبر 
عن تقدير مستحق من أهل 
الحكم للمرأة، آملين ان يفتح 
الباب واسعا لمشاركة  ذلك 
المرأة في الحياة العامة ونيل 
ما تصبو إلي����ه من حقوق 
تتطل����ع إليها كش����قيقاتها 

بالأقطار الشقيقة.
وأضافت الرش����يدي في 
تصريح صحافي: »لا يسعنا 
إلا ان نعرب عن بالغ ارتياحنا 
وسعادتنا بهذا التوجه الجديد 
للقيادة بالمملكة لإشراك المرأة 
بمجلس الشورى ومشاركتها 
في الحياة السياسية، مباركين 
هذا التوجه الجديد، مشاركين 
شقيقاتنا بالمملكة فرحتهن 
أياديهن، داعين  ونشد على 
لهن بالتوفيق والسداد في 
خدمة قضايا المرأة والمملكة 
ال����ى جانب أش����قائهن من 

الرجال«.
وقالت: نح����ن على ثقة 
من قدرات المرأة السعودية 
ذكرى الرشيديف����ي الاضطلاع برس����التها 

موظفو »الشؤون« كرموا الكندري

الدوسري فاجأ »عمل حولي«: معالجة الطلعات التفتيشية على الشركات لتحديد تقدير الاحتياج

تقدير الاحتياج مشيرا الى ان 
هذا النقص هو الذي يساهم في 
تعطيل انجاز بعض المعاملات 
وان الإدارة غير مس���ؤولة عن 
ذلك حيث ان���ه من الضروري 
زيادة اعداد المفتش�ي�ن للقضاء 

على هذه الظاهرة.
بشرى شعبان  ٭٭

الأرقام يتم تسليمها بالداخل لدى 
رؤساء الأقس���ام وان »الدوام« 
مستمر طوال اليوم وحتى نهاية 
الوقت الرسمي له في الواحدة 
والنصف. وذك���ر مطوطح ان 
الإدارة تعاني من نقص في اعداد 
المفتشين الذين يقومون بأعمال 
التفتيش على الشركات لعمل 

انجاز معاملاتهم، مشيرا الى انه 
رغم قلة عدد الموظفين الا اننا 
نحاول العمل على عدم عرقلة 
او تعطي���ل انج���از المعاملات. 
ودعا مطوطح المراجعين لعدم 
التعامل مع اي أشخاص خارج 
مقر الإدارة للحصول على أرقام 
لمراجعة الموظفين مشيرا الى ان 

الس���ماح بتحوي���ل الخدم الى 
القطاع الأهلي اعلن الدوسري 
أن الوزارة تدرس امكانية منح 
مهلة جديدة للسماح بتحويل 
»الخدم« الى القطاع الأهلي على 
نفس أصحاب العمل، مش���يرا 
الى ان المهلة بلغت خلال العام 
الماضي ستة اشهر وتم خلالها 
تحويل 16 الف خادم وخادمة إلى 
القطاع الأهلي. واعلن الدوسري 
بعض الاحصاءات الناجمة عن 
الس���نوي نهاية  اجراء الجرد 
العام الماضي كاشفا عن مؤشرات 
مبدئية تشير الى زيادة اعداد 
تصاريح العمل خلال عام 2012 
بنحو 8 آلاف تصريح مقارنة 
2011 فضلا عن تحويل  بالعام 
12 ال���ف زي���ارة تجاري���ة الى 
الدوسري  اقامات عمل. وشدد 
خ�ل�ال الجولة عل���ى ضرورة 
استمرار الموظفين في استقبال 
المراجعين طوال ساعات »الدوام 
»مؤكدا أن جولاته ستستمر في 
جميع إدارات العمل في مختلف 
المحافظات للتأكد من استقبال 
اليوم ورصد  المراجعين طوال 
اي مش���اكل تحدث في إدارات 
العم���ل والعمل عل���ى تذليلها 
وحلها مؤكدا ان وزارة الشؤون 
تحرص كل الحرص على تسهيل 
انجاز المعاملات والقضاء على 
الازدحام وسرعة انجاز المعاملات 
وعدم تعطيل مصالح أصحاب 
الأعمال والعمال وضمان حسن 
معاملة المراجعين من قبل كافة 
موظفي ال���وزارة. ومن جانبه 
أكد مدي���ر إدارة عمل محافظة 
حولي عبدالله مطوطح أن الإدارة 
حريصة على التسهيل والتيسير 
المراجعين لضمان سرعة  على 

التفتيش على  أعم����ال  تأخير 
الشركات لانجاز تقدير الاحتياج 
مشيرا الى ان هذه النقطة سببها 
نقص أعداد المفتشين الذين يناط 
بهم القيام بهذه المهمة وسوف 
نعمل على زيادة اعداد المفتشين 
في اقرب فرصة لعلاج هذا الخلل 
مضيفا ان من السلبيات ايضا 
شكوى مدير الإدارة والموظفين 
المراجع��ي�ن على  من إص����رار 
الحضور الى مقر الادارة لانجاز 
معاملاتهم مبكرا وحدوث حالة 
من الازدحام الشديد في ساعتين 
او ثلاث ساعات صباحا ومن ثم 
بقية اليوم لا يوجد مراجعون 
داعيا أصحاب الأعمال ومندوبي 
إلى عدم الحضور  الش����ركات 
العملية  مبكرا وتوزيع ه����ذه 
على ساعات »الدوام« حتى لا 

تحدث حالة من الارتباك.
وكش����ف الدوسري في هذا 
الصدد عن توجه قطاع العمل 
الى فتح مركز خدمة مسائي في 
إدارة عمل حولي لإجراء معاملات 
تحويل الاقامات بهدف تخفيف 
الازدحام في الفترة الصباحية 
وس����رعة انج����از المعام��ل�ات 
بالإضاف����ة الى التنس����يق مع 
ديوان الخدمة المدنية لاستكمال 
تعيين الموظفين الجدد في إدارات 
الوزارة  ان  الى  العمل، مشيرا 
كانت قد طلب����ت 400 موظف 
من الدي����وان وتم تعيين جزء 
الدفعة  منهم وننتظر وصول 
الثانية حتى يتسنى لنا زيادة 
عدد الموظفين في إدارات العمل 
ومن ثم القض����اء على ظاهرة 
تأخير المعاملات وسرعة الانجاز 

وتقليل الازدحام.
وفيم���ا يتعل���ق بامكانية 

السلبيات في عمل الإدارة، مشيرا 
ال����ى ان الايجابيات تمثلت في 
الت����زام الموظفين بالعمل حتى 
نهاي����ة »الدوام« على عكس ما 
يتردد من ان العمل ينتهي مبكرا 
في الإدارة فضلا عن فتح أبواب 
المسؤولين في الإدارة امام كافة 
المراجعين وأصح����اب الأعمال 
واس����تقبالهم على مدار اليوم 
والعمل على تذليل كافة العقبات 

وتسهيل انجاز المعاملات.
ان  الدوس����ري  وأض����اف 
السلبيات تمثلت في ملاحظة 

ضم����ن سلس����لة جولاته 
المفاجئ����ة التي يق����وم بها في 
العم����ل قام  إدارات  مختل����ف 
الوكيل المس����اعد لقطاع العمل 
ف����ي وزارة الش����ؤون جم����ال 
الدوسري بجولة مفاجئة على 
إدارة عمل محافظة حولي صباح 
الخميس الماضي استقبله خلالها 
مدير الإدارة عبدالله مطوطح 
وكافة الموظفين بالإدارة. وعن 
الجولة في إدارة عمل محافظة 
حولي أكد الدوسري ان الجولة 
أثمرت بعض الايجابيات وبعض 

الدوسري متحدثا للصحافيين.. ويستمع لأحد المراجعينجمال الدوسري متفقدا إدارة عمل حولي

)أسامة أبوعطية( عادل الخرافي وم.ناجي العبدالهادي وم.طلال القحطاني في مقدمة الحضور	

خلال احتفال نظمته »المهندسين« باحتضان الكويت لمؤتمر »المهندسين الشباب.. قادة المستقبل«

الخرافي: الشباب عماد المستقبل ولا أحد يريد خسارتهم 
في ظل الحراك السياسي الحاصل

الكويت عاليا  ان يرتفع علم 
وقد استضاف أعلام 100 دولة 

يمثلها شباب مهندسون.
أع���رب رئي���س  ب���دوره 
جمعية المهندس�ي�ن الأسبق 
القحطاني عن فخره  م.طلال 
باستضافة هذا المؤتمر وقال: 
لقد كنا نحلم ان يكون لدينا 
هذا العدد الكبير من المهندسين 
الشباب وهاهو الحلم قد أصبح 
واقعا، فالشباب هم أساس أي 
نجاح والكل يراهن على دور 
الشباب، ويحاول استقطابهم 
واستمالتهم، لكن وبكل صراحة 
لا أحد يعمل على توفير الفرص 
العمل للشباب،  ومس���احات 
ويؤس���فنا أن نرى المتفوقين 
والمميزين وقادة شبابا بدون 
عم���ل ويعانون م���ن الفراغ 
سنوات عدة. وتابع: لقد عملت 
المهندسين ومنذ عدة  جمعية 
سنوات لتكون بيتا للمهندسين 
الش���باب خاصة ولكل أبناء 
الكويت بش���كل عام، وكانت 
وعلى مدى السنوات الماضية 
مكان���ا حقيقي���ا انطلق منه 
الشباب وكانت لهم برامجهم 
وإبداعاتهم، إلا انه وللأسف لم 
يستمع أصحاب القرار لصوت 
هؤلاء الشباب، ولم يتبنوا أيا 
من مش���اريعهم ومبادراتهم، 

رغم انهم أبهروا العالم.
وأشار إلى ضرورة إعادة 
ترتي���ب الأولوي���ات، لا بل 
ان اس���تثمار  تغييرها وقال 
قدرات الشباب يجب ان يكون 
في مقدمة ه���ذه الأولويات، 
فالمهندسون الشباب قادرون 

الت���ي ترصده���ا المنظم���ات 
العاملة تح���ت مظلة الاتحاد 
الدولي للمنظمات الهندسية، 
الى  الشباب  المهندسين  داعيا 
التعلم والتواصل مع نظرائهم 
العالم، وقال: نحن نملك  في 
القاع���دة لننطلق منها فالكل 
يعيش حالة استقرار أسري 
ولدين���ا المقومات لننجح في 
هذا المؤتمر، الا أن حالة الترف 
التي نعيش فيها جعلتنا نخلق 

الكثير من المشاكل لأنفسنا.
وخلال كلمته اس���تعرض 
الخرافي الجه���ود التي بدأها 
المهندسون الشباب في الكويت 
عام 2008 ووصولهم الى قيادة 
العالمية  زملائهم في المنظمة 
للمهندسين والتي تضم اكثر من 
105 منظمات وهيئات هندسية 
من مختلف دول العالم، لافتا 
الى جهود مميزة لنائبة رئيس 
الاتحاد الدولي ورئيسة لجنة 
المهندسين الشباب المهندسة 
زينب لاري في اقناع زملائها 
حول العالم بما تقوم به هي 
وزملاؤها ف���ي الكويت حتى 
اقنعت ممثلي هذه المنظمات 
التوالي  في 3 مؤتمرات على 

بتأسيس هذه اللجنة.
وأش���ار الخراف���ي إلى ان 
العال���م لاي���زال يتكل���م عن 
جهود أبناء الكويت في العام 
2009، ويكرر في كل مناسبة 
النجاح اللافت لهم في حشد 
400 متطوع ومتطوعة في ذلك 
العام كلهم من الشباب، وكان 
نجاحهم نجاحا للكويت كلها، 
واليوم وفي فبراير المقبل نأمل 

على تحقيق ذلك مؤكدا على 
الثقة بهؤلاء الشباب.

واعتبر أن المؤتمر فرصة 
كبيرة لتجديد الهمة وتجديد 
الحضور المميز والمبدع على 
الس���احة المحلي���ة، وإجبار 
أصح���اب القرار عل���ى إعادة 
الأولوي���ات وجع���ل قضايا 
ف���ي مقدمته���ا،  المهندس�ي�ن 
الكويتي  الشباب  أثبت  ولكم 
قدرته على ذلك، ولنجدد ذلك 
ولنتوجه ب���رد التحية لهذه 
الكريمة من صاحب  الرعاية 
الس���مو في حف���ل الافتتاح 

للمؤتمر 10 فبراير المقبل.
أما نائ���ب رئيس الاتحاد 
الهندسية  الدولي للمنظمات 
ورئيس���ة لجنة المهندس�ي�ن 
المهندسة زينب  الشباب فيه 
لاري فقالت ان كافة العاملين 
له���ذا المؤتمر  ف���ي الإع���داد 
هم من الش���باب والش���ابات 
الذين تطوع���وا للعمل فيه، 
وسيعملون على انجاحه بكل 
السبل متس���لحين بالخبرات 
التي اكتسبوها على الساحتين 

المحلية والدولية.
ولفتت لاري إلى ان الشباب 
الكويتي المبدع وبعد ان يحصل 
أكاديمي  على أفضل تأهي���ل 
وخب���رات تطوعي���ة مميزة، 
يصطدم بالواقع الذي لا يلبي 
طموحاته، مضيفة: نريد ثقة 
أكبر في الششباب ليساهموا 
بمسيرة التنمية، وبهذا تترجم 
فعليا دعوة صاحب الس���مو 
لدعم الشباب والاهتمام بهم.

ثم قدم المهندس عبدالعزيز 
ش���هاب عرضا تفصيليا عن 
المؤتمر تضم���ن ورش عمله 
وبرنامج���ه المعد لاس���تقبال 
الوفود المشاركة والتي ستمثل 
أكثر م���ن 100 منظمة وهيئة 

هندسية عالمية.
وفي الختام قامت اللجنة 
المنظمة بتك���ريم كل من امين 
صندوق جمعية المهندس�ي�ن 
الكويتي���ة المهندس س���عود 
العتيبي، وعض���و الجمعية 
المهندس أنس الحربي، والداعم 
الاعلام���ي المهندس عيس���ى 
العنزي، كم���ا تم تكريم عدد 

من الداعمين للمؤتمر.
رندى مرعي ٭٭

دعا النائب عادل الخرافي 
الدور  إلى ممارس���ة  الجميع 
المطلوب منهم وعدم السماح 
بالانجرار إلى ساحات ومجالات 
لا يريدون أن يكونوا فيها بل 
العمل على مواجهة الصعاب، 
مش���يرا إل���ى أن العم���ل في 
المجتمع المدني يوفر للشباب 
مس���احات واسعة للانخراط 
ف���ي كل المج���الات والتجربة 
أثبتت انطلاق الشباب نحو 
آفاق رحبة في حياتهم العملية 
انطلاقا من التطوع والمجتمع 
المدني حتى وصلوا لمناصب 
قيادية في الحكومة والبرلمان 
على حد سواء، وأكد أنه اليوم 
وفي ظل الحراك السياسي الذي 
تشهده البلاد لا أحد سواء من 
المعارضين أو الموالين يريد أن 
يخسر هؤلاء الشباب فهم عماد 

المستقبل.
كلام الخراف���ي جاء خلال 
مش���اركته في حف���ل نظمته 
جمعية المهندس�ي�ن الكويتية 
ولجنة المهندس�ي�ن الشباب 
في الاتحاد الدولي للمنظمات 
الهندسية للإعلان عن احتضان 
الكويت لمؤتمر »المهندس�ي�ن 
الش���باب.. قادة المس���تقبل« 
الفترة من  والذي سيقام في 
10 الى 12 فبراير المقبل برعاية 
صاحب السمو الأمير، وذلك في 
فندق ميسوني بحضور عدد 
من القيادات الهندسية حيث 
توجه الخرافي لسمو الأمير 
بالشكر على رعايته الكريمة 
لهذا المؤتم���ر العالمي الجديد 
وقال »هذه الرعاية شرف على 
صدورنا« متمنيا مشاركة آلاف 
المهندسين الشباب والتفاعل مع 
الوفود التي ستحضر لاسيما 
أن المنظمين يهدفون لاستضافة 
1000 مهندس شاب من مختلف 
دول العالم، ونجاح هذا المؤتمر 
متوق���ف على دور الش���باب 
وعملهم الايجابي باستخدامهم 
علمهم وفنونهم التي تعلموها 
الكويت  أكاديميا، ولن نبني 
بالمظاهرات، وعلينا تسخير 
التأهيل ال���ذي وفرته الدولة 
لنا وتسلح الشباب في بناء 
الوط���ن. وأك���د الخرافي أن 
نجاح المؤتم���ر متوقف على 
الكويتية  الشبابية  المشاركة 

نظم مجموعة من الموظفين 
في وزارة الشؤون وعدد من 
المدراء حفل تك���ريم لوكيل 
وزارة الشؤون السابق محمد 
الكندري لاحالته الى التقاعد، 
وش���ارك في التكريم كل من 
مدير ادارة المكتب الفني نوال 
الغايب ومدير العلاقات العامة 
عبدالعزيز العوضي ومدير 
الرقابة حس���ن كاظم  ادارة 
وعبدالوهاب الخباز ومدير 
مكتب الوكيل خالد عبدالرحيم 
ومدي���ر ادارة خدمة المواطن 
عبدالله الحمدان والموظفون 
الوكيل والوزيرة  في مكتب 
كل من فوزية الخباز وحصة 
العمي���ري وحنان الس���يار 

البناي وعبدالرزاق  وحنان 
الس���بع وش���عاع القصيبي 

وعبدالله الحيدري.
بشرى شعبان ٭٭

الكندري متوسطا الموظفين


