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الإدارة التنفيذية لبنك الكويت الوطني مع مجموعة من الموظفين الجدد

العديد من البرامج التدريبية 
لتطويرهم وتنمية قدراتهم، 
كما اسـتطاع البـنك من خلال 
برامجه التدريبية ان يتعدى 
دوره المصرف���ي والتجاري 
باتجاه دور اجتماعي أشــمل 
وأوس���ـع أصـبح معه البنك 
أكاديمي���ة تأهي���ل  بمثاب���ة 
وتدريب ذات معايير عالمـية 

ومتـخصصة.

الـوطني طوال العام.
الكويت  أن بن���ك  يذك���ر 
الوطني حصد جائزة »رواد 
التوطين« من مجلس وزراء 
العمل لدول مجلس التعاون 
الخليج���ي للعام 2012 للمرة 
الثانية عل���ى التوالي، وذلك 
الريـ���ادي  ل���دوره  تقدي���را 
ف���ي توفي���ر ف���رص العمل 
الكويتي وطرح  للش���بــاب 

والمؤسس���ات العالمية والتي 
ينخرط فيه���ا موظفو البنك 
سنويا يتوزعون بين أكاديمية 
الوطن���ي وبرنامج الكفاءات 
القيادات  المتميزة لتطوي���ر 
الشابة بالتعاون مع الجامعة 
الأميركية في بيروت وبرنامج 
التدريب الصيفي، إلى جانب 
العديد من البـرامج التدريبية 
التـ���ي يـطلقـها  الأخــ���رى 

المبادرات والإبداع«.
البنك  وتلتق���ي جه���ود 
الوطني لاستقطاب الكفاءات 
الوطنية بخططه التطويرية 
والتدريبي���ة التي تهدف الى 
الاستثمار بالكوادر الوطنية 

وإعداد جيل مصرفي واعد.
ويواصل »الوطني« برامجه 
ومبادراته التدريبية بالتعاون 
مع أرقى الجامعات والمعاهد 

فيها هو استثمار في مستقبل 
البنك«.

الـبح���ر ان  وأضـافـ���ت 
الوطن���ي كان رائدا  »البـنك 
في التحرك بشكل جدي نحو 
توفي���ر المئات م���ن الفرص 
الكويتي  الوظيفية للشباب 
الطموح، ايمانا منه بأهمـية 
القطاع الخاص وفتحه  دور 
المجال امام التحفـيز وتشجيع 

خالد البح���ر ان »أبواب بنك 
الكويت الوطني دوما مفتوحة 
أمام الشباب الكويتي الراغب 
في بناء مس���يرة مهنية في 
أفضل بنوك المنطقة. ونحن 
ملتزمون بسياستنا الرامية إلى 
الوطنية  الكفاءات  استقطاب 
الشابة وتنمية قدراتها، لأننا 
نؤمن بأن مواردنا البشرية هي 
ثروتنا الحقيقية والاستثمار 

الوطني  الكويت  قال بنك 
انه قام بتوظيف أكثر من 300 
شاب وشابة حديثي التخرج 
من الك���وادر الوطنية خلال 
العام الماضي، ليكرس نفسه 
واحدا من أكبر الجهات توظيفا 
القطاع  الوطنية في  للعمالة 

الخاص.
التنفيذي  الرئيس  وقالت 
لبنك الكويت الوطني، شيخة 

شيخة البحر: 
مواردنا البشرية هي 

ثروتنا الحقيقية 

تجربتن����ا العملية وما حققته 
شركة مدى من نجاحات وتفرد، 
ومن واقع مسؤولياتنا كرواد 
في مجال الإنترنت اللاسلكي، 
نعلن عن مشاركتنا في ملتقى 
الكويت للاتصالات والتعريف 
بالتحديات التي تواجه القطاع 
مع وضع خارطة الطريق نحو 

قطاع فاعل يخدم الاقتصاد«.
إلى أن شركة مدى  ولفتت 
للاتصالات تعد من الشركات 
الرائدة في مجال تقديم الخدمات 
اللاسلكية واسعة النطاق وخدمة 
الإنترنت وخدمات التواصل وفق 
احدث تقنيات العصر، وتأتي 
مشاركتها في الملتقى في سبيل 
التوصل إلى حلول جماعية مع 
الش����ركات الأخرى في السوق 
للارتقاء بسوق الاتصالات في 

الكويت.
وأكدت إبراهيم تطلع شركة 
مدى للاتصالات نحو تحقيق 
ثورة فارقة في قطاع الإنترنت 

»مدى« ترعى ملتقى الكويت للاتصالات
اللاسلكي ذي السرعات الفائقة 
لخدم����ة الاقتص����اد الكويتي، 
وتسهيل عمليات نقل المعلومات 
وتبادل الاتصالات والتواصل في 

جميع مناطق الكويت.

أعلنت شركة مدى للاتصالات 
عن مشاركتها ورعايتها لملتقى 
الكويت للاتصالات الذي تنظمه 
»برايتون ميديا جروب« في 20 
يناير الجاري برعاية وحضور 
وزي����ر المواصا�ل��ت م.س����الم 
الأذينة. وتأتي مشاركة »مدى 
للاتصالات« إيمانا من الشركة 
بأهمية قط����اع الاتصالات وما 
يتطلبه ذلك من ضرورة تنظيمه 
عبر إنشاء هيئة عليا للاتصالات 
أسوة بكل الدول المتطورة والتي 
تتميز بتنظيم عالٍ ينعكس على 

الخدمات وجودتها.
وفي هذا السياق، قالت مديرة 
التسويق في شركة مدى شهد 
إبراهيم إن قط����اع الاتصالات 
وما شهده من تطورات هائلة 
وثورة غير مسبوقة في تقنية 
الاتصال وتكنولوجيا المعلومات 
بات محورا أساسيا للاقتصادات 

الحديثة.
شهد إبراهيموأضافت قائلة: »ومن واقع 

صورة عامة لوحدات المشروع

الماجد والحماد مع الطلبة

خالد المشعان

يعد من أكبر المشاريع التي تنفذها الشركة على مستوى المملكة

»مشاريع الارجان« تنجز تطوير 35% من الجزء الأول
لمشروع السهول السكني في الجبيل بالسعودية

»بوبيان«: منحة شهرية لـ 5 من متفوقي جامعة الخليج

 أعلنت شركة مشاريع 
الارجان ع���ن الانتهاء من 
تطوير ما نسبته 35% في 
الجزء الأول من مش���روع 
السهول السكني في منطقة 
الذي  الجبيل بالسعودية، 
يعد من اكبر المشاريع التي 
تنفذها الشركة على مستوى 
المملكة، حيث تم البدء في 
تطوير المرحلة الأولى من 
المشروع الذي يتضمن 403 
ڤيلات و727 شقة، ويتوقع 
الانتهاء من هذا الجزء في 
أغس���طس 2014. وأك���دت 
الش���ركة على سير العمل 
وفق الجدول الزمني المخطط 
له ومواصلة تطوير المراحل 
اللاحقة في موعدها المحدد. 
وقال نائب رئيس مجلس 
ادارة شركة مشاريع الارجان 
في السعودية خالد المشعان: 
»يأتي مشروع السهول الذي 
يعد م���ن اكبر المش���اريع 
السكنية التي تنفذها الشركة 
حالي���ا، بمثابة تأكيد على 
نجاح فكرة إنشاء الأحياء 
الس���كنية المتكاملة والتي 
تتخصص مشاريع الأرجان 
ف���ي تطويره���ا، حيث ان 
مشروع السهول عبارة عن 
حي سكني متكامل يقع في 
مدينة الجبيل شرقي المملكة 
العربية السعودية. ويتكون 

من 1252 وحدة سكنية على 
مساحة 977.000 متر مربع 
مما يوفر طاقة استيعابية 
لأكثر من ألف أسرة، ويمتاز 
موقعه بسهولة الوصول إلى 
مناطق الجبيل الصناعية 
ومناطق الدمام وغيرها من 
شبكات الطرق الإقليمية«. 
وأضاف المشعان في تصريح 
صحافي بقول���ه: »يعتبر 
مش���روع الس���هول أح���د 
فرص الاس���تثمار الجذابة 
للمستثمرين، بحيث يوفر 
خيارات متعددة من الڤلل 
والشقق بمساحات منوعة 
وتصاميم فريدة في بيئة 
تحت���وي عل���ى الخدمات 
المس���اندة والتي تش���مل 
المراكز  المدارس،  المساجد، 
والترفيهي���ة  التجاري���ة 

بالإضاف���ة الى تخصيص 
مساحات خضراء تعكس 
الس���كنية  البيئة  جم���ال 
الجديدة مما يلبي تطلعات 
العائلة السعودية«. ولفت 
المش���عان الى انه وبالرغم 
من ان س���وق العقارات قد 
ش���هد في الآونة الأخيرة 
تصاعدا في قيمته وإجراءاته 
التي أصبحت أكثر تعقيدا 
على مدى السنوات القليلة 
الماضي���ة، الا ان الش���ركة 
مازال���ت ملتزم���ة بتفهم 
الفردي���ة  الاحتياج���ات 
وتحرص على تزويد الأفراد 
بتجربة عقارية فريدة من 
نوعها، مشيرا الى ان الشركة 
ومنذ البداية مازالت تسعى 
باستمرار لإيجاد الحلول 

السكنية المبتكرة.

أعل����ن بن����ك بوبيان 
ع����ن اختياره لخمس����ة 
من الطلاب المتفوقين من 
جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجي����ا ضمن 
برنامج����ه الخاص الذي 
يتضمن تق����ديم منحة 
للطلب����ة المتفوقن�ي�� في 
البكالوريوس  مرحل����ة 
بالجامعة وذلك في إطار 
التي  التعاون والشراكة 

تربط الطرفين.
الطلب����ة  واس����تقبل 
المتفوقين في مقر البنك 
الادارة  رئيس مجل����س 
والعضو المنتدب عادل 
عبدالوهاب الماجد ومدير 
ع����ام مجموع����ة الموارد 
البش����رية عادل الحماد 
وع����دد من مس����ؤولي 
مجموعة الموارد البشرية 

وأكاديمية اتقان.
وق����ال ومدي����ر عام 

مجموعة الموارد البشرية 
بالبنك عادل الحماد تعليقا 
البرنامج  على ذلك: »ان 
الذي سبق ان أعلن عنه 
البنك أخيرا يتضمن منح 
الطلاب الخمسة المتفوقين 
منحة شهرية بقيمة 250 
دينارا لمدة عام دراس����ي 

كامل«.
وأضاف ان الكثيرين 

تقدموا للحصول على هذه 
المنح����ة، حيث تم وضع 
مجموعة من الش����روط 
أبرزه����ا الحصول على 
معدل تراكمي )3.67 وما 
فوق( وان يكون الطالب 
منتظما في الدراسة في 
جامعة GUST مش����يرا 
الى ان����ه تم في المرحلة 
الاخيرة اختيار الطلاب 

الخمسة.
الى  وأش����ار الحماد 
التي  المزاي����ا الاخ����رى 
الطلبة  سيحصل عليها 
ومن بينها دخولهم في 
برنام����ج تدريبي خاص 
بالاقتصاد  لتعريفه����م 
الاسا�ل��مي والخدم����ات 
التي تقدمها  والمنتجات 
البنوك الاسا�ل��مية مع 
التركي����ز على تلك التي 
البن����ك لمختلف  يقدمها 

شرائح العملاء.

أحمد الصفار

أعلنت ش���ركة دار الكوثر 
العقاري���ة إح���دى ش���ركات 
المجموعة الخليجية للتنمية 
والاستثمار عن طرح مشروع 
فندق الروضتن�ي� في كربلاء 
البالغ كلفته 150 مليون دولار، 
وذلك في اطار سعيها للوصول 

للقيم العقارية المميزة.
ودعت الشركة المستثمرين 
اقتن���اص  والراغبن�ي� ف���ي 
الفرص العقارية المتميزة إلى 
ن���دوة تعريفية تقام في مقر 
الشركة للتعرف على مميزات 
المش���روع، مع إعطاء مميزات 
تقدمها الشركة للحاضرين منها 
مجموعة هدايا مختارة ستقدم 
للحاضرين، مع فرصة الربح 
بقطعة أرض بمجرد زيارة مقر 
الشركة والاطلاع على الشرح 
الموجز للمشروع وذلك بموجب 

حجز موعد مسبق.
وقال نائب رئيس مجلس 
الكوث���ر  دار  ش���ركة  إدارة 
العقاري���ة أحم���د الصفار ان 
مشروع منازل الروضتين يتيح 
الفرصة لامتلاك منزل خاص 
في كربا�ل�ء من خلال مخطط 
ملكية الانتفاع )ملكية جزئية 
مطابقة للشريعة الإسلامية( 
ويمكن الحصول من خلالها إما 
على التملك الكامل وإما حسب 
الفترات المرغوبة للسكن وإما 
الاستثمار لفترة معينة تتراوح 
من 7 إلى 10 أيام يتم اختيارها 
من التقويم الهجري للإقامة في 
جناح يقوم باختياره العميل 
على مدار الخمسين عاما المقبلة، 
على أن تبدأ الأسعار من 6.3 
آلاف دولار والاستفادة من خطة 

السداد المناسبة.
أن  إلى  وأش���ار الصف���ار 
مش���روع من���ازل الروضتين 
س���يكون أول منازل وفندق 
5 نجوم ف���ي كربلاء كما أنها 
س���تكون بإدارة فنادق شذا 
)ش���ركة تابع���ة لمجموع���ة 

كمبنسكي(.
ولفت إلى أن مشروع منازل 
الروضتين حاليا تحت الإنشاء 
ومن المخطط أن يتم التسليم 

خلال منتصف العام المقبل.

»دار الكوثر العقارية« 
تسوق فندق 

الروضتين في العراق

»الوطني« استقطب أكثر من 300 خريج كويتي وكويتية في 2012

يـــعـــلــــــن

الگلية  المحگمة  من  الصادر  القضائي  الحگم  بموجب  المعــــين 
بتاريخ 2012/10/18 في القضية رقم 2012/1742 مستعجل/10 والمؤيد 
جميع  على  أنــه   , مستعجـــل/4   2012/1335 رقم  الاستئناف  بحگم 
المتعاملين مع الشرگة المشار إليها أعلاه سواء گانت لهم حقوق أو 
أدناه  المدون  بالعنوان  القضائي  إلى الحارس  التقدم  التزامات  عليهم 

مصطحبين معهم مستنداتهم الثبوتية.

ونحــــذر من أن أي تعاملات متعلقة بالشرگة الگويتية للإنشاء 
أصحــاب  الأفــراد  مــن  أي  مع  أو  وشركاه(  السالم  )سلطان  والتجارة 
الشرگة أو الحــــارس القضائي الســـابق أو مــع غيــر الحــارس القضائي/ 
خالد عبدالله الغانم المعين بموجب الحگم أعلاه, لن يعتد بها قانوناً 

وذلك من تاريخ نشر هذا الإعلان.

القضائي  وحارسها  الشرگة  أصحاب  الأفراد  جميع  ننبه  گمـا 
السابق إلى أن أي تصرفات صدرت أو تصدر عنهم في أي شأن يتعلق 
بأعمال الشرگة المشار إليها منذ صدور الحگم سالف الذگر يأتي 

تحت مسئوليتهم ولن يگون ذا أثر قانوني.

خالد عبدالله الغانم
الحارس القضائي على

الشرگة الگويتية للإنشاء والتجارة 
»سلطان السالم وشركاه«
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