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تنمية الاقتصاد 
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على الشباب 
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لاري: دعم 
الشباب والعمل 

على استقطابهم 
وترسيخ روحهم 
المهنية لخدمة 

الوطن

خلال حفل أقامته »التربية الأساسية« بمناسبة فوز أعضاء هيئة التدريس بـ»التطبيقي« بعضوية مجلس الأمة

الحجرف: الانتهاء من تقرير شهادات الهندسة المزورة الأسبوع المقبل 
وحسم المناصب الشاغرة في مؤسسات التعليم العالي قريباً

على الهيئ���ة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب وافخر 
بان اكون لكم اليد الطولى في 
مجلس الامة مؤكدا انه سيكون 
م���ن المدافع�ي�ن والمناصرين 
لقضايا وحقوق اعضاء هيئة 
التدري���س لان اعضاء هيئة 
التدريس يعتبرون احد اهم 
روافد المجتمع الكويتي بشتى 
المجالات لاس���يما التعليمية 

والاكاديمية والادارية.
من جهته قال عميد كلية 
التربية الاساسية د. عبدالله 
المهن���أ ان الكلية درجت على 
س���نة حمي���دة تجل���ت في 
حرصها على تقدير الاكاديميين 
والمبدعين وتكريمهم من اعضاء 
التدريس وغيرهم في  هيئة 
مناسبات مختلفة عامه وخاصة 
تنويها بفضلهم واشادة بكبير 
جهودهم وتشجيعا لهم على 
المضي قدما في مسيرة النجاح 
ولذلك حرصن���ا على تكريم 
الاستاذين النائبين د.مشاري 
الحس���يني ود.عبدالرحمن 
الجيران بمناس���بة فوزهما 

بانتخابات مجلس الامة
الكلية ش���ديدة  ان  وقال 
الحرص على الاس���تفادة من 
الخبرات العلمية لأعضاء هيئة 
التدري���س فيها ليتعلموا ان 
الكوي���ت واحدة وان  خدمة 
المواق���ع وهي على  اختلفت 
يقين ان مجلس الامة سيستفيد 
كثيرا من خبراتهما وعلمهما 

وطاقتهما.

ثامر السليم ٭٭

ليس���ت غريبة عل���ى هيئة 
التطبيقي للاحتفال بأعضائها 
بالفوز بمنصب عضو مجلس 
الامة بعدما كنا اعضاء بالهيئة 
التطبيقي  العامة للتعلي���م 

والتدريب.
وقال الجيران اننا بجميع 
المواقع س���واء بالتدريس او 
البرلمان او بالعمل في اي منصب 
من مناصب مؤسسات الدولة 
جنود لخدمة الكويت، واضاف 
اننا سائرون بخدمة البلد من 
جميع الجوانب الاجتماعية 
والسياس���ية والتعليمي���ة 
وكذل���ك الاقتصادية لتنهض 
الكويت بأبنائها من جديد. من 
جانبه قال النائب د. مشاري 
الحس���يني انه ليس بغريب 

بشكل كامل مع الجهاز المركزي 
للمقيمين بصورة غير قانونية 
بهذا الش���أن وديوان الخدمة 
الوزارة عن  أعلن���ت  المدنية 

تعيين دفعات وتم قبولهم.
المدرس�ي�ن  وبخص���وص 
البدون المتواجدين على قائمة 
الانتظار، اكد الحجرف عندما 
نحصل على الضوء الأخضر 
وتستكمل اجراءاتهم سنقوم 
باختيار اصحاب التخصصات 
وفقا لاحتياج وزارة التربية 

في هذا الخصوص. 
م���ن جانبه ثم���ن النائب 
د.عبدالرحمن الجيران اللفتة 
العامة  الهيئ���ة  الكريمة من 
للتعليم التطبيقي والتدريب، 
مش���يرا الى ان هذه البادرة 

واوض���ح ان هناك بعض 
المدارس وضعها سيئ ولكن 
ليس بالصورة التي تثار ولكن 
ال���وزارة حريصة على انهاء 
مشكلة العقود حتى لا يؤثر 
على نظام الدراسة في المدارس. 
وعن المناصب الش���اغرة في 
العالي  التعليم  مؤسس���ات 
كأمين عام الجامعة ونائب مدير 
التطبيقي ومجلس الجامعات 
الخاصة ووكيل الوزارة، أكد 
الحجرف ان جميع المناصب 

سيتم حسمها قريبا.
وفيم���ا يتعل���ق بتعيين 
المدرسين من أبناء فئة البدون 
ق���ال وزارة التربية لا تعمل 
بمعزل عن بقية منظومة الدولة 
في هذا المجال ونحن ننسق 

التربية، أوضح  ف���ي وزارة 
الحجرف انه اجتمع مع وكيل 
وزارة للش���ؤون التربوي���ة 
المالية  ووكيل وزارة شؤون 
للوقوف على هذه المش���كلة 
والجمي���ع يع���رف ان هناك 
تأخيرا حصل بسبب عدم اقرار 
ميزانية 2013/2012، مؤكدا ان 
عقود الصيان���ة معتمدة من 
قبل لجنة المناقصات المركزية 
المالية  وجاهزة ولكن وزارة 
ودي���وان المحاس���بة لديهم 
بع���ض الملاحظات، مش���يرا 
الى ان المسؤولين في الوزارة 
المقبل  سيجتمعون الاسبوع 
مع الجهات الرقابية المذكورة 
للوقوف على مستجدات هذا 

الملف.

لم تصل الى هذا الرقم.
واوض���ح الحج���رف انه 
كلف فريقا لإعداد تقرير حول 
الشهادات وسيتم الانتهاء منه 
نهاية الاسبوع المقبل، مضيفا 
مازل���ت اطالب د.خالد مهدي 
التواص���ل حتى  بض���رورة 
نستطيع الوقوف على حقيقة 
الارقام التي ذكرها وخصوصا 
انه أدلى بأن هذه المعلومات 
تم رفعها ال���ى وزير التربية 
والتعليم العالي لذلك من حقي 
معرفة حقيقة هذه المقولة ولا 
أحب أن تثار هذه القضايا دون 
مس���تند وليس من المناسب 
التشكيك في عمل وجهد وزارة 

التعليم العالي.
وعن انتهاء عقود الصيانة 

أكد وزير التربية والتعليم 
العالي د.نايف الحجرف انه تم 
تقديم دراسة من قبل الفريق 
المكل���ف بالنظ���ر ومعالجة 
موضوع طلبة الفلبين والهند 
لتحديد اكثر من آلية تعالج 
الملف من خلال تقديم اختبارات 
وغيرها، مؤك���دا لن نبخس 
حقوق من اجتهدوا وتعبوا من 

أجل تحصيل علمي مميز.
واش���ار د.الحجرف خلال 
حفل الغداء الذي اقامته كلية 
التربية الاساسية في الهيئة 
التطبيقي  العامة للتعلي���م 
والتدريب امس بمناسبة فوز 
اعضاء هيئة التدريس بالكلية 
بعضوية مجلس الامة إلى ان 
وزارة التعليم العالي حريصة 
على ضبط جودة التعليم وان 
تكون مخرجات التعليم ذات 
قيم���ة عالية حت���ى لا تتأثر 
التعليم بأي نتائج  منظومة 
قد لا تتناسب مع الجودة التي 
تسعى لها الكويت، لافتا الى أن 
اغلاق ملف الشهادات الوهمية 
سيغلق في القريب العاجل.

وتح���دث الحج���رف عن 
الهندسة المضروبة  شهادات 
اثارها مؤخ���را د.خالد  التي 
مه���دي وق���ال: حاولت عدة 
مرات الاتصال على مهدي إلا 
انه لم يجب على اتصالاتي، 
مؤك���دا أن ه���دف التواصل 
مع مه���دي هو الحرص على 
دقة المعلومات التي أدلى بها 
بخصوص وجود 6500 شهادة 
مضروبة، موضحا انه حسب 
الارقام التي تتملكها الوزارة 

د.نايف الحجرف ود.عبدالرزاق النفيسي ود.عبدالله المهنا خلال تكريم د.عبدالرحمن الجيران                 )هاني عبدالله(د.الحجرف ود.النفيسي ود.المهنا يكرمون د.مشاري الحسيني

الشيخ م.صباح الناصر متوسطا الطلبة الخريجين	 )متين غوزال(

جانب من الخريجات

الش���يخ  تح���ت رعاية 
الناصر، كرمت  م.صب���اح 
جمعية المهندس�ي�ن كوكبة 
من خريجي كلية الهندسة 
والبترول. في البداية، دعا 
الناصر  م.الش���يخ صباح 
خريج���ي كلية الهندس���ة 
والبترول الى بذل الجهود 
والعمل الهادف لرفع وارتقاء 
المستوى المهني في الكويت 
والابتع���اد عن كل ما يخل 

بمصلحة البلد.
وقال، في كلمته في حفل 
تخريج طلبة كلية الهندسة 
والبترول: نفتخر بتخريج 
51 الف مهندس منذ تأسيس 
كلية الهندس���ة والبترول، 
الوقت نفس���ه  مطالبا في 
بالعم���ل على قدم وس���اق 
الهندس���ي  العمل  لتطوير 

في الكويت.
بدوره���ا، قال���ت عضو 
جمعي���ة  ادارة  مجل���س 
المهندس�ي�ن م.زينب لاري 
ان تنظيم الجمعية للحفل 
يأت���ي ايمانا م���ن جمعية 
المهندسين بأهمية التواصل 

بين المهندسين والخريجين 
وتأمين بيئة خصبة لتطوير 
القدرات المهنية والفنية التي 
اكتسبها الخريج طوال فترة 
الى  دراس���ته، بالاضاف���ة 
ايماننا بضرورة دعم الشباب 
والعمل على اس���تقطابهم، 
وترس���يخ روحهم المهنية 
لخدمة الوط���ن، وخاطبت 
الخريجين قائلة: ان النجاح 
الذي انتم فيه جاء من جهد 
اولي���اء امورك���م والهيئة 

التدريسية.
وقالت ان القطاع الخاص 
والع���ام بحاجة الى جهود 
الشباب وابداعاتهم في خدمة 
الوط���ن، وهي من الاهداف 
التي تضمنها  الرئيس���ية 
قان���ون اش���هار جمعي���ة 
الكويتية قبل  المهندس�ي�ن 

اكثر من 50 عاما.
م���ن جهته���ا، قال���ت 
الخريجة م.نورة المنصور 
ان فرحة التخرج التي نمر 
بها هي فرحة لا توصف ولا 
نستطيع ان نوصفها، كما 
المهندسين  نش���كر جمعية 

التي لم توفر جهدا لدعمنا 
س���واء ايام الدراسة او في 

تخرجنا.
من جهته، قال م.عبدالله 
الرفاع���ي ان هناك مؤتمرا 
هندس���يا عالميا س���يضم 
120 دول���ة تنظمه جمعية 
المهندسين والاتحاد الدولي 
الهندس���ية  للمنظم���ات 
بالتعاون مع كلية الهندسة 
والبترول في فبراير المقبل، 
واضاف م.الرفاعي ان المؤتمر 
يتضمن 3 محاور رئيسية 
الش���باب والهندس���ة  هي 
التكنولوجي���ة والتواصل 
الش���باب هم  الدولي، لأن 
وقود المجتمع والهندسة هي 
اما المحور الاخير  مهنتنا، 
فهو التواصل الدولي، حيث 
ان لجنتنا انضمت مؤخرا 
الدولي للمنظمات  للاتحاد 
الهندس���ية، وبالتالي يتم 
تبادل الخبرات بين المهندسين 
ونحن في طور التس���ويق 
والاعلان عن المؤتمر متمنين 

تضافر الجهود لدعمنا.
عبدالله الراكان ٭٭

أعرب عن فخره لتخريج 51 ألف مهندس منذ تأسيس كلية الهندسة

صباح الناصر كرّم كوكبة من خريجي الهندسة:
بذل الجهد للارتقاء بالكويت في المحافل الدولية

)سعود سالم( ابرار المسعود وسعد القحطاني وبدر الجزاف وصلاح الجيماز وعبدالعزيز صادق خلال المؤتمر	

خلال مؤتمر صحافي حول المبادرة في »العلوم الإدارية«

المسعود: »المبادر« تدعم الشباب وقطاع المشروعات الصغيرة
أوضحت الرئيس التنفيذي 
لمبادرة »المبادر« أبرار المسعود 
انها المبادرة الأولى التي تجمع 
شراكة الحكومة والقطاع الخاص 
والمنظم����ات المحلية والعالمية 
لدعم البنية التحتية للمشاريع 
الصغيرة وتقديم الدعم الشامل 

للمبادر.
وقالت المسعود خلال المؤتمر 
الصحافي الذي عقد ظهر أمس 
بكلية العلوم الإدارية بجامعة 
الكويت: إن مبادرة المبادر لدعم 
الشباب وتنمية قطاع المشاريع 
الصغيرة تحت رعاية الديوان 
الأمي����ري »المش����روع الوطني 
للش����باب« وهي مبادرة تعنى 
بعمل بنية تحتية للمش����اريع 
الصغي����رة ودع����م أصح����اب 
المشاريع المتوسطة والصغيرة 

التي تواكب خطة التنمية .
ان  الى  وأشارت المس���عود 
تنمية الاقتصاد الكويتي تعتمد 
على الشباب فهو سواعد الوطن 
نحو التطوير لافتة الى ان الجهات 
الحكومية والخاصة في الكويت 
تدعم الشباب ولكن كان هناك 
افتقار لوجود آلية عمل يتعاون 
من خلالها القطاعان الحكومي 
والخاص ومؤسسات المجتمع 
العالمية،  المدن���ي والمنظم���ات 
موجهة جزيل الشكر للمشروع 
الوطني للشباب التابع للديوان 
الأميري على الدعم اللامتناهي 
الى مب���ادرة »المبادر«،  المقدم 
وأفادت المسعود بان هناك عدة 
مراحل لمشروع المبادر من ضمنها 
اختيار المش���اركين لشخصهم 
ولمشروعهم بحيث يخدم قطاعا 
معينا في البلد ويكون مواكبا 
لخطة التنمي���ة، موضحة انه 
يجب على صاحب المش���روع 
ان يكون شخص لديه مؤهلات 
وقدرات تجعله قادرا على إدارة 
وتأسيس أي مشروع، متابعة: 
وس���يتم اختيار 50 مش���اركا 
في المرحلة الأولى وسيتم من 
بينهم اختيار 12 مش���اركا عن 
آلية معين���ة وضعتها  طريق 
اللجنة الاستشارية المخصصة 
لهذا البرنامج سيدخلون ضمن 

برنامج تلفزيوني س���يعرض 
عل���ى تلفزي���ون الكويت على 
الواقع  هيئة برنامج تلفزيون 
وسيعرض أسبوعيا، موضحة 
ان س���يتم دع���م المبادرين من 
الناحي���ة التمويلي���ة وعم���ل 
الاستشارات المعنية بتأسيسهم 
ومنها على سبيل المثال »الجدوى 
الاقتصادي���ة، الاستش���ارات 
التسويقية«، ومن ثم تأسيس 
مشروعهم على ارض الواقع عن 
طريق الحاضن���ات الصناعية 
والخدمية ويتم تخصيص أيضا 
مركز أعمال لهم ومركز تدريب 
من اجل تطوير مشروعهم عن 
طري���ق التدريب والتس���ويق 
والاستشارات.  وتحدث مخرج 
القحطاني،  البرنام���ج س���عد 
موضحا انهم وضعوا سياسة 
البرنام���ج لتلامس  تصوي���ر 
الواقع، مش���يرا الى ان اختيار 
شعار المشروع انبثق من فكرته 
وتنوع ألوان المشروع جاء نتيجة 
تنوع الأف���كار.  من جانبه بين 
رئيس هيئة الإعداد بدر الجزاف 
انه تمت الاستعانة بالمستشار 
صلاح الجيماز لتدريب مجموعة 
المبادرين الذين سيتم اختيارهم 
ودخوله���م تباعا ال���ى اللجنة 
وايضا من اجل تطوير مهاراتهم 

وقدراتهم بشكل كامل.
متابع����ا: اعتمدن����ا عل����ى 
تلفزيون الواق����ع من الناحية 
الإخراجية لإعطاء مادة تثقيفية 

للجمهور، موضحا ان البرنامج 
التلفزيوني هو خطوة ضمن 
خط����وات كثيرة ضمن مبادرة 
المبادر ونهاية البرنامج هي بداية 
فعلية لتأسيس المشروعات على 
ارض الواقع من خلال حاضنة 
القطاعات  للمشروع لدعم كل 
الش����بابية. م����ن ناحيته ذكر 
المستش����ار صلاح الجيماز انه 
سيتابع المبادرين الاثنى عشر 
الذين سيتم اختيارهم وتنميتهم 
من الناحية النفسية والفكرية 
المبادرين  والمهنية ومتابع����ة 
ليقدموا مش����اريعهم بأفضل 
الطرق وبناء المش����روع بأعلى 
الفائدة  كفاءة لضمان تق����ديم 
المرجوة للمش����اهد، متمنيا ان 
يستفيد المش����اهد من الجانب 
التوعوي. وذك����ر عبدالعزيز 
الوطني  الصادق من المشروع 
للشباب التابع للديوان الأميري: 
عندما عرض علينا مش����روع 
»المبادر« تمت مناقش����ته في 
التنفيذي للمش����روع  المكتب 
الوطن����ي للش����باب واقتنعنا 
بفكرته والفائدة المرجوة منه 
لذا قررنا دعم المبادرة وذلك بناء 
على توجيهات صاحب السمو 
الأمير بدعم الشباب وإيصال 
صوتهم للمسؤولين في الدولة 
وتوفير كل الاحتياجات سواء 

المادية أو المعنوية.

آلاء خليفة ٭٭

مراحل مبادرة »المبادر«
1- اختيار المشاريع.

2- برنامج متكامل لصقل قدرات 
اصحاب المشاريع وتمكينهم من 

تأسيس وادارة المشاريع.
3- برنامج تلفزيوني على نظام الواقع 

كأول برنامج تلفزيوني للمشاريع 
الصغيرة.

4- تمويل المشاريع من قبل الجهات 
التمويلية.

5- حاضنة المبادر كأول حاضنة 
متكاملة على مستوى الكويت 

للمشاريع الصغيرة.
6- دعم لوجيستي وتسويق 

للمشاريع.
7- تدريب متطور لأصحاب المشاريع 

بعد احتضانهم.
8- معارض وملتقيات متخصصة 
لأصحاب المشاريع بعد احتضانهم.

شروط التسجيل في المبادرة: 
1- يقام المشروع في الكويت.

2- لا يتم قبول مشاريع تندرج 
تحت القطاعات التالية: قطاع المطاعم 

والمقاهي، قطاع الازياء والملابس، قطاع 
مراكز التجميل.

3- 500 الف دينار حجم المشروع كحد 
اقصى.

4- تعطى اولوية للمشاريع المدرجة 
طبقا لحاجة قطاعات الدولة على سبيل 
المثال القطاع الصناعي او التكنولوجي 

او الرياضي او الصحي.

5- يتم تقديم نبذة عن المشروع تشمل 
ملخص دراسة فنية ومالية.

6- ان يكون مقدم الطلب كويتي 
الجنسية.

7- ألا يقل العمر عن 21 سنة.
8- في حال قبول مشروعه وتمويله 

يتعهد المشارك بالتفرغ كليا لمتطلبات 
المبادرة.

9- المؤهل: ان يكون حاصلا على 
شهادة ثانوية كحد أدنى.

10- اللغة: ان يكون المتقدم متمكنا من 
اللغتين العربية والانجليزية.

11- يجب ان يلتزم مقدم الطلب بنظم 
وقواعد وبرامج المبادرة.

12- لأي استفسارات، الموقع 
الالكتروني للمبادرة

www.almubader.org 


