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وزير الزراعة الإندونيسي دعا المستثمرين الكويتيين للاستثمار في بلادهمحليات
كوالالمبور ـ كونا: دعا وزير الزراعة الاندونيسي سوس وونو المستثمرين الكويتيين الى الاستثمار في بلاده 
»المنفتحة على جميع المجالات الاستثمارية ولاسيما في مجال الزراعة«. وجاء كلام الوزير الاندونيسي خلال لقائه 
سفيرنا لدى اندونيسيا ناصر العنزي للتباحث في تعزيز العلاقات الثنائية. وقال السفير العنزي في تصريح هاتفي 
لـ»كونا« ان اللقاء تناول العلاقات الثنائية بين البلدين الصديقين وسبل تعزيزها وتطويرها في المجالات المختلفة 
لاسيما في مجال الزراعة. وذكر أن الوزير الاندونيسي قام باطلاعه على الفرص الاستثمارية الزراعية الموجودة في 
بلاده، متمنيا على المستثمرين الكويتيين التوجه إلى هذا »البلد الواعد والمنفتح للاستثمار في كل المجالات.

أروقة وزارة الصحة شهدت ترددا من المراجعين	 )سعود سالم(

مواقف السيارات شبه ممتلئة

Happy New Year  :موظفو »الصحة« داوموا وتبادلوا التهاني
في اول يوم دوام بعد عطلة 
رأس السنة الميلادية، بدأت وزارة 
الصحة عملها بتهنئة الموظفين 
 Happy New بعضهم لبعض بـ
Year، عا�ل�وة على العمل بجد 
ونش���اط منذ بداية الدوام في 
السابعة والنصف صباحا حيث 
حضر العديد من الموظفين الى 
العم���ل في ظ���ل وجود بعض 
الاجازات والمرضيات لبعضهم 
الآخر، مع تواجد عدد كبير من 
المراجعين الذين يريدون انهاء 

المعاملات في الوزارة.
»الأنب���اء« جالت في اروقة 
وزارة الصح���ة والتقت بعض 
الموظفين الذين تمنوا لو أن ديوان 
الخدمة المدنية مدد عطلة رأس 
السنة الميلادية لـ 3 ايام، وهي 
الثلاثاء والاربعاء والخميس، 
بالاضافة الى عطلة آخر الاسبوع 
ليتسنى لهم قضاؤها في عدة 
اماكن او الس���فر. وذكروا في 
اتوا  انهم  لـ »الأنباء«  تصريح 
للعمل بج���د لخدمة المراجعين 
وانهاء معاملاتهم واجراءاتهم 
المطلوبة ل���دى وزارة الصحة، 
مطالبين في الوقت نفس���ه من 
وزارة الصحة وديوان الخدمة 
المدنية اق���رار كوادر للاداريين 
اسوة بالوزارات الاخرى وذلك 
لتش���جيعهم وتحفيزهم على 
العمل. واكدوا ان الوزارة وعدت 
بصرف مكافآت مالية للموظفين 
الى  المميزين فيها، مش���يرين 
ان���ه الى الآن ل���م يتم عمل اي 
شيء حول هذا الموضوع الذي 
تم طرحه في الس���ابق من قبل 

المسؤولين في وزارة الصحة.

كما طال���ب بعضهم باعفاء 
م���ن بلغوا 20 عاما في الخدمة 
من البصمة اسوة بمن بلغوا الـ 
25 عاما وذلك للتسهيل عليهم 
في العمل، داعين المسؤولين في 

ال���ى اقرار هذا  وزارة الصحة 
الامر واعتماده، مناشدين وزير 

الصحة ذلك.

عبدالكريم العبدالله ٭٭

)قاسم باشا( موظفو »السكنية« داوموا بعد عطلة رأس السنة 	

»السكنية« تدعو 15 مواطناً خصصت لهم مساكن 
حكومية إلى مراجعتها خلال 15 يوماً

طالب���ت مؤسس���ة الرعاية 
السكنية عددا من المواطنين او من 
ينوب عنهم والمخصصة لهم مساكن 
حكومية مراجعة المؤسسة بمقرها 
الكائن بمنطقة جنوب السرة، ادارة 
التوزي���ع، الطابق الاول، متابعة 
المساكن المخصصة، اثناء الدوام 
الرسمي خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ اذاعة ونشر هذا الاعلان، 
وفي حال عدم الحضور ستتخذ 
المؤسس���ة الاجراءات القانونية 
اللازمة بشأن الوحدات السكنية 
المخصصة لهم، والمدعوون هم: 
جاسم مبارك مونس موسى، خالد 

عايد حنس عيد العتيبي، حضيرم 
ظاهر عنوان العازمي، ماجد هايف 
حمدان غريب، آمنة معتوق سرور 
عنبر، فهد فديع مروي العدواني، 
ورثة ناصر جاسم رمضان، ايتام 
طارق علي محمد ملا علي، علي 
عبدالرحمن طامي الرشيدي، احمد 
محمد ملا علي، عبدالرحمن عوض 
غازي المطيري، نواف ثامر خلف 
العنزي، عداي عبدالمحسن رداد 
الظفيري، عائشة سلمان سلطان 
عبدالله وعبدالعزيز محمد احمد 

العطوان.
عادل الشنان ٭٭

مدير العلاقات العامة في الأشغال أحمد المطيري

)هاني عبدالله( حركة دائبة من المراجعين 	

موظفة تنجز أعمالها

)قاسم باشا( الدوام طبيعي في »الأشغال«	

الدولة  لم تشهد وزارات 
غيابات من قبل الموظفين في 
اول دوام رس���مي في العام 
الجدي���د 2013 حيث لم تكن 
بالغيابات التي تذكر مقارنة 
بعطل س���ابقة حيث لوحظ 
التزام كبير من قبل الموظفين 
بالتوجه إلى مقار أعمالهم منذ 

الصباح الباكر.
كما ش���وهد تقي���د عدد 
كبير من الموظفين بالجلوس 
في أماكنه���م والقيام بإنجاز 

أعمالهم على أكمل وجه.
ومن ضمن هذه الوزارات 
التي لم تشهد غيابات من قبل 
الموظفين بالعدد الكبير وزارة 
الاشغال ووزارة المواصلات 
حيث كانت الحركة في وزارة 
الاشغال حركة غير طبيعية 
حيث الاقبال من قبل الموظفين 
منذ الساعات الأولى للصباح 
وكذلك المكاتب التي هي الأخرى 
غصت بالموظفين ولم يتوقف 
الحال عند ذلك بل تعدى الى ما 
هو ابعد حيث العمل كان على 
قدم وس���اق من حيث انجاز 
الأعمال والمعاملات الخاصة 
بالوزارة وبذلك تكون وزارة 
الاشغال من الوزارات التي لم 
تتأث���ر اطلاقا بالغيابات كما 
كان في السابق كما ان الوزارة 
شهدت خلال هذا اليوم اقبالا 
كبيرا ف���ي المراجعين للقيام 
بإنجاز المعاملات الخاصة بهم. 
ومن جانبه قال مدير العلاقات 
العامة بوزارة الاشغال احمد 
المطيري إن نسبة الحضور 
للموظفين في الوزارة بلغت 
95% وذل���ك من خلال التزام 
الموظفين بالحضور والتقيد 
بقان���ون وش���روط ديوان 

المدنية والتي تنص  الخدمة 
على تطبي���ق العقوبة بحق 

المتغيبين.
وتقدم المطيري بأس���مى 
آيات التهاني والتبريكات الى 
القيادة السياسية والشعب 
الكويتي الكريم بمناسبة العام 
الجديد متمنيا ان يحفظ الله 
الكويت وأهلها من كل مكروه. 
أما بالنسبة للوضع بوزارة 
المواصلات من خلال عملية 
الغياب فإن الوضع لم يختلف 
حيث كانت نسبة الحضور 
كبيرة ولم تكن هناك غيابات 
بعدد كبير حيث كان موظفو 
وزارة المواصلات من ضمن 
ال���وزارات الأخرى  موظفي 
الذين التزموا بالدوام في أول 
يوم رسمي بعد قضائهم إجازة 

رأس السنة الجديدة.
وق���ال مصدر مس���ؤول 
بوزارة الواصلات إن حضور 
موظفي ال���وزارة بهذا العدد 
الكبير وعدم وجود غيابات 
اعتق���د أنه خوفا من تطبيق 

عقوبات بحقهم وذلك تنفيذا 
لأوامر ولوائح ديوان الخدمة 
المدنية والأمر الآخر هو حرص 
الموظفين والعاملين بالوزارة 
على عدم الغياب وعدم تأخير 
الأعمال الخاصة بالمواطنين.

كما لوحظ تواجد الأغلبية 
الكبرى من قبل القياديين في 
وزارة المواصلات حيث الوكلاء 
الذي���ن لازموا  المس���اعدون 
الدوام  مكاتبهم منذ ساعات 
الرس���مي ولم يكتفوا بذلك 
حيث باشروا انجاز اعمالهم 
باستقبالهم للمراجعين ممن 

لديه معاملة يريد انجازها.
م���ن جانب آخر كش���ف 
مص���در مس���ؤول أن ديوان 
المدنية خاطب عددا  الخدمة 
من الوزارات برفع كشوفات 
بأسماء كل من تغيب في أول 
يوم رسمي حيث سيتم بحقه 
تطبيق شروط ديوان الخدمة 
المدنية وسيتم النظر في أمر 

من لديه عذر بذلك.
فرج ناصر ٭٭

»الأشغال«: نسبة حضور الموظفين فاقت الـ %90

جمال الدوسريحمد المعضادي

الش���ؤون امس  وزارة 
مختلف���ة عن أي���ام الدوام 
السابق،  بعد الإجازات في 
نسبة الحضور وصلت الى 
أكثر من 90% الجميع ملتزم 
بالدوام لاسيما في الإدارات 
الخدماتي���ة ذات العلاق���ة 
المباشرة مع المراجعين وعدد 
الغياب قليل جدا وجميعهم 
وفق إذن مسبق كما أوضح 
وكيل الوزارة بالإنابة حمد 

المعضادي.
وق���ال ف���ي تصريح لـ 
»الأنباء« ان الوزارة تشهد 
حركة إعادة تنظيم في بعض 
الإدارات لناحي���ة نقل بين 
المكاتب م���ع الأخذ في عين 
الاعتب���ار وض���ع الإدارات 
ذات العلاقة المباش���رة مع 
أماكن بارزة  المراجعين في 
ونق���ل الإدارات ذات العمل 
الداخلي إلى الأماكن الداخلية 
بهدف تسهيل الأمور على 
المراجعين. وع���ن الالتزام 
في الدوام اكد المعضادي ان 
نسبة الغياب لا تتعدى الـ 
10% وجميع الغائبين ضمن 

إجازات دورية ولم تسجل 
أي حال���ة غياب دون مبرر 
وان الإجازة حق للموظفين 

كفلها القانون.
واكد ان مكتب الوكيل لم 
يتلق أي شكوى من المراجعين 
تتعلق بالغياب، مشيرا إلى 
انه قام بجولة على الإدارات 
الخدماتية واطلع على سير 
العمل وكان كالمعتاد في أي 

يوم عامل عادي.
وتوجه بالتهنئة لجميع 
العاملين في وزارة الشؤون 
بمناسبة بدء العام الميلادي، 

متمنيا ان يكون عام تمييز 
وإنجاز للجميع وان تكون 
سنة خير على الكويت أميرا 

وحكومة ومواطنين.
الوكيل  اكد  من جانبه، 
المساعد لقطاع العمل جمال 
الدوسري ان إدارات العمل في 
جميع المناطق عادت للعمل 

امس بكامل طاقاتها.
ف���ي تصري���ح  وق���ال 
صحاف���ي ان إدارات العمل 
فتحت أبوابها أمام المراجعين 
واستقبلت جميع المعاملات 
بعد توقف استمر 15 يوما 
لإجراء الجردة الس���نوية، 
مؤكدا ان الإدارات ش���هدت 
حركة اعتيادي���ة منذ بدء 
الدوام الرسمي ولم تسجل 
أي شكوى في تأخير تسلم 
المعاملات بل جرت الأمور 
بكل سلاس���ة والعمل كان 

بكامل الطاقة الوظيفية.
انه  الدوسري  وأوضح 
سوف تقوم الوزارة بالإعلان 
ع���ن نتيجة الج���ردة في 
وقت قريب تظهر بموجب 
تقرير سنوي حجم الحركة 
العمالية التي شهدها القطاع 
خلال عام 2012 في مختلف 
الاختصاصات سواء داخل 
القط���اع الأهلي إلى جانب 
القرارات وم���دى تأثيرها 
في حركة العمالة.  وكشف 
الدوس���ري عن استئناف 
العمل بمركز إيواء العمالة 
الوافدة بعد ص���دور قرار 
ال���وزراء بإبقاء  مجل���س 
الش���ؤون  تبعيته لوزارة 
معلا�ل� إيق���اف العمل فيه 
فترة بس���بب انتظار قرار 
مجلس الوزراء والعمل عاد 
إلى طبيعته والانتقال إلى 
المركز الجديد سيتم خلال 

فترة قريبة.
بشرى شعبان ٭٭

المعضادي لـ »الأنباء«: نسبة التزام الموظفين 
في الشؤون تعدت الـ %90

الدوسري: إدارات 
العمل عادت 
للعمل بكامل 

طاقاتها

»المواصلات«: التزام بلوائح ديوان الخدمة المدنية


