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د. خديجة المحميد

لا يلبس ثوباً أحمر 
إلا مظلوم

مشاعر فقدان الأمن النفسي والاجتماعي تصاعدت 
في مجتمعنا خلال السنوات الأخيرة وتنامت، وهي 

مرشحة لترسخ حالة واقعية لفقدان الأمن المدني 
لجميع جوانب حياتنا إذا لم نباشر تصاعدها والروافد 

التي تغذيها بالتصدي لأسبابها وجذورها الفعلية 
والمتعددة، لقد كشفت الإحصائية الرسمية الصادرة 
عن الإدارة العامة للأدلة الجنائية في الكويت أن أكثر 
من 17 جريمة متنوعة تحدث في الكويت كل يوم منذ 

بداية عام 2012م، وارتفع عدد الجرائم بشكل كبير 
وبنسبة 68% عن عام 2011.

وقد نشر الإعلام المقروء تعليق نائب رئيس المجلس 
الأعلى للقضاء وعضو المحكمة الدستورية المستشار 
فيصل المرشد على نسبة الزيادة الكبيرة هذه والذي 

قرر فيه أن هذه الزيادة ليست طبيعية بل خطرة، 
وأشار فيه إلى ان المجتمع الكويتي يحتاج مؤتمرا 

وطنيا لدراسة أسباب ارتفاع معدل القضايا في 
المجتمع.

أي دراسة تتصدى لظاهرة تنامي العنف لابد وأنها 
ستنظر في منابع نشوئه وبنائه في محيط القيم 

السائدة والمستجدة وأنماط السلوك التي تعكسها، أما 
ما هي حقول صناعة القيم والسلوكيات؟ إنها بيئة 

الأسرة والمدرسة والبيئة المجتمعية والبيئة السياسية. 
على مستوى الإشارة في مجال القيم هناك مكامن 

للعنف في ثقافة بعض المواطنين تغلب منظور تعزيز 
القوة في الشخصية في توجيه الأبناء بالعنف اللفظي 

والبدني تجاه الآخرين حينما يتصورون الخطأ 
والأذى قد انصب عليهم منهم، وهذه الثقافة تعتبر 
التسامح وحسن الخلق ضعفا وهوانا لا تستحسن 
أن يتربى النشء عليها إذ أنها ستكون سببا لضياع 

الحقوق.
هذه الثقافة قد تغذت بكثافة بواقع هتك القانون من 

قبل الكثيرين الذين يفلتون من العقاب بتوسط بعض 
المتنفذين ممن يعطلون تطبيق القانون ويعززون 
السلوك الإجرامي، الذي أصبح يطول رجال الأمن 

بالاعتداء عليهم كنتيجة طبيعية لمسلك إضعاف سيادة 
القانون والمرجعية الأمنية. وأيضا على مستوى القيم 
المستجدة في مجتمعنا »التنازع على المال«، إذ أوضح 

المستشار فيصل المرشد من خلال طبيعة القضايا 
التي تردهم في المحاكم أن القضايا المالية من أكبر 

العوامل التي تفتت كيان الأسر وبين أن التسامح عند 
المواطن الكويتي قد انخفض الى مستوى الصفر، أما 

في مجال البيئة المجتمعية فالمؤشر الأبرز هو إلغاء 
الآخر ومعاداته بمظاهر العنف اللفظي والتخوين، 
وممارسات الإقصاء الفعلي والعنف اليدوي وعلى 

نفس المنحى قد اتسمت الممارسات السياسية فخلقت 
بيئة سياسية عنيفة ومحبطة وذات انعكاسات سيئة 

في وجدان جيل الشباب وسائر المواطنين.
انعدام قيمة العدل في التعامل مع الآخر سواء على 
مستوى الأسرة في تربيتها لأبنائها، وانعدامها على 

المستوى الاجتماعي العام والسياسي في توفير تكافؤ 
الفرص وتوزيع الثروة عوامل يغذي بعضها بعضا في 

تصاعد العنف وانفلات الأمن وتمزق المجتمع. يذكر 
أن أحد ملوك الصين قد فقد سمعه ولم يعد يسمع 

ما يدور حوله من كلام، وتألم لذلك كثيرا وبكى بكاء 
شديدا، فظن جلساؤه أنه يبكي لمجرد فقدانه حاسة 
السمع، فصبروه وذكروه بكونه لا يكترث للنوائب 

فقال لهم: ليس كما تظنون، فأنا لا أبكي للبلوى التي 
نزلت بي، فذلك حكم الله وأنا به راض، لكنني أتألم 

لمظلوم يئن فلا أسمع أنينه. وأضاف: ومع هذا، فلئن 
ذهب سمعي، فلم يذهب بصري، نادوا في الناس ألا 

يلبس ثوبا أحمر إلا مظلوم، فاستجابوا، وحكم بينهم 
بالعدل كما كان يحكم أيام كان سمعه سليما.فيا أيها 

الآباء والمربون والساسة وأصحاب القرار والحكم 
في أي موقع من مواقع إدارة البلاد كلكم راع وكلكم 
مسؤول عن رعيته كما بين نبي العدل والرحمة صلى 

الله عليه وآله وسلم، انظروا إلى من ألبسهم الظلم 
الواقع عليهم وفقدان العدالة والإنصاف ثوبا أحمر 

وانظروا إلى كويت التسامح والخير وقد اكتست 
بالثوب الأحمر وسارعوا للإنصاف.

قبـيـلــة الذيــبــة الگـرام 
�إحـدى قبائل بـنـي ر�شـيـد

عواد مسيعيد مساعدالذيابي الرشيدي
لـــوفـاة المغفـور له باإذن الله تعالى

تغمد الله الفقيد بوا�سع رحمته واأ�سكنه ف�سيح جناته

واألهم اآله وذويه ال�سبر وال�سلوان

تتقدم ب�سادق العزاء والموا�ساة اإلى

جانب من العملية الجراحية لتكميم معدة المريض وزير الصحة د.محمد الهيفي أثناء إجراء الجراحة النادرة

تعد من الحالات النادرة وأجريت في المستشفى الأميري

وزير الصحة لـ »الأنباء« بعد أن شارك في إجراء جراحة نادرة
لتكميم معدة مريض وزنه 180 كيلوغراماً: تمت بنجاح في وقت قياسي

ولذا ف���إن المريض لا يتمكن 
من تناول وجب���ات كبيرة. 
وأوضح أن هذه الجراحة قد 
لاقت رواجا منذ 1988 لإجرائها 
عن طري���ق المنظار، كما تعد 
أفض���ل العملي���ات التي تتم 
لتساعد البدناء على التخلص 
من معاناتهم بشكل دائم، لافتا 
إلى أن سبب الشعور بالشبع 
إفراز المعدة  يكمن في نقص 
لهرمون الجوع »الجريلين« 
من جدارها لصغر حجم المعدة 
التي تقوم بفرزه كما أن الشكل 
الجديد للمعدة كأنبوب ضيق، 
يس���بب بطء مرور الأكل في 

المعدة.
حنان عبدالمعبود ٭٭

وأضاف »حينما تم شرح 
الحالة لي طلبت من المستشفى 
اللازمة  الفحوص���ات  عم���ل 
وتحضيره للعملية وهذا ما 

تم حيث أجريت بنجاح«.
وأشار الوزير الى أن هذا 
العمل جاء بمساهمة الأطباء 
في المستشفى الأميري، مبينا 
أنه قام بإعطاء توصيات بما 
سيقومون به تمهيدا للعملية، 
وعنه تم تحديد الموعد صباح 
أمس في الس���اعة الس���ابعة 
والنصف، وبدأت العملية في 
موعدها وتم الانتهاء منها في 
وقت قياسي حيث عند الساعة 
التاسعة كان الوزير قد انتهى 

وغادر الى مكتبه.

الوزي���ر أن اجراءه  وأكد 
العمليات الجراحية سيكون 
مستمرا بشكل دوري وبمعدل 
حالة أو حالتين بالأس���بوع 

الواحد.
وكان د.الهيفي قد ذكر في 
لقاء س���ابق مع���ه أن تكميم 
المع���دة تعتبر خي���ارا رائعا 
لعلاج البدانة المفرطة، خاصة 
عندما تتجاوز كتلة الجسم 
الحد المس���موح به، مبينا أن 
العملية يتم خلالها قص المعدة 
طوليا وإزالة ما يوازي 80% من 
حجمها، ويزال الجزء المسؤول 
الش���عور بالجوع وهو  عن 
هرمون »الجريلين« ليصبح 
ش���كل المعدة مثل ثمرة الموز 

المستش���فى. الجدير بالذكر 
ان الوزير الهيفي استشاري 
جراحة متخصص في عمليات 
المناظي���ر والس���منة وق���ام 
العمليات  العديد من  بإجراء 
للكثي���ر من المرض���ى الذين 
يعانون من مرض الس���منة 
الطبية  الوسائل  وفق احدث 

والتكنولوجية.
وقال وزي���ر الصحة في 
تصريح لـ»الأنباء«: ان العملية 
التي أجراها صباح أمس لمريض 
كان يعاني من سمنة مفرطة، ما 
نتج عنها العديد من العوارض 
المصاحبة لها من مشاكل في 
النوم وعدم استطاعته التنفس 

بشكل جيد.

أعلنت وزارة الصحة أمس 
عن مش���اركة وزير الصحة 
د.محم���د الهيفي ف���ي إجراء 
عملي���ة تكميم معدة لمريض 
يعاني السمنة المفرطة، مبينة 
أن وزن المريض الذي أجريت 
له الجراحة يبلغ حوالي 180 

كيلوغراما.
وجاء في بيان صادر عن 
وزارة الصحة ان حجم كتلة 
الجسم للمريض الذي شارك 
الهيفي ف���ي إجراء  الوزي���ر 
العملية له بالمستشفى الأميري 
تبلغ 61% وهي نسبة »عالية 
ج���دا في مقياس الس���منة«، 
وأش���ار إلى أنها من الحالات 
الن���ادرة الت���ي تعامل معها 

إنشاء قسم لجراحة قلب الأطفال في مستشفى الأمراض السارية

المدير الإقليمي لـ »الصحة العالمية« هنأ وزير الصحة بهذا الإنجاز

»الصحة« تعيد تشكيل فريق عمل لمراجعة الهيكل التنظيمي للوزارة

 »WHO« مختبر الصحة العامة يحصل على 100% في اختبار الكفاءة  من

أعاد وزير الصحة د.محمد 
الهيفي تشكيل فريق العمل 
بمراجعة الهيكل التنظيمي 
للوزارة وتحديثه بالتنسيق 
مع ديوان الخدمة المدنية وفقا 
لأحكام قرار مجلس الخدمة 
المدني���ة رقم 666 لس���نة 
2010 برئاس���ة وكيل وزارة 
الصحة د.خالد السهلاوي، 

وعضوية الوكيل المس���اعد 
العامة  لش���ؤون الصح���ة 
الدويري، والوكيل  د.قيس 
المساعد للش���ؤون الإدارية 
مرزوق الرشيدي، ومقررها 
مدير إدارة الشؤون القانونية 

د.محمود عبدالهادي.
وتضم اللجنة أيضا كلا 
من مدير مكتب وكيل الوزارة 

العل���ي، ومراقب  د.ع���ادل 
التنمية البشرية الهام اكبر، 
التحقيقات علي  ومراق���ب 
حسين مختار، ورئيس قسم 
التحقيقات وفاء البنا، وكبير 
اختصاصي قانوني وجيه 
الى كبير  امام، بالإضاف���ة 
اختصاصي قانوني شريف 
إبراهي���م امب���ارز، وباحث 

قانوني اشرف سليمان.
الهيفي  كما انشأ الوزير 
قسما لجراحة قلب الأطفال في 
مستشفى الأمراض الصدرية، 
ويختص باستقبال حالات 
الأطف���ال الذين يعانون من 
القلب ويحتاجون  أمراض 
الى تدخل جراحي، بالإضافة 
اللازم  الع�ل�اج  الى توفير 

والفع���ال له���ؤلاء الأطفال 
بما يواكب التطور العلمي، 
ومتابع���ة خدم���ات تأهيل 
الأطف���ال المصابين بأمراض 
القلب والذين تم إجراء تدخل 
جراحي في حالاتهم بالتعاون 
مع الجهات المعنية، ووضع 
الخط���ط والبرامج اللازمة 
لتدريب الأطب���اء والفنيين 

بالاشتراك مع الجهات المعنية 
بالوزارة وكلية الطب. 

كما عدل وزي���ر الصحة 
د.محمد الهيفي مسمى لجنة 
الخطة العامة للتحصين ضد 
الس���ارية لتصبح  الأمراض 
اللجنة الوطنية للخطة العامة 

للتمنيع.
عبد الكريم العبدالله ٭٭

أعلنت وزارة الصحة عن حصول مختبر 
الصح���ة العامة على 100% م���ن الدرجات في 
اختبار الكفاءة ال���ذي أجرته منظمة الصحة 
العالمية )WHO( في إطار البرنامج الس���نوي 
لتقييم كفاءة المختبرات المرجعية لڤيروسات 
شلل الأطفال والذي أجرته المنظمة على عينات 
غير معروفة لتقييم كفاءته للفحص المخبري 

للڤيروسات.
وبهذه المناسبة وجه المدير الإقليمي لشرق 
WHO-( العالمية المتوس���ط لمنظمة الصحة 

EMRO( د. علاء الدين العلوان كتاب شكر لوزير 
الصحة، جاء فيه: »أود أن أتقدم بالتهنئة إلى 
معاليكم وإل���ى العاملين في المختبر المرجعي 
الإقليمي في الكويت على هذا الأداء المتميز«.

ومن جانب آخر فقد أش���اد المدير الإقليمي 
للمنظمة بمساهمة الحكومة الكويتية في دعم 
الجهود التي تبذل من أجل اس���تئصال شلل 

الأطفال في إقليم شرق المتوسط.
والجدير بالذكر أن المختبر المرجعي للصحة 

العامة يقدم خدماته منذ عام 1993م كمختبر 
إقليمي مرجعي ضمن برنامج استئصال شلل 

.)WHO( الأطفال بمنظمة الصحة العالمية
وتقوم المنظمة كل عام بإجراء اختبارات 
لتقييم كفاءة المختبرات المرجعية الإقليمية 
وقد خضع مختبر الصحة العامة للاختبار 
في شهر نوفمبر 2012م حيث حاز 100% من 
الدرجات في اختبار الكفاءة ضمن مبادرة 
منظمة الصحة العالمية WHO لاس���تئصال 

شلل الأطفال.
وفي هذا الاطار أعرب وكيل وزارة الصحة 
المساعد لشؤون الصحة العامة د. قيس الدويري 
عن شكره وتقديره للعاملين في مختبر الصحة 
العامة لهذا الإنجاز المتميز الذي أحرزه كمختبر 
مرجعي لشلل الأطفال ضمن برنامج منظمة 
الصحة العالمية WHO وفي إطار التعاون بين 
وزارة الصحة بدولة الكويت والمكتب الإقليمي 

لشرق المتوسط للمنظمة.
حنان عبدالمعبود ٭٭

كش���ف مصدر مطلع ف���ي إدارة الحضانة 
العائلية عن أن الإدارة انتهت من وضع اللمسات 
الأخيرة لنظ���ام يكفل للمتطوعين حق العمل 
بش���كل صحيح، بعيدا عن الاندفاع العاطفي 
الناتج عن العمل مع الأيتام، ومجهولي الوالدين، 
والذي يؤتي بثمار غير جيدة، فالعمل القائم 
على العاطفة لا يثمر، مشيرا إلى أن المتطوعين 
يقدمون جهدا كبيرا إلا أنه أتى بطريقة عشوائية 
تعتمد على الفروق الفردية والجهد الذاتي لكل 
فرد. وأضاف، من المهم أن تأخذ المتطوعة في 
مجال الطفولة دورات تدريبية في مجال العمل 
الإنساني، والإدارة تسعى إلى وضع ضوابط 
وشروط سيخضع لها المتطوع للعمل في هذا 
المجال، ومن أهم هذه الشروط أن يكون المتطوع 
أحد العوامل المساعدة لتنفيذ الخطة الموضوعة 

للعمل في الإدارة.
وزاد: من أهم الشروط التي ستضعها الإدارة 
من خلال مشروعها الجديد، أن يقوم المتطوع 
وفقا لوقت زمني محدد، طبقا للبرنامج المهني 
الموضوع للحالات بمساعدة الإدارة في تحقيق 
أهدافها، ومن الش���روط أيضا التي ستوضع 

أن تأتي المتطوعة بمفردها دون أن تصطحب 
معها أحدا، وأن تكون في س���ن كبيرة، لديها 
تفرغ تام للعمل التطوعي، ويكون هناك شبه 
التزام من أجل أن تس���اعد في تنفيذ الخطط 

الموضوعة من قبل الإدارة.
ولفت المصدر إلى أن إدارة الحضانة العائلية 
أقامت عدة جلسات مع المتطوعات من الأمهات، 
اللاتي أبدين استعدادا تاما للتعاون بما يمتلكنه 
من قدرات وإمكانيات هائلة، ولكنهن في حاجة 
إل���ى التوجيه الأمثل من أجل أن يثمر عملهن 
بنجاح ضمن الخطة الموضوعة، والإدارة في 
تشاور مستمر للوصول إلى نظام جديد للتطوع 

ستعلن عنه في المستقبل القريب.
وأش���ار إلى أن المتطوعات قرابة 15 امرأة، 
والعلاقة بينهن وبين الأبناء من الأيتام ومجهولي 
الوالدين علاقة عاطفية، وهذا ما ترفضه الإدارة، 
فالعلاقة لابد أن تكون مهنية لا تتجاوز الخطوط 
الحمراء بها، فالعاطفة تؤتي بثمار سيئة جدا، 
لأن المتطوعة إذا اعتذرت بعد أن ارتبط بها أحد 

الأبناء ستكون النتائج سيئة جدا. 
بشرى شعبان ٭٭

سيتم الإعلان عنه قريباً وفق الخطط والبرامج الموضوعة

الحضانة العائلية في »الشؤون«
تضع مشروعاً جديداً للأمهات المتطوعات

الهيفي: سأستمر 
بإجراء العمليات 
الجراحية بواقع 

حالة أو اثنتين
في الأسبوع


