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إعلان قبول 19 من حملة الدبلوم في »الخليج الأميركية«

مجلس الجامعات الخاصة يعتمد 247 طالباً وطالبة في البعثات الداخلية
صرحت الأمين الع���ام للأمانة العامة 
لمجل���س الجامع���ات الخاص���ة بالإنابة 
د.فري���دة العلي، بأن اللجنة الإش���رافية 
للمنح والبعثات الداخلية قد اعتمدت قبول 
247 طالب���ا وطالبة في البعثات الداخلية 
لبرام���ج البكالوريوس في كل من جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا والجامعة 
الأميركي���ة في الكويت وجامعة الش���رق 
الأوسط الأميركية وكلية القانون الكويتية 
العالمية كما اعتمدت اللجنة قبول 16 طالب 
وطالبة من الحاصلي���ن على الدبلوم في 
البعثات الداخلية في جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجيا و3 في الجامعة الأميركية 

في الكويت.
فعلى الطلبة المقبولين مراجعة المنشآت 
المقبولين بها لاستكمال إجراءات القبول 
والتسجيل. وفيما يلي اسماء المقبولين:

جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا
محاسبة

سالم احمد سالم الهاجري ٭٭
أنفال عيسى خضير العلي ٭٭

دانة فيصل عبدالله الشدوخي ٭٭
سعود محمد سلطان البحيري الزعبي ٭٭

ملاك فيصل محمد الدوسرب ٭٭
أمنة باقر عبدالامير دشتي ٭٭

صالح يوسف عيسى الناجم ٭٭
سليمان فيصل يوسف الحجي ٭٭

محمد خالد محمد عناني  ٭٭

علوم الكمبيوتر

يعقوب علي رضا نعمتي

ادارة نظم المعلومات

نهلة محمد نجيب سليمان العثمان ٭٭
محمد عبدالله راشد الهاجري ٭٭

نور رائد حمد الشايع ٭٭
دانة عبدالعزيز ابراهيم الماجد  ٭٭

اعلام

بدرية ناصر بدر المضف ٭٭
٭٭ لغة انجليزية بتشعيباتها ـ إناث

هيا احمد هوشان الماجد ٭٭
حصة صالح فهد البارود ٭٭

ريم محمد ارشيد العازمي	 ٭٭
خديجة محمد منصور الرشيد ٭٭

آلاء راكان مناحي السبيعي ٭٭
شهد عبدالحميد عبدالله الحماد ٭٭

اميرة محمود جواد القطان ٭٭
زينب س���يد مرتضى س���يد علي سيد  ٭٭

حمزة
ياسمين فهد منشد الهندال ٭٭

إدارة أعمال بتشعيباتها

نور عبدالعزيز الفرحان ٭٭
اوراد هاشم عبدالمجيد الرفاعي ٭٭
فهد عبدالهادي محمد الهاجري ٭٭

شهد عادل سليمان خلفان ٭٭
عمر عيد غازي الحربي ٭٭

محمد فهد جارالله الحبيب ٭٭
جمانة اديب عبدالمنعم السالم ٭٭

دلال عبدالناصر عبدالمحسن الصبيح ٭٭
عبدالعزيز عبدالامير عبدالله العلي ٭٭

الجامعة الأميركية
علوم الكمبيوتر

عبدالله طارق خالد البحوه ٭٭

تصميم جرافيكي

شفاء وليد محمود العوضي ٭٭
دنيا احمد عبدالله العبيد ٭٭

شريفة صلاح علي الخليفي ٭٭
رباب عدنان مهدي الشماع ٭٭

لغة إنجليزية

نورا فريج بداح المطيري ٭٭
احمد عبدالحميد نزار غلوم ٭٭
عائشة ناصر بدر العدواني ٭٭

فاطمة عبدالغني محمد البلوشي ٭٭

محاسبة

عبدالهادي محمد عبدالهادي الجري ٭٭

إدارة

محمود عبدالعزيز محمود الكندري ٭٭

هندسة الكمبيوتر

مريم محمود صالح الوزان ٭٭
فاطمة علي محمد التحو ٭٭
ميار مجدي طاهر شهاب ٭٭

رغد صلاح احمد السبيعي ٭٭
شوق عادل عبدالجبار الشراد ٭٭

الدراسات الدولية

هديل عبدالعزيز سليمان العوضي ٭٭
مسعد نايف عوض المطيري ٭٭

تسويق

خلفان محمد خلفان كنعان ٭٭

جامعة الشرق الأوسط الأميركية
إدارة نظم المعلومات

فاطمة محمد مختار علي ٭٭

تسويق

فيصل وليد احمد بوقمبر ٭٭
سجى ابراهيم سعد العتيبي ٭٭

حسين حمد حسين عبدالرضا ٭٭
عامر جمال محمد الابراهيم ٭٭
طيبة نجم عبدالله عبدالله ٭٭

عبدالكريم محمد عبدالكريم السعيد ٭٭

تمويل

علي محمد جاسم الوداعة  ٭٭
براك عبدالسلام أحمد الهزاع  ٭٭
عيسى نبيل عيسى العثمان  ٭٭

إدارة الموارد البشرية

سجى سالم غلوم قبازرد  ٭٭
ايمان يعقوب عبدالله العوضي  ٭٭

هندسة صناعية

فاطمة اسماعيل غلوم جمال  ٭٭
عطاف طارق محمد المطوع  ٭٭
مريم سعود مبارك العجمي  ٭٭

هناء حسين عفر خلف  ٭٭
وضحى مسفر فالح العجمي  ٭٭

آلاء علي عبدالله الشمري  ٭٭
عبدالرحمن علي عياش السبيعي ٭٭

شريفة صالح محمد الحوطي  ٭٭
دانة هادي محمد محسن  ٭٭
هاجر حسن طاهر البدر  ٭٭

روان وليد عبد الرزاق الشطي  ٭٭
هاجر طلال سعد المطيري ٭٭

وجدان بدر عبدالله البراعصي  ٭٭
طلال وليد عبدالله الكندري  ٭٭

عبدالله ثنيان عبدالله الجبر الغانم  ٭٭
غزيل علي فهد العجمي  ٭٭

مشاعل فهد عبدالله القوسي ٭٭
بشاير مبارك عبدالرحمن الرشيدي ٭٭
أماني هواش علي مضحي العنزي  ٭٭

بدرية عبدالوهاب عبدالعزيز القطيفي ٭٭
سارة عبداللطيف احمد المنصور  ٭٭
شهد عبدالله عبدالرحمن بوعركي  ٭٭

أمل عادل منصور الخليفي ٭٭
انوار عبد الصمد عبدالنبي اكبر ٭٭
محمد وليد محمد العبد السلام  ٭٭
أمل يوسف عبدالنبي الموسى  ٭٭

غالية زيد محمد المطيري  ٭٭
جمانة سيف فهد الداهوم  ٭٭

طيبة حسين عبدالله محمد  ٭٭
مريم هلال طاهر البندري القطان ٭٭

انار سعد رافع العنزي  ٭٭
جزائر عبدالرحمن محمد بدر  ٭٭

أريج محمد علي يوسف  ٭٭
قطر الندى محمد مبارك البطين  ٭٭

هدي محمد عبدالله الوزان  ٭٭
مروة اسماعيل حسين اشكناني  ٭٭

زينب فيصل ابراهيم الدريع  ٭٭
دلال خالد عبدالله الفريج  ٭٭

عبدالرحمن عبدالله جابر مشل  ٭٭
فاطمة اسماعيل خليل بوجابر  ٭٭
رزان صلاح ابراهيم بوحيمد  ٭٭
حصة خالد حسين الخضر  ٭٭

فاطمة عبدالله عبدالكريم القطان  ٭٭
عبدالرحمن مشهور جليعب السعيدي  ٭٭

روان ظافر محمد القحطاني  ٭٭
كوثر عبدالكريم غلوم جمال  ٭٭

فاطم���ة عبدال���رزاق محم���د جعفر ال  ٭٭
رشيد 

نور طلال بطي الشمري  ٭٭
محمد عبدالله سعد الرشيدي ٭٭
مرام محمد طليحان المطيري ٭٭

حوراء نوري فاضل الباذر  ٭٭
دانة جمعة محمد عبدالرحمن الكندري  ٭٭

هيا وليد محمد الزيد الناصر  ٭٭

افنان حسن ابراهيم حيدر  ٭٭
عواطف علي فهد المياس  ٭٭

فرح عيد جابر الخالدي  ٭٭
بدر عصام محمد الحشاش  ٭٭

محمد مطرب عراك سعيدان  ٭٭
عبدالله بدر احمد البالول  ٭٭

عبدالله رباح صلبي العتيبي  ٭٭
انفال فيصل عبدالرزاق العصفور  ٭٭

علي مصطفى علي مخصيد  ٭٭
غدير حسن محمد النعمة  ٭٭

فيصل فهد عبداللطيف القعود  ٭٭
محمد فلاح محمد الظفيري  ٭٭

 محاسبة
سعود عبدالعزيز محمد دشتي  ٭٭

فاطمة ابراهيم جعفر جعفر  ٭٭
محمد فيصل معضد الحويلة العجمي  ٭٭

روان خالد محمد الرشيدي  ٭٭
اسامة براك عبدالمحسن البرجس  ٭٭
عبدالله سعود عبدالعزيز العطار  ٭٭

محمد علي احمد ملحم  ٭٭
حمود فواز عبيد الشمري  ٭٭
يوسف احمد فيصل باش  ٭٭

احمد معجب عبدالمانع العجمي  ٭٭
ضحى خليل ابراهيم بوعركي ٭٭

محمد عبد اللطيف عبدالله اسماعيل  ٭٭
فهد فاضل سليمان الفضالة  ٭٭
منيرة بركات سعيد عبدالله  ٭٭

عبدالرحمن يوسف سليمان المطوع  ٭٭
فاطمة طارق يوسف الملا  ٭٭

روان عبدالرزاق حسين العبدالله  ٭٭
علي محمد علي عطا الله مبارك  ٭٭

فاطمة فال���ح مزيد مطلق الوش���يتان  ٭٭
الرشيدي 

احمد يوسف احمد المهيني  ٭٭
بيبي علي عثمان الشايع  ٭٭

شريفة باقر مظفر عبدالحسين  ٭٭
راشد عبدالعزيز صالح سليم  ٭٭

علي حسن على الشولي  ٭٭
علي جاسم محمد القطان  ٭٭

جاسم حسين عبدالرحمن ميرزا  ٭٭
فرح عبدالله غلوم محمد حسين  ٭٭

عثمان على حسين عيادة  ٭٭
دلال احمد عبدالمحسن المليفي  ٭٭

سليمان امير محمد بوحمد  ٭٭
عمر أسامة حامد الشيخ علي  ٭٭

على حسين على محمود  ٭٭
دلال محمد صالح عبداللطيف أمان  ٭٭

عبدالله جلال عباس شيشتر  ٭٭
عبدالله صلاح أحمد السميط  ٭٭

عمر ناصر عيد المطيري  ٭٭
يوسف عادل هادي صالح  ٭٭

عبدالله ماجد عبدالله صفر  ٭٭
نواف محمد جاسم السند ٭٭

أحمد حسين أحمد الكندري ٭٭
عبدالحمـيـ���د  يوس���ـف مصطـف���ى  ٭٭

الصالح

تكنولوجيا الهندسة الكهربائية

حمد سعد حمد العجمي ٭٭
عبدالله جابر عبدالله الكفيف ٭٭

عثمان عبدالقادر عبدالعزيز العجيان  ٭٭
عمر عبدالله مناحي المطيري ٭٭
عبدالعزيز حسين عفر الخلف ٭٭

هندسة كمبيوتر

عائشة جاسم محمد الكفيف ٭٭
شهد محمد عايض القحطاني ٭٭

زهراء حسين عيسى الموسوي ٭٭
العـ���رادة  نـ���ورة صالـ���ح ناصـ���ر  ٭٭

الخـالـدي
ليالي فهد غليفص الدوسري  ٭٭

سكينة عيسى سيد علي الحسيني ٭٭
حنان إسماعيل عبدالرضا قاسم ٭٭

شوق عادل حميد صحن العازمي ٭٭
علي عبدالأمير جاسم شهاب ٭٭
لجين يوسف محمد رئيس ٭٭
حميدة محمد جاسم القلاف ٭٭

حوراء سعود رجب حسين  ٭٭
ابرار خالد عبدالوهاب طارش ٭٭

عائشة خالد ثجيل الشمري ٭٭
هيا بجاد فهد المجروب ٭٭

مريم وليد جاسم سالم الهولي ٭٭
مشاعل نايف عبدالله الديحاني  ٭٭

جنان عبدالرضا عبدالله أشكناني ٭٭
محمد خليل اسماعيل العبدالله  ٭٭

خالد محمد فالح المطيري ٭٭
علياء احمد غازي العتيبي ٭٭
وافية خالد محمد العجمي ٭٭

زهراء عبدالله أحمد خلف السبتي ٭٭
عائشة بكر محمود عبدالخالق محمود  ٭٭

سندس عبد الغفور عبدالله عفيفي  ٭٭
أطياب محمد احمد المديني  ٭٭

بدر ناصر محمد الكندري  ٭٭
حمدان يوسف حمدان الخدة  ٭٭

نور سالم منصور الدلال ٭٭
عبدالرحم���ن مضح���ى عبدالرحم���ن  ٭٭

الرشيدي 
احمد وليد خالد عيد  ٭٭

صادق عادل صادق محمد صادق  ٭٭
موسى صالح محمد الاستاد  ٭٭

ليلى عبدالفاضل هاشم بختياري  ٭٭
جراح فاضل عبدالله كنكوني  ٭٭

عبدالله سعد مناحي سعد الهاجري  ٭٭
محمد عدنان علي الحرز  ٭٭
نور فاضل حمزة العلي  ٭٭

دانة احمد صادق التراكمة  ٭٭
فاطمة صالح عبدالوهاب القطان  ٭٭

أيوب عادل رجب شريف  ٭٭
جميلة هادي هلال الديحاني  ٭٭
محمد يوسف عبدالله صادق  ٭٭
فاطمة احمد خليل المنصوري ٭٭
إبراهيم ادريس إبراهيم محمد  ٭٭

قتيبة سليمان علي المنصوري ٭٭
فجر عبدالله عيسى الحداد ٭٭
حنان اشرف علي فيلكاوي ٭٭

احمد ميثم باقر الشخص ٭٭
احمد خالد صالح الزعابي ٭٭

كلية القانون الكويتية العالمية

عبدالعزيز عايد شباب الهاجري ٭٭

علي حمود بن حديد ٭٭
ريم وليد عبدالعزيز التميمي ٭٭

خليفة علي عبيد عباس ٭٭
محمد فلاح صقر بن عيد ٭٭

حمود محمد حسن التويتان ٭٭
احمد ماجد سرهيد المطيري ٭٭

حسين علي حسين الفيلكاوي ٭٭
عبدالله بندر مطرود الشمري ٭٭

بشاير عبدالرحيم الكندري ٭٭
أفراح فهد جابر الشمري  ٭٭
وصايف مبارك الخشاب ٭٭

حمد جليعب حسين السعيدي ٭٭
حمد طارق حسين الدوسري ٭٭

سالم حمد عبدالستار ٭٭
فالح عسيم محمد العجمي ٭٭

فهد عبدالسلام علي حمادي ٭٭
سلوى حميد حزام جدران ٭٭

زينب عبدالعزيز محمود الدشتي ٭٭
نور خالد محمد العنزي ٭٭

نورة مساعد مناور المطيري ٭٭
خير النساء سلمان القلاف ٭٭

المقبولين من حملة الدبلوم ـ الجامعة الأميركية
تخصص: لغة إنجليزية

فاطمة بدر فاضل المزيدي ٭٭

تخصص: تصميم جرافيكي

مها عبدالوهاب عباس عبدالله ٭٭

تخصص: محاسبة

مشاري فيصل عبدالله الدعيج ٭٭

المقبولي�ن من حملة الدبلوم ف�ي جامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا
تخصص محاسبة

حصة عبدالعزيز ثنيان المشاري ٭٭
فرح عبدالعزيز ثنيان المشاري ٭٭

سلوى علي احمد ملك ٭٭
نورة عبدالمحسن احمد المهنا ٭٭

إيمان فاضل عامر خيرالله ٭٭
فاطمة وليد سعود السلطان ٭٭

علي احمد خالد العرادة ٭٭
فن���ر ضي���دان دهيس���ان بوش���يبه  ٭٭

المطيري
شموخ يعقوب يوسف الهولي ٭٭

إدارة نظم معلومات

غصنة صباح خلف ناصر ٭٭
إسراء سليم مصطفى المحميد ٭٭

تحرير فيحان الديحاني ٭٭
آلاء عبدالله عيسى بلوشي ٭٭

إدارة أعمال

رباب عبدالحسن عبدالزاهرا مدى ٭٭
نورة زامل عتوان الشمري ٭٭

إعلام
شريفة حمود عبدالله الحميدي ٭٭

خلال لقاء مفتوح عقدته رابطة أعضاء هيئة التدريب

فخرا: »المالية« لن توافق على تخصيص 2 مليون دينار للمهمات العلمية
لأعضاء هيئة التدريس والتدريب وتخصيص 400 ألف لقياديين فقط

الشكاوى في الرابطة م. جمال 
المطوع، والذي اكد أن هناك عددا 
كبيرا من أعضاء هيئة التدريب 
لم يستس���لموا المس���تحقات 
المالية للس���اعات الزائدة منذ 
عام كامل، وعند مراجعة الإدارة 

نجد معاملة سيئة جدا.
وذكر المطوع أن هناك عددا 
كبيرا من أعضاء هيئة التدريب 
غي���ر كويتيين لم يتس���لموا 
المالية منذ عام  مخصصاتهم 
2008 والمبلغ الإجمالي يقدر بـ 
480 ألف دينار وتوجد موافقة 
على صرف هذه المبالغ ولكن 
إلى الآن لم يحصلوا على دينار 
واحد، وعن���د مراجعة لمدير 
الشؤون المالية اسماعيل عباس 
والاستفسار عن هذا الأمر رد 
قائلا اذا اردوا حقوقهم عليهم 
إنه���اء خدماتهم م���ن المعاهد 
وس���يتم الصرف لهم، معتبرا 
المطوع أن ما ذكره عباس ينافي 
الأعراف الأكاديمية وهذا الأمر 
لا يمكن أن يذكر ومؤسف جدا 
لاسيما وأن المعاهد والكليات 

تعاني كثافة طلابية.
وفي س���ؤال موجه لفخرا 
عن تخصيص »لاب توب« لكل 
عضو هيئة تدريب كل خمسة 
أعوام، اجاب فخرا »نحن لسنا 
المعنيين بتوزيع »لاب توب« 
وهذا الأمر خاص بإدارة الحاسب 

الآلي.
وفيما يخص تخصيص مبالغ 
مالية للمهمات العلمية لأعضاء 
التدري���ب والتدريس  هيئ���ة 
ب���أن هناك 3000  أجاب فخرا 
اس���تاذ موزعين على الكليات 
والمعاهد، وإذا اردت طلب لهذه 
المهمات فس���يتجاوز مليوني 
دينار، ووزارة المالية لن توافق 
على تخصيص المبلغ حسب ما 
تراه، ولكن هناك 400 ألف دينار 

خصصت للقياديين فقط.

٭٭ثامر السليم

مضيفا ان لم يتم صرف هذه 
المس���تحقات بش���كل سريع 
فسيتوجهون إلى عمل اعتصام 

أمام ديوان عام الهيئة.
وعقّب مدير الشؤون المالية 
اس���ماعيل عباس معترفا بأن 
هناك تأخيرا في صرف الساعات 
الزائدة لأعضاء هيئة التدريب، 
وهذا يرجع إلى قلة عدد العاملين 
في الإدارة، لافتا إلى أنه تم صرف 
جميع مستحقات أعضاء هيئة 
التدريب في المعاهد والكليات، 
ولا أعلم س���بب ع���دم صرف 
مستحقات أعضاء هيئة التدريب 
في السكرتارية، وسأتابع هذا 

الموضوع أولا بأول.
وردا عل���ى س���وء المعاملة 
من العاملين على أعضاء هيئة 
التدريب قائلا: »كما يشكو أعضاء 
هيئة التدري���ب أيضا الإداريين 
يش���كون من سوء المعاملة من 
قبل المراجعين«، وعقب النومس 
قائلا »حطوا كاميرات« ونحن على 
استعداد لمنح الإداريين دورة في 

فن التعامل.
وذكر فخرا أننا نتعامل مع 
الجميع وفق مس���طرة واحدة 
دون تفريق، جميع الإجراءات 
تحتاج إلى بيانات كاملة حتى 
اللوائح، فقد  انهاؤه وفق  يتم 
لوحظ بأن بعض أعضاء التدريب 
والتدري���س، يقومون بتزويد 
الإدارة لأوراق ببيانات ناقصة، 
وهذا الأمر يحتاج إلى مراجعة 
دقيقة وفق اللائحة حيث انه اذا 
وجدت أي نواقص لا يمكن اتمام 
المعاملة بأي شكل من الأشكال، 
أما بخصوص صرف الساعات 
الزائدة فتكون من خلال موافقة 
رئيس القس���م العلمي وعميد 
الكلي���ة، ومدير المعهد إضافة 
إلى مراجعة الجدول الدراسي 
المستحقين  الكامل للأساتذة 
وبعد ذلك يتم اصدار مزاولات 

رسمية للصرف.
وفي مداخلة لرئيس لجنة 

موضحا أن التكييف والمباني 
والمصاعد تعطل بشكل مستمر 
الطلبة والأس���اتذة، مما  على 
يس���تطيعون  لا  يجعله���م 
التدري���س، فلم���اذا لا تكون 
هناك عقود بشكل متواصل مع 

الشركات المتخصصة.
وفي مداخلة من د. س���عيد 
النوم���س حيث انتق���د إدارة 
المالي���ة والإدارية  الش���ؤون 
بتأخر صرف الساعات الزائدة 
لأعض���اء هيئ���ة التدريب في 
المعهد الس���كرتارية منذ عام 
عل���ى الرغم من وجود موافقة 
رسمية من مدير إدارة الشؤون 
المالية اسماعيل عباس، ولكن 
إلى الآن أعضاء هيئة التدريب 
يعانون من التأخير دون مبرر 
مقنع، وعندما يراجعون إدارة 
المالي���ة والإدارية  الش���ؤون 
يواجهون معاملة س���يئة من 
العاملين، وكأننا »نطر« وهذا 
حقنا والجمي���ع يتفق عليه، 

المسائية في مركز  التدريبية 
ابن الهيثم وغيرها، فهذا قرار 
تم اصداره، من إدارة الشؤون 
القانونية، بحيث لا يمكن لمن 
الزائدة  الساعات  يحصل على 

التدريس في الدورات.
وفي مداخلة من مدير معهد 
الاتصالات والملاحة م. عباس 
السماك، قال: »نحن كإدارة في 
المعهد نض���ع الميزانية التي 
تلبي احتياجتن���ا الأكاديمية 
والطلابية، ولك���ن نفاجأ عند 
اعتم���اد الميزانية ب���أن الذي 
تم توفي���ره لا يلبي الطموح 
للمعهد، كما استغرب من عدم 
تخصي���ص ميزانية للمهمات 
الرسمية للمدربين والمبتعثين، 
متسائلا هل يجوز تخصيص 
مبلغ وقدره عشرين ألف دينار 
لعشرة أشخاص، فكيف نريد 

للتعليم أن يتطور؟«.
كما انتقد السماك آلية عقود 
الصيانة في المعاهد والكليات، 

أك���د نائب مدير الش���ؤون 
المالية والإدارية بالهيئة العامة 
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
د. محمود فخ���را أن إجراءات 
ميزانية الهيئة تكون من خلال 
حاجات الأقسام العلمية بالمعاهد 
والكليات، والإدارات بناء على 
احتياجات يقومون بتحديدها 
حسب الكثافة الطلابية والدورات 
العلمية، مشيرا إلى أنه لا يمكن 
التعدي على أي بند من بنود 
الميزانية، إلا حس���ب الحاجة 
الفعلية المخصصة بالصرف، 
وغي���ر ذلك ف���إن هناك جهات 
رقابي���ة في الهيئة تحاس���بنا 
على جميع الإجراءات المالية، 
وفي حال وج���د أي قصور أو 
مخالفة يتم محاسبتنا من قبل 
ديوان المحاسبة، وهذا الأمر لا 

نسمح به.
اللقاء  وأش���ار فخرا خلال 
المفتوح ال���ذي عقدته رابطة 
التدريب في  أعض���اء هيئ���ة 
التطبيقي صباح أمس إلى أن 
بعض أعض���اء هيئة التدريب 
والتدري���س يطالبون بصرف 
مميزاتهم المالية عن طريق بنود 
أخرى، وهذا الأمر مخالفا للوائح 
وقانون وزارة المالية، لذلك أن 
الحاجة  الصرف يكون حسب 
التي قاموا  للمعاهد والكليات 

بتحديدها مسبقا.
وأوض���ح فخرا أن ضوابط 
الس���اعات الزائ���دة للوظائف 
الإشرافية من العميد ومساعد 
العميد مستثناه حسب القرار 
الصادر من الإدارة العليا للهيئة 
المالية،  بالتعامل م���ع وزارة 
وإذا كان هناك أي اعتراض أو 
خلاف على هذا الأمر يتم اللجوء 
القانونية، وهي  إلى الشؤون 
المخول الوحيد في تحديد من 
يستحق في الساعات الزائدة، 
ونحن كإدارة جهة تنفيذية، وأما 
بخصوص من���ع أعضاء هيئة 
التدريب والتدريس من الدورات 

د.محمود فخرا ومحمد الهاجري خلال اللقاء	 )هاني عبدالله(

سعود الدوسري مساعداً لعميد 
شؤون الطلبة للأنشطة الطلابية

بدر الحجي رئيساً لتحرير جريدة 
»آفاق« الجامعية

معهد التمريض أقام ورشة 
لغسيل الكلى 

اصدر مدير جامعة الكويت الاستاذ د.عبداللطيف البدر 
قرارا يقض���ي بتعيين د.س���عود عبدالعزيز عبدالرحمن 
الدوسري الاستاذ المساعد بقسم العقيدة والدعوة بكلية 
الش���ريعة والدراسات الاسلامية – مساعدا لعميد شؤون 
الطلبة للانش���طة الطلابية، وذلك لمدة عامين اعتبارا من 

.2013/1/20

اص���در مدير جامعة الكوي���ت د.عبداللطيف البدر قرارا 
يقضي بتعيين د.بدر ناصر يوس���ف الحجي المدرس بقسم 
الاعلام بكلية الآداب رئيسا لتحرير جريدة »آفاق« الجامعية 

وذلك لمدة عامين اعتبارا من 2012/12/15.

اقام معهد التمري���ض بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب ورشة عمل المستوى الثاني تحت عنوان »غسيل 

الكلى برعاية تمريضية«.
حضر الورشة نائب المدير العام لشؤون التدريب م.حجرف 
الحجرف ونائب مدير المعهد فريدة العوضي وعدد من اعضاء 
هيئة التدريب بالمعهد والطاقم التمريضي بعدد من مختلف 

مستشفيات الكويت.
في بداية الورش���ة اش���ادت نائب مدير معهد التمريض 
فريدة العوضي بدور قس���م التمريض بإعداده ورش���ة تهم 
شريحة كبيرة من المجتمع وذلك للاطلاع على اخر المعلومات 
والتطبيقات العملية لعلاج مرض���ى الكلى، مؤكدة حرص 
المعهد على تطوير وتأهيل جمي���ع المتدربين ليكونوا خير 
سفراء لها، كما ش���كرت نائب المدير العام لشؤون التدريب 
على حضوره واهتمامه ودعمه الدائم لأبنائه الطلبة ولمهنة 
التمريض، وكذلك وزارة الصحة على مساهمتها الفعالة في 
تدريب المتدربين وتطويرهم علميا وتقنيا من خلال استقبالهم 

بمختلف المستشفيات بالكويت.
وقدم بعد ذلك عدد من طالبات المعهد محاضرة وش���رحا 
تفصيليا عن وظائف الكلى ونبذة تاريخية عن الفشل الكلوي 
وماهيته وأس���بابه وأنواعه وكيفية وفكرة عملية الغسيل 
الكلوي وعن التغذية الصحية لمريض الفشل الكلوي والعناية 
التمريضية قبل وأثناء وبعد العملية وكذلك الاجهزة المستخدمة 
والمحاليل الخاصة بعملية الغس���يل الكلوي والإطلاع على 
اخر ما توصلت اليه التكنولوجيا الصحية الحديثة لغسيل 

الكلى.


