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صباح جابر العلي: علي الصباح كان مدرسة 
في الخير يتعلم منها كل من رآه أو التقى به

واهلها، مضيفا: أن الراحل كان 
محبا للخير طيب المعشر حيث 
كان مدرسة في الخير يتعلم منها 
كل من رآه او التقى به، فقد كفل 
الايتام وطبع الاف النسخ من 
المصحف الكريم وبني المساجد 
ومنها مسجد في القاهرة، كما 
كان يحرص ان يذهب الى العشر 
الاواخر ويأخذ معه الكثير من 
الناس، وكان يتسابق على فعل 
الخير ولم الشمل وكان حنونا 

على اسرته واصدقائه.
وأض���اف العل���ي: وفي هذا 
المصاب ال���ذي آلمن���ا فراقه لا 
يسعنا إلا ان ندعو له بالرحمة 
والمغفرة وان يس���كنه فسيح 
جناته ولأهله الصبر والسلوان 
متأملا ان يصبر أهله ومحبيه 
على فراقه.. »انا لله وانا اليه 

راجعون«.

أعرب مدير عام مؤسس���ة 
الموان���ي الكويتية الش���يخ د. 
صباح جابر العلي عن خالص 
التعازي والمواساة من آل الصباح 
الكرام لوفاة الفقيد الغالي الشيخ 
علي صباح الناصر الذي فقدته 
الكويت بعد صراع مع المرض. 
الفقيد كان  العل���ي ان  وق���ال 
يتميز بتواضعه ودماثة خلقه 
وكرمه وزياراته للدواوين وأدائه 
الواجبات الاجتماعية في حالات 
الزواج أو العزاء. واوضح العلي 
ان كل م���ن عرف الفقيد يتذكر 
أنه كان كريم الاخلاق والموقف 
والواجب ويتميز بالذكاء ولطيف 
المعشر واحتضانه للكل دون 
تفرقه بين القري���ب او البعيد 
حيث كان يسعي دائما إلى الغير 
لمساعدته ولم شمل الكل لوحدة 
الصف لخدمة كويتنا الحبيبة  الشيخ د. صباح جابر العلي

العجمي: جهاز الإطفاء في الكويت فخر لكل كويتي

قال إنه كفل الايتام وطبع آلاف النسخ من المصحف الكريم

»التعريف بالإسلام« بالأحمدي
في ضيافة مركز مطافئ المنقف

اتباعاً لنهج »التربية« في »اللامركزية« واستكمالًا لهيكل القطاع الجديد

الصايغ لـ »الأنباء«: الإعلان عن الشواغر
في »المنشآت التربوية« الأسبوع المقبل

كشف الوكيل المساعد لقطاع 
المنشآت التربوية في وزارة التربية 
م.محم����د الصايغ عن مخاطبته 
قطاع الشؤون الادارية لتشكيل 
لجنة من اج����ل تفعيل الهيكلية 
الجدي����دة للقطاع عبر أش����غال 
وتسكين الوظائف الإشرافية فيه، 
متوقعا ان يتم الاعلان عن تلك 
الوظائف الشاغرة خلال الأسبوع 
المقبل. وقال م.الصايغ في تصريح 
لـ »الأنباء« ان هناك ما يقارب 17 
وظيفة اشرافية شاغرة في الإدارات 
والمراقبات والأقسام الجديدة في 
قطاع المنشآت التربوية، حيث تم 
تكليف بعض المهندسين لشغل 
هذه الوظائف حتى الانتهاء من 
اللجنة  اختيار الأصلي��ي�ن عبر 
المكلفة. وأضاف م.الصايغ: »ان 
النهج الجدي����د المتبع في وزارة 
التربية يدع����و الى »لامركزية« 
التي تتعلق بالتنفيذ،  القرارات 
لذا عمل المس����ؤولون منذ أواخر 
عام 2008 عل����ى تفعيل ذلك من 
خلال جميع القطاعات الموجودة 

في هيكلية الوزارة، حيث قامت 
بإعطاء صلاحيات واسعة وكاملة 
تدريجيا للمناط����ق التعليمية، 
من حيث الميزانيات والأنشطة 
التربوية والصيانة..الخ، الى ان 
جاء كتاب ديوان الخدمة المدنية 
بش����أن الموافقة على استحداث 
ادارة للشؤون الهندسية بالمناطق 
التعليمية بالإضافة الى تنظيم 
قطاع المنشات التربوية«. ومضى 
م.الصاي����غ: »بعد ان اس����تقلت 
مراقبات الصيانة عن ادارة الصيانة 
التابعة لقطاع المنشآت، وأصبحت 
ادارات للشؤون الهندسية بالمناطق 
التعليمية، أخذت تلك الادارات على 
عاتقها الكثير التي الاختصاصات 
التي كانت تتبع قطاع المنشات 
التربوي����ة، فعلى س����بيل المثال 
أصبحت تل����ك الادارات هي من 
تقوم بمتابعة التنفيذ والإشراف 
على اعمال الصيانة التي تتولى 
التعليمية،  مسؤوليتها المنطقة 
وإع����داد البرام����ج والخط����ط 
التنفيذية في جمي����ع المجالات 

الهندسية، والمشاركة في تسلم 
الأعم����ال الخاصة بالوزارة التي 
تم تنفيذها ع����ن طريق الجهات 
الرسمية بالدولة، والمشاركة في 
لجان التسليم الابتدائي والنهائي 
للمشاريع الانشائية ومشاريع 
ال����ى وضع  الصيان����ة، اضافة 
الميزانيات الخاصة باحتياجات 
الصيانة للمنطقة ورفعها لجهة 
الاختص����اص قطاع المنش����ات 
التربوية، والتنسيق مع الأخير 
فيما يستجد من أمور هندسية 

او مالية«.
وأوض����ح م.الصايغ انه بعد 
فصل ادارات الشؤون الهندسية 
التي كانت مراقبات صيانة تابعة 
لإدارة الصيانة في القطاع، قام 
الأخير بإبقاء ادارة الصيانة ضمن 
هيكله الجديد لوجود مبان تابعة 
لديوان عام الوزارة والتي تتعلق 
بمباني الوزارة والتعليم الديني 
والتعليم الخ����اص، اضافة الى 
ضم إدارتين للهيكل هما التصميم 
والعقود والمشاريع الانشائية، 

لتنفيذهما المه����ام الجديدة بعد 
س����حب جميع المش����اريع التي 
تق����ل ع����ن 5 ملايين دين����ار من 
وزارة الأشغال بقرار من مجلس 
الوزراء، وإيكالها لقطاع المنشات 
التربوية في الوزارة، لافتا الى ان 
الهيكل الجديد لقطاع المنش����آت 
روعي فيه المهام الجديدة، وأعطى 
مرونة أكثر لوكيل القطاع للقيام 
بالأعمال الموكول����ة، خصوصا 
بعد قرار مجلس الوزراء بتنفيذ 
القطاع المشاريع الجديدة لوزارة 

التربية.
وق����ال م.الصاي����غ ان هيكل 
القطاع أعُد بش����كل يتناسب مع 
المرحلة المقبلة، فتم إنشاء ادارة 
للتصميم والعق����ود من مهامها 
مراقبة العقود وضبط الجودة، 
ومراقبة التصميم، وإدارة أخرى 
للصيانة وتتبعها مراقبة الدعم 
الفني والمال����ي ومراقبة صيانة 
دي����وان ع����ام ال����وزارة، وإدارة 
جديدة للمشاريع وتنقسم الى 
3 مراقبات، مراقبة المشاريع الأولى 

وتختص بديوان الوزارة اضافة 
الى العاصمة والجهراء، ومراقبة 
المشاريع الثانية وتختص بحولي 
والفروانية، وأما مراقبة المشاريع 
الثالثة فتتبعه����ا مبارك الكبير 
والأحمدي. وختم م.الصايغ حديثه 
معلنا عن استقبال قطاع المنشات 
للمهندس��ي�ن الجدد من حديثي 
الوافدين  التخرج، وللمهندسين 
ذوي الخبرة لتعيينهم، من اجل 
اس����تكمال النواقص خصوصا 
في الوظائف الفنية ذات الطابع 
الهندسي، مؤكدا ان القطاع خلال 
الأيام المقبلة سيعمل جاهدا على 
تسكين جميع الوظائف الإشرافية، 
والانته����اء من إع����داد وتجهيز 
الكوادر المتخصصة للعمل على 
تنفيذ الخطط والبرامج والمشاريع 
الخاصة بالمنشات التربوية على 
أكمل وجه، في ظل التركيز على 
أهمية المباني المدرسية الحديثة 
في خلق بيئة مناس����بة للهيئة 

التعليمية والطلبة والطالبات.
محمود الموسوي ٭٭

التمار: تدشين شبكة تمكين الأشخاص
ذوي الإعاقة في المعهد العربي للتخطيط اليوم

صرح مدير عام الهيئة العامة 
لش����ؤون ذوي الإعاقة د.جاسم 
التمار بأن الهيئة بصدد تدشين 
ش����بكة تمك��ي�ن بالتع����اون مع 
مجموع����ة من جمعي����ات النفع 
العام والمؤسس����ات الحكومية 
العلاقة والصلة  والخاصة ذات 
بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 
والفرد والأسرة والمجتمع وذلك 
من خلال اجتماع ش����بكة تمكين 
المنعقد اليوم الأربعاء في المعهد 
العرب����ي للتخطي����ط الس����اعة 
السادسة مس����اء. وتهدف هذه 
الشبكة الى تحسين حالة حقوق 
الأشخاص ذوي الإعاقة وتعزيز 
الحماية المطلوبة لهم، ونشر ثقافة 
حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 

٭ توفير آليات الحماية المطلوبة 
وتعزيز ثقافة حقوق الأشخاص 
ذوي الإعاق����ة والتدري����ب على 
الرصد والتوثيق وكتابة التقارير 
والمتابعة لحقوق الأشخاص ذوي 

الإعاقة.
٭ تمثيل ومشاركة الأشخاص 
ذوي الإعاقة في أعمال الشبكة 
ومش����اركتهم في صنع واتخاذ 
الق����رار وتحقيق مبدأ لا ش����يء 

يخصنا بدوننا.
٭ التش����بيك والاتص����ال ب��ي�ن 
المؤسسات الحكومية ومنظمات 
المجتمع المدن����ي لتحقيق علاقة 
وطيدة تعمل على تنفيذ حقوق 
الأشخاص ذوي الإعاقة وتمكينهم 

في المجتمع.

وذكر د.التمار انه تم تحديد 
أهداف خاصة متوقع تحقيقها من 

تدشين شبكة تمكين ومنها:
٭ تيس����ير الوص����ول للمباني 
والمرافق العامة، وتأهيل وإعادة 
تأهيل البيئة والمنشآت الحكومية 
والخاصة المقيدة للاس����تخدام 
العام داخل المنش����آت وخارجها 
بما يكفل سهولة الوصول للبيئة 

للأشخاص ذوي الإعاقة.
٭ رفع الوعي الاجتماعي وتناميه 
والعمل على توعية الفرد والأسرة 
والمجتمع بقبول الإعاقة ودمجهم 
بالمجتمع وتسليط الضوء على 
إبداعاته����م ونجاحاته����م وأبرز 
التحدي����ات والمعوق����ات الت����ي 

تواجههم والسبل لتذليلها.

في المجتمع، حيث تتطلع الهيئة 
العامة لشؤون ذوي الإعاقة من 
ش����بكة تمكين تكوي����ن مجتمع 
يتمتع فيه الأشخاص ذوو الإعاقة 
بحياة كريمة مستدامة تحقق لهم 
مشاركة فاعلة قائمة على الإنصاف 
والمساواة وتكافؤ الرفص، وذكر 
ان الرسالة المرادة من هذه الشبكة 
هي رسم السياسات والتخطيط 
والتنسيق والمتابعة والدعم لجميع 
الأنشطة والملتقيات والمؤتمرات 
والحم��ل�ات المناص����رة المبذولة 
لخدمة الأشخاص ذوي الإعاقة 
بالتعاون مع جمعيات النفع العام 
للسنة المالية 2013-2014 باعتماد 
نهج الشراكة المجتمعية وتطبيق 

أقصى معايير الجودة.

د.جاسم التمار

خلال افتتاح ورشة عمل حول تطوير خطط العمل لإشراك المرأة

الشاهين: الكويت تستضيف الدورة الـ 6 للمنظمات 
الأممية والدول الأعضاء في الإسكوا العام المقبل

جمعية ألبانية تعنى بالأيتام تشيد بجهود الكويت الخيرية
ـ كونا: كرمت  س����راييڤو 
الجمعي����ة الوطنية الألبانية 
لرعاية الأيتام أمس سفيرنا 
البدر  ألبانيا نجي����ب  ل����دى 
تقديرا لجهود الكويت ودورها 
الانس����اني الب����ارز في خدمة 
قضايا حقوق الإنسان ورعاية 
الأيتام ف����ي جمهورية ألبانيا 

ذات الأغلبية المسلمة.
البدر  الس����فير  وأع����رب 
ف����ي تصريح ل����ـ »كونا« عن 
الذي  التـكريم  له����ذا  تقديره 
يعتبر تكريما للكــويت »أميرا 
وحكوم����ة وش����عبا«، مؤكـدا 
حرص الـسفارة الكويتية في 
تيرانا بتوجيهات من الحكومة 

الكويتية عل����ى دعم القضايا 
البلد  الإنس����ــانية في ه����ذا 

الأوروبي الصديق.
وقال انه تس����لم الميدالية 
الذهبية وش����هادة تقدير من 
الجمعية الألبانية لرعاية الأيتام 
خلال احتفال أقيم بمناس����بة 
الذكرى الـ 21 لإنشاء المنظمة 

الواسعة الانتشار في ألبانيا 
والتي تقوم برعاية الآلاف من 
الأيتام من ألبانيا وكوسوڤو، 
اليوم هو  مؤكدا ان »تكريمه 
مصدر اعــتزاز له وللعاملين 
في الس����فارة الكويتية الذين 
يولون القضايا الإنس����انية 
للمجتم����ع الألبان����ي اهتماما 

خاصا«.
م����ن جهته، أش����اد رئيس 
الجمعي����ة الألباني����ة لرعاية 
الأيتام ق����دري عليا في كلمة 
له بالجهود التي تبذلها السفارة 
الكويتية في العاصمة تيرانا 
لدعم القضايا الإنس����انية في 

ألبانيا.

استضافت لجنة شؤون المرأة 
التابع���ة لمجلس الوزراء امس 
في فن���دق جي دبليو ماريوت 
انشطة ورشة عمل تحت عنوان 
»آلي���ات تطوي���ر خطط عمل 
وطني���ة لتطبيق قرار مجلس 
الأمن رقم 1325« التي تنظمها 
»الإسكوا« بحضور ممثلين عن 

17 دولة عربية.
وأكدت المستشارة في لجنة 
ش���ؤون المرأة خ�ل�ال افتتاح 
الورش���ة التي تس���تمر حتى 
الشاهين  اليوم د.حصة  مساء 
على ضرورة زيادة تمثيل المرأة 
على مستوى صنع القرار في 
المؤسسات والآليات الوطنية مما 
يجعل المرأة شريكاً أساسياً في 

التنمية المستدامة للمجتمع.
إن  الش���اهين  وأوضح���ت 
اتفاقية  الورش���ة هي ثم���رة 
التعاون الثنائي بين لجنة شؤون 
المرأة ـ مجلس الوزراء واللجنة 
الاقتصادية والاجتماعية لغرب 
آسيا الاس���كوا ـ الأمم المتحدة 
وهذه الاتفاقية التي لها الأهمية 
بمكان حيث أن لجنة ش���ؤون 
المرأة تحرص دائما على مشاركة 
الم���رأة الكويتية ف���ي المحافل 
الدولية والإقليمية في جميع 
المجالات وفي تطبيق القرارات 
الت���ي تخص قضايا  الدولية 
التميي���ز والعنف ض���د المرأة 
وكذلك التأكي���د على أن المرأة 

شريك أساسي في المجتمع. 
ونقلت د.الشاهين تحيات 
وأمنيات الشيخة لطيفة الفهد 

فعل قد يقوض التمتع بالحقوق، 
وحمايتها عن طريق منع الجهات 
الغير الحكومية من انتهاك هذه 
الحقوق والوفاء اتجاهها عن 
طريق اتخاذ إجراءات إيجابية 
لكفالة ممارسة حقوق الإنسان. 
اما الجلسة الثانية فخصصت 
لاستعراض بنود قرار مجلس 
الامن رق���م 1325 حول »المرأة، 
الأمن، السلام« وقدمتها عايدة 
الرأس الخبي���ر الإقليمي  أبو 
والمدربة الرئيس���ية بالورشة 
قائلة أن الهدف من الورش���ة 
هو تعريف المش���اركين القرار 
1325 ومحاوره للخروج بتصور 
واضح يتم بناء عليه الاستفادة 
من تجارب الدول لإعداد خطط 
عم���ل وطنية لتفعي���ل القرار 
السابق ذكره. وأكدت أن المرأة 
الكويتية قطعت شوطا كبيرا 
في قضيتها فأثبتت وجودها 
على الس���احة في فترة زمنية 
الترشيح  قياسية حيث بدأت 
والترشح عام 2005 وهي فترة 
قريبة جدا اس���تطاعت خلالها 
الوصول للمجلس بدون كوته 
وهو إنجاز في حد ذاته ولكننا 
في دولن���ا العربية نطمع في 
اكثر من ذلك وهو وصول نسبة 
تمثيل المرأة إلى 30% لأن النسبة 
الفعلية لتمثيل المرأة في بلادنا 
العربية لا تتعدى 10% ونستطيع 
الوصول إلى نسبة الـ 30% بعدة 
طرق مثل التعيين أو الانتخاب 

بنظام الحصص.
دارين العلي ٭٭

وجمعية المحامين(.
واش���ارت الى تعاون مقبل 
ب�ي�ن لجن���ة المرأة والاس���كوا 
حيث اختي���رت دولة الكويت 
لاس���تضافة الدورة السادسة 
للدول أعضاء الاسكوا والمنظمات 
المدني في  الأممية والمجتم���ع 

الدول الأعضاء عام 2013.
بدورها أكدت رئيسة مركز 
المرأة ف���ي اللجنة الاقتصادية 
والاجتماعي���ة ل�ل�أمم المتحدة 
لغربي آسيا »الاسكوا« د.مهريناز 
العوضي ان الورشة تهدف الى 
بناء ق���درات الآليات الوطنية 
وتفعيل قرار مجلس الأمن 1325 
من أجل المرأة والأمن والسلام 
والذي أصدره مجلس الأمن في 
اكتوبر من العام 2000 واعتمد 
بالاجماع، وبناء قدرات البلدان 
الأعضاء لوضع الخطط وتقديم 
التقاري���ر الوطنية حول قرار 
مجلس الأمن رقم 1325، ورصد 
التقدم المحرز في وضع خطط 
العمل الوطنية، وتبادل الخبرات 

والممارسات الجيدة.
واستعرضت المسؤولة عن 
الشؤون الاجتماعية بالاسكوا 
رانيا الجزائري في الجلس���ة 
الدولي  الاولى مواد »القانون 
لحقوق الانسان وحقوق المرأة 
في النزاعات المسلحة« »المرأة، 
الأمن، السلام« قائلة أن هناك 
التزامات تقوم بها الدول فيما 
يتعلق بحقوق الإنسان وهي 
احترام الدول اتجاه هذه الحقوق 
عن طريق الامتناع عن القيام بأي 

السالم الصباح رئيسة لجنة 
شؤون المرأة متمنية للمشاركين 
التوفيق والنجاح في الورشة 
والاستفادة منها آملة التواصل 
المستمر والبناء في أعمال قادمة 
بين الدول الأش���قاء. وأضافت: 
حرصت رئيسة اللجنة الشيخة 
لطيفة الفهد على دعوة مركز 
المرأة في الاسكوا وجميع الدول 
الأعضاء وممثلي وزارات الدولة 
المعني���ة بهذا الق���رار )وزارة 
الداخلي���ة ـ وزارة الخارجية ـ 
وزارة التربية ـ وزارة الشؤون 
ـ وزارة  الاجتماعية والعم���ل 
الإعلام وإدارة الفتوى والتشريع 
المدني  ومن منظمات المجتمع 
الكويتي للجمعيات  ـ الاتحاد 
النسائية ـ جمعية الشفافية ـ 
التطوعية  الكويتية  الجمعية 
النس���ائية لخدم���ة وتنمي���ة 
المجتمع ورابطة الأدباء الكويتية 

حصة الشاهين متحدثة خلال افتتاح ورشة  العمل          )أسامة أبوعطية(

قام وفد من لجنة التعريف بالاسلام ـ محافظة 
الاحمدي ـ ممثلا بمدير الافرع ومدير الحج والعمرة 
المحامي منيف العجمي ورئيس قسم السكرتارية 
عبدالوهاب شيخ ودعاة اللجنة بزيارة الى مركز 
مطافئ المنقف، وكان في استقبالهم ضباط وافراد 
المركز، وته���دف الزيارة الى التعريف باللجنة 
وانش���طتها وتفعيل دور الدعوة الميدانية في 

القطاعات والهيئات.
وتحدث العجمي خلال اللقاء عن الدور الذي 
تقوم به اللجنة منذ نشأتها عام 1978 الى الآن، 
مشيرا الى مراحل التطور المختلفة التي شهدتها 
اللجنة، كذلك تحدث ع���ن دورها في التعريف 
بالاسلام لغير المسلمين ورعاية المسلمين الجدد 
من مختلف الجوانب، بالاضافة الى ما تقوم به 
من دور فعال في خدمة الجاليات المسلمة غير 

الناطقة بالعربية.
واش���ار العجمي الى الانجازات التي تحققت 
خلال 35 عاما في العمل الدعوي، مشيرا الى ان 
احد الانجازات التي تحققت هو دخول 58 الف 
ش���خص من غير المسلمين في الاسلام واقامة 

المئات من دورات تعليم اللغة العربية.
وعرض العجمي خلال اللقاء المشاريع التي 
تقوم بها اللجنة للتوس���ع ف���ي الخدمات التي 
تقدمها للمسلمين وغير المسلمين، مشيرا الى 
ان تلك المش���اريع تتمثل في المباني والمراكز 
الوقفية داخل الكويت كالمكاتب الدعوية التي 

تم افتتاحها مؤخرا في الصليبخات والقيروان 
واشبيلية وكذلك دار عبدالخالق عبدالله النوري 
ف���ي الجهراء، حيث تمثل تل���ك المراكز خطوة 
جديدة في العمل الدعوية التي تقوم به اللجنة، 
وكذلك المراكز الدعوية المتخصصة مثل المركز 
الثقاف���ي الكويتي ـ الفلبين���ي المختص بأبناء 

الجالية الفلبينية.
واختتم العجمي زيارته بالاشادة بدور رجال 
الاطفاء في حماية المجتمع وتضحيتهم بأرواحهم 
فداء للوط���ن والحفاظ عل���ى ممتلكات الوطن 
والمواطنين والسهر على توفير الامن والامان 
للوطن، مشيرا الى ان جهاز الاطفاء في الكويت 
فخر لكل كويتي في هذا الوطن المعطاء، ودورهم 
يشهده القاصي والداني وخاصة في خلال فترة 

الاحتلال الصدامي الغاشم للكويت.
م���ن ناحيتهم، أبدى ضباط واف���راد المركز 
اعجابهم الشديد باللجنة والدور الدعوي الذي 
تقوم به وحرصها عل���ى توثيق اواصر الصلة 
مع الجاليات المختلف���ة المتواجدة على ارض 
الكويت باعتبارها احدى المهام الضرورية لابراز 
الوجه الحضاري للكويت، واصفين عمل اللجنة 
الخيري بالفردي والمتميز ومن افضل الاعمال 
واشرفها مصداقا لقوله تعالى )ومن أحسن قولا 
مم���ن دعا الى الله وعمل صالحا وقال انني من 

المسلمين(.
ليلى الشافعي ٭٭

منيف العجمي متوسطا رجال المطافئ


