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187.38 إجمالي مخصصات البنك مقابل محفظتي القروض والاستثمار

69.4 مليون دينار الأرباح التشغيلية لـ »التجاري« في الربع الثالث قبل خصم المخصصات
الى عملائه عل���ى الثقة التي 
أولوها للبنك، ومن فريق الإدارة 
التنفيذية وجميع موظفي البنك 
على ما بذلوه من جهود كبيرة 
وتفان في عمله���م، كما يقدم 
البنك الش���كر لمساهميه على 
اس���تمرار دعمهم ومؤزرتهم 

للبنك.
وأكد »التجاري« استمراره 
في توفير مجموعة واسعة من 
الخدمات والمنتجات المصرفية 
التي تناسب احتياجات عملائه 
من الأفراد والشركات عبر شبكة 
فروعه الواسعة التي تغطي كل 

مناطق الكويت.

3.7 ملي���ارات دينار في نهاية 
ديس���مبر 2011، وبلغ إجمالي 
حقوق المساهمين 530.8 مليون 
دين���ار مقاب���ل 530.5 مليون 
دينار بنهاية ديس���مبر 2011، 
وبلغ مع���دل كفاية رأس المال 
البنك في سبتمبر 2012  لدى 
ما نسبته 18.79% مقابل نسبة 
مقدارها 18.58% بنهاية ديسمبر 
2011، وهذه النسبة تفوق بكثير 
الحد الأدنى للنس���بة المقررة 
من قبل بنك الكويت المركزي 

والبالغة %12.
وقد توجه البنك التجاري في 
هذه المناسبة بالشكر الجزيل 

الكفيلة بالعودة  الأساس���ية 
بالبنك إل���ى معدلات الربحية 

الجيدة.
هذا ويواص���ل »التجاري« 
تحكمه في التكاليف التشغيلية 
الت���ي تعتبر إح���دى الميزات 
التنافسية بالنسبة للبنك، حيث 
يس���تمر في الاحتفاظ بأدنى 
نس���بة تكاليف إلى الإيرادات 
بين البن���وك الكويتية، والتي 
لم تتجاوز 23.92% خلال الربع 

الثالث من عام 2012.
وفي نهاية سبتمبر 2012، 
بلغ حجم الموجودات الإجمالية 
للبنك 3.6 مليارات دينار مقابل 

يجعله في وضع جيد لاقتناص 
ف���رص النم���و المس���تقبلية 
وضمان جودة الخدمة المقدمة 
للعم�ل�اء«، موضحا العتيقي 
أن الإس���تراتيجية المتوازنة 
التي وضعها البنك تهدف إلى 
إضافة المزيد من التحسينات 
على أنشطة البنك التشغيلية 
مع العمل على تخفيض نسبة 
القروض غير المنتظمة في إطار 
البنك قصيرة  أعم���ال  خطط 
وطويلة الم���دى المرتكزة على 
دراسة فرص النمو المتاحة وفقا 
للأوضاع الاقتصادية الراهنة 
والتركيز على أنشطة الأعمال 

المالية التي اعلن البنك عنها، 
قال مدير عام الاستثمار وأمين 
سر مجلس الإدارة والمتحدث 
البنك فوزي  الرسمي باس���م 
التي  العتيقي: »إن الإجراءات 
اتخذها البنك سوف تزيد من 
قدرته على تنفيذ إستراتيجيته 
المبنية على تعزيز ربحيته بناء 
عل���ى ميزانية قوية ومحافظ 
واس���تثمارات  مديوني���ات 

سليمة«.
وأض���اف العتيق���ي قائلا: 
»يمضي البنك قدما نحو تحسين 
جميع العمليات لضمان تحقيق 
الكفاءة التش���غيلية، وهو ما 

ربح مقداره 8.289 ملايين دينار 
للفترة المقابلة من 2011.

وأوضح »التج���اري« في 
بيان صحافي انه كما بنهاية 
الربع الثال���ث المنتهي في 30 
سبتمبر 2012، يصبح إجمالي 
المخصص���ات المحتف���ظ بها 
البن���ك 187.382 مليون  لدى 
دينار وه���و ما يأتي في إطار 
توج���ه »التجاري« نحو بناء 
قاعدة قوية من المخصصات 
ويعكس تعامل���ه الفعال مع 
العقبات والأزمات التي واجهت 

أنشطته.
النتائج  وفي تعقيبه على 

أعلن البنك التجاري الكويتي 
عن تحقيق أرباح تشغيلية عن 
الربع الثالث بلغت 69.42 مليون 
دينار قبل خصم المخصصات 
مقارن���ة بأرب���اح تش���غيلية 
مقدارها 78.866 مليون دينار 
للفترة المقابلة من 2011، حيث 
تم تحويل ه���ذه الأرباح إلى 
المخصصات المكون���ة مقابل 
محفظتي القروض والاستثمار، 
وهو ما ترتب عليه تس���جيل 
خسارة صافية لمساهمي البنك 
التسعة المنتهية  عن الشهور 
في 30 سبتمبر مقدارها 12.176 
مليون دينار مقارنة بصافي 

فوزي العتيقي

ضمن حملات البنك التسويقية لعملائه من مختلف الشرائح

»بيتك« يعرّف بخدماته التمويلية في »كونا«
خلال الفترة من 11 إلى 14 الجاري

الإعلاميين والصحافيين وسعيه 
الدائم لخدمته���م وتقديم أفضل 
المزايا والتسهيلات إليهم تقديرا 
لدورهم المهم في المجتمع، وذلك 
ضمن اهتمام »بيتك« المتواصل 
بجميع شرائح عملائه، مشيرا إلى 
التي  تنوع الخدمات والمنتجات 
يقدمها »بيتك« لتشمل: التمويل 
الاستهلاكي بمزاياه الفريدة وأهمها 
استحقاق القسط الأول بعد ستة 
أش���هر، خدمة تمويل السيارات 
التجارية والمستعملة بمختلف 
أنواعها وأحجامها، خدمة تمويل 
احتياجات العملاء من مستلزمات 
الأثاث والمفروشات والتجهيزات 
المنزلية، إضافة إلى خدمة الصيانة 
والتجديد وقطع الغيار، والتأمين 
الش���امل لمدة تص���ل إلى خمس 
سنوات، فضلا عن خدمات التسليم 
في الخارج على أس���اس السداد 
في الكويت، والتمويل المقس���ط 
والذي يمتاز باستحقاق القسط 
الأول بعد 9 أشهر وبفترة سداد 
تصل إلى 15 عاما، والذي يشمل 
المواد والأعمال الإنشائية، وأعمال 

البناء والترميم.

الامتيازات، وحملة من الألف إلى 
الياء، والرد على استفس���ارات 
العملاء، حيث سيشارك في هذا 
التواجد مجموع���ة من موظفي 
»بيت���ك« المتخصصين للرد على 
استفسارات عملاء ورواد المجمع، 
مشيرا إلى أن مجموعة من موظفي 
إدارات وثيقة الصلة بالعملاء مثل 
إدارة الس���يارات والعقار المحلى 
والبيع المباشر ستتواجد بجناح 
»بيتك« في البهو الرئيسي لمبنى 

»كونا«.
وأض���اف أن »بيتك« يحرص 
على التواجد المباشر مع عملائه 
والوص���ول إليه���م ف���ي أماكن 
تواجده���م، س���واء م���ن خلال 
التي  التس���ويقية  العم���ل  فرق 
تتواجد في المؤسسات الرسمية 
التجارية،  والخاصة والمجمعات 
أو من خلال منظومة فروعه التي 
تقدم خدمات مصرفية وتجارية 
وعقارية متكاملة، يعززها بنية 
تقنية متطورة تستخدم أحدث 

القنوات.
وأكد الهني���دي على الاهتمام 
ال���ذي يبديه »بيتك« بش���ريحة 

أعلن بي���ت التمويل الكويتي 
)بيتك( انه سيتواجد في المبنى 
الرئيس���ي لـ »كونا«، من خلال 
جن���اح خاص يض���م فريقا من 
الفترة  موظفي »بيتك«، خ�ل�ال 
من 11 إل���ى 14 نوفمبر الجاري، 
لاستعراض وتس���ويق خدمات 
ومنتجات »بيت���ك« التي يقدمها 
لعملائ���ه على موظف���ي الوكالة 
ورواد وزوار مبناها الرئيس���ي، 
ضمن جهود »بيتك« المس���تمرة 
لتعزيز س���بل التواصل المباشر 
م���ع عملائه والتعري���ف بمزايا 
خدماته لاسيما في الأماكن المهمة 
مثل المراكز الخدمية والمجمعات 
التجارية وغيرها التي تستقطب 
الجماهير من مختلف الش���رائح 

العمرية.
وأوضح مدير إدارة الخدمات 
التمويلية طلال ابراهيم الهنيدي 
أن »بيتك« يهدف من التواجد في 
المجمع إل���ى التعريف بالحملات 
التسويقية المختلفة التي أطلقها 
لعملائه من مختلف الشرائح وما 
تقدمه من ع���روض وامتيازات 
حصرية للعملاء وأبرزها حملة 

طلال الهنيدي

الأطفال سيكتسبون خبرات ومهارات مختلفة في فعاليات ورشة تصليح السيارات

»الكويتية لاستيراد السيارات« تنضم لـ »كيدزانيا الكويت«
الش���يقة في قطاع تصليح 
السيارات ليشترك الناشئون 
الصغار في أنش���طة مسلية 
تمكنن���ا م���ن تعريفهم على 
هذا المجال الشيق من العمل 
بطريقة مبتكرة. ونتطلع إلى 
كوننا جزءا من هذه التجربة 
الفريدة للترفيه التعليمي في 
كيدزانيا، والتي تمهد طريق 
التميز أمام جيل المستقبل«.

من جانبه، تحدث فيرناندو 
ميدورا، نائب الرئيس لقسم 
الترفيه في شركة محمد حمود 
الشايع عن تلك الشراكة قائلا: 
»يلعب شركاء التسويق في 
كيدزانيا الكويت دورا أساسيا 
بالغ الأهمية في قدرتنا على 
تحوي���ل المكان إل���ى تجربة 
إيجابي���ة لا تنس���ى، ولهذا 
فإننا نشعر بالحماس حيال 
الشراكة مع الشركة الكويتية 
الس���يارات، وهي  لاستيراد 
شركة ذات مكانة عريقة في 
الكويت وسيكون تواجدها في 
كيدزانيا الكويت، إلى جانب 
علامات ميش�ل�ان وموبيل، 
مساهمة مميزة في جهودنا 
لمنح الأطفال تجربة واقعية 

قدر الإمكان«.
ويمكن للأطفال من عمر 4 
إلى 14 عاما الاستمتاع بأنشطة 
الكويتية لاستيراد  الشركة 
السيارات في أجواء واقعية 
ممتعة عند انطلاق فعاليات 
كيدزاني���ا الكويت قريبا في 

مجمع الأڤنيوز.

السيارات العلامات التجارية 
العالمية، »موبيل« و»ميشلان«، 
نشاطات أساسية تشمل تغيير 
الإطارات واس���تبدال القطع 
الميكانيكية في السيارة. كما 
سيعمل الأطفال في مجموعات 
لتعلم الجوانب الديناميكية 
للس���يارة والتع���رف إل���ى 
مكوناتها وكيفية عملها إلى 
جانب اس���تخدام مهاراتهم 
الكفاءة  الإبداعية لتحقي���ق 

في العمل الجماعي.
وتعليقا على هذا الحدث 
ق���ال، المدير العام للش���ركة 
الكويتية لاستيراد السيارات 
أش���يش تان���دون: »نفتخر 
بشراكتنا مع كيدزانيا الكويت 
لاستعراض منتجات موبيل 
وميشلان في مدينة الأطفال 
المميزة. ستقدم منشأتنا في 
المدينة العديد من الأنش���طة 

رحبت اليوم مدينة كيدزانيا 
الكويت، والتي تديرها شركة 
محمد حمود الشايع بحسب 
اتفاقية تمثيل تجاري  بنود 
حصري، بانضمام الش���ركة 
الكويتية لاستيراد السيارات 
الم���وزع الحصري   ،KAICO
المعتمد لمنتج���ات »موبيل« 
و»ميشلان«، كأحدث شركاء 
التسويق للمدينة. وستقوم 
الكويتية لاستيراد  الشركة 
السيارات في هذا الصدد برعاية 
منشأة إصلاح السيارات في 
كيدزانيا، حيث يمكن للأطفال 
القيام بأنشطة ممتعة وآمنة 
صممت لتناسب أعمارهم كما 
أن معرفتهم لما يدور في عالم 
تصليح السيارات سوف تزداد 
نتيجة ممارستهم لبعض هذه 

الفعاليات الهادفة.
ومن خلال رعايتها لمنشأة 
تصليح السيارات ضمن مرافق 
مدينة كيدزانيا، تعمل شركة 
KAICO، والتي تعتبر الموزع 
الرائد لمنتجات السيارات في 
الكويت، على إتاحة الفرصة 
للأطفال للعمل في ميكانيك 
السيارات والحصول على أجور 
بنقد »الكيدزوز«، وهي عملة 
مدينة كيدزانيا الرسمية، فيما 
يقومون بتصليح السيارات 
المصغرة في أجواء تفاعلية 

مسلية وآمنة.
حيث س���يضم مش���غل 
الس���يارات برعاية  تصليح 
الكويتية لاستيراد  الشركة 

جانب من توقيع اتفاقية الانضمام

»ميماك أوجلفي« تعقد اجتماعها السنوي 
للاطلاع على إنجازات 2012 وإقرار خطة عمل 2013

التي تخدم المؤسسة، وتطوير 
الأعمال«.

ويأتي ه���ذا الاجتماع في 
الربع الأخير من سنة حافلة 
بالنش���اطات والإنج���ازات، 
حيث افتتحت الوكالة مزيدا 
من المكات���ب، وفازت بعملاء 
جدد وحازت بفخر اعتراف 
الوكالات الشقيقة في مجال 
عملها عبر حصد أهم الجوائز 
العالمية وهي: خمس جوائز 
في الدورة التاسعة والخمسين 
لمهرج���ان كان ليونز الدولي 
الكبرى  للابتكار، والجائزة 
الاستثنائية وخمس جوائز 
أخرى ضمن جوائز كليو في 
نيويورك، جائزتان رئيسيتان 
و29 جائ���زة أخرى في دبي 
لينكس، وس���بع جوائز في 
مهرج���ان ذا وان، وجائ���زة 
واحدة ف���ي مهرجان دي اند 
اي.دي، وجائزتان في مهرجان 
نيويورك، وثلاث جوائز في 
ايبيكا، وجائزة »الإعلان الأكثر 
تأثي���را« ضمن مبادرات تيد 

العالمية.

في عالم اليوم«.
وقد تم خلال اللقاء تسليط 
الضوء على أهمية التواصل 
الرقمي، الذي يجمع بين حلول 
شبكات التواصل الاجتماعي 
والمج���الات المتخصصة مثل 
برام���ج إدارة العلاق���ات مع 
العامة  العملاء والعلاق���ات 
والتسويق الإلكتروني، كما 
ان التواصل الرقمي هو متجذر 
الس���لوك  المؤثرات على  في 

والقرارات. 
وختم مطران: »ان شبكات 
التواص���ل الاجتماعي تقود 
التغيير في الأس���واق حول 
العال���م، محدث���ة تغييرات 
جذرية في طريقة تكوين الرأي 
والتحكم في قرارات الشراء، 
فالمستهلك اليوم يعتمد على 
الشبكات الاجتماعية للحصول 
عل���ى الأخب���ار والمعلومات 
والتوصي���ات المحفزة على 
الش���راء ونحن في »ميماك« 
ادركنا هذا الأمر في وقت مبكر 
وسنستمر في وضع البرامج 
المناسبة وتطبيقات الحلول 

عقدت مؤخرا شركة ميماك 
أوجلف���ي، إح���دى الوكالات 
العالمية المتخصصة في عالم 
الإعلان والتسويق في الشرق 
الأوسط، الاجتماع السنوي 
لقياداتها الإقليمية، للاطلاع 
على إنجازات الشركة خلال 
عام 2012 وإقرار خطة عمل 
المقبلة. وقد ترأس  الس���نة 
اللقاء الذي استمر خمسة أيام 
في فندق فينيسيا ببيروت، 
رئيس مجلس الإدارة والرئيس 
التنفي���ذي لش���ركة ميماك 
أوجلفي في الشرق الأوسط 
وشمال افريقيا إدمون مطران، 
بحضور المدراء التنفيذيين من 
مكاتب الشركة الأربعة عشر 
والم���دراء الإقليميين لمختلف 

الأقسام.
وافتتح الاجتماع إدمون 
مط���ران، متوجها بالش���كر 
ال���ى جميع فروع الش���ركة 
التي حقق���ت نتائج ممتازة 
خلال عام 2012 وساهمت في 
تحقيق الإنج���از الأهم، بأن 
تصب���ح »ميم���اك أوجلفي« 
وكالة الإعلانات التي حصدت 
أكبر عدد من الجوائز في عام 
2012، كما أثنى على مكتبي 
تونس ودبي لانضمامهما الى 
المكانة المرموقة في »الكادر«، 
أعلى تقدي���ر للمبدعين لدى 
»اوجلفي«، م���ا رفع مرتبة 
»ميماك« ال���ى المركز الثالث 
بين مكاتب »اوجلفي« الـ 450 

حول العالم.
وقال مطران: »ان الابتكار 
حاج���ة ضروري���ة لنجاح 
الأعمال، ف���ي عالم بات أكثر 
اكتظاظا بالرسائل الإعلانية 
عبر مختلف الوسائل، وحيث 
لا مكان إلا للابتكار والخيال 
الواسع والثبات على الفكرة 

الرئيسية«.
وأض���اف: »مهم���ا كانت 
الصعوبات، فإنني أتطلع الى 
المزيد من النجاحات في سنة 
2013 لأننا نؤمن في »ميماك 
اوجلفي« بأهمي���ة الابتكار 
كعنصر أساسي لنجاح الأعمال 

لقطة جماعية للعاملين في شركة ميماك أوجلفي


