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الإدارة العامة للتنفيذ كرّمت العنزي وعدداً 
من المستشارين والقضاة والمعينين حديثاً

الادارة منذ العام 1997 حققوا 
مع����ا نجاحا منقط����ع النظير 
باتباعهم جميعا احدث الاساليب 
العلمية والتكنولوجية الحديثة 
التي يمكن استخدامها للارتقاء 
بمس����توى تنفي����ذ الاح����كام 

بالكويت.
كما وجه الضبيبي الشكر 
لجمعية التكافل على تكريمها له 
مشيدا بعمل تلك الجمعية منذ 
بدايتها في مساعدة السنوات 
وحرص العاملين عليها باشراف 
رئيسها د.مساعد مندني على 
متابعة سجناء القضايا المالية 
منذ سنوات ومساعدة ما يمكن 
مساعدته وعدم توفيرهم اي 
جهد او وقت في مساعدة تلك 
الشريحة التي تحتاج للمساعدة 
وحضورهم في كثير من العطل 
الرسمية والاعياد تاركين امورهم 
العائلية والخاصة لمس����اعدة 
م����ن يحتاج المس����اعدة مؤكدا 
ان عملهم انس����اني ويستحق 
التقدي����ر والمس����اندة من قبل 
الآخرين ولذل����ك حرص وكل 
العاملين معه في الادارة العامة 
للتنفيذ طيلة السنوات الماضية 
على تذليل جميع العقبات امام 
جمعية التكافل لمواصلة عملهم 

دون عوائق.
عادل الشنان ٭٭

هذه الكلمة من معاني الحيدة 
والنزاهة والشرف والامانة.

ومن جانبه تقدم المستشار 
علي الضبيبي بالشكر والامتنان 
لكل من عمل����وا معه في ادارة 
التنفيذ طيلة السنوات الماضية 
على ما قدموه من جهد وعطاء 
والتعاون المستمر من قبلهم، 
لافتا الى انه وكل العاملين في 

تم����ت إقامة حف����ل تكريم 
المستشار أنور العنزي مع عدد 
من رجال القضاء المعينين حديثا 
في إدارات التنفيذ بوزارة العدل 
بمناسبة توليه منصب رئيس 
الإدارة العامة للتنفيذ بالإضافة 
إلى عمله خلفا للمستشار علي 
الضبيبي وذلك امس الاول الأحد 

في مسرح قصر العدل.
حضر الحفل رئيس المجلس 
الأعلى للقضاء ورئيس محكمة 
التميي����ز المستش����ار فيصل 
المرشد ونائب رئيس المجلس 
الأعل����ى للقضاء المستش����ار 
راشد الشراح ورئيس المحكمة 
الكلية المستش����ار خالد سالم 
والنائب العام المستشار ضرار 

العسعوسي.
وف����ي بداية الحف����ل عبر 
العنزي عن  انور  المستش����ار 
سعادته بالعمل مديرا لادارة 
التنفيذ المدني خلفا للمستشار 
الضبيبي لافتا الى ان الضبيبي 
تحمل مسؤوليات تلك الادارة 
لسنوات طويلة وبذل فيها جهدا 
كبيرا وعمل فيها بجد واخلاص 
حتى صارت تلك الادارة علامة 
بارزة مضيئة في صرح القضاء 
الكويتي الش����امخ مؤكدا على 
انه تخطى فيه����ا كل العقبات 
وذلل جميع الصعاب وكان مثالا 
لرجل القض����اء بكل ما تعنيه 

المكرمون في لقطة تذكارية

الشيخة أمثال الأحمد: إمكانيات »العمل التطوعي« 
تحت تصرف هيئة المعلومات المدنية

واضافت ان من أولويات 
مركز العمل التطوعي »سد 
النقص في الكوادر البشرية 
لدى أي مرفق يتعلق بتقديم 
خدمة لجمه���ور المواطنين 
والمقيمين ولن نقف مكتوفي 
الايدي أمام تعطيل حاجة 
المواطن�ي�ن والآخرين ممن 
تتوقف مصالحهم س���واء 
ب���أي اجراء  أو  بالاضراب 

آخر«.

خبر نية اض���راب بعض 
موظفيها«.

انه���ا »عند  وأوضحت 
الاطمئنان عل���ى جاهزية 
المرك���ز ومتطوعيه بعثت 
كتابا رس���ميا ال���ى وزير 
الاعلام ووزير الدولة لشؤون 
مجل���س الوزراء الش���يخ 
محمد العب���دالله وضعت 
من خلاله امكانيات المركز 
تحت تصرف الهيئة العامة 

للمعلومات المدنية«.

أكدت رئيسة مركز العمل 
التطوعي الش���يخة أمثال 
الاحمد ان امكانيات المركز 
موضوعة تح���ت تصرف 
العامة للمعلومات  الهيئة 

المدنية.
وقالت الشيخة أمثال في 
تصريح صحافي ان متطوعي 
المركز »قاموا بتنظيم عملية 
تسجيل المتطوعين للعمل 
في الهيئة العامة للمعلومات 
الشيخة امثال الأحمدالمدنية منذ فترة وفور ورود 

ينطل����ق الأس����بوع المقبل 
ملتق����ى الف����رق والمش����اريع 
التطوعية تحت شعار »سواعد 
لوطن واعد« تحت رعاية رئيسة 
مركز العمل التطوعي الشيخة 
أمثال الأحمد وبمش����اركة 60 
فريقاً تطوعياً محلياً في مختلف 
المجالات وذل����ك بهدف تعزيز 
العمل التطوعي ونش����ره بين 

الشباب في المجتمع 
وقال رئيس اللجنة المنظمة 
والمنسق العام للملتقى سليمان 
العقيلي خلال مؤتمر صحافي 
أم����س الأول في  عقد مس����اء 
قاعة س����لوى بمش����اركة عدد 
التطوعية  من ممثلي الجهات 
المشاركة ان الملتقى سينطلق 
في الس����ابع من شهر أكتوبر 
الجاري ويستمر ثلاثة أيام في 
القاعة نفسها، مشيرا الى انه 
جاء بمبادرة من مؤسسة فور 
شباب الكويت التطوعية التي 
تهدف من عملها تعزيز المبادرات 
التطوعية في الكويت وتنسيق 
وتوحي����د الجهود والعمل من 
أجل اضافة متميزة في العمل 
التطوع����ي ومد ي����د التعاون 
لجميع الجهات التطوعية دون 

تميز أو تصنيف.
الفريق  العقيل����ي:  وق����ال 
المتخصص في جمع البيانات 
والاتصال تمكن من جمع أكثر 
م����ن 120 مش����روعا تطوعيا 
وأبدى الاس����تعداد للمشاركة 
في الملتقى أكثر من 60 فريقا 
في حين تجاوز عدد جمعيات 
العام والمراكز والمبرات  النفع 
الت����ي تخضع لرقاب����ة وزارة 
الش����ؤون 234، لافت����ا الى ان 

هذه الارق����ام كانت الانطلاقة 
الحقيقية لفكرة اقامة الملتقى. 
وأشار العقيلي الى أنه تم اعداد 
الشباب من  احصائية بأعمار 
15 الى 29 عاما ظهر من خلالها 
أن أعداد ه����ذه الفئة كبيرة اذ 
ان عدد الذك����ور بلغ 159093 
من إجمال����ي الذكور 555972 
أي بنسبة 29%، وبلغ اجمالي 
الاناث في نفس الفئة العمرية 
158093 من اجمالي 576751 أي 
بنسبة 27%، بينما بلغ اجمالي 
الذكور والاناث في نفس الفئة 
317693 من اجمالي عدد السكان 
الكويتيين والبالغ عددهم حتى 
30 يونيو 2010 بواقع 1132723 
أي بنس����بة 28% وهذه نسبة 
كبيرة تستحق الاهتمام من قبل 
مؤسسات المجتمع المدني وهذه 
الاحصائيات دفعتنا لتنظيم مثل 
هذا الملتقى لاستقطاب أكبر عدد 
من الشباب من خلال تشجيعهم 
التطوعية وبلغ عدد  للاعمال 
المتطوعين من الشباب أكثر من 
1200 متطوع ومتطوعة ونأمل 
مضاعفة الاعداد في الملتقيات 

القادمة لنصل الى 3000.
وبين العقيل����ي ان تنظيم 
مث����ل ه����ذا الملتقى ج����اء بعد 
تنظيم العديد من الدراس����ات 
الميدانية التي تم التوصل من 
خلالها الى ان 65% من الشباب 
لا يشعرون بأهمية منظمات 
المدن����ي و45% منهم  المجتمع 
ي����رون ان العمل التطوعي له 
دور ايجابي في نهضة المجتمع 
وتعزيز قيم المواطنة والانتماء 
و96% يناش����دون منظم����ات 
المجتمع المدني بضرورة ابتكار 

وسائل جديدة لجذب الشباب 
وتحفيزهم للمشاركة في العمل 
التطوعي و95% من الش����باب 
يؤيدون إقام����ة مؤتمر للفرق 
والمشاريع التطوعية مما دفع 

لتنظيم مثل هذا الملتقى.
وبدورها قالت رئيسة فريق 
»مهندسون بلا حدود« التطوعي 
المش����ارك في الملتقى م.زينب 
لاري ان المش����اركة ستتم عبر 
فريقين الاول المهندسون الشباب 
قادة المستقبل والذين يهتمون 
الش����اب منذ بداية  بالمهندس 
دراسته بالجامعة وحتى يصبح 
مهندسا محترفا عندما يكمل 
35 عاما من عمره ثم الاهتمام 
بالمهندسين الاكاديميين في مجال 
الوظيفة اما الفريق الاخر فهو 
مهندسون بلا حدود حيث نركز 
أكثر على الجانب الانس����اني 
النامية  في بناء المجتمع����ات 
الهندسية  باستخدام خبراتنا 
الش����باب  حيث يتم ارس����ال 
الكويتي الى الدول النامية لبناء 
آبار المياه وايصال الكهرباء من 
اجل التنمية المستدامة وسوف 
نقدم ورقة عمل خلال مشاركتنا 

في الملتقى.
وم����ن جانبه تحدث عضو 
فريق إذاعة أو يامال عبدالعزيز 
الزبن معرفا بالاذاعة وهي عبارة 
عن اذاعة شبابية تطوعية تقوم 
بنقل صوت الشباب تتم خلالها 
مناقشة هموم ومشاكل الشباب 
بعدما لوحظ قصورا في عدد من 
الاذاعات تجاه قضايا الشباب 
مما دفع الى تأس����يس الاذاعة 
الحالية بحيث يكون فيها طرح 
ايجاب����ي حتى ل����و كان هناك 

اختلاف في وجهات النظر وتم 
التعرف على مشاكل الشباب في 
دول مجلس التعاون وتم طرح 

عدد من البرامج الشبابية.
وبدورها ش����اركت عضو 
فريق مش����روع معطاء أفنان 
الربيعان معرفة بالمش����روع 
الذي يعتبر قيمي����ا بالدرجة 
الاولى ويس����تهدف ش����ريحة 
الأطفال ويقدم حملات تربوية 
للاطفال بهدف تشجيع الطفل 
على العطاء والايجابية تحت 
اش����راف استشاريين تربويين 

يقومون بمراجعة الحملات.
وقالت »نؤمن بتنشئة جيل 
من الاطفال يؤمن بدوره بجعل 
العال����م مكانا افضل من خلال 
اشراكهم في مشاريع انسانية 
الى  الكويت  مقدمة من اطفال 
جمي����ع الاطف����ال بالعالم وتم 
الانتهاء من الحملة الاولى التي 
شارك بها اكثر من 2000 طفل 
اس����تفاد منها 350 طفلا داخل 

وخارج الكويت«.
ومن جانبه قال عضو اللجنة 
المنظمة مساعد ادريس المسؤول 
عن معرض الفرص التطوعية 
ان المعرض يحمل فكرة جديدة 
وانه لن يكون خلال أيام الملتقى 
لكنه سيكون فعالية اخرى في 
الاول من نوفمبر المقبل وحتى 
ثلاث أيام في مجمع 360 حيث 
يقوم كل فريق مشارك بعرض 
أنش����طته ومجالاته ويسجل 
عضوية للمشاركين. وأوضح 
»نسعى من خلال المعرض الى 
تحقيق الانتشار والتسويق لكل 

الفرق التطوعية«.
دارين العلي ٭٭

»سواعد لوطن واعد« ملتقى تطوعي برعاية أمثال الأحمد

أكد وزير التجارة والصناعة ووزير الدولة لش����ؤون الإسكان أنس 
الصالح ان المؤسس����ة العامة للرعاية السكنية قامت بإجراء الدراسات 
للوقوف على الأسباب التي قد تحول دون اقدام الشركات على المشاركة 
في المزادات المتعلقة بشراء الأسهم المخصصة للقطاع الخاص بما في ذلك 
دراسة تعديل القانون 50 لسنة 2010 وتجزئة المدينة السكنية الواحدة 

الى عدة مشاريع وقيام المؤسسة بانجاز 
البنية التحتية لكل مشروع. 

وأضاف في كلمة بمناسبة يوم الإسكان 
العربي انه وتفعيلا للقانون رقم 45 لسنة 
2007 فقد أعلنت المؤسس����ة عن البرنامج 
الزمني لتأسيس الشركة التي سيوكل اليها 
تنفيذ مشروع البيوت منخفضة التكاليف 
وتم فتح مظاريف العطاءات وجار العمل 

على ترسية المشروع.
وأشار الى ان التعاون مع القطاع الخاص 
في تطوير المشاريع الاسكانية لن يتوقف 
عند تأسيس الشركات المساهمة بل ستقوم 
التجارية  العامة ببيع الاراضي  المؤسسة 

والاستثمارية في مش����اريع مدينة جابر الأحمد ومدينة صباح الأحمد 
ومدينة المطلاع بمزادات علنية حسب ما ورد بالقانون رقم 27 لسنة 1995 
وذلك بعد إتمام تنفيذ البنية التحتية لهذه القس����ائم والمتوقع الانتهاء 
من تنفيذها نهاية العام المقبل، مما سيتيح الفرص امام القطاع الخاص 
لإنشاء مش����اريع تجارية واستثمارية في المدن السكنية مما سيجعلها 

مدنا متكاملة الخدمات والمرافق.
ولفت الى ان المؤسسة خطت خطوات حثيثة لتوفير السكن المناسب 
والكريم للمواطنين من خلال مشاريع جار تنفيذها وتتلخص هذه المشاريع 

التي اشتملت عليها خطة التنمية وبرنامج عمل الحكومة فيما يلي:
٭ مدينة جابر الاحمد السكنية: تشتمل على 6679 وحدة سكنية موزعة 

على 4494 قسيمة بمساحة 400 م2، 1475 بيتا حكوميا، 710 شقق. 
٭مدينة سعد العبدالله: وتشتمل على 7542 وحدة سكنية تتكون من 

7542 قسيمة وبيتا حكوميا تم تسليمها بالكامل للمواطنين.
٭ مدينة صباح الأحمد: وتشتمل على 10499 وحدة سكنية موزعة على 

قسائم بمساحة 600م2 وبيوت حكومية وشقق.
٭ مدينة المطلاع: وتشتمل على 21000 وحدة سكنية، تتكون من 18500 

قسيمة بمساحة 600م2، وعدد 2500 شقة.
٭ مدينة الخيران: وتش����تمل على 35530 وحدة س����كنية منها 22247 

قسيمة بمساحة 600م2، 10223 بيتا وعدد 3060 شقة.
٭ مش����روع اسكان منخفض التكاليف: ويشتمل على إتاحة عدد 9696 
وحدة سكنية بالاضافة الى المباني الحكومية الخدمية مع اتاحة الفرص 

الاستثمارية للقطاع الخاص للمشاركة في انجاز المشروع.
٭ مشروع اسكان شمال غرب الصليبيخات: ويشتمل على 1736 وحدة 
سكنية موزعة على 1030 قسيمة بمساحة 400م2، عدد 396 بيتا حكوميا، 

وعدد 310 شقق. 
هذا بالاضافة الى المش����اريع الجاري العمل عليها في مراحل التخطيط 

والتصميم وهي:
توس����عة الوفرة، الصباحية، أبوحليفة، النس����يم، الوفرة القائم، غرب 

عبدالله المبارك، الخيران القائم.
والبالغ عدد الوحدات السكنية المتوقعة بها هي 11781 وحدة سكنية 
هذا بخلاف المرافق العامة التي تنش����ئها المؤسسة كالمدارس والمساجد 
ومراكز الضاحية والمراكز الصحية التخصصية ومخافر الشرطة اضافة 
الى المناطق التجارية والاستثمارية والترفيهية والصناعية والحرفية في 

المدن الجديدة لتشكل بذلك مدنا اسكانية متكاملة الخدمات والمرافق.
وهذه المشاريع تمثل خطوة رائدة نحو الانجاز المتميز والمتطور على 
الطريق الصحيح بفضل التعاون مع السلطة التشريعية والوزارات ذات 

الصلة والجهود الواضحة لقطاعات العمل بالمؤسسة.
وتابع الصالح: لم تقف المؤسس����ة عند توفير المس����كن للمواطنين 
مستحقي الرعاية السكنية وحس����ب، بل جاء الاهتمام بتوفير خدمات 
الاسكان للمرأة الكويتية التي تكون في ظروف خاصة ولا تتوافر فيها 
ش����روط الاسرة المستحقة للرعاية السكنية وكان ذلك بصدور القانون 
رقم 1 لسنة 2011 بزيادة رأس مال بنك التسليف والادخار بقيمة نصف 
مليار دينار كويتي وصدور القانون رقم 2 لس����نة 2011 والذي بموجبه 
يقوم بنك التس����ليف والادخار بمنح وتقديم قروض بلا فوائد بغرض 
توفير المسكن الملائم الى المرأة الكويتية المطلقة والارملة ولأي منهن اولاد 

وتوفير السكن الملائم بقيمة ايجارية منخفضة، وذلك للفئات التالية:
1 - المرأة الكويتية المتزوجة من غير كويتي ولها اولاد.

2 - المرأة الكويتية المتزوجة من غير كويتي مقيم في الكويت وليس 
لها اولاد بشرط ان يكون قد انقضى على زواجها خمس سنوات.

3 - الم����رأة الكويتية المطلقة طلاقا بائنا، والم����رأة الكويتية الأرملة 
ولي����س لأي منهما اولاد، والمرأة الكويتية غي����ر المتزوجة اذا بلغت اي 

منهن الاربعين سنة.
كما لا يفوتنا في هذا الصدد الاشارة الى دور بنك التسليف والادخار 
وهو الذراع الأخرى لتوفير الرعاية السكنية بدولة الكويت حيث يأتي 
الدور المتكامل والحيوي لبنك التس����ليف والادخار في تنش����يط انجاز 
عمليات بناء القسائم وشراء الشقق وتوسيع وترميم المساكن القائمة 
وتوفي����ر القروض للمرأة الكويتية الت����ي تعاني من ظروف اجتماعية 

خاصة للشراء والبناء.
وعملا على التخفيف عن كاهل الأس����ر الكويتية بتوفير منح لذوي 
الاحتياجات الخاصة تتراوح من 5 آلاف الى 10 آلاف دينار وفقا للاحتياجات 

الأسرية ونوعية الاعاقة.

بمناسبة مرور 35 عاما على بدء العمل بنظام التأمينات الاجتماعية 
في الكويت قال مدير عام المؤسسة العامة التأمينات الاجتماعية بالوكالة 
حمد الحميضي ان النظام التأميني ش����مل )293.744( مؤمنا عليه دون 
حساب العسكريين من ضمنهم، وذلك حسب الاحصائيات المعتمدة للسنة 
المالية 2012/2011 و)94.179( صاحب معاش و)70.605( مستحقا، ليكون 
إجمالي المش����مولين بالنظام )458.528(. 
وبلغ اجمالي المبالغ المصروفة من معاشات 
ومكافآت تقاعد واستبدالات ومنح وزيادات 
وغير ذلك )1.580.498.168(، وبمقارنة هذه 
الأرقام، مع الارقام المسجلة في هذا الشأن 
في نهاية السنة المالية 1978/1977 يتضح 
حجم نشاط المؤسسة والتطور فيه، حيث 
بل����غ عدد المؤمن عليهم آن����ذاك )54.889( 
وأصحاب المعاشات )4.630(، والمستحقين 
)10.879( ليكون اجمالي المشمولين بالنظام 
)70.398(، وبلغ اجمالي المبالغ المصروفة 

بأنواعها )9.048.903 د.ك(.
وأضاف الحميضي مخاطبا العاملين في 
المؤسسة: قمتم بهذه الجهود بكل كفاءة واقتدار، يقودكم في ذلك حرصكم 
على استمرار المؤسسة في أداء رسالتها بتفوق، فوضع الموجودون منكم 
عند إنش����اء المؤسسة وعددهم )91( موظفا اللبنات الرئيسية لتأسيس 
نظام قوي الأركان، ورسخوا ركائز نموه المستقبلي، وتوليتم بالتعاون 
معهم مس����ؤولية دفع عجلته وتطويره وتحس��ي�ن خدماته بعدد يبلغ 

حاليا )1.384( موظفا.
وتابع: حرصت المؤسسة على توفير الفرص المناسبة لكم للتدريب 
والتأهيل وتنمية المهارات الش����خصية والإداري����ة ما يمكنكم من تولي 
مختلف المهام وييسر عليكم القيام بمسؤولياتكم، فبلغ عدد الدورات التي 
عقدتها لهذه الأغراض )1.242( دورة، وذلك بخلاف الدورات التنشيطية 
والدورات التي تعقد بمناس����بة التعديلات التي تطرأ على النظام، كما 
حرصتم على الاستفادة من التقنية الحديثة بتوظيفها في انجاز أعمال 
المؤسسة فتم اعتماد النظام الآلي في إجراء معظم العمليات، وتم العمل 
بنظام مميز لمعالجة الوثائق وحفظها واسترجاعها، كما تم اجتياز مراحل 
متقدمة في نظام الميكنة الآلية بلغت )90%( لبعض العمليات. وتم كذلك 
إيجاد قنوات اتصال الكترونية بين المؤسس����ة والمتعاملين معها، وذلك 
عبر خدمة التأمينات الالكترونية التي بلغ عدد المسجلين فيها )19.569(، 
والربط المباش����ر الذي تم مع عدد من الجهات بلغ عددها حتى تاريخه 
)42( جهة، وخدمة الرس����ائل القصيرة. كما تم إنش����اء موقع الكتروني 
للمؤسسة يوفر البيانات والمعلومات المتعلقة بالنظام وخدمات أخرى 
بلغ عدد زائريه في هذا العام )314.361(، وتجرى حاليا الاس����تعدادات 
لفت����ح قنوات جديدة تتيح مزيدا من التفاعل وتبادل المعلومات، وامتد 

ذلك ليشمل المسؤوليات المجتمعية للمؤسسة.

أنس الصالح حمد الحميضي

الحميضي: 1.5 مليار المبالغ المصروفة 
من التأمينات على 458528 مؤمناً 

عليه حتى 2011 - 2012

الصالح: بيع الأراضي التجارية 
والاستثمارية في مدينتي جابر الأحمد 
وصباح الأحمد السكنية بالمزاد العلني

الم�شت�شار/ رئي�س المحكمة الكلية  

وزارة العــــــــدل
اإعلان عن بيع عقار بالمزاد العلني

تعلن اإدارة الكتــاب بالمحكمة الكــليــة عن بيـع العقــار المو�شوف فيما يلي بالمزاد العلني وذلك 

يوم الاثنين الموافق 2012/11/12م - قاعة 48 - بالدور الثاني بق�شر العدل ال�شاعة التا�شعة 

�شباحـــاً - وذلك تنفيـــذاً لحكــم المحكمــة ال�شـادر في الدعوى رقم 2010/259 بيوع/1.

المرفوعة مـن:    اأحمد �شعد محمد الغريب

 �شـــــــــــــــــد:    1 - مبارك �شعد محمد الغريب                         

    2 - بنك الت�شليف والادخار

    3 - �شلمى حمدان مرزوق الغريب )حق ال�شكني(   

    4 - هيــا �شــعــد محــمــد الغريب )حق ال�شكني(

    5- نـوريـة �شعد محــمــد الغريب )حق ال�شكني(

اأولًا: اأو�صاف العقار:

يقع العقار بمنطقة �صلوى قطعة 2 �صارع 8 منزل 8 ق�صيمة 273 وم�صاحته 750م والمو�صوف بالوثيقة 

رقم 1996/2943. العقار عبارة عن منزل مكون من 3 اأدوار ويقع على �صارع داخلي و�صكة ومك�صي 

بالحجـر ومكون من دور اأر�صي واأول وثاني وملحــق والتكييــف مركــزي. الــدور الأر�صي: �صالــة + 

5 غرف + ديوانيتين و3 حمامات ومطبخ. الدور الأول: �صقتين كل �صقة مكونة من 3 غرف وحمامين 

ومطبخ و�صالة. الدور الثاني : مطابق للدور الأول . الملحق : 4 غرف + حمامين + مطبخ .

 ثانياً: �صروط المزاد:

اأولاً     : يبداأ المزاد بثمن اأ�صـا�صي قدره 288000 د.ك (مائتان وثمانية وثمانون األـف دينار كويتي). 

ثــانــيـــــــاً: على كل من ي�صارك في المزاد اأن يقدم للمحكمة خم�س الثمن الأ�صا�صي على الأقل للعقار 

الذي يرغب في �صرائه وذلك بموجب �صيك م�صدق من البنك الم�صحوب عليه اأو بموجب 

خطاب �صمان اأو نقداً ل�صالح وزارة العدل اإدارة التنفيذ.

ثــــالثــــــاً: يتحمل الرا�صي عليه المزاد م�صاريف الدعوى واإجراءات البيع ومقدارها 200 د.ك (مائتا 

ال�صحف  البيع في  عن  والن�صر  الإعــان  وم�صاريف  الخبرة  اأتعاب  وكذلك  كويتي)  دينار 

اليومية.

رابعـــــــــــاً: يتحمل الرا�صي عليه المزاد ر�صوم نقل وت�صجيل الملكية.

خام�صاً: على الرا�صي عليه المزاد اأن يودع كامل الثمن وملحقاته المبينة في البنود ال�صابقة اأو خم�صه 

على الأقل في ذات جل�صة البيع واإل اأعيدت المزايدة على ذمته. واإذا اأجل البيع ل�صتيفاء 

بقية الثمن وتقدم م�صتر بعطاء جديد يزيد بمقدار الع�صر على العطاء الذي اعتمد ولم 

ي�صدد �صاحبه قيمته بالكامل وقرن العطاء الجديد باإيداع كامل الثمن فاإن المحكمة �صتعيد 

فتح باب المزاد في الجل�صة التي حددتها ل�صتيفاء بقية ثمن العقار، وفي هذه الحالة ل يقبل 

اأي عطاء غير م�صحوب باإيداع كامل الثمن وملحقاته.. اأما اإذا لم يتقدم اأحد بمثل هذا 

العطاء ولم يودع من �صبق اعتماد عطائه بقية الثمن فاإن المحكمة �صتعيد المزاد على ذمته 

على الفور متخذة عطاءه المعتمد اأ�صا�صاً لهذا المزاد.

�صاد�صـــاً: ين�صر هذا الإعان تطبيقاً للقانون وبطلب المبا�صرين لإجراءات البيع وعلى م�صوؤوليتهم 

دون اأن تتحمل اإدارة الكتاب بالمحكمة الكلية اأية م�صوؤولية.

�صابعـــــــاً: يقر الرا�صي عليه المزاد انه عاين العقار معاينة نافية للجهالة.

تنبيه: پ حكم مر�صي المزاد قابل لا�صتئناف طبقاً للمادة 277 مرافعات.

الملا يشكّل فريق إعداد خطة 
التنمية وعدّل لجنة إزالة العوائق

أعلنت المؤسسة العامة للرعاية السكنية انها ستقوم بتوزيع منطقة 
النسيم خلال الربع الأول من عام 2013 والتي تضم 700 قسيمة بمساحة 
500 م2 على المواطنين اصحاب الطلبات الاسكانية المقيدين في سجلات 
المؤسس����ة وذلك بعد اعتماد جدول التوزيع من لجنة التخطيط العليا 

التابعة للمؤسسة في الاجتماع القادم.
واشارت المؤسسة الى انه جار التنسيق مع الوزارات والجهات الاخرى 
ذات الصلة لتوفير جميع الخدمات بالش����كل المطلوب لهذه المنطقة مما 

يحقق السكن الملائم للمواطنين من اصحاب الرعاية السكنية.
وأوضحت انها قامت مؤخرا باستدعاء المواطنين الراغبين بالحصول 
على القس����ائم الحكومية في منطقة النسيم حتى تاريخ 1994/8/31 وما 

قبلة لمراجعة المؤسسة للتخصيص على تلك المنطقة. 
من ناحية ثانية اصدر مدير عام المؤسسة العامة للرعاية السكنية 
صبحي الملا قرارين اداريين الاول رقم 1159 لس����نة 2012 بشأن تشكيل 
فريق عمل اعداد ومتابعة تقارير خطة التنمية للمؤسسة وتضمن القرار 
في المادة الاولى: يشكل فريق عمل يتبع المدير العام وبرئاسة مدير ادارة 
التنسيق والبرامج م.غادة بورحمة وعضوية كل من: رئيس المكتب الفني 
ناصر خريبط، م.كمبيوتر هبة المفرج، م.اختصاص خالد محمد، منسق 
اداري هلا الفهد، م.مدني احمد البحيري، م. مدني مبتدئ هيا ش����بكوه، 
مصمم مبتدئ ديكور زينب العطار، م.معماري سيد الموسوي، محاسب 

مبتدئ فيصل العنزي، سكرتير هبة صبيح.
مادة ثانية من القرار: يتولى فريق العمل الآتي: اولا: الخطوات التنفيذية 
لإعداد الخطة السنوية للمشاريع التطويرية والانشائية، ثانيا: يتولى 

كذلك اعداد تقارير الربع سنوية والنهائية لمشاريع الخطة. 
وجاء في القرار الثاني رقم 2012/1171 في شأن تعديل تشكيل لجنة 
ازالة العوائق بالمواقع المخصصة للمؤسس����ة، مادة اولى: تشكل لجنة 
فنية برئاسة مدير عام المؤسسة العامة للرعاية السكنية وعضوية كل 
من مساعد المدير العام لقطاع التنظيم في بلدية الكويت وليد الجاسم، 
ونائب العضو المنتدب لشؤون الادارية والمالية في شركة نفط الكويت 
م.خالد الخميس، والوكيل المساعد لشؤون املاك الدولة محمد العاصم، 

والوكيل المساعد لشؤون هندسة الصيانة في الاشغال فاضل صفر.
ويتضمن القرار ان تستعين اللجنة بمن ترى الحاجه اليه من ذوي 

الاختصاص والخبرة من داخل وخارج المؤسسة.
م����ادة ثانية: تختص اللجنة بالاتي وإعداد الدراس����ات والتوصيات 
الخاصة بش����أن ازالة اية عوائق قد تعيق تس����ليمها للمؤسسة العامة 
للرعاية السكنية، وكذلك دراسة توفير الاراضي مواقع جديدة لمشاريع 

الرعاية السكنية والعمل على تخصيصها للمؤسسة.
مادة ثالثة: تضع اللجنة نظاما لعملها من حيث تنظيم اجتماعاتها 
وتحديد مواعيدها ولها ان تشكل من اعضائها مجموعة عمل فرعية او 

اكثر لدراسة أي جانب من جوانب عملها.
م����ادة رابعة: تع����د تقريرا بنتائ����ج دراس����اتها وتوصياتها في هذا 

الشأن.
حمد العنزي ٭٭

مندني: تعاون مستمر وعمل مثمر
اشاد عضو مجلس ادارة جمعية التكافل والمستشار القانوني 
لها محمد مندني بالتعاون المستمر والعمل المثمر الذي شهدته 

جمعية التكافل من الادارة العامة للتنفيذ خلال السنوات الماضية 
وعلى رأسهم المستشار علي الضبيبي والسادة المستشارين 

والقضاة الذين لم يبخلوا ابدا في مساعدة جمعية التكافل 
لاخراج السجناء مشيرا الى انهم كثيرا ما تركوا بيوتهم 

وعائلاتهم في الاعياد الرسمية والا جازات لاخراج مجموعة من 
السجناء حرصا منهم على رسم البسمة على وجوههم ووجوه 
ابنائهم وعائلاتهم. وأكد مندني ان جمعية التكافل مستمرة في 

عملها طوال العام وحريصة على مساعدة ما يمكن مساعدته من 
سجناء القضايا المالية وكذلك حالات الضبط والاحضار والحالات 

الانسانية من المرضى وكبار السن داعيا جميع اطياف المجتمع 
الكويتي وخصوصا التجار والمحسنين الى مد يد العون لجمعية 

التكافل سواء بالحضور الى الجمعية او الاستفسار عبر هواتفها 
وهي 94064060أو94064061 او 24834414 او 94064079 اللجنة 

النسائية 94064069. كي تستطيع تكملة مسيرتها الانسانية.


