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تراجعا عن قرارات سابقة حول عدم الخصم من بدل التدريس في الإجازات

»التربية« و»الديوان« يستفردان بكادر المعلمين.. ومعلمون يهددون بالإضراب وتعطيل الدراسة 
هناك خللا كبيرا تم خلال تطبيق 
بنود قانون الكادر الجديد، نتيجته 
خطأ جسيم في تسكين المعلمين 
على فئ���ات الدرجات في الكادر. 
الى  الرسائل  وتشير إحدى هذه 
أن شروط شغل وتسكين المعلمين 
على فئات الكادر )من الفئة ه إلى 
أ( قد تغيرت  الفئة متخص���ص 
في الكادر الجدي���د، إلا أن وزارة 
التربية لم تلتزم بهذه التعديلات 
المقررة بالقانون، وتطلب الرسالة 
من المعلمين حساب عدد سنوات 
خدمتهم قبل تاريخ صدور قانون 
2011/28 )وهو 18 ديسمبر 2011( 
ومطابقة عدد س���نوات الخبرة 
لديهم بجدول الفئات في القانون 
الجديد، وحينها س���يدركون أن 
الوزارة لم تقم بتس���كينهم على 
فئاتهم الجديدة، وتؤكد الرسالة 
أن فرق المبالغ بين الفئة القديمة 
والفئة الجديدة قد يصل إلى 1750 
دينارا وهو من حق المعلم، وأعد 
المعلم�ي�ن نموذجا جاهزا  بعض 
لتقديم ش���كوى بهذا الخصوص 
إلى الش���ؤون الإدارية في وزارة 
التربي���ة، أو رف���ع قضية إدارية 
لإجبار الوزارة على تعديل بياناتها 

وإرجاع حقوقهم بقوة القضاء.

محمد هلال الخالدي ٭٭

أجواء مشجعة ومريحة ليتمكن 
من أداء رسالته دون احباط وقلق 

على مستقبله الوظيفي؟ 
من جهة ثانية، امتلأت مواقع 
التواصل الاجتماعي على الانترنت 
بعبارات الاس���تهجان والتعبير 
عن الغضب من هذا الواقع المرير 
على حد وصفهم، وقال عدد كبير 
من المعلمين أنهم على استعداد 
أنفسهم والإضراب عن  لتنظيم 
العمل إذا لم تحسم أمور كادرهم 
وامتيازاتهم بوضوح خلال الفترة 
القليلة المقبلة، وأنهم لن يقوموا 
بالتدريس أو وضع الاختبارات 
الدرجات  أو تصحيحها ورصد 
إذا اس���تمرت مناورات وألاعيب 
ديوان الخدم���ة المدنية ووزارة 

التربية.
ولأن المصائب لا تأتي فرادى 
كما يقول العرب، رصدت الأنباء 
وجود تحركات منظمة بين أوساط 
المعلمين والمعلمات لتقديم شكاوى 
جماعية ستغرق قطاع الشؤون 
الإدارية وقطاع الشؤون القانونية 
في وزارة التربي���ة بل والمحاكم 
التي  القضاي���ا  ب���آلاف  الإدارية 
س���ترفع من قبل المعلمين، وذلك 
بعد انتش���ار رسائل نصية على 
أجهزة الهواتف النقالة وتغريدات 
في »تويتر« و»فيسبوك« تفيد بأن 

القرارات الارتجالية والمتخبطة التي 
تصدرها بعض القيادات التربوية، 
فكيف إذن نتقدم ونتطور إذا كان 
المدني���ة ووزارة  ديوان الخدمة 
التربية يحاربان المعلم ويضيقان 
الخناق عليه ويحاولان منذ عام 
كام���ل الإجهاز على مكتس���باته 
وحقوقه، عل���ى الرغم من أنهما 
يفترض أن يكون���ا أكثر جهتين 
تدافعان ع���ن المعلم وتوفران له 

وأقرت العديد من الكوادر الجديدة 
فلماذا يتعرض المعلم بالذات لكل 
هذا التشويه والحرب الشرسة من 
قبل ديوان الخدمة المدنية ووزارة 
التربية؟ كيف تتوقعون أن يصبح 
عطاء المعل���م وأدائه في ظل هذا 
الوضع السيئ؟ فمن جهة يحارب 
المعلم في رزقه وامتيازاته المالية 
من قبل ديوان الخدمة، ومن جهة 
أخرى يحارب في عمله من خلال 

ودوره ورسالته أم عقوبة ومصدر 
إزعاج ومماطلة؟ هكذا يتس���اءل 
الكثير من المعلمين الذين عبروا 
عن استيائهم وضيقهم الشديد من 
هذا المسلسل الطويل الذي تسبب 
منذ ديسمبر الماضي في تشويه 
صورتهم والتلاع���ب بحقوقهم، 
الوظائف  الكثي���ر من  ان  قائلين 
حصل أصحابه���ا على امتيازات 
امتيازات المعلمين،  كبيرة تفوق 

فوجئوا بخصم بدل التدريس حتى 
من مكافأة نهاية الخدمة، وأنهم 
تسلموا مكافأتهم بعد التقاعد وقد 
خصم منها أكثر من 3 آلاف دينار 
قيل لهم إنها مجموع خصومات 
بدل التدريس، وهذا مؤشر خطير 
حيث أصبحت امتيازات المعلمين 
في الكادر الجديد أقل من امتيازاتهم 
في الكوادر القديمة. فهل كان الكادر 
الجديد بمنزلة تقدير لمكانة المعلم 

لاي���زال كادر المعلمين الجديد 
يثير العديد من الاشكالات بين فترة 
وأخرى، وكـأن هنــاك من لا يريد 
للمعلم أن يهنأ بالامتيازات الجديدة، 
ولا يري���د للعملية التعليمية أن 
تستقر. وفي ظل غياب كامل للدور 
الرقابي والتشريعي في مجلس 
الأمة، تراجع ديوان الخدمة المدنية 
ووزارة التربية عما سبق الاتفاق 
عليه م���ن حل���ول بالتوافق مع 
جمعية المعلمين حول تطبيق بنود 
قانون 2011/28 )كادر المعلمين(، 
ومنها خصم بدل التدريس وبدل 
التخصص النادر ومكافأة المؤهل 
العلمي عن المعلم في حال تمتعه 
بأي إجازة بما فيها الإجازة المرضية 
وإجازة الح���ج وإجازة منتصف 
العام الدراس���ي وإجازة الصيف 
وإجازة الوضع والتعزية ومرافقة 
المريض داخ���ل الكويت والحداد 
والأمومة وغيرها، وكذلك خصم 
بدل التوجيه الفني وبدل التخصص 
النادر وبدل الطريق خلال فترة 
الإجازة. فعلى الرغم من أن ديوان 
الخدمة المدنية قد أصدر في إبريل 
الماضي قرارا ينص صراحة على 
عدم خصم ه���ذه الامتيازات من 
روات���ب المعلمين خ�ل�ال فترات 
الإجازات أيا كان نوعها، اكد عدد من 
المعلمين والمعلمات لـ »الأنباء« أنهم 

الخبر المنشور في »الأنباء« أواخر أبريل الماضي بعد حسم الخلاف بين ديوان الخدمة ووزارة التربية وجمعية المعلمين
صورة من نموذج الشكوى الذي أعده بعض المعلمين ويتم تداوله بينهم 

لتقديمه إلى الشؤون الإدارية

الجمعية عبرّت عن استنكارها وتنديدها الشديدين 

»المعلمين« عن الفيلم المسيء: ضرورة تفويت الفرصة على الحاقدين 
وتشريع قانون دولي يمنع ازدراء الأديان السماوية والإساءة للرسل 

»SMS« العتيبي: لا اعتماد ولا تطبيق لأي قرار شفوي أو عبر

الصندوق الخيري للتعليم يرعى 13533 طالباً العام الحالي
أعلنت وكي���ل وزارة التربية 
المس���اعد للتعليم الخاص منى 
اللوغاني امس ارتفاع عدد الطلاب 
الذين سيرعاهم الصندوق الخيري 
للتعليم خلال العام الدراسي الحالي 
2013/2012 الى 13533 طالبا وطالبة 
بزيادة 731 طالبا عن العام الماضي. 
وقالت اللوغاني التي تتولى رئاسة 
اللجنة المش���رفة على الصندوق 
الخيري لوكالة الانباء الكويتية 

التقديرية  الميزاني���ة  ان  )كونا( 
المخصصة لتعليم هؤلاء الطلاب 
خلال العام الدراسي )2012 2013( 

بلغت 3.795 مليون دينار.
وكش���فت عن ان عدد الطلاب 
الذين سيدرس���ون ف���ي المرحلة 
الابتدائية يبلغ 6861 طالبا وطالبة 
فيما يبلغ عدد الذين سيدرسون 
في المرحل���ة المتوس���طة 4562 
طالبا وطالب���ة بينما وصل عدد 

الدارسين في المرحلة الثانوية الى 
2110 طلاب.

وج���ددت اللوغان���ي تأكي���د 
التزام الصندوق الخيري بضمان 
التعليم المجاني للطلاب من فئة 
المقيمين بصورة غي���ر قانونية 
المقبل وتحمله  الدراس���ي  للعام 
كامل تكاليف دراستهم. واشارت 
الى التنسيق مع الجهاز المركزي 
لمعالجة اوضاع المقيمين بصورة 

غير قانونية ليشمل التعليم جميع 
ابن���اء هذه الفئ���ة، ومن ضمنهم 
الذين لا يملك���ون بطاقة الجهاز 
موضحة ان الجهاز يزود هؤلاء 
الاشخاص بكتب تساعدهم على 
تس���جيل ابنائهم. وقالت في هذا 
الس���ياق ان مجموع ما تم انفاقه 
على الصندوق الخيري للتعليم 
خلال السنوات السبع الماضية قد 

فاق الثلاثين مليون دينار.

وأوضحت ان الصندوق يتحمل 
كل نفقات تعليم الطالب المحتاج 
المسجل في احدى المدارس العربية 
الاهلية المرخصة من قبل وزارة 
التربية، وذلك وفقا للش���ريحة 
الاولى طبقا للقرار الوزاري الصادر 
بش���أن تحديد الرسوم الدراسية 
في المدارس العربية الاهلية وذلك 
بعد قيام ولي الام���ر بتقديم كل 

المستندات الواجب توافرها.

أعربت جمعية المعلمين الكويتية 
عن استنكارها الشديد وتنديدها 
بما قام به أف���راد منبوذون من 
الحاقدين على الإسلام والمسلمين 
بإنتاج فيلم مسيء لرسولنا القدوة 
والمثل الأعلى بالتسامح وحسن 
الخلق سيدنا محمد ژ، وبهدف 
تأجيج مشاعر المسلمين وإثارة 
روح الكراهية والحقد والفتن بينهم 
وبين أصحاب الديانات الأخرى.

وأشارت الجمعية في بيان لها 
إلى أن من حق المسلمين في العالم 
أجمع التعبير عن اس���تنكارهم 
لنصرة رس���ولنا الكريم وديننا 

الإسلامي الحنيف ورفضهم لعرض 
هذا الفيلم المسيء، مشددة على 
ضرورة أن تكون مظاهر الاستنكار 
والتندي���د متوافقة م���ع تعاليم 
وسماحة ديننا الإسلامي الحنيف 
وبما دعا إليه رسولنا الكريم ژ 
النموذجي  في تعامله الاخلاقي 
لكل من أس���اء إليه وبعيدة كل 
البعد ع���ن ردود الفعل العنيفة 
والمسيئة، وعلى ضرورة التحلي 
بالحكمة وضبط النفس والابتعاد 
عن التصرفات التي من شأنها أن 
تساهم في تحقيق الأهداف اللعينة 
والمآرب الدفينة من قبل الحاقدين 

انتقد رئيس جمعية المعلمين 
متعب العتيبي استمرار بعض 
المسؤولين والقياديين في وزارة 
التربي����ة في اص����دار القرارات 
بصورة شفوية أو عبر الرسائل 
النصية )SMS(، وقال في حسابه 
على »تويت����ر« مخاطبا جموع 
المعلم��ي�ن والمعلم����ات: »بعض 
المناط����ق التعليمية في وزارة 
التربية تنفرد بقرارات تخالف 
الق����رارات الوزارية عبر خدمة 
الرس����ائل القصيرة، أتمنى أن 
يكون للمسؤولين وعلى رأسهم 
الوزير موقف بوقف أس����لوب 
التعاميم بالمس����جات الذي يتم 
ارسالها لمديري المدارس. لا اعتماد 

ض���رورة أن يم���ارس المعلمون 
العالم أجمع ومن  المسلمون في 
واقع رسالتهم النبيلة التي شبهت 
برس���الة الأنبياء، التصدي لمثل 
هذه الأعمال والممارسات الخطيرة 
الساعية للمساس بديننا الإسلامي 
الحني���ف ومنزلته والتش���كيك 
بالمكانة العظيمة والرفيعة لرسولنا 
الكريم ژ وسيرته النبوية العطرة 
ولمكانة آل���ه وأصحابه وأتباعه، 
وش���ددت رفض ونبذ كل ما من 
شأنه تأجيج مشاعر الكره والحقد 
وازدراء الأديان السماوية والرسل 

والأنبياء.

على قبول طلبة في مدارسهم أو 
إلغ����اء عقوبة تقررها المجالس 
التأديبية في المدارس أو حتى 
إع����ادة الاختب����ارات للطلب����ة 
المتغيبين بغير عذر، فالقرارات 
الش����فوية مطاطة وتحتمل كل 
ش����يء وفي الوقت نفسه تبعد 
المس����ؤولين عن أي مس����اءلة 
قانونية لأنهم سيتنكرون لها 
وينفون أنهم أصدروها، ولذلك 
تع����ج الش����ؤون القانونية في 
كل منطقة تعليمية بعش����رات 
الش����كاوى الت����ي يتحمل فيها 
مديرو المدارس هيمنة وتدخل 
بعض القيادات وضغوطهم باسم 

»القرارات الشفوية«.

احترام الإسلام والمسلمين للديانات 
الأخرى وعدم المساس بالأنبياء 
والرس���ل وأهمية وضرورة أن 
تمارس الولايات المتحدة الأميركية 
وكافة الدول والمجتمعات وهيئة 
الأمم المتحدة والمنظمات العالمية 
دورها ومسؤولياتها في منع كل ما 
شأنه غرس بذور الفتنة والكراهية 
والحقد ما بين الشعوب والمجتمعات 
وضرورة إصدار قانون دولي يمنع 
ازدراء الأديان السماوية والرسل 
والأنبياء وصحابتهم والتابعين 
الدينية. وأكدت  لهم والمقدسات 
الجمعية في خت���ام بيانها على 

ولا تطبيق لأي قرار شفوي أو 
عبر الرس����ائل القصيرة ما لم 
يكن مكتوبا كمستند ومصدقا 

من جهة معتمدة«.
يذك����ر أن ش����كاوى مديري 
المدارس قديمة ومتكررة حول 
تدخل بعض القياديين بقراراتهم 
داخل المدرسة وبصورة مخالفة 
للقانون من خ��ل�ال »القرارات 
الش����فوية« الت����ي تربك العمل 
وتجع����ل مديري الم����دارس في 
حال����ة ح����رج كبي����ر نتيجة 
للضغوط التي يمارسها بعض 
القياديين مستغلين مناصبهم 
وصلاحياتهم القانونية، ومنها 
بعض القرارات التي تجبر المدراء 

ومن يضمرون الشر على الإسلام 
والساعين إلى الإساءة إليه وإلى 
المسلمين وتفويت الفرصة عليهم 
لإحداث ش���رخ وكراهية بينهم 
وبين أصح���اب الديانات الأخرى 
من واقع حقده���م ولما حظي به 
ديننا الإسلامي من انتشار وقبول 
واسع. وطالبت الجمعية جميع 
الاتحادات ونقاب���ات وجمعيات 
المعلم�ي�ن الإس�ل�امية والعربية 
بممارسة دورها في الوقوف وقفة 
واحدة تجاه كل المحاولات المسيئة 
للإس�ل�ام ورموزه وعلى رأسها 
رسولنا الكريم ژ والتأكيد على 

جانب من تغريدات متعب العتيبي

»السراج المنير« تنطلق اليوم تحت شعار »استثمارنا في تنمية أبنائنا«
تحت شعار »استثمارنا في تنمية 
ابنائنا« تنطلق ادارة السراج المنير 
التابعة لوزارة الاوقاف والشؤون 
الاسلامية اليوم الاحد 16 وحتى 28 
سبتمبر الجاري، بفتح ابوابها امام 
ابنائها وبناتها الطلبة للتسجيل 
والالتح����اق بمراكزها خلال العام 

الدراسي الحالي 2013/2012.
وقال مدير ادارة السراج المنير 
عبدالله الكندري ان الادارة وضعت 
هذا العام خطة مختلفة عبارة عن 
خارطة طريق تعليمية وتربوية 
وترفيهية متوازنة، ترتقي بالابناء 
من الجنسين على جميع الاصعدة 
الثقافي����ة والتربوية المبنية على 
اساس ديني مستقيم وفق رؤية 

واكد الكندري ان الادارة تعمل 
عل����ى تحري����ك رح��ل�ات داخلية 
كالاستمتاع في المرافق الترفيهية 
والثقافية والرحلات البرية كالمخيم 
الربيع����ي وكذلك النادي الصيفي 
العشر الاواخر من  الى  بالاضافة 
رمضان، واما الرحلات الخارجية 
فالادارة ترس����ل س����نويا رحلات 
طلابية بمرافقة مشرفين تربويين 

الى مكة المكرمة لاداء العمرة.
واشار الكندري الى ان الادارة 
تعطي في نهاية كل فصل دراسي 
مبلغا ماليا كمكافأة لابنائها وبناتها 
المشاركين في النادي والمستمرين في 
الاستفادة من مناهجها، وذلك من 

الجانب الترغيبي للمشاركين.

الطالب التجويد والحفظ على يد 
القرآن وعلومه،  متخصصين في 
والفقه، ومادة سراج الحياة التي 
يتعلم فيها الطالب والطالبة كيفية 
التعامل مع المحيطين به من الآباء 
والجيران، وكيفية تقديم التعاون، 
والايثار، وآداب الطعام والشراب، 
بالاضاف����ة الى جزئية مهمة وهي 
كسر حاجز الرهبة والخوف لديهم 
للتعامل مع مختلف شرائح المجتمع 
العمرية، مشيرا الى انه من بين تلك 
المواد المهمة مادة الرياضة التربوية 
الناشئ الالعاب  التي يتعلم فيها 
الرياضية وألعاب الذكاء، والاخلاق 
الرياضية وغيرها من الامور المهمة 

في حياة الناشئة.

معتدلة، تصن����ع من الابناء جيلا 
رائدا في المجتمع.

الادارة  ان  الكن����دري  واضاف 
جهزت هذا العام 25 مركزا لخدمة 
الابناء والبنات الطلبة، بواقع 14 
مركزا للبن����ات و11 مركزا للبنين، 
ويقوم بالاش����راف عليه اساتذة 
معتم����دون ذوو خبرة عريقة في 
الترب����وي والتعليمي،  المجال��ي�ن 
بالاضافة الى كادر تعليمي مميز 
مهيأ للتعامل مع شريحة الطلبة 
المحددة من الاعم����ار 8 وحتى 14 
عاما. واوضح الكندري ان المراكز 
تدرس مناهج معتمدة من قبل وزارة 
الاوقاف والشؤون الاسلامية وهي 
مادة القرآن الكريم التي يتعلم فيها 

عبدالله الكندري

الطلبة لتتوافق فترة  ودوام 
إجازة منتصف العام الدراسي 
مع العطل الرس���مية للدولة 
والتي يش���هدها شهر فبراير 
الطلبة  كحل لمش���كلة غياب 
قبل وبعد الاجازات التي كانت 
ترب���ك العملية التعليمية كل 
عام، حيث ان إجازة منتصف 

رياض الأطفال تستقبل اليوم كوكبة 
جديدة من الزهور

فاجأ الوكلاء ومديري المناطق بجولة على مدارس الكويت

الحجرف: إجراءات جديدة 
في التعليم العالي لتحسين الخدمة

الدراس���ي ستكون في  العام 
الفترة م���ن 17 إلى 28 فبراير 

المقبل 2013.

اليوم مدارس  تبدأ صباح 
رياض الأطفال في اس���تقبال 
أبنائنا  كوكب���ة جديدة م���ن 
الدراس���ي  الطلبة في يومهم 
الأول، والذي سيبقى محفورا 
الكثير منهم طوال  في ذاكرة 
حياته���م، في حين تس���تعد 
م���دارس المرحل���ة الابتدائية 
لاستقبال طلبة الصف الأول 
الابتدائي غدا الاثنين، في حين 
يلتحق بهم زملاؤهم في بقية 
الصفوف م���ن الصف الثاني 
إل���ى الص���ف الخام���س بعد 
غ���د الثلاثاء.بينما يبدأ دوام 
الطلبة في المرحلتين المتوسطة 
والثانوية ي���وم الأحد القادم 
الموافق 23 من الشهر الجاري، 
وذلك بعد أن تم تعديل القرار 
رقم 1 الخاص بتحديد مواعيد 
الاجازات والدوام للعاملين في 
المدارس بتقديم موعد الدراسة 

لم تكد تمر س����اعات قليل����ة على وصول 
وزير المالية ووزي����ر التربية ووزير التعليم 
العالي د.نايف الحجرف من زيارته الرسمية 
للجزائر وجمهورية مصر الشقيقتين، ورغم 
أنه يوم عطلة ورغم الغبار إلا أن د.الحجرف 
فاجأ وكلاء وزارة التربية المساعدين ومديري 
المناطق التعليمية بطلبهم لاجتماع عاجل في 
الصباح الباكر من يوم أمس السبت، حيث كان 
في انتظارهم باص كبير طلب منهم الصعود 
فيه جميعا برفقت����ه ليأخذهم في جولة على 
عدد من مدارس الكويت، بلا تحديد مس����بق 
لأي منها ودون أن يخبرهم أصلا بهذه الجولة، 
وذلك ليشاهد ويتابع بنفسه مدى الاستعدادات 
لاس����تقبال أبنائنا الطلبة وبحضور قيادات 
التربي����ة، وبعيدا عن البهرجة الاعلامية التي 
لا يهتم بها الوزير د.الحجرف كثيرا، فالرجل 
يثبت كل يوم أن اهتمامه بالأفعال والنتائج على 
أرض الواقع وليس بالشعارات والتصريحات 

على صفحات الجرائد.
فتحية للوزير د.الحجرف على هذا الجهد 
والنشاط المتميز الذي افتقدته وزارة التربية منذ 
سنوات، وتمنياتنا ألا يفسد بعض المسؤولين 
غير الأكفاء هذه الجه����ود المباركة بقراراتهم 
التعسفية والارتجالية التي ضيعت التعليم.

من جهة أخرى أعلن د.الحجرف عن حزمة 
إجراءات جديدة ستتخذ قريبا من شأنها تحسين 
الخدمة في جميع ادارات وزارة العليم العالي، 
وذلك بعد الجولة السرية التي قام بها في ادارات 

الوزارة والتي لمس فيها عن قرب الوضع هناك 
عندما قام بمراجعة التعليم العالي كأي مراجع 

عادي خلال الاسبوع الماضي.
وقال الحجرف »اللي يسمع غير اللي يشوف، 
وانا سمعت وشفت كل ما يدور هناك«، وأكمل 
ان وزارة التعلي����م العالي يفترض ان تكون 
نموذجا ومثالا للتعامل الراقي كونها تتعامل 
مع شريحة الاكاديميين، كما انها وزارة صغيرة 
ويفترض ان يكون الانجاز فيها واضحا وعلى 
اكمل وجه، واكد الحجرف ان الفترة القريبة 
المقبلة ستشهد اعلانا عن حزمة من الاجراءات 
الجديدة التي تس����اهم في تحسين الخدمة في 

جميع ادارات التعليم العالي.
وحول موضوع قبول الطلبة البدون ببلاغ 
ال����ولادة اكد الحجرف متابعته لهذا الموضوع 
باهتمام بالغ، واشار الى ان الوكيلة المساعدة 
للتعليم الخ����اص منى اللوغاني ومدير ادارة 
الداحس س����يعقدون  التعليم الخاص محمد 
اجتماعا مع المس����ؤولين ف����ي الجهاز المركزي 
لمعالجة اوضاع البدون )اليوم الأحد( بهدف 

الوصول الى حل بمشيئة الله.
وفيما يتعلق بتسكين المرشحين في الوظائف 
الاشرافية في وزارة التربية، أعلن الحجرف 
انها ستعلن خلال الاس����بوع الجاري بعد ان 
تمت مراجعة الاعلان لكل مس����توى وظيفي 
شاغر من الجانب القانوني وتم تحويله الى 
قطاع الشؤون الادارية لاتخاذ اجراءات الاعلان 

عنه بحسب كل شاغر. 

مجموعة من زهور رياض الأطفال 

د.نايف الحجرف خلال جولته المفاجئة على المدارس

m.h.alkhaldi@alanba.com.kwإعداد: محمد هلال الخالدي


