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عماد مكية يغادر مهام منصبه والجرجفجي يقوم بمهام الرئيس التنفيذي

»زين العراق« تعيد هيكلة إداراتها التنفيذية 
العراق  أعلنت ش����ركة زي����ن 
أن رئيس مجل����س الإدارة محمد 
الجرجفج����ي س����يتولى منصب 
التنفيذي  الرئيس  القائم بأعمال 
للشركة اعتبارا من الآن، وذلك بعد 
أن غ����ادر الرئيس التنفيذي عماد 
مكية مهام منصبه من على رأس 

الإدارة التنفيذية.
وذك����رت الش����ركة ف����ي بيان 
صحافي أن مكية الذي س����يتولى 
مهام جديدة في الشركة بعد تعيينه 
مستشارا خاصا للرئيس، قد شغل 
منصب الرئيس التنفيذي لشركة 
زين الع����راق في يونيو من العام 
انتقالية  2010، ليعبر بها مرحلة 

وأضاف بقوله »كما ساهم مكية 
وبكفاءته المعروفة عنه في إقامة 
علاقات وطيدة مع الجهات الحكومة 
والسلطات التشريعية والشركات 
العاملة في هذه الصناعة، والتي 
عززها مؤخرا بخطوات مهمة في 
عملية الاكتتاب الأولي للش����ركة 
المزمع تنفي����ذه )الأولوية للإدارة 

وللمجموعة ككل(«.
الجدير بالذكر أن هذه التغييرات 
والتي جاءت على مستوى الإدارة 
العليا في ش����ركة زي����ن العراق 
متوافقة مع خطط مجموعة زين 
الأم بما يتماشى مع الاستراتيجية 

التشغيلية للمرحلة المقبلة.

والتي ش����هدت خلاله����ا عمليات 
توس����ع ناجحة، فقد وجه شكره 
التي  الكبيرة  وتقديره للجه����ود 
الفترة، والتي  بذلها طوال ه����ذه 
وضعت زين الع����راق في مقدمة 

قطاع الاتصالات.
من جانبه قال رئيس مجلس 
إدارة ش����ركة زين العراق القائم 
بأعم����ال الرئيس التنفيذي محمد 
الجرجفجي: »إننا في غاية الامتنان 
تجاه المساهمات القيمة التي قدمها 
مكية لشركة زين العراق، إذ ساهم 
في تعزيز مسيرة الشركة، حيث 
تتصدر الآن واحدا من أسرع أسواق 

الاتصالات نموا في المنطقة«.

ف����ي غاية الأهمية، وه����ي الفترة 
التي وجد خلالها مساندة كبيرة 
من فري����ق إداري محترف يتمتع 

بخبرات عالية.
التنفيذي في  الرئي����س  وقال 
مجموعة زين نبيل بن سلامة في 
تعليقه على هذا القرار: »زين العراق 
تملك رؤية استراتيجية واضحة، 
يقوم عل����ى تنفيذها فريق إداري 
محترف يملك الكثير من الخبرات 

في هذا القطاع الحيوي«.
وإذ أك����د بن س��ل�امة أن مكية 
كان واحدا م����ن القيادات المؤثرة 
في مسيرة الشركة في العراق خلال 
فترة الس����نوات الثلاث الأخيرة، 

نبيل بن سلامة

..والشركة تقدم هدية عيد الفطر.. مسرحية »مصباح زين«

الشمالي: »السلام القابضة« جدولت التزاماتها وتواصل مسيرة النجاح

»HSBC الكويت« يوزع 5000 وجبة إفطار على الأسر المتعففة

أعلنت »زين« أنها س����تحتفل 
بعي����د الفطر المبارك بمس����رحية 
الأطف����ال »مصباح زي����ن«، وهو 
الذي تدشنه  العرض المس����رحي 
الشركة للعام الثاني على التوالي، 
بعد النج����اح الكبير الذي حققته 
مس����رحية »زين عالم جميل« في 

عيد الفطر الماضي.
وذكرت الشركة في بيان صحافي 
أن هذا العمل المسرحي الجديد يعد 
امتدادا لتجربته����ا الناجحة لهذه 
النوعية من الأعمال والتي وجدت 
قبولا كبيرا لدى الأطفال من جانب 
وأهاليهم من جانب آخر، مبينة أنها 
هدفت من ه����ذه المبادرة الجريئة 
ال����ى أن تتلمس أبعادا جديدة في 
علاقاتها الاجتماعية من خلال هذا 
العمل المسرحي الهادف. وأوضحت 
زين أنها دائما ما تتبنى مجالات 
جدي����دة في الإب����داع فيما يتعلق 
بمسؤوليتها الاجتماعية، والتي 
تحرص على أداء رس����التها فيها 
على أكمل وجه بما يتناس����ب مع 
دورها كمؤسسة اقتصادية رائدة، 
مشيرة إلى أنها تحاول من خلال 

أقامت شركة مجموعة السلام 
القابض���ة غبقته���ا الرمضانية 
للعاملين بحضور نائب رئيس 
اكتتاب  ادارة ش���ركة  مجل���س 
القابضة د.علي الشمالي، ورئيس 
المنتدب  ادارة والعضو  مجلس 
لشركة هيتس تيلكوم القابضة 
خالد المطوع، والرئيس التنفيذي 
لشركة مجموعة السلام القابضة 
مم���دوح الش���ريبني وموظفي 
المجموعة وذلك في إطار اهتمامها 
بالجانب الاجتماعي بين موظفي 
المجموعة وش���ركاتها المختلفة 
لتعميق الصلات الإنسانية بين 
جمي���ع الموظفين م���ن خلال مد 

جسور التعارف والتواصل.
وبهذه المناس���بة ق���ال نائب 

قال بنك HSBC الكويت انه 
حرص خلال شهر رمضان على 
إحياء روح العطاء والمشاركة 
من خلال تقديم الدعم والمساعدة 
إلى الأسر المتعففة والأقل حظا 

خلال الشهر الكريم.
وأشار البنك في بيان صحافي 
الى ان عددا من الموظفين قاموا 
بالتطوع للمشاركة في أنشطة 
توزيع 5000 وجبة من وجبات 
الإفطار وذلك ضمن إطار المبادرة 
التي تم إطلاقها في بداية شهر 
رمضان والتي ستستمر حتى 
نهاية فترة الصوم لهذا العام.

وبالتعليق على تلك المبادرة، 

العمل وما سيصاحبه من تقنيات 
حديثة س����تجعل الطفل الكويتي 
يشاهد ولأول مرة حركات طيران 
للشخصيات الأسطورية في سماء 

مسرح صالة التزلج.
عل����ى جانب آخ����ر، أوضحت 
الش����ركة أن الكاتب����ة والأبط����ال 
الرئيسيين والتي تتقدمهم الفنانة 
»ش����وجي« ومعها فاطمة الصفي 
وعبدالله بهمن وحمد أش����كناني 
وطلال باسم من العلامات الواضحة 
التي أثرت كثيرا في العمل الثقافي 
في الكويت، مبينة أنها مزجت هذا 
العمل بلمسة إبداع أخرى من مسرح 
الرحابنة والتي أضفت بعدا آخر 

من الإمتاع على هذا العمل.
وإذ أكدت زين أنها ومن خلال 
الفريدة تؤصل من  التجربة  هذه 
واجبها الاجتماعي كشريك رئيسي 
في تنمية المجتمع، فإنها في ذات 
الوق����ت حريصة عل����ى أن تعيد 
الروح الإنسانية إلى مجال الأعمال 
التجارية في رس����التها، وذلك من 
خلال خلق أجواء مفعمة بالمودة 

والترابط داخل نسيج المجتمع.

للش���ركة كامن���ة ف���ي موظفي 
المجموع���ة، ان حفل اليوم جزء 
من الوفاء الذي ترده المجموعة 
لجمي���ع موظفيها، وتعبيرا عن 
أهميته���م البارزة ف���ي تتويج 
نجاحاتها المس���تمرة«، مشيرا 
ال���ى ان اقامة مثل هذه اللقاءات 
امر بالغ الأهمية لزيادة التلاحم، 
وتقوية الأواصر، والتأكيد على 

ان المجموعة اسرة واحدة.
وش���هد الحفل اقامة برنامج 
ترفيهي وترويجي تخلله العديد 
من الفقرات منها الس���حب على 
جوائ���ز قيمة، وتوزي���ع هدايا 
القرقيعان لأبناء موظفي الشركة، 
مما أضفى على الغبقة جوا فريدا 

من المرح والسعادة.

تعزي���ز روابطه���ا وعلاقاتها 
بالمجتمعات التي تعيش وتعمل 
من خلالها والتي تعتبر جزءا 
القي���م والمبادئ  لا يتجزأ من 

الأساسية للمجموعة«.
يذك���ر أن���ه ق���د تم إطلاق 
مبادرة توزيع وجبات الإفطار 
قبل خمس سنوات، وقد دأب 
موظفو HSBC الكويت، منذ ذلك 
الحين، على التطوع للمشاركة 
في أنشطة هذه المبادرة بشكل 

كبير.

الفت����رة الأكثر ازده����ارا للحركة 
الثقافية والمسرحية في الكويت«، 
مبين����ة أنه من الرائ����ع أن تتجه 
المؤسسات الاقتصادية في الدولة 
إلى مثل هذه الممارس����ات الفريدة 
والتي تس����اعد على إثراء الحركة 
الثقافية والاجتماعية. وأش����ارت 
إلى أن المس����رحية ـ والتي تتخذ 
عنوانا عريضا »كلنا لدينا مصباح 
س����حري في رؤوسنا يخرج منه 
مارد الأمنيات بكلمة أس����تطيع« ـ 
تقدم قصة جميلة أرادت منها كاتبة 
المسرحية هبة مشاري حمادة أن 
تصحح فيها بعض المفاهيم الخاطئة 
أذهان الأطفال من  والراسخة في 
كتب التراث والأساطير، بأن تحقيق 
الأماني والأح��ل�ام يكون فقط من 
خلال »الس����حر« ومارد المصباح، 
حيث تحاول الكاتبة في هذا العمل 
أن تؤكد للأطفال أنه بالعقل وبالعلم 
وبالفكر يستطيع كل منا أن يحقق 

حلمه وأمنياته.
وأفادت بأنها تراهن بهذا العمل 
الذي سينقل المسرح الكويتي إلى 
العالمية، فإيقاع  مصاف المسارح 

رئيس مجلس ادارة شركة اكتتاب 
القابضة د.على الش���مالي : »ان 
موظفينا هم روح الشركة، فنحن 
فريق عمل واحد، من أعلى الهرم 
في الشركة الى أدناه وهم أساس 
كل ما تم انج���ازه من نجاحات 
باهرة، حيث كان لهم دور بارز 
في رفع اسم الشركة، لافتا الى 
ان الأداء الجماعي في الش���ركة 
التي حققتها  النجاح���ات  وراء 
المجموعة وف���ي مقدمتها إعادة 
جدولة الديون وسداد جزء كبير 

من المستحقات.
من جانب���ه، أوضح رئيس 
المنتدب  ادارة والعضو  مجلس 
لشركة هيتس تيلكوم القابضة 
خالد المطوع ان القيمة الحقيقية 

قال الرئي���س التنفيذي لبنك 
HSBC الشرق الأوسط المحدود 
الكويت س���ايمون فون  ف���ي 
جونسون: »لقد قام موظفونا 
المتطوعون بعمل هائل وبذلوا 
الكثير من الجهود للمشاركة في 
الأنشطة الرمضانية على أساس 
يومي.وانه ليشرفنا المشاركة في 
النوع من الأنشطة، ولأن  هذا 
نكون قادرين على إحداث تغيير 
ملموس في حياة الأسر المتعففة 
والأش���خاص الأقل حظا.ولقد 
شاركت فروع HSBC المنتشرة 
في جميع أنحاء العالم في عدد 
من الأنش���طة المجتمعية وفي 

هذه الأعمال الموجهة للأطفال أن 
الفضيلة  القيم والأخلاق  تغرس 
في هذا النشء، وفي نفس الوقت 
المس����اهمة في الارتقاء بالمستوى 

الثقافي الذي يخاطب الأطفال.
وأعربت الشركة عن سعادتها 
بالتجرب����ة الثانية في هذا المجال 
وقال����ت: »نحاول م����ن خلال هذه 
المب����ادرة الجريئ����ة أن نعود إلى 
الثمانينيات، وهي  ذكريات فترة 

بوستر مسرحية »مصباح زين«

الشمالي خلال الغبقة الرمضانية

متطوعو البنك خلال توزيع وجبات الإفطار اليومية

اجتماع اللجنة الكويتية ـ اليابانية لرجال الأعمال 25 سبتمبر المقبل
عق���د الجان���ب الكويتي في 
اللجنة الكويتية ـ اليابانية لرجال 
الأعمال اجتماعه السنوي الثاني 
لعام 2012 برئاسة خالد عبدالله 
الصق���ر، وذلك في اطار الأعمال 
التحضيرية للقاء السابع عشر 
للجنة والمقرر يوم 25 سبتمبر 

المقبل بمقر الغرفة.
اللجنة  وقد ناقش أعض���اء 
أبرز ما ج���اء في جدول الأعمال 
من مواضيع متعلقة بمشاريع 
)المترو، البيئة، الطاقة المتجددة، 
الرعاية الطبية لمرضى الس���كر 
 ISO وكب���ار الس���ن، برنام���ج
14000 المقترح لوزارة التربية( 
الياباني  وذلك لاهتمام الجانب 
بها وإمكانية اس���تفادة الكويت 
من الخب���رات اليابانية في هذه 

المشاريع.
وم���ن المنتظر ان يش���ارك 

في اللقاء الس���ابع عشر للجنة 
الكويتية ـ اليابانية، عدة جهات 
معنية للمشاركة وهي: »الهيئة 
العامة للبيئ���ة، وزارة التربية، 
وزارة الكهرب���اء والم���اء، بلدية 
الكويت، وبنك الكويت الوطني«، 
كما س���تحظى اللجنة بحضور 
وزير النفط هان���ي عبدالعزيز 

حسين.
يشار الى أنه سيزور الكويت 
يوم 26 أغس���طس الجاري وفد 
التعاون  تحضيري من مرك���ز 
الياباني للشرق الأوسط يضم كلا 
من: نائب المدير العام كيميهارو 
ش���وكي، ومدير المش���روعات 
تومون���وري  والتخطي���ط 
متسوزاكي، بالإضافة الى ممثل 
عن المكتب الياباني لدى الكويت 
اكي���را تاناكا، وذلك للتنس���يق 

جانب من الاجتماع التحضيري لاجتماع اللجنة السابع عشر.

انتقاؤها بدق���ة تامة وتتألف 
من أحدث إصدارات تكنولوجيا 
سامسونج وسوني وغيرهما 
من العلامات التجارية الرائدة 
في عالم الالكترونيات كهواتف 
سامسونج الذكية S3 وأجهزة 
بلاي ستيشن فيتا من سوني 
وسامسونج تاب 8.9 وأحدث 
أجهزة الاستقبال التلفزيوني 
عب���ر الانترن���ت »فولكينو« 
وراوتر الرقابة العائلية »نت 

.Netgennie »جيني
واضاف العوضي بالقول: ان 
كواليتي نت تقدم هدايا فورية 
مضمونة لكافة عملاء خدمات 

عروض لأحدث أجهزة سامسونج وسوني بأقل الأقساط الشهرية

»كواليتي نت« تقدم فرصة التصوير مع أبطال 
دعايتها الرمضانية خلال العيد في »الأڤنيوز«

البرودباند من اختيارهم، لتمنح 
ن���ت عملاءها ميزة  كواليتي 
الاختيار من بين قائمة الهدايا 

القيمة المخصصة للعرض.
كما سيكون بإمكان عملاء 
المزيد من  الش���ركة إضاف���ة 
النق���اط الإضافي���ة لبرنامج 
المكافآت »تستاهل« طوال فترة 

العرض«.

أعلنت شركة كواليتي نت 
عن اس���تمرار تقديم عروض 
الصيف الت���ي تمتد لغاية 15 
سبتمبر المقبل خلال فترة عيد 
الفطر المبارك في مجمع الأڤنيوز 
العروض  مقابل بروي، وهي 
التي تقدم فيها أحدث أجهزة 
سامسونج وسوني الإلكترونية 
الأكث���ر طلبا بأقل الأقس���اط 

الشهرية.
وكشف مدير عام الشؤون 
الإداري���ة والموارد البش���رية 
والتس���ويق في كواليتي نت 
نائل العوضي أنه وبعد النجاح 
والتفاعل الكبير الذي حققته 
دعاية الش���ركة خلال ش���هر 
المبارك والتي عرفها  رمضان 
الجمهور باسم »فكر انا خوف« 
تقدم كواليتي نت لزوار موقعها 
في مجمع الأڤنيوز عيدية وهي 
عبارة عن فرص���ة التصوير 
مع مجس���مات أبطال الدعاية 
»مهبوب���ه« و»راجيني«، كما 
اع���دت مجموع���ة منتقاة من 
الأجهزة الالكترونية الحديثة 
والتي تطرحها الشركة لعملائها 
بأقل الأسعار عن طريق خدمة 
بوستر الإعلان الأقس���اط الش���هرية، وقد تم  نائل العوضي

»الحمراء« شاركت دور الرعاية فرحة رمضان

»الأرجان« تدعم مستشفى
 »بيت عبدالله« الخيري للأطفال

أعلنت شركة الأرجان العالمية العقارية عن 
قيامها مؤخرا بتقديم رعايتها ودعمها المباشر 
»لبيت عبدالله« الخي���ري، وهو مركز للعمل 
التطوعي يتبع الجمعية الكويتية لرعاية الأطفال 
في المستشفيات، وذلك انسجاما مع مسؤوليتها 
الاجتماعية، ولرعاي���ة الأطفال الذين يعانون 
أمراضا مستعصية لا يجدي معها استمرارهم في 
المستشفيات، عن طريق زراعة المنطقة المحيطة 
بالمبنى، وذلك لإضفاء روح البهجة والراحة على 
المكان. وقد قام رئيس مجلس الإدارة والعضو 
المنتدب في شركة الأرجان العالمية العقارية خالد 
خضير المش���عان بزيارة ميدانية للمستشفى 
بصحبة فريق من الش���ركة، وبحضور وزير 

الصحة السابق د.هلال الساير وزوجته مارجريت 
الساير، مؤسس���ة ومديرة الجمعية الكويتية 
لرعاية الأطفال في المستش���فيات، التي جالت 

بهم في جميع مرافق بيت عبدالله.
وتعليقا على هذه الزيارة صرح المش���عان 
قائلا: »تغمرني السعادة وأنا أرى صرحا طبيا 
متكاملا من نوعه على مستوى العالم يقام في 
دولتنا الحبيبة الكويت، وذلك من خلال توفير 
بيت عبدالله الرعاية الصحية الممتازة والإقامة 
الجيدة للأطفال، فالعيادات قد جهزت بطريقة 
تخاطب نفسية الأطفال وأعدت بأحدث الأجهزة 
التي تضمن العلاج المنش���ود لهم خلال فترة 

تلقيهم للعلاج اللازم.

قالت شركة الحمراء العقارية انها قامت خلال 
العشر الأواخر من شهر رمضان، بزيارة لدور 
الرعاية الاجتماعية التابعة لوزارة الش���ؤون 
الاجتماعية، وذلك رغبة في مشاركة الجميع 

فرحه اجواء هذا الشهر المبارك.
واوضحت الش���ركة في بيان صحافي انه 
من خلال هذه الرحلة التطوعية مع فريق عمل 
موظفي »الحمراء«، فقد لمسنا من خلالها الفرحة 
والبهجة في عيون الاطفال والأمهات مع جميع 
الموظفين، حيث كان ترتيب الرحلة الى اكثر من 
اتجاه وكان اولها لأمهاتنا بمركز فرح التخصصي 
لرعاية وتأهيل المسنين لاضافة لمسة وفاء لهذه 
الفئة العمرية العزيزة على قلوبنا وهم بحاجة 
الى مزيد من التواصل الاجتماعي خصوصا في 

هذه الايام الفضيلة.
واكدت الشركة قائلة: »ان المسيرة مازالت 

مستمرة لدار التأهيل الاجتماعي نساء/اطفال، 
حي���ث تم من خلال برنام���ج الزيارات توزيع 
الهدايا والقرقيعان كمشاركة وجدانية معهم، 
كما حرصت الش���ركة ايضا عل���ى زيارة دار 
الرعاي���ة ـ معاقين الرجال الذين كانوا بحاجة 
الى هذا التواصل وروح التعاون وبالفعل رسمنا 
الابتسامة على وجوههم كما سعدنا كثيرا اننا 

اسعدناهم في هذه الأشهر المباركة«.
ونوهت بالقول: »اتسمت هذه الزيارة بروح 
الود والمحبة تجاه ابنائنا من رواد دور الرعاية 
وكانت مبادرة تعكس الروح الرمضانية الغنية 
بالمعاني ودلالات المشاركة والتواصل خلال الشهر 
المبارك، لا ننسى أن دولة الكويت دوله العطاء 
والمساعدة فهي القدوة لكل مواطن كويتي ولابد 
لش���عبها من اتباع نهجها، واعاده الله علينا 

وعليكم بصحة وعافية«.

فريق عمل »الحمراء« خلال الزيارة


