
محليات
الاحد 29 يوليو 2012

09

السديراوي عطلت 
تنفيذ تشكيل اللجان 

لمدة ستة أشهر 
ولم تبادر باتخاذ 

أي خطوات جادة 
وعاجلة لتنفيذ عملية 

الصرف

قال وزير المالية بالوكالة ووزير 
التربية ووزير التعليم العالي د.نايف 

الحجرف انهم يعملون حاليا وفق آلية 
واضحة ومحددة ومستمرة لتقييم 
الاستعدادات للعام الدراسي الجديد 

من أجل الاطمئنان على جهوزية 
المدارس لاستقبال أبنائنا وبناتنا 

الطلبة دون مشاكل أو نقص. وأضاف 
د.الحجرف، في تصريح صحافي 

عقب ترؤسه اجتماعا لقيادات التربية 
صباح أمس ضم الوكلاء المساعدين 

ومديري عموم المناطق التعليمية 
لمناقشة احتياجات المناطق التعليمية، 
واستمع منهم لشرح حول نسبة ما 
تم انجازه في كل منطقة حتى الآن 

وما الأمور التي لم تنجز بعد وما أهم 
احتياجاتهم من الهيئة التعليمية أو 

الكتب الدراسية أو الخدمات وغيرها. 
وشدد د.الحجرف على قياديي 

الوزارة بضرورة حصر النواقص 
والعمل على توفيرها في هذه الفترة 

وعدم ترك الأمور لبداية العام الدراسي 
من أجل ضمان انطلاق عام دراسي 

جديد بلا مشاكل أو نواقص خاصة 
بالكتب الدراسية أو برادات المياه أو 

التكييف أو الأثاث، حيث انها متوفرة 
بكميات كافية في مخازن الوزارة وأن 
مسألة النقص التي تحدث كل عام هي 
نتيجة أخطاء إدارية وقصور في أداء 

الموظفين ليس أكثر.
وأكد د.الحجرف أنه يتابع شخصيا 

بصورة مستمرة ملف الاستعداد 
للعام الدراسي الجديد وفق جدول 

زمني محدد مع مديري عموم المناطق 
التعليمية. من جانبهم، عرض مديرو 

عموم المناطق التعليمية انجازات 
مناطقهم في عملية التحضير 

والاستعداد للعام الدراسي المقبل، 
كما طالبوا بإيجاد آلية لتسريع عملية 

إيصال التيار الكهربائي للمنشآت 
الجديدة وكذلك توفير وحدات تكييف 

الهواء حيث ان كثيرا من المدارس 
القديمة بحاجة إلى استبدال وحدات 

التكييف فيها، في حين استعرض 
قطاع المناهج ما يتعلق باستعدادات 
القطاع من توفير الكتب المدرسية 

مؤكدين أن العمل جار لاستكمال 
جميع احتياجات العملية التعليمية من 

الكتب.
واختتم د.الحجرف تصريحه بالقول: 

سيكون هناك اجتماع آخر خلال 
الأسبوع المقبل لمتابعة ما ينجز في 
خطة الاستعداد والتحضير للعام 

الدراسي المقبل.
من جهته، استعرض الوكيل المساعد 
للتخطيط والمعلومات د.خالد الرشيد 

جهود قطاعه في توفير أجهزة 
الحاسوب وتجهيز المختبرات وتهيئة 

البنية التحتية للمدارس وصيانتها.
يذكر أن هذه أول مرة تحظى عملية 

الاستعداد للعام الدراسي الجديد هذا 
الاهتمام والحرص على توفير كل 

متطلبات انطلاق عام دراسي بلا نواقص 
ولا مشاكل متكررة، الأمر الذي يعكس 

نشاط الوزير الحجرف وقدرته على 
إحداث التغيير الإيجابي في هذه الوزارة 
المترهلة والمتخمة بمشاكل سوء الإدارة.

محمد هلال الخالدي ٭٭

استعدادات »التربية« للعام الدراسي الجديد بلا نواقص ولا مشاكل

الجمعية أكدت أن قرارات الوكيلة المتناقضة غالباً ما تكون ضد صالح العملية التربوية

»المعلمين« تطالب الحجرف بوضع آلية محددة
 لصرف استحقاقات الكادر

السديراوي ترد على العتيبي: اتخذنا كل الإجراءات لتسريع 
صرف المستحقات المالية للمعلمين والمعلمات بأثر رجعي

طالبت جمعي���ة المعلمين 
وزير التربية بالتدخل السريع 
آلية  لمعالجة الموقف ووضع 
عمل واضحة وخطوات جادة 
السياسة المستغربة  لمعالجة 
التربي���ة  وزارة  لوكيل���ة 
الس���ديراوي محملة  تماضر 
إياها مسؤولية تأخر صرف 
مستحقات المعلمين من الكادر 
بأثر رجعي، مؤكدة ان سياسة 
السديراوي غالبا ما  الوكيلة 
يك���ون لها دور ف���ي تعطيل 
القرارات المهمة وخاصة المتعلقة 
بحقوق ومكتسبات المعلمين، 
وما يتعل���ق بصالح الخطط 
التربوية. وفن���دت الجمعية 
في بيان مقتضب ما جاء في 
معرض الرد الصحافي للوكيلة 
السديراوي وحملت فيه وزير 
التربي���ة والوكيل المس���اعد 
للقطاع المالي المسؤولية وقالت 
فيه انها قامت بإرجاع القرارات 
الخاصة بتشكيل لجان وفرق 
العمل الخاصة بصرف الأثر 
الرجعي لكادر المعلمين لعدم 
اختصاصها بالتوقيع عليها، 
وأن وكيل القطاع المالي أرسل 
إليه���ا قرارا بتش���كيل لجنة 
مكونة من 460 شخصا، وان 
هذا مخالف لقرار ديوان الخدمة 
المدنية المتعلق بتشكيل فرق 
العمل واللجان، وقالت أيضا 
ان لجان العمل بحسب قرارات 
الخدم���ة المدني���ة تعتمد من 
إذا لم يتجاوز  الوزارة  وكيل 
عدد أعضائها 10 أش���خاص، 
وتتجاوز مدة عملها 3 أشهر. 
ف���ي بيانها  وأبدت الجمعية 
استغرابها ودهشتها للمبررات 
غير المنطقي���ة التي طرحتها 
الس���ديراوي والتي  الوكيلة 
تحاول من خلالها الاستخفاف 
بالعقول والتملص والتبرؤ من 
السياسات والقرارات المتناقضة 
التي تتخذها وآخرها ما حدث 
في قضية خصم كادر المعلمين 
من روات���ب مدي���ري عموم 
المناط���ق التعليمية ومديري 
التعليمية ومراقبي  الشؤون 
المراحل، علم���ا بأنه في عهد 
المليفي  السابق أحمد  الوزير 
تم تشكيل الفرق للعمل على 
صرف كادر موض���ي وكادر 
الجمعية وتم اص���دار القرار 
في هذا الش���أن ولم تتحجج 
الوزارة بوجود مخالفات لأي 

التربية  ردت وكيلة وزارة 
تماضر السديراوي على الخبر 
المنشور في »الأنباء« العدد 13071 
بشأن عدم قيام وزارة التربية 
باصدار قرار تشكيل فريق عمل 
صرف كادر المعلمين بأثر رجعي، 
وقالت في ردها: بداية، نتقدم 
لكل المعلمين والمعلمات بالتهنئة 
بمناسبة شهر رمضان الكريم، 
كما ونتق����دم لرئيس واعضاء 
ادارة جمعية المعلمين  مجلس 
الكويتي����ة بخال����ص الش����كر 
الدائ����م ومتابعتهم  لحرصهم 
لحقوق المعلمين والمعلمات، وفي 
هذا الاطار وحيث طالعنا تصريح 
ادارة الجمعية  رئيس مجلس 
والمنشور في الخبر والذي تناول 
من خلاله موضوع التأخير في 
اصدار قرار تشكيل لجان وفرق 
عمل صرف مستحقات المعلمين 
الناتجة عن الكادر الجديد بأثر 
رجعي، وتفاعلا منا مع الخبر 
المنشور وحرصا وحفاظا على 
حقوق المعلمين والمعلمات ورغم 
وجودي في اجازة دورية فقد 
تتبعن����ا الموض����وع، ونوضح 

التالي:
٭ اعد القطاع المالي مش����روع 

تعاميم لديوان الخدمة المدنية 
إلا أنها عطلت تنفيذ تشكيل 
اللجان لمدة س���تة أشهر ولم 
تبادر باتخاذ أي خطوات جادة 
وعاجلة لتنفيذ عملية الصرف. 
وطالبت الجمعية السديراوي 
الكتاب  ببيان واضح ح���ول 
الصادر عنها وتاريخه والذي 
خاطبت فيه ـ حسب ما ذكرت ـ 
الديوان لإعطائها الرمز لصرف 
الرجعي، وقد سبق لها  الأثر 
أن صرحت في الصحافة بأن 
الأثر الرجعي سيتم صرفه في 
ش���هر يوليو في الوقت الذي 
خرجت فيه قبل أيام في إجازة 
تاركة الأمور معلقة والحبل 
الغارب في شأن عملية  على 
الصرف وم���ا يتعلق بحقوق 
المعلمين. ومض���ت الجمعية 
في معرض تفنيدها متسائلة 
عن أسباب عدم رفع الأمر من 
إلى  السديراوي  الوكيلة  قبل 
وزير التربي���ة لاتخاذ القرار 
اللجان ما  في عملية تشكيل 
دامت هي وحسب ادعائها غير 
مختصة بهذا القرار؟ ولماذا لم 
تتحرك وتحاسب وكيل القطاع 
المالي على التأخير لو افترضنا 
انه المس���ؤول علما بأن وكيل 
القطاع المالي اقل في الدرجة 
الوظيفية وهي المسؤولة الأولى 
بعد الوزير عن إدارة شؤون 
الوزارة؟! وكشفت الجمعية في 
بيانها النقاب عن الفارق الكبير 
في الفكر القيادي الذي تعاملت 
به وزارة الأوق���اف وقيامها 
بصرف الأثر الرجعي بكامله 
الكادر  لمعلميها وفقا لقانون 
الجديد منذ شهر مايو الماضي 
ودون أي تعقي���د أو تعطيل 
وبم���ا يتوافق م���ع الأهداف 
النبيلة للكادر، في الوقت الذي 
عمدت فيه وزارة التربية وعن 
طريق الوكيلة السديراوي إلى 
تعقيد الأمور وتعطيلها وطرح 
الواهية،  التبريرات والحجج 
وتحميل المسؤولية لأطراف 
قيادية أخرى وعلى رأس���ها 
وزير التربية والوكيل المساعد 

للقطاع المالي.
 واختتمت الجمعية بيانها 
مطالبة الوكيلة بأن تكون أكثر 
وضوحا وشفافية ومصداقية 
ف���ي تعاملها مع هذه القضية 
دون الحاجة إلى تلك التبريرات 
الواهية والمثيرة للجدل والتي 

قرار لتشكيل فريق عمل لصرف 
بدلات ومكافآت الهيئة التعليمية 
تطبيقا للقانون رقم 2001/28، 
وذلك بعضوي����ة 404 اعضاء، 
وتم عرض مشروع القرار على 

اللجنة المختصة في الوزارة.
٭ بتاريخ 2012/6/7 تم اخطار 
الوكيل المساعد للشؤون المالية 
الفني����ة وذلك  اللجنة  بق����رار 
لمخالفة مشروع القرار المعروض 
للضوابط المنصوص عليها في 
قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 
2011/16 من حيث عدد اعضاء 

الفريق ومدة عمل الفريق.
٭ بتاريخ 2012/7/10 )اي بعد 
شهر( رفع الينا الوكيل المساعد 
للشؤون المالية ذات الموضوع 
مرة اخرى ودون مراعاة لضوابط 
تش����كيل فرق العمل والسابق 

اخطاره بها في 2012/6/7.
٭ بتاريخ 2012/7/12 تم اعادة 
الوكيل المساعد  الى  الموضوع 
للشؤون المالية وذلك لاستيفاء 
الملاحظات التي سبق اخطاره 

بها في 2012/6/7.
٭ بتاريخ 2012/7/18، قام الوكيل 
المساعد للشؤون المالية باجراء 
التعديلات بتش����كيل 43 فريق 

تتعارض تماما مع الواقع وما 
العملية  يتوافق مع صال���ح 
التربوية وحق���وق المعلمين 

والمعلمات.
وكان رئيس جمعية المعلمين 
متعب العتيبي قد وجه اللوم 
بصورة مباشرة إلى الوكيلة 
السديراوي خلال حفل استقبال 
الجمعي���ة للمهنئين برمضان 
قائلا انها مسؤولة عن تأخر 
صرف مستحقات المعلمين من 
الكادر بأثر رجعي، وانها تعمدت 
تعطي���ل التوقي���ع على قرار 
العمل  اللجان وفرق  تشكيل 
المكلفة بإدخال مبالغ المعلمين 
المستحقين للكادر، ورفضت 
التوقيع على كشف لجان العمل 
ولم تس���مح للعاملين بإنجاز 
العم���ل منذ يوني���و الماضي، 
وماطلت في تشكيل فرق العمل 
مما أدى إل���ى تعطل وتأخير 
تسلم المعلمين لحقوقهم المالية 
المقررة بالقانون منذ ديسمبر 
الماض���ي. وأكمل العتيبي بأن 
حجم العمل كبير ويحتاج إلى 
جهد وعمل إضافي لإنجازه، ما 
حدا بالقطاع المالي لتش���كيل 
فرق عم���ل تضم 460 موظفا 
للقيام بهذه المهمة يش���كلون 
حوال���ي 46 لجن���ة، وأكد أن 
الوكيل المساعد للشؤون المالية 
رفع كتاب تشكيل لجان العمل 
الوكيلة السديراوي منذ  إلى 
يونيو الماضي، إلا أنها تعمدت 
التوقيع على  المماطلة وعدم 
تشكيل اللجان، إلى أن خرجت 
قبل أيام في إجازة خاصة، ما 
يعني تعطل العمل أكثر وأكثر 
دون مراعاة لظروف المعلمين 
أو تقدير لدورهم ومكانتهم، 
المبلغ المخصص  خاص���ة أن 
لصرف مس���تحقات المعلمين 
من الكادر بأثر رجعي والبالغ 
16 ملي���ون دين���ار موجودة 
ومرصودة، وبالتالي لا معنى 
لتعطيل صرفها لمستحقيها إلا 
المماطلة في حصول المعلمين 
على حقوقهم.  وناشد العتيبي 
وزير المالي���ة ووزير التربية 
ووزير التعليم العالي بالوكالة 
د.نايف الحجرف لإصدار قرار 
عاجل بتش���كيل لجان العمل 
الب���دء بتنفيذ  لتتمكن م���ن 
إجراءات صرف مس���تحقات 

المعلمين.
٭٭محمد الخالدي

عمل ولم يتسن لنا الاطلاع عليه 
نظرا لقيامنا بإج����ازة دورية 

اعتبارا من 2012/7/19.
٭ بتاري����خ 2012/7/23، ق����ام 
الوكيل المساعد للتعليم العام 
وكيل ال����وزارة بالانابة باعادة 
الوكيل المساعد  الى  الموضوع 
للش����ؤون المالية م����رة اخرى 

للتعديل المطلوب.
٭ تفاعلا منا م���ع الموضوع 
وحرصا على س���رعة صرف 
المس���تحقات المالية للمعلمين 
والمعلمات، فقد قمنا بمتابعة 
الموضوع فورا والاتصال على 
الوكيل المساعد للشؤون المالية 
والتأكيد عليه باصدار تعليماته 
بتكليف موظفي الادارة المالية 
بضرورة اس���تكمال الاعمال 
الخاصة بادخال مبالغ الكادر 
الجدي���د للمعلمين والمعلمات 
بأثر رجعي وذلك لحين اصدار 
العمل، مع  قرار تشكيل فرق 
سرعة اتخاذ الاجراءات اللازمة 
لتوقيع قرار تشكيل فرق العمل 
المذك���ورة من وزي���ر التربية 
ووزير التعليم العالي ـ جهة 
الاختصاص ـ ووفقا للضوابط 

المعمول بها.

متعب العتيبي

تماضر السديراوي


