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»عالم المارينا« يطلق حملته 

التسويقية الثانية للعام 2012

مدحت مصطفى مساعداً للمدير 
العام للإنتاج والفروع في »تآزر«

»الخليج« يطلق عرضاً جديداً 
لحساب الراتب

»برقان« يعلن عن فوز 
 IPad أحد عملائه بجهاز

أطلق »عالم المارينا« حملة تسوق جديدة تمنح الفائز 
جائزة قيمة، عبارة عن ساعة هابلوت )HUBLOT( الفاخرة 
 Fredrique Constant بقيمة 35 ألف دولار للفائز الأول وساعة
للفائز الثاني وذلك في إطار مواصلة استراتيجيته الهادفة 
الى توفير تجربة تسوق فريدة تتميز بالمتعة والسهولة 

والقيمة العالية.
وطالما تميزت حملات »عالم المارينا« التسويقية بالإبداع 

والابتكار والقيمة العالية بالنسبة للمتسوقين.
وفي حملة عالم المارينا الثانية لهذه الس���نة قرر منح 
الفائز ساعة هابلوت الفاخرة وذلك عند الشراء بقيمة 10 

دنانير من أي محل من محلات مجمع المارينا.
وأكد ممثل عالم المارينا المشرف على هذه الحملة عادل 
بوشبل قائلا: اننا لن نتوقف عن مكافأة المتسوقين، وترسيخ 
التميز والانفراد بإقامة العديد من الحملات التس���ويقية 
والمهرجانات المتنوعة على مدار العام والتي تعطي لزوارنا 
فرصا كبيرة للربح بالإضافة إلى متعة التس���وق، وهو 
توجه يعكس���ه ش���عارنا هذا العام »أكيد لا يوجد سبب 

للتسوق من مكان آخر«.
الجدي���ر بالذكر أن هذه الحملة تمتد من 2012/6/28 حتى 

.2012/7/28

أعلنت شركة »تآزر« للتأمين التكافلي عن تعيين مدحت 
حجاب مصطفى بمنصب مساعد المدير العام للإنتاج والفروع 
بالشركة التي سيتولى بدوره مسؤولية الإشراف على تنفيذ 
خطة إستراتيجية التسويق العامة للشركة، وتطوير الأعمال 
سعيا من الشركة على تعزيز وتطوير الفريق الإداري لها.

ويتمتع مدحت مصطفى بخبرات واسعة في صناعة التأمين 
وينقل لتآزر خبرات تمتد الى 37 عاما في سوق التأمين، حيث 
بدأ حياته المهنية بالعمل الاكتواري بشركة التأمين الأهلية 
المصري���ة كما عمل في صناعة التأمين من الجانب الحكومي 
في الكويت، وش���ركات التأمين ووسطاء التأمين مما أعطاه 

إلماما كاملا عن القطاع.
وقبل انضمامه لتآزر عمل كمدير إقليمي ومدير منطقة في 
شركة الخليج للتأمين حيث أمضى فيها 13 عاما عمل خلالها 
بتطوير منتجات الشركة، تقديم الاستشارات التأمينية، إدارة 
وتطوير الإنتاج وتنفيذ الاستراتيجيات التسويقية. ويحمل 

مصطفى شهادة جامعية في التأمين من جامعة القاهرة.

أعلن بنك برقان امس عن فوز شيخة عبدالله دخيل الدلقان، 
حاملة بطاقة ماس���تركارد من البنك، بجهاز IPad وذلك في 

حملة ماستركارد التي أطلقها البنك في بداية شهر ابريل.
وقد أطلق البنك هذا العرض المتميز بالتعاون مع ماستركارد 
حيث يمكن لعملاء بنك برقان من حاملي بطاقات ماستر كارد 
 ،IPadالدخول تلقائيا في سحب يؤهلهم بالفوز بـ 30 جهاز
أو بمبلغ عش���رة آلاف دولار فقط عند استخدامهم البطاقة 

سواء داخل الكويت أو خارجها.
 هذا وتعد بطاقة ماستركارد وسيلة دفع آمنة ومتميزة 
لمستخدمي تلك البطاقات سواء داخل او خارج البلاد، ويمكن 
استخدامها مع أكثر من 1.9 مليون جهاز للسحب آلي، وأكثر 

من 32 مليون متجر حول العالم.

بوستر العرض المميز 

أعلن بنك الخليج عن طرحه لعرض جديد خاص بحساب 
الراتب يمنح جميع الموظفين الكويتيين مزايا حصرية عند 

فتحهم حساب الراتب لدى البنك.
وبهذه المناسبة، قال مدير تنفيذي في مجموعة الخدمات 
المصرفية الشخصية في البنك ياسر سليمان: »يلتزم بنك 

الخليج بتقديم أفضل الخدمات 
والمنتج����ات المصرفية لجميع 
العملاء الحاليين والمرتقبين. ومن 
خلال هذا العرض الجديد، يوفر 
البنك لعملائه مجموعة متكاملة 
المزايا ضمن حزمة واحدة،  من 
كما يمنحهم فرصة الحصول على 
أفضل وأسرع الخدمات المصرفية، 
حي����ث بإمكان العم��ل�اء الجدد 
العرض وما  الاستفادة من هذا 
يقدمه لهم من مزايا عديدة وفريدة 
بمجرد تحويل راتبهم إلى حساب 

الراتب من بنك الخليج«.
وبإمكان العملاء الجدد عند فتح حساب الراتب لدى بنك 
الخليج الحصول على العديد من المزايا التي تتضمن: قسيمة 
حساب الدانة بقيمة 100 دينار، بطاقة ائتمانية مجانية من 
»ڤيزا« أو »ماستركارد« للسنة الأولى فقط، وبطاقة انترنت 
مجانية، قسيمة بقيمة 75 دينارا من معارض »إكسايت« من 
إلكترونيات الغانم، وفرصة الفوز بإحدى س����يارات »بي أم 
دبليو« الأربع عند استخدام بطاقة بنك الخليج الائتمانية، 
وفرص كسب ملايين النقاط عند استخدام بطاقة بنك الخليج 
الائتمانية، وخصومات خاصة على السيارات من وكلاء بيع 
الس����يارات المشاركين في برنامج خصومات الخليج، فضلا 
ع����ن قروض تصل الى 70 ألف دينار تس����دد على 15 عاما، 
بالإضاف����ة إلى خصومات »مكاف����آت الخليج« في 100 محل 

في الكويت.

ياسر سليمان 

مجيد حجير قائلا: أردنا أن نكافئ 
حامل����ي بطاقات ڤي����زا من خلال 
منحهم ع����رض الألعاب الأولمبية 
الرائع، ومنحهم بالتالي تجربة من 
العمر لحضور الألعاب الأولمبية 

2012 في لندن.

للفائزين بطاقات مس����بقة الدفع 
محملة بمبل����غ قيمته 230 دولارا 
التذكارات  ينفقونها على ش����راء 
التي ستذكرهم بلندن وبالألعاب 
الأولمبية«. وفي هذا الإطار، علق 
مدير عام ڤيزا في الكويت والبحرين 

أعلن البنك الأهلي الكويتي عن 
اطلاقه برنامج التدريب الصيفي 
لطلب����ة المرحل����ة الثانوية ضمن 
برنامجه السنوي. واشار مساعد 
مدير عام إدارة الموارد البشرية حمزة 
انكي ال����ى ان البرنامج يهدف الى 
تدريب الطلبة وتعريفهم عن قرب 
بنشاطات ومهام القطاع المصرفي 
وأهم الأعمال التي تقوم بها جميع 
إدارات البنك. و ينقسم البرنامج 
الصيفي إلى جزئين: الأول منها الجزء 
النظري، والثاني هو الجزء العملي 
الذي يكمل ويترجم القس����م الأول 
إلى واقع تدريبي في جميع إدارات 
وفروع البنك المنتش����رة بمناطق 
الكويت والذي يس����تطيع الطالب 
من خلال هذا البرنامج ادراك أهمية 
ودور القط����اع المصرفي. يذكر ان 
البرنامج الصيفي قد خصص للطلبة 
من الجنسين الذين تتراوح أعمارهم 
بين 16- 18 عاما، وتصل مدته إلى 

4 أسابيع.

أعلنت ش����ركة في����زا، الراعي 
العالمي للألعاب الأولمبية منذ أكثر 
من 25 عاما، عن أسماء الفائزين 
 ،Go World في الحملة الترويجية
والتي شملت حاملي بطاقات ڤيزا 
في أنح����اء الكويت، والتي أقيمت 
خ��ل�ال الفترة م����ن 5 يناير إلى 5 

مارس 2012.
والفائزون هم: عواطف سهيب، 
ومحمد المق����داد، وأنور الحفيتي، 
وخضر العزام، وأمجد السمحان، 
وسعد سليمان ف.العزمي، وحسن 
محمد الحلو. وقالت »ڤيزا« في بيان 
صحافي بهذه المناس����بة: فبمجرد 
اس����تخدامهم بطاقة ڤيزا، تسنت 
الفرصة لعواطف سهيب، ومحمد 
المق����داد، وأنور الحفيتي، وخضر 
العزام، وأمجد السمحان، وسعد 
سليمان ف.العزمي، وحسن محمد 
الحلو للس����فر إلى لندن لحضور 
الألعاب الأولمبية، وإلى جانب نفقات 
السفر والإقامة، سيحصل الفائزون 
أيضا على تذاكر لمشاهدة المباريات 
الرياضيين الأولمبيين  وتش����جيع 
واختب����ار إحدى أه����م الفعاليات 
الرياضي����ة في العال����م عن كثب. 
ولمس����اعدتهم على الاستفادة إلى 
أقصى درجة ممكنة من هذه الرحلة 
الاس����تثنائية، قدم����ت ڤيزا أيضا 

طلبة البرنامج الصيفي مع موظفي قسم التدريب

جانب من حفل إعلان الفائزين

»الأهلي« يبدأ برنامج التوظيف الصيفي للطلبة

حاملو »ڤيزا« الكويت يفوزون برحلة لحضور الألعاب الأولمبية


