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أرقامنا مرتفعة 
وليست هابطة ولن 

يستطيع أحد حجب 
أشعة الشمس 

بإصبعه أو التشكيك 
في إنجازاتنا وسرقة 

جهودنا

البدء قريباً بعملية 
التوسعة في السوق 

المركزي بمساحة 
400 متر مربع من 

جهة الجنوب

وليد الحمادي: 120 ألف عامل متوقع استفادتهم من المشروع

بيت الزكاة: مشروع السقيا المتنقلة 2012 
مستمر حتى حلول شهر رمضان

»كامز« نظّم دورات تدريبية في العمل 
الخيري والتطوعي بدول مختلفة

سعيا لتحقيق الرسالة التي أقيم على أساسها 
معهد كامز للتدري���ب الأهلي أكد مدير تطوير 
الأعمال والتسويق بمعهد كامز للتدريب الأهلي 
وائل عصفور ان المعهد حقق إنجازات عديدة 
خلال النصف الأول للعام الحالي، وذلك بفضل 
التعاون المشترك  بين المعهد والبنك الإسلامي 

للتنمية.
وأضاف عصفور: ان هذا التعاون كان له طيب 
الأثر في تحقيق العديد من الإنجازات الملموسة 
بإقامة عدة دورات تدريبية وتأهيلية في العمل 
الخيري والتطوعي بمختلف جوانبه، مشيرا الى 

انه تمت إقامة هذه الدورات في عدة دول.
واس���تعرض عصفور عددا م���ن الدورات 
التي نظمها معهـــد كامز بالتعاون مع البنـــك 
الإس���ــلامي للتنمية على مـــدة الأشهـــر الـ 6 

الماضيـــة.
 مشيرا الى انه تمت إقامة دورة التخطيط 

الاس���تراتيجي في دولة كوسوڤو ودرب فيها 
الخبير في العمل الخي���ري والتطوعي جمال 
الش���طي، كما درب ايضا في دورة إدارة فرق 
العمل التطوعي والتي أقيمت في منطقة الباحة 
بالمملكة العربية السعودية، إضافة الى دورة 
مهارات تسويق المشروعات الخيرية التي أقيمت 
في الكويت ودرب فيها عيسى القدومي المتمرس 
في العمل الخي���ري والتطوعي، موضحا انها 
كانت الدورة الأخي���رة التي قدمها معهد كامز 
تحت رعاية البنك الإس�ل�امي في هذا الموسم 
وأش���ار عصفور الى ان الهدف من إقامة هذه 
الدورات التدريبي���ة التخصصية هو تطوير 
العمل الخيري والتطوعي والارتقاء بمستوى 
العاملين في هذا المجال، مما يؤدي الى رفع كفاءة 
المؤسسات الخيرية والتطوعية والوصول الى 

أعلى درجات التميز والاحتراف.
٭٭ليلى الشافعي

إلى 2000 مس���تفيد يوميا فيما 
يبل���غ العدد الإجمال���ي المتوقع 
للمستفيدين من المشروع طوال 
مدة تنفيذه 120 ألف مس���تفيد، 
مشيرا إلى أن سقي الماء يعد من 
أفضل الصدقات لمن احتاج إلى 
ذلك مصداقا لقول رسولنا الكريم 
عليه الصلاة والس�ل�ام »أفضل 

الصدقة سقي الماء«.
وأضاف الحمادي أن بيت الزكاة 
قام بوضع خطة متكاملة لتنفيذ 
مشروع السقيا المتنقلة تركز على 
المتابعة المستمرة للمشروع وإعداد 
وصياغة عقد التوريد مع الشركة 
المنفذة للمشروع بالتعاون بين 
التي شملت  الزكاة  إدارات بيت 
إدارة المشاريع والهيئات المحلية 
ومكتب الشؤون القانونية ومكتب 
الشؤون الشرعية وإدارة الشؤون 
المالية لإخراج المشروع في صورة 
متكاملة، لافتا إلى استحداث فكرة 
وجود استبيان لتقييم المشروع 
والتعرف على آراء المستفيدين منه 
للوقوف على سلبياته وإيجابياته 
وبحث إمكانية تطويره مستقبلا 

وفقا لمطالبهم.
وأش���اد الحمادي بدور مبرة 
الشيخ عبدالله المبارك الصباح 
والتي تتكفل بالتبرع لمش���روع 
السقيا المتنقلة سنويا وتحرص 
على إحيائه دوم���ا رغم ضيق 
فت���رة التنفيذ ه���ذا العام نظرا 
لاقت���راب حلول ش���هر رمضان 
الك���ريم، وأثن���ى عل���ى جهود 
الش���يخة د.سعاد الصباح التي 
تقوم بالتبرع للمش���روع نيابة 
عن المبرة لحرصها الشديد على 
متابعة تنفيذه، مش���يرا إلى أن 
البيت س���يقوم بتك���ريم الجهة 
المتبرعة وش���كرها عقب انتهاء 

المشروع.

عبدالله الحمادي إن هذا المشروع 
يعد من المشاريع الإنسانية التي 
ينفذها بيت الزكاة منذ عام 2002، 
الثانية عش���رة على  وللم���رة 
التوالي، حيث يتم من خلاله تقديم 
شراب اللبن والمياه المعدنية لفئة 
العمالة المتواجدة في مواقع العمل 
والإنشاءات المنتشرة في جميع 
محافظات الكويت كمساهمة من 
البيت في التخفيف على هذه الفئة 

من موجة الحر.
وأضاف الحم���ادي أن بيت 
الزكاة تعاقد في الشهر الماضي 
الكويتية للألبان  الش���ركة  مع 
)كي دي كاو( لتنفيذ مش���روع 
السقيا المتنقلة من خلال توفير 3 
سيارات مبردة ومجهزة بالعمالة 
اللازمة لتوزيع شراب اللبن والمياه 
الباردة على العمال، لافتا إلى أن 
سيارات المش���روع ستتنقل في 
أكثر من موقع وعدة محافظات 
لتغطية نسبة كبيرة من المناطق 
وزيادة نسبة عدد المستفيدين 

من المشروع.
وبيّن أن ميزانية المش���روع 
التنفيذية لهذا العام تبلغ 20.000 
ساهمت فيها مبرة الشيخ عبدالله 
المبارك الصب���اح ـ رحمه الله ـ 
بمبلغ 5 آلاف دين���ار، أما باقي 
التكلف���ة والبالغة 15 ألف دينار 
فتخصص من ريع أموال متبرعي 
الصدقة الجارية في بيت الزكاة، 
يقوم البيت من خلالها بتوفير 
120000 عبوة شراب لبن حجم ربع 
ليتر و90000 عبوة مياه معدنية 
حجم نصف ليتر، مشيرا إلى أن 
العام الماضي  ميزانية المشروع 
بلغت نفس التكلفة تقريبا وجرى 

تنفيذه على مدار 3 شهور.
وتوقع الحم���ادي أن يصل 
عدد المس���تفيدين من المشروع 

أعلن بيت الزكاة عن استمراره 
في تنفيذ مشروع السقيا المتنقلة 
للعام 2012 والذي تم إطلاقه في 
الفترة من 21 مايو الماضي حتى 
18 يوليو المقبل بالتزامن مع قدوم 

شهر رمضان المبارك.
وقال مدير مش���روع السقيا 
المتنقلة 2012 في بيت الزكاة وليد 

وليد الحمادي

لن نرضى إلا أن تكون تعاونية الصباحية من التعاونيات المتقدمة

الدريويش: إنجازاتنا في المجلس الحالي لتعاونية الصباحية 
لم يسبقنا إليها أحد والنتائج المالية فاقت كل التوقعات

أكد رئيس مجلس إدارة جمعية 
التعاونية س����لمان  الصباحي����ة 
الدريويش أن ش����عاع الشمس لا 
يمكن ان تحجبه يد ولا أن تمنعه 
ع����ن أحد فهو قادر على الوصول 
إلى جميع الأماكن واختراق جميع 
أن  الزوايا وتنويره����ا، موضحا 
الإنج����ازات الت����ي تحققت خلال 
الفترة الس����ابقة ل����م تكن خافية 
على أحد وأنه لا يحق لكائن من 
كان أن يس����رق م����ا بنيناه أو أن 

يشكك فيه.
وخلال مؤتمر صحافي عقده في 
مبنى الإدارة بحضور نائب رئيس 
مجلس الإدارة نايف الصواغ وأمين 
الس����ر ورئيس لجنة المشتريات 
مطلق الجعيدي، وأمين الصندوق 
ورئيس لجنة الإنش����اءات صالح 
المنوخ، وممثل الجمعية لدى الاتحاد 
محمد المحجان، شدد الدريويش على 
أن الأرقام لا يمكن أن تخطئ وأن 
هناك حملة شرسة تريد النيل مما 
قدمناه وتسوق الأباطيل والأقاويل 
من غير دليل ولا برهان، ولكننا 
نعول على وعي المساهمين والأهالي 
وامتثالهم لقول الله تعالى: )يأيها 
الذين آمنوا إن جاءكم فاسق بنبأ 
فتبينوا أن تصيبوا قوما بجهالة(، 
فالتبين والتثبت أمران مطلوبان 
ولابد منهما لمعرفة الحقائق وكشف 

زيف المدعين.
وبيّن أن تضليل الرأي العام أمر 
ممكن إذا كانت هناك نتائج متردية 
وأرقام هابطة، أما أن تكون بخلاف 
ذلك فالأمر لا يعدو أن يكون أمرا 
دبر بليل لحساب جماعات معينة 
لا تريد الخير لتعاونية الصباحية 
ولا للمساهمين فيها، وسنستعرض 
أمام الجميع النتائج وسنعرضها 
بالأرقام التي لا تكذب وهي مصدقة 
من جميع الأعضاء ووزارة الشؤون 

ومكتب التدقيق.
وكش����ف الدريوي����ش عن أن 
جمعية الصباحية التعاونية تحضر 
لقنبلة من المفاجآت سيتم الكشف 
عنها مع الإعلان عن الميزانية نصف 
التعاونية  أن  السنوية، موضحا 
حققت ف����ي الربع الأول من العام 
الماضي أرباحا بلغت 58 ألف دينار، 
في ح��ي�ن تم تحقيق أرباح قدرها 
200 ألف دينار بعد تولي مجلس 
الإدارة الجديد العمل فيها ما يعني 
أن نسبة النمو زادت على %246، 
متسائلا: هل هذا هو التردي الذي 
يتهمنا به البعض؟ وهل تحقيق 
الأرباح الكبيرة يسوؤهم ويزعجهم 

ويقض مضاجعهم؟

واستعادت الثقة بمجلس الإدارة 
فراحت تورد الكميات التي نحتاج 
إليها بعد وصول مستحقاتها إليها 
أولا بأول، م����ا يدفعنا للقول إنه 
لا توج����د مس����تحقات مالية لأي 
ش����ركة على تعاونية الصباحية 
وهذا الأمر نفخ����ر به ونعده من 

أكبر الانجازات.
وردا على س����ؤال حول أبرز 
ق����ال  التس����ويقية  المهرجان����ات 
الدريويش: لقد شهد الربع الأول 
من العام الحالي برنامجا تسويقيا 
كبيرا لم يس����بق له مثيل فكانت 
هناك سلس����لة م����ن المهرجانات 
التسويقية بخصوم كبيرة وعالية 
على بعض الس����لع الاستهلاكية 
والغذائية لكسر الارتفاع الشديد في 
الأسعار والوقوف إلى جانب ذوي 
الدخل المحدود إلى جانب المهرجان 
الخاص بالخضار والفواكه الذي 
يقام كل يوم أحد من كل أسبوع 
والذي يتضمن أس����عارا خيالية 

وعروضا مميزة.
واس����تعرض خ��ل�ال المؤتمر 
الصحافي بعض الأعمال التي قام 
بها مجل����س الإدارة للترويح عن 
أهالي المنطقة والمساهمين حيث تم 
الاتفاق مع فندق روتانا المنشر لعمل 
عرض اسعار خاص بالمساهمين 
وتخفيض سعر الجناح الكلاسيكي 
مع بوفيه وإفطار للمعاريس بسعر 
77 دينارا أي بتخفيض 50%، إلى 
جانب الاتف����اق مع معهد الكويت 
الدولي لعمل خصومات 25% على 
دورات الكمبيوتر الشاملة والتقوية 

للمراحل الدراسية الثلاث.
وتاب����ع بأن����ه تم كذل����ك دعم 
وتش����جيع الشباب على ممارسة 
الرياضة عبر الاتفاق مع ش����ركة 
ملاعب قوول لتقديم خصم خاص 
ليصبح السعر 15 دينارا للمشترك 
بدلا من 25 دينارا، كما عملنا على 
الاتفاق مع مركز النجاح التعليمي 
بالمنقف لعمل خصومات تصل إلى 

50% على دروس التقوية.
وفي إطار متصل كشف رئيس 
مجلس الإدارة سلمان الدريويش 
عن استعدادات تعاونية الصباحية 
لإطلاق مهرجان تسويقي ضخم 
بمناسبة قرب شهر رمضان المبارك 
بخصوم����ات خيالي����ة وعروض 
حقيقية، وس����يكون هناك هدية 
رمضانية تس����تفيد منها 6 آلاف 
عائلة في الصباحية تشتمل على 
7 أصناف أساسية من الأكثر طلبا 

وإقبالا من قبل الأهالي.
محمد راتب ٭٭

الجنوب الأمر الذي سيس����هم في 
تحسين مستوى المبيعات وإيجاد 

مساحات أكبر للعرض.
وزاد: كما قمنا بتعريف المساهمين 
بقيامنا بتجهيز بطاقة العائلة التي 
س����توزع عليهم للاس����تفادة من 
الخصوم����ات والعروض المغرية 
التي تقوم بها التعاونية بين الحين 
والآخر بحيث نضمن لهم الحصول 
على السلع بأسعار مخفضة على 
التي  المتنوعة  الع����روض  جانب 
تكون خاصة بالمساهمين فحسب 
ونمنع تجار البقالات من الدخول 

وأخذ العروض وبيعها.
وفيم����ا يتعل����ق بالجان����ب 
الإداري ق����ال الدريوي����ش: لق����د 
اولين����ا هذا الأم����ر اهتماما كبيرا 
فقمنا بإخضاع الموظفين لدورات 
تدريبية وتأهيلية لتطوير قدراتهم 
وتحسين مستوى أعمالهم بما يعود 
بالفائدة على المساهمين والوضع 
الإداري فنح����ن بحاج����ة إلى من 
يعمل وينجز وينعكس ذلك إيجابا 
على المستوى العام في التعاونية 
ولسنا بحاجة إلى من يجلس خلف 
الكرسي ليقبض الأموال في نهاية 

كل شهر.
وتابع: كما قمنا كذلك بتركيب 
كاميرات لمراقبة السوق المركزي 
وكافة الفروع لضمان انس����يابية 
العمل وعدم وقوع أي خلافات أو 
مشكلات ومتابعة سير العمل من 
قبل الموظفين والتزامهم بأعمالهم 
وطريقة تعاملهم مع رواد التعاونية 
وحل المشاكل التي تحصل بشكل 
مباشر وعدم تأخيرها ضمانا لعدم 

التفاقم.
وأكد أن حصولنا على رئاسة 
مجلس الإدارة لم يكن بخدعة ولا 
بمكي����دة وإنما كان عبر صناديق 
الاقتراع التي أدلى فيها المساهمون 
أرادوا  بأصواتهم وأوصل����وا من 
إلى ه����ذا المكان ليكون أمينا على 
أموالهم، موضحا أن المنصب تكليف 
وليس تشريفا ومن يعتقد أنه قادر 
على العط����اء فليفعل ذلك بعيدا 
عن الدسائس أو طمس الحقائق 
وليكن واقعيا ونحن نرضى بحكم 
التعاونية على  المساهمين ورواد 

إنجازاتنا.
وكش����ف ع����ن أن مم����ا أعاد 
النش����اط للواقع التس����ويقي في 
جمعي����ة الصباحي����ة التعاونية 
هو عودة الش����ركات وبقوة إلى 
الرفوف وتواجدها في كل أرجاء 
التعاوني����ة وذلك بعد أن لمس����ت 
هذه الش����ركات المعاملة الحسنة 

المبيعات بلغت  وأض����اف ان 
في الربع الأول من العام الماضي 
3ملاي��ي�ن و979 ألفا تقريبا بينما 
بلغت ف����ي عهدنا 4 ملايين و620 
ألف دينار بنسبة نمو بلغت %16، 
إضافة إلى سعينا الحثيث للتقليل 
من بند المصروفات والاستغناء عن 
العمالة الهامشية التي تسببت في 
استهلاك الكثير من الأموال وتردي 
الوضع المالي في التعاونية خلال 

الايام السالفة.
أنه فيما يتعلق  إلى  وأش����ار 
بالإي����رادات فقد قمن����ا بتحصيل 
476 ألف دينار في حين كانت في 
العام الماضي 420 ألفا فقط، وأما 
المصروفات فقد انخفضت إلى 522 
ألف دينار في العام الحالي بينما 
وصلت إلى 550 ألف دينار في العام 
2011، ما يشير إلى نجاح سياستنا 
في رفع نسبة المبيعات والأرباح 
وتقليل المصروف����ات ما انعكس 
ايجاب����ا على الواقع التس����ويقي 

والمالي للتعاونية.
وشدد على أن مجلس الإدارة 
أخ����ذ على عاتق����ه تطوير العمل 
المتميزين  الإداري فقام بتك����ريم 
البذل والعطاء  وتشجيعهم على 
وخصوصا أنهم كانوا س����ببا في 
تحسين المركز المالي وإعادة الحياة 
إلى تعاونية الصباحية، فهل يكون 
من الإنصاف مساواتهم بغيرهم 
وعدم تكريمهم وهل هذا الأمر شذوذ 
عن القاعدة ووضع للأموال في غير 
مكانها الصحيح؟ وقال لقد قمنا 
التي قمنا بها  بإرسال الإنجازات 
إلى المساهمين الكرام عبر بروشور 
تعريفي تضمن كل ما قمنا به من 
أنشطة وأعمال وأرقام وإنجازات 
حيث تمت الإشارة إلى اننا سنقوم 
قريبا ببدء عملية التوس����عة في 
المرك����زي بالصباحية  الس����وق 
بمساحة 400 متر مربع من جهة 

نايف الصواغسلمان الدريويش

الهاجري: معرض حطين التعاوني تشجيع للشباب 
على الإنتاج ودعم للأسر المنتجة 

أكد عض���و مجلس الإدارة 
ورئيس اللجن���ة الاجتماعية 
التعاونية  في جمعية حطين 
خال���د الهاج���ري أن معرض 
حطين الرمضاني الذي انطلق 
أمس ويستمر حتى 28 الجاري 
يهدف إلى دعم الأسر المنتجة 
وتش���جيع الطاقات الشبابية 
على العمل والإنتاج والإبداع 
والتعرف على إنجازات الآخرين 

وتبادل المعارف والخبرات.
وبين أن اختيار هذا الوقت 
يأتي بالتزامن مع دخول شهر 
الفضيل وقرب شهر  شعبان 
المب���ارك حيث تكثر  رمضان 
الحاجة خلال الشهر الفضيل 
إلى بع���ض الاحتياجات التي 
يقوم المعرض بطرحها بأسعار 

نال إعجاب وتقدير الكثيرين 
وكان فرصة حقيقية للكثير 
من الاس���ر والش���باب المبدع 
العمل  إلى س���وق  للدخ���ول 
من باب المعارض المقامة لهذا 
الشأن. واختتم رئيس اللجنة 
الاجتماعية في جمعية حطين 
التعاونية خالد الهاجري بأن 
مجلس الإدارة ماض في خطته 
التطويرية والارتقاء بمستوى 
التعاونية لتكون في مصاف 
التعاونيات المتقدمة من حيث 
تق���ديم الخدمات والأنش���طة 
المتنوعة وإطلاق المهرجانات 
التسويقية والمعارض المختلفة 
التي تلبي احتياجات المساهمين 

وأهالي المنطقة.
محمد راتب ٭٭

وذك���ر الهاج���ري أنه منذ 
اللحظة الأول���ى للإعلان عن 
إقامة المعرض توافدت العديد 
من المشاركات التي بلغت 30 
اسرة وطنية من داخل المنطقة 
وخارجه���ا، وتم منح الجميع 
الأماكن المناسبة مجانا لتحقيق 
مبدأ المنافس���ة ف���ي النوعية 
والأسعار مما يعود بالفائدة 
على الجميع وخصوصا على 
رواد المول التجاري والاس���ر 

المنتجة.
واشار إلى أن معرض حطين 
الرمضاني لدعم الاسر المنتجة 
هو الثاني من نوعه الذي يتم 
إطلاقه على مستوى الجمعيات 
التعاوني���ة في الكويت حيث 
سبق لنا أن قمنا بمعرض سابق 

تنافسية تتناسب مع جميع 
الأذواق والرغب���ات وتلب���ي 
الطموحات، الأمر الذي يكشف 
ح���رص تعاونية حطين على 
تنظيم المعارض والمهرجانات 

في الأوقات المناسبة.
وق���ال إن المعرض فرصة 
طيبة للتعرف على المنتجات 
العروض  والاس���تفادة م���ن 
المقدمة والأس���عار المناس���بة 
التي تجتمع تحت سقف المول 
التجاري من الخامسة عصرا 
العاشرة مساء، حيث  وحتى 
تقوم الأس���ر المنتجة بعرض 
أعمالها من الدراريع والمأكولات 
الرمضانية والاكسس���وارات 
وملابس الأطفال والقرقيعان 

بأنواعه المختلفة.

خالد الهاجري

المرشاد: الاتفاق مع »الزراعة« بافتتاح حديقة الفروانية وتخضيرها
زفّ أمين الس����ر في جمعية 
الفروانية التعاونية فواز المرشاد، 
الفروانية  أهالي  إلى  البش����رى 
بالحصول عل����ى موافقة الهيئة 
العامة لشؤون الزراعة والثروة 
الس����مكية لتخضي����ر الحديقة 
وتزيينها وذلك بعد لقاء جمعه 
م����ع مدير الهيئة جاس����م البدر 
الذي أعرب عن سروره وترحيبه 
المق����دم مثمنا جهود  بالاقتراح 
مجلس الإدارة في تطوير المرافق 

الخدمية وتحسينها.
وذكر المرشاد أنه وبناء على 
المقابلة فقد تم تشكيل لجنة لبحث 
احتياجات المنطق����ة كضرورة 
تواجد أماكن ترابية غير مشغولة 
وتخضير حديقة الفروانية بطرق 
جمالية متنوعة لإضفاء لمحات 
سحرية على المنطقة إلى جانب 
وضع ألعاب للأطفال وتزويدها 

بجميع الخدمات الضرورية.
وق����ال إن مدي����ر الهيئة كان 
متجاوبا مع المطالب التي تقدم 
الإدارة وقام رئيس  بها مجلس 

اللجن����ة مدي����ر ادارة التنفي����ذ 
والصيانة بالهيئة العامة لشؤون 
الزراعة والثروة السمكية بجولة 
مشتركة في أرجاء المنطقة للنظر 
ف����ي احتياجاته����ا، موضحا ان 
مدير الهيئة أص����در توجيهاته 
ليتم افتت����اح حديقة الفروانية 
وتزيينها وتخضيرها وتخصيص 
وقت للافتتاح والإغلاق مع توفير 
اللازم����ة والصيانة  الحراس����ة 

للحمامات والمرافق الخدمية.
واختتم المرشاد بأن الاجتماع 
تضم����ن بحث إنش����اء ممش����ى 
ف����ي منطقة الفرواني����ة لتلبية 
احتياجات الأهالي في ممارسة 
هذه الرياضة في أماكن نظامية 
ومخصصة لهذا الغرض، مؤكدا 
أن هذا المطلب يأتي اس����تجابة 
للدعوات التي وصلت إلى مبنى 
التعاونية تطالب مجلس الإدارة 
بالتحرك في هذا الاتجاه وخدمة 
المنطقة عبر التواصل مع الجهات 

المختصة.
محمد راتب  غانم السند وفواز المرشاد في صورة جماعية٭٭


