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أحد مديري »بنك لندن 
والشرق الأوسط« 

يشارك  في »برنامج 
الزائر الدولي القيادي« 

شركة تابعة لـ »عربي 
قابضة« تحصل على

أقل الأسعار في مناقصة 
بـ 27.7 مليون دينار

اعلن سوق الكويت للاوراق 
المالية ان شركة مجموعة عربي 
القابضة افادت بأن شركة عربي 
للطاق���ة والتكنولوجيا احدى 
الشركات التابعة والمملوكة بنسبة 
73% تم الاعلان عن نتيجتها في 
موقع لجنة المناقصات المركزية 
الالكتروني بأنها اقل الاس���عار 
ف���ي المناقصة رق���م آر اي بي ـ 
2006088 والمملوكة لشركة نفط 
الكويت والخاصة بأعمال انشاء 
خطوط انابيب تدفق النفط الخام 
والاشغال المتصلة بها في منطقة 
جنوب شرق الكويت بقيمة 27.7 
مليون دينار ولمدة سنتين ونصف 

السنة.

مثل أح���د المديرين في »بنك 
لندن والش���رق الأوسط«، وهو 
أحد أكبر البنوك الاس�ل�امية في 
أوروب���ا ويضم من مس���اهميه 
بنك بوبيان والمؤسس���ة العامة 
للتأمينات الاجتماعية الكويتية، 
المملك���ة المتحدة هذا العام ضمن 
»برنامج الزائر الدولي القيادي« 
الولاي���ات المتحدة  الذي تنظمه 
الأميركية كل عام، وهو برنامج 
ترعاه الحكومة الأميركية لجمع 
القيادات الصاع���دة من مختلف 

الدول في الولايات المتحدة. 
وأعرب »بنك لندن والش���رق 
الأوسط« عن افتخاره بمشاركة 
شارجيل أحمد بهذا البرنامج الذي 
يعد انجازا جدي���دا للبنك الذي 
أصبح أكبر البنوك الاسلامية في 
أوروبا اليوم. وتأسس »برنامج 
الزائ���ر الدولي القيادي« في عام 
1950 به���دف تعزيز التفاهم بين 
الحض���ارات وتب���ادل الخبرات 
الثقافية والتعليمية بين الولايات 
المتحدة والدول الأخرى، اضافة الى 
البدء ببناء علاقات وصل متينة 
بين القياديين لمناقش���ة القضايا 
المتعلقة ببلادهم ووضع مقترحات 

للحلول.
وكل عام، يتم اختيار عدد من 
القيادات الصاع���دة من مختلف 
ال���دول بحيث تتمث���ل كل دولة 
بش���خص واحد منها. ولتمثيل 
التحدة، وق���ع الاختيار  المملكة 
على شارجيل أحمد، الذي يخطو 
على طريق القيادات العالمية التي 
ش���اركت في البرنامج في مطلع 
السياس���ية والرائدة،  مسيرتها 
الوزراء الأس���بق  ومنها رئيس 
طوني بلي���ر، وغوردون براون، 
ومارغريت تاتش���ر وأيضا أنور 
السادات الذي مثل مصر عام 1969، 
وأمين الجميل الذي شارك للبنان 
عامي 1972 و1979، ورئيس الوزراء 
القطري الحالي الشيخ حمد بن 
جاسم بن جبر آل ثاني الذي شارك 

عام 1989.
وق���ال ش���ارجيل أحمد عن 
البرنامج: »لقد  مش���اركته بهذا 
تشرفت جدا بهذه الدعوة للمشاركة 
بأحد أهم البرامج القيادية التي 
تهدف الى تعزيز العلاقات البينية 
ال���دول الأخ���رى، وبالتالي  مع 
دع���م تبادل الأفكار السياس���ية 
والاقتصادي���ة والتجارية، وقد 
س���نحت ل���ي الفرص���ة المميزة 
للاس���تفادة كثيرا م���ن وجهات 
نظ���ر الآخرين فيما يتعلق بهذه 

الأفكار«.
وانضم ش���ارجيل أحمد الى 
»بنك لندن والشرق الأوسط« في 
عام 2007 وه���و اليوم مدير في 
قطاع خدمات المؤسسات. كما أنه 
رئيس شريك لـ »صندوق تعافي 
باكستان« الذي أسسه الأمير تشالز 
لمساعدة اعادة بناء باكستان بعد 

فيضانات عام 2010.

إرشادات السفر من بنك بوبيان

لقطة جماعية للمجلس الاستشاري الدولي لبنك الكويت الوطني

المجلس الاستشاري لـ »الوطني« ناقش التطورات الاقتصادية
 والجيوسياسية في اجتماعه السنوي

الاجتماع سلط الضوء على تداعيات أزمة اليورو واحتمال خروج اليونان من الاتحاد الأوروبي

ناقش المجلس الاستشاري الدولي لبنك 
الكويت الوطني في اجتماعه السنوي أهم 

وأبرز التطورات الاقتصادية والجيوسياسية 
في المنطقة والعالم وإستراتيجية البنك الوطني 

المستقبلية ورؤيته خلال الفترة المقبلة.
وسلط الاجتماع الضوء على تداعيات أزمة 
اليورو واحتمال خروج اليونان من الاتحاد 

الأوروبي، بالإضافة الى آخر المستجدات 
الاقتصادية في الولايات المتحدة الأميركية 

والأوضاع الاقتصادية في الأسواق الناشئة 
وانعكاسها على الاقتصادات العربية، لاسيما 

اقتصادات دول مجلس التعاون الخليجي. كما 
قدم البنك الوطني خلال الاجتماع توقعاته 

للآفاق الاقتصادية في الكويت والمنطقة.

وترأس اجتماع المجلس الاستشاري الدولي 
للبنك الوطني رئيس وزراء بريطانيا السابق 
السير جون ميجور بحضور أعضاء المجلس 

أبرزهم رئيس وزراء سنغافورة السابق 
غو تشوك تونغ والخبير العالمي الرئيس 
التنفيذي لشركة بيمكو العالمية الدكتور 

محمد العريان والرئيس السابق لمجموعة 
سيتي غروب العالمية وليام رودز وكبير 

المستشارين في بنك مورغان ستانلي العالمي 
السير ديڤيد وولكر ورئيس الصندوق العربي 

للإنماء الاقتصادي والاجتماعي في الكويت 
عبداللطيف الحمد ورئيس مركز الدراسات 
الاستراتيجية الدولية في واشنطن انطوني 

كوردسمان.

يذكر أن المجلس الاستشاري الدولي لبنك 
الكويت الوطني هو أول مجلس استشاري 

يتم تأسيسه لمؤسسة مصرفية عربية، ويضم 
اثنين وعشرين عضوا يمثلون نخبة من أبرز 

الشخصيات العالمية في مجالات السياسة 
والاقتصاد والأعمال من مختلف أنحاء العالم.

وينهض المجلس بدور كبير على صعيد تقديم 
الخبرات والاستشارات والمساهمة في رسم 
الاستراتيجيات المستقبلية للبنك بشكل عام 
ودعم تواجده ومبادراته على الساحة الدولية 

ودعم أسس الحوكمة والإدارة الرشيدة 
للبنك، إلى جانب تعزيز شبكة العلاقات 

الدولية والسياسية والإستراتيجية للبنك على 
المستويين الإقليمي والعالمي.

»بوبيان« يذكر عملاءه بأهم إرشادات السفر
قام بنك بوبيان بطرح حملته 
الخاصة بإرشادات السفر وذلك 
تزامنا مع موسم الصيف وذلك 
من منطلق حرصه على تزويد 
عملائه بكل ما يحتاجونه من 
إرشادات ومعلومات مصرفية 
وقال البن����ك في بيان صحافي 
ان إطلاقه له����ذه الحملة يأتي 
في إطار حرصه المستمر على 
عملائ����ه وتقديم كل ما يفيدهم 
من نصائح مصرفية تساعدهم 
خلال سفرهم، والتي من أهمها 
القيام بتس����ديد قيمة عمليات 
الش����راء التي تتم باس����تخدام 
البطاقات المصرفي����ة بالعملة 
المحلية للبلد الذي تتم زيارته 
وذلك لضم����ان الحصول على 
أفضل سعر للصرف، التسجيل 
بخدمة بوبيان للرسائل النصية 
القصيرة المجانية لتسلم رسائل 
إش����عار عند القيام بالتسوق، 
الس����رية  وتحدي����ث الأرق����ام 
الخاصة ببطاقات السحب الآلي 
والبطاقات الائتمانية عبر أجهزة 
السحب الآلي أو زيارة أي من 

فروع البنك.
إضافة إل����ى أهمية متابعة 
جمي����ع تفاصي����ل العملي����ات 
المصرفية التي تتم على الحساب 
وذلك إما عن طريق التسجيل 

بخدم����ة بوبي����ان المصرفي����ة 
الالكترونية أو القيام بتحميل 
برنامج بوبيان موبايل المتوافر 
في مختلف أنواع أجهزة الهواتف 

الذكية.

»برقان« يساهم في إبراز مجموعة من الشباب 
الكويتي الموهوب ذي الأفكار الخلاقة

ساهم بنك برقان في ابراز مجموعة من الشباب 
الكويتي الموهوب ذو الأفكار الخلاقة والذين يعتبرون 
نموذجا يحتذى به للشباب في مجتمعهم. وبهذا 
الص����دد أجرى بنك برقان بحثا واس����عا ومعمقا 
لاختيار هؤلاء الشباب وذلك وفق عدة معايير أهمها 
الرؤية والمثابرة ومن بين هؤلاء الشباب المبدعين 
تم اختيار: حوراء القلاف مخترعة شابة موهوبة، 
محمد السودان مهندس وشريك في مطعم »همبه« 
المتنقل للوجبات الس����ريعة الأول من نوعه في 
الكويت، فاطمة العثمان مصممة ابداعية ومؤسسة 
لشركة F2o للتصاميم، ويوسف القناعي الرياضي 
العداء ومؤسس شركة Aymstrong لتنظيم وادارة 
الأنش����طة. ولابراز دورهم في المجتمع ومشاركة 

خط����وات نجاحهم، قاموا بطرح أفكارهم وارائهم 
التي قد تشكل مصدر الالهام لفئة الشباب:

ح����وراء القلاف ـ مخترعة ش����ابة وموهوبة: 
»اختراعي رسم الابتسامة على وجوه كثيرة«.

محمد الس����ودان ـ مهندس وشريك في مطعم 
»همبه«: »كل شيء ممكن، ما عليك الا بذل أفضل 

ما لديك لتحقيقه«.
فاطمة العثمان مصممة ابداعية ومؤسسة لشركة 
F2o للتصاميم: »كن مختلفا، افعل ما تحب، وأحب 
ما تفعله«. يوسف القناعي الرياضي العداء ومؤسس 
شركة Aymstrong لتنظيم وادارة الأنشطة: »ثق 
بنفسك، واعمل بكل عزم وتصميم، وعندها سوف 

تحقق جميع أهدافك«.

»زين« تكرم موظفي موزعيها المعتمدين في برنامج ضبط الجودة

وهي في هذا الاتجاه تسعى الى 
استثمارها بالشكل الأمثل لتعود 
بالايجاب على الطرفين«، مؤكدا 
أن الارتقاء في العمل لن يتحقق 
الا في حالة واحدة وهي البحث 
باس����تمرار عن أفض����ل الطرق 
المش����تركة لتقديمها بالصورة 

المطلوبة.
واعتبر ش����فيق السيد عمر 
شبكة الموزعين المعتمدين جزءا 
لا يتجزأ من منظومة عمل الشركة 
وذلك بقوله »شبكة موزعينا هي 
الجزء المكمل لعملنا في السوق، 
ودورهم هو في الأساس مكمل 
طبيع����ي لخططن����ا وبرامجنا 

التجارية والتسويقية«.

نجاح للشركة على اعتبار أن مبدأ 
الشراكة هو الذي تكتسي به ملامح 

علاقة العمل بين الطرفين.
وق����ال المدي����ر التنفي����ذي 
للمبيعات ش����فيق السيد عمر 
»ان تنفيذ برنامج ضبط الجودة 
الخاص بالموزعين يعمل على 
خلق حالة متفردة من المنافسة 
الشريفة داخل منظومة العمل في 
الشركة وخارجها وذلك عن طريق 
موزعيها وشركائها، بالاضافة الى 
تعزيز آلية العمل التي تصب في 

مصلحة عملاء زين.
وأضاف عمر بقوله »الشركة 
تعرف مدى الامكانات الهائلة التي 
يمتلكها موزعوها المعتمدون، 

احتفل����ت زين أكبر ش����بكة 
اتصالات في الكويت بموزعيها 
المعتمدين الذين حققوا معدلات 
أداء متميزة عن فترة الربع الأول 
من العام الحال����ي 2012، حيث 
قامت الشركة بتكريم مجموعة 
من موظف����ي الموزعين لأدائهم 
العالي في الالتزام بمعايير الجودة 
وضب����ط كفاءة العمل مع قاعدة 

عملائها.
وذكرت الش����ركة ف����ي بيان 
صحافي أن هذه الاحتفالية التي 
أقامتها في مقرها الرئيسي جاءت 
بغرض تشجيع وتحفيز موظفي 
موزعيها على أداء أفضل ومواصلة 
العمل وفق خطط العمل المتفق 
عليها، مبينة أن هذا التكريم الربع 
السنوي يؤكد على أهمية الدور 
الكبير ال����ذي يلعبه الموزعون 
في تحقيق أهدافه����ا وخططها 

التسويقية.
وأكدت الشركة سعيها خلال 
هذا التكريم الى توفير بيئة عمل 
تنافسية بين شركائها وموزعيها 
المعتمدين، بهدف تقديم أفضل 
الخدمات لعملائها بالصورة التي 
تعكس عالم زين الجميل، موضحة 
أن العلاقة بينها وبين موزعيها 
ليست علاقة بين طرف وطرف 
آخر انما هي علاقة شراكة تهدف 
الى تقديم أفضل المنتجات في 
خدمات تكنولوجيا الاتصالات، 
فنجاح الموزعي����ن في ذلك هو 

لقطة جماعية لموزعي »زين« المعتمدين خلال الاحتفال

يت�س�������رف مجل�س اإدارة �سركة اأحجار القاب�س�������ة -  �سركة م�ساهمة كويتية )قاب�سة( بدعوة ال�سادة 

الم�ساهم�������ن لح�سور اجتماع الجمعي�������ة العمومية العادية لل�سنة المالي�������ة المنتهية  في 2011/12/31 

المزم�������ع انعق�������اده في تم�������ام ال�ساع�������ة الثانية ع�س�������رة والن�سف من بع�������د ظهر يوم الخمي��������س الموافق 

2012/6/28 في قاعة الاجتماعات بمبنى وزارة التجارة وال�سناعة الكائن في مجمع الوزارات وذلك 

لمناق�سة البنود الواردة على جدول الاأعمال.

ل�������ذا يرجى م�������ن الم�ساهمن الك�������رام الراغب�������ن بالح�سور مراجع�������ة  ال�سادة/ مكتب ب�������در البزيع 

للا�ست�س�������ارات الاإدارية والمالي�������ة - مركز تاأ�سي�س ال�سركات الكائن بمنطق�������ة بنيد القار -  قطعة 3 - 

�س�������ارع 65 - مدخ�������ل اأبراج الب�س�������ر والكاظمي - برج ال�������دروازة - الدور الاأول - هات�������ف/ 22445458، 

22418849 - فاك�س/ 22469838 وذلك لا�ستلام ا�ستمارات التوكيل وبطاقات الح�سور خلال �ساعات 

الدوام الر�سمي للمكتب المذكور.

والله الموف����ق،،،
مجل�س الاإدارة

دعوة  لح�ضور اجتماع الجمعية العمومية العادية 

لل�ضنة المالية المنتهية في 2011/12/31

�ضركــة اأحجـار القـاب�ضـة
�سركة م�ساهمة كويتية )قاب�سة(

اإعلان تذكيري


