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»الكويتية ـ الصينية«: القطاع الصناعي الصيني يتباطأ ويؤرق المستثمرين من جديد
الناتجة عن تباطؤ الاقتصاد العالمي، 
بالإضافة إلى مهمة السيطرة على 
معدل التضخم، وقد تراجع معدل 
التضخم عن مس����توياته العالية 
ليصل إلى م����ا دون معدل البنك 
المركزي، أي أنه في مستوى مناسب 
القي����ود الائتمانية، لكن  لإرخاء 
الحكومة لن تسهل من ضخ السيولة 
بشكل سريع لتتجنب ارتفاع معدل 
التضخم لمس����تويات كبيرة مرة 
أخرى، نعتقد أن الصين ستستمر 
في إصلاح سياستها النقدية نحو 
المزيد من التيسير النقدي بالنسبة 
للش����ركات الصغيرة والمتوسطة 
الحجم، وبحسب بنك »اتش اس 
بي سي«، ستوظف أغلب العمال 
الصينيين في القطاع الصناعي، كما 
ستسهل من المتطلبات الاحتياطية 
لدى البنوك، ونعتقد أن هناك فرصا 
أكبر لخفض أس����عار الفائدة عند 

نهاية العام.

القط����اع الصناعي الصيني يمثل 
نصف الاقتصاد تقريبا.

وأف����اد التقرير ب����أن الوضع 
المتزعزع لأزمة الديون الأوروبية 
من يضعف النظرة المس����تقبلية 
العالمي، وبالنس����بة  للاقتص����اد 
لاقتص����اد عالمي يحت����اج حاجة 
ماس����ة إلى دعم الص��ي�ن، مصدر 
العالم،  ف����ي  الطاق����ة الصناعية 
فإن تباطؤ النش����اط الاقتصادي 
الصيني يشكل مصدر قلق، إلا أن 
مخاطر التراجع الكبير في النمو 
الاقتصادي الصيني منخفضة، شهد 
مؤشر مديري المشتريات الرسمي 
انخفاضا إلا أنه ينخفض في معدل 
مستقر مما يضمن »هبوطا سهلا« 
للاقتصاد، وبالتالي يزيل المخاوف 

تجاه انهيار السوق.
وأشار الى ان الحكومة تحمل 
عل����ى عاتقها مس����ؤولية حماية 
الاقتص����اد م����ن الآثار الس����لبية 

من الانكماش ليست مبررة، حيث 
من المتوقع أن تشهد الصين نموا 
هائ��ل�ا يتراوح بين 7.5% و8% في 
2012 بس����بب مرونة الاستهلاك 

المحلي والإنفاق الحكومي.
التقري����ر بأن الحكومة  وافاد 
صرحت بأنها ستسعى نحو تثبيت 
واستقرار معدلات النمو، مما يعني 
المالي في قطاعات  زيادة الإنفاق 
معينة حتى لا ينخفض النمو لأقل 

من المعدل المستهدف.
وبيّن التقرير ان توقعات مؤشر 
مديري المشتريات لبنك »اتش اس 
بي س����ي« تظهر قبل أسبوع من 
بداية الشهر، أي قبل أسبوع من 
ظهور النتائج الرسمية والنهائية 
للمؤشر، التي تغطي بين 85% و%90 
من البيانات المتضمنة في المقياس 
النهائي، وغالبا ما يستخدم مؤشر 
مديري المشتريات الصناعي كمؤشر 
قائد للأداء الاقتصادي، حيث ان 

بس����بب أزمة الديون في منطقة 
اليورو والنمو الأميركي الضعيف 
اللذين يحدان من الطلب، وبينت 
تفاصيل البنود في مؤشر مديري 
المش����تريات الرسمي أن المديرين 
يشهدون انخفاضا حادا في الطلبات 
الجديدة، حيث س����جل هذا البند 
49.8 في مايو، منخفضا عن 54.5 

في أبريل.
ولفت إلى أن بن����د التوظيف 
يشهد تباطؤا كذلك، لكن الإيجابي 
بالنس����بة للاس����تهلاك الصيني 
المحلي، هو تحس����ن أسعار المواد 
الأولية، فالمواد التي تس����تخدمها 
الصين تتداول بسعر أقل مما قد 
يعني انخفاض الأسعار بالنسبة 
للمستهلكين، وبالتالي انخفاض 

معدل التضخم.
وأشار إلى أن نتائج مؤشرات 
مديري المشتريات تأتي متوافقة مع 
تباطؤ النمو الصيني، لكن المخاوف 

إلى مستوى قريب من الـ 50، مما 
ي����دل على أن نم����و القطاع ثابت 
تقريبا على أساس شهري، لكنه 
لا يشهد انكماشا، ويعود التباطؤ 
في النشاط الصناعي الصيني إلى 
ضعف الطلب العالمي، وانخفاض 
الاستهلاك المحلي، تختلف قراءتا 
المؤشرين بس����بب اختلاف عينة 
الشركات المستخدمة في كل منهما، 
فنسبة الش����ركات الصغيرة إلى 
متوسطة الحجم المستخدمة في 
مؤش����ر مديري المشتريات لبنك 
»اتش اس بي سي« أكبر منها في 
مؤشر مديري المشتريات الرسمي، 
وتقع هذه الش����ركات غالبا على 
الساحل الشرقي وتجعل مؤشر 
مديري المشتريات لبنك »اتش اس 
بي سي« مقياسا أفضل للنشاط 

التجاري.
وقال ان قطاع الصادرات يشهد 
أكبر تباطؤ مقارنة ببقية القطاعات، 

انخفض إل����ى 50.4 في مايو من 
53.3 في أبريل.

إلى أن الانخفاض جاء  ولفت 
أكثر حدة من مستوى الـ 52 الذي 
توقعه المحللون، وتش����ير قراءة 
مؤشر مديري المشتريات الرسمي 

قال التقرير الأسبوعي للشركة 
الكويتية ـ الصينية ان المخاوف 
حول النمو الصيني عادت من جديد 
لتؤرق المس����تثمرين بعد أن بين 
مقياسا الصين للقطاع الصناعي 
انخفاضا أكبر من المتوقع، مشيرا 
إلى أن المقياس الأول هو مؤش����ر 
مديري المشتريات لبنك »اتش اس 
بي سي«، )HSBC PMI( وهو مصمم 
ليعطي الق����راءة الأولية للقطاع 
الصناع����ي الصيني قبل مؤش����ر 

مديري المشتريات الرسمي.
ق����راءة المؤش����ر  وأف����اد بأن 
انخفضت إلى 48.7 في مايو »والتي 
تم تصحيحها إل����ى 48.4 لاحقا« 
عن القراءة السابقة البالغة 49.3 
في أبريل تحت مس����توى الـ 50، 
انكماشا على أساس  وهذا يعني 
شهري، أما بالنسبة لمؤشر مديري 
المشتريات الرسمي التابع لمكتب 
الإحصاء الوطني في الصين، فقد 

فرع جمعي����ة كيفان ـ الجمعة 
22 يونيو، فرع سوق السالمية 
ـ السبت 23 يونيو، فرع مجمع 
س����ليل الجه����راء ـ الجمعة 29 
يونيو وفرع س����يتي ستارز ـ 

الري ـ السبت 30 يونيو(.
وأوضحت ان »عالم كرتون 
نت وورك« في جمعية ش����رق 
التعاونية بصدد تنظيم مهرجان 
الناجحين يوم الاثنين  للطلبة 
25 يونيو بع����روض ترفيهية 
وفقرات متنوعة ومشوقة مع 

توزيع هدايا على المشاركين. 
وأشارت الى أن المهرجانات 
سيتم تنظيمها برعاية عينية 
وهدايا م����ن مجموع����ة كوت 
الغذئية ـ الحميضي من برجر 
كين����ج وبيتزا ه����ت وتاكو بل 
وسكوب كون آيس كريم وشركة 
بروتين الكويت وشركة شيريز 
للآيس كريم وشركة فيكو ومجلة 
اس����رتي بالتعاون مع عدد من 
الجمعي����ات التعاونية في تلك 
المناطق عبر توزيع الآلاف من 
الكوبونات المخفضة التكاليف 
للطلبة والخريجين والمساهمين 
لاستقبال زوارها ومرتاديها من 
جميع الفئات العمرية في جميع 
الت����ي تغطي مختلف  فروعها 

المناطق.
وأش����ارت الى أن الش����ركة 
تنظ����م هذا المهرج����ان كل عام 
لتشجيع وتحفيز الطلبة على 
المدارس  التفوق في مختل����ف 
الحكومية والخاصة استكمالا 
لدعم المهرجانات والمناس����بات 
الهادفة والمتميزة لجميع أفراد 
العائلة، الى جانب تقديم الخدمات 
الترفيهية الاجتماعية والتواصل 

»م����ان« مجموع����ة كبيرة من 
المركبات والشاحنات تتراوح 
أوزانها الإجمالية بين 6 و41 طنا، 
وتوفر حلولا تتسم بالموثوقية 
والج����دوى الاقتصادية لخدمة 
البلدية  قطاع����ات الخدم����ات 
مث����ل التخلص م����ن النفايات 
وتنظي����ف الط����رق والقنوات 
والصيانة، فضلا عن القطاعات 
التي تس����تخدم المركبات لنقل 
الركاب والبضائع واللوجستيات 

والأغراض التجارية الأخرى.
وتتضمن الصفقة الحالية 
الت����ي أتمتها ش����ركة الأهلية 
لبي����ع واس����تيراد المركب����ات، 
الوكي����ل الحصري ل����ـ »مان«، 
توري����د 41 مركبة إلى ش����ركة 
أبناء عبدالحميد سالم وأولاده 
التجارية و31 وحدة إلى شركة 
كوي����ت بريتش����ارد للصيانة 
والتنظيف، وتعد الأفضل في 
فئتها وتشتمل على العديد من 
المزايا الخاصة، مثل استخدام 
 PTO الطاقة الصادرة من المحرك
ومعياري الانبعاثات الصادرة 
Euro 2 وEuro 3. كم����ا تنتمي 
خمس شاحنات يجري تسليمها 
في إطار هذه الصفقة إلى طراز 
CLA الذي يدخل السوق الكويتية 

للمرة الأولى.

»طفل المستقبل« تعتزم تنظيم سلسلة 
مهرجانات للخريجين والمتفوقين

»الأهلية« توقّع صفقة توريد 72 مركبة 
للخدمات البلدية في السوق الكويتية

مع روادها بشكل دائم.
وأضافت ان الشركة تواصل 
تعزي����ز خدماتها ومس����يرتها 
المهني����ة، والتزامه����ا بمعايير 
الجودة والأم����ان العالمية التي 
تتبعها للحف����اظ على ريادتها 
في صناعة الترفيه في الكويت 
والمنطقة، مؤكدة حرصها على 
قيام تل����ك المهرجانات الهادفة، 
بتأثير فعال في انش����اء صحة 
نفس����ية س����ليمة للطفل اثناء 
نموه وإع����داده كف����رد ناجح 
وفعال للمجتم����ع. وذكرت ان 
المهرجانات ستتضمن عروضا 
مجاني����ة وهدايا قيمة للأطفال 
من الش����ركات الراعية للطلبة 
المشاركين والكثير من الفعاليات 
الترفيهي����ة داعي����ة كل الطلبة 
للمشاركة في الحفلات التي سيتم 
توضيحها في الحملة الاعلامية 

التي تواكب المهرجان.
وشدد البيان على أن الشركة 
ستواصل تنفيذ خطتها للارتقاء 
بمستوى الأداء في سوق الترفيه 
العائل����ي، المحل����ي والإقليمي، 
وتأكيد الريادة في مجال الترفيه 
الآمن وتحقيق التميز في تقديم 

الخدمة وتطوير المواقع.
يذكر أن الشركة التي تأسست 
عام 1999 تمكنت خلال اقل من 12 
عاما من خلال فريق متخصص 
من أفضل الإداريين والمهندسين 
والفني��ي�ن م����ن ذوي الخبرة 
والتخصص من أن تشرف وتدير 
بجدارة 15 موقعا مجهزا بأحدث 
الأجهزة والألعاب التي تحاكي 
آخر ما توصلت اليه التقنيات 
الحديثة، ومنتشرة في جميع 

مناطق الكويت.

وفي تعليق ل����ه، قال مدير 
المبيعات في شركة الأهلية لبيع 
واستيراد المركبات الثقيلة متقي 
أصغر: »تتمتع »مان« بالفعل 
بحض����ور ق����وي في الس����وق 
الكويتية، حيث حققت مبيعات 
التجارية  مطردة في المركبات 
على م����دار الأعوام الخمس����ة 

الماضية.
وزاد »نتوقع بش����كل عام 
بيع 175 وحدة ـ منها شاحنات 
وحافلات ـ في السوق الكويتية 
ع����ام 2012«. م����ن جانبه، قال 
الرئيس التنفيذي للمبيعات في 
الشرق الأوسط وأفريقيا بشركة 
»مان للش����احنات والحافلات 
إيه جي« ماركوس جاير »عقب 
التباطؤ الاقتصادي الذي حدث 
خلال الفت����رة التي امتدت بين 
عام����ي 2009 و2011، ارتفع����ت 
مبيعاتن����ا بص����ورة مطردة، 
وقفزت ما يزيد على 18% خلال 
عام 2010 مقارنة بعام 2009 وما 
يقارب 27% في عام 2011 مقارنة 
بعام 2010. كما حققنا إيرادات 
ف����ي عام����ي 2010 و2011 بلغت 
590 و697 ملي����ون يورو على 
التوالي«. وتابع: تنتج مان ثلاث 
مجموعات رئيسية من المركبات 
تتضمن حافلات النقل العام تحت 
اسم MAN، والحافلات الفاخرة 
لنقل كبار الش����خصيات تحت 
اس����م NEOPLAN، والشاحنات 
الخفيفة والثقيلة التي تستخدم 
في أعمال الإنشاء واللوجستيات. 
وتستخدم المركبات تكنولوجيا 
الكف����اءة في  متقدم����ة تحقق 
التشغيل والصيانة واستهلاك 
الوقود، وتش����تمل على أعلى 
تدابير السلامة. وينصب تركيز 
مان للشاحنات والحافلات أيضا 
على تحس��ي�ن إجمال����ي تكلفة 

التملك.

اعلنت شركة طفل المستقبل 
العقارية )فيوتشر  الترفيهية 
كيد( عن عزمها تنظيم سلسلة 
مهرجانات ضخمة للخريجين 
والمتفوق��ي�ن بمناس����بة انتهاء 
العام الدراسي بمشاركة الآلاف 
المدارس في مختلف  من طلبة 
الروض����ة والابتدائي  المراحل: 

والمتوسط.
ادارة  مدي����رة  وأضاف����ت 
التسويق والعلاقات العامة في 
شركة طفل المستقبل الترفيهية 
الهام  العقارية )فيوتشر كيد( 
مبروك في بي����ان صحافي ان 
المهرجان سيتم تنظيمه خلال 
الفت����رة ما ب��ي�ن 20 يونيو و3 
يوليو 2012 وسيتم تنظيم حفل 
افرع رئيسية  الناجحين في 5 
لطفل المس����تقبل )فرع جمعية 
اليرموك ـ الخميس 21 يونيو، 

الش����ركة  أعلن����ت »مان«، 
الألمانية الرائدة في مجال تصنيع 
المركبات التجارية، عن توقيع 
صفقة في الكويت تورد بموجبها 
72 مركبة للخدمات البلدية خلال 
عام 2012، ويأتي هذا الإعلان بعد 
المشاركة الناجحة للشركة في 
معرض IFAT ENTSORGA لعام 
2012 الذي أقيم مؤخرا في مدينة 

ميونخ بألمانيا.
وتشكل هذه الصفقة جزءا 
من الت����زام أكب����ر بتوريد 112 
شاحنة من ش����احنات »مان« 
إلى السوق الكويتية هذا العام، 
حيث يتضمن هذا الالتزام أيضا 
صفقتين إضافيتين مس����تقبلا 
احداهما 22 مركبة والأخرى 18 

مركبة.
ويتيح حضور »مان« القوي 
في منطقة الش����رق الأوس����ط 
الواسعة  وش����بكتها الخدمية 
إمكانية تلبية احتياجات خطط 
التنمية والبني����ة التحتية في 
الكويتي����ة. وتصنع  الس����وق 

إلهام مبروك

الشركة عقدت المؤتمر الأول للمعرفة الخاص بموظفيها بحضور عالمي بارز

يتيح حجز الفنادق وتذاكر السفر عبر الموقع الإلكتروني وبالتعاون مع ISO وميركاتور الإماراتية

»زين« تفتح نافذة المعرفة لكوادرها الوظيفية

»الكويتية« تدشن نظام OCEAN لقطاع العطلات

أعلنت شركة زين أكبر شبكة 
اتصالات في الكويت أنها أقامت 
مؤتمرها الأول للمعرفة والموجه 
لجميع موظفيها على مستوى 
الإدارات، والذي تهدف من خلاله 
إلى تشجيع وتحفيز وتطوير 
كوادرها الوظيفية وتحس�ي�ن 

منظومة العمل.
الش���ركة في بيان  وذكرت 
صحافي أنها وفي إطار تحقيق 
رؤيتها أن تصبح المزود الأكثر 
ثقة لخدمات الاتصالات المتنقلة 
إقامة  المبتكرة حرص���ت على 
هذا الح���دث الأول من نوعه، 
المهارات  وذلك بهدف تعزي���ز 
القيادية وتحفيز عمليات الإبداع 

والتطوير.
وأشارت إلى أن من المحاور 
الرئيس���ية لهذا المؤتمر والتي 
ركزت عليها الحلقات النقاشية، 
الرضا  تلك الخاص���ة بعملية 
الوظيف���ي والانتم���اء والولاء 
للشركة، مبينة أن هذا المحور 
الذي  الفقري  العم���ود  يعتبر 

التغيير نح���و تنفيذ الأهداف 
المرسومة والاس���تراتيجيات 

العامة لآلية العمل.
وأوضح أن لكل مؤسس���ة 
ش���خصيتها الخاصة بها في 
طبيعة عملها، مؤكدا أنه كلما كان 
لكل مؤسسة تجربتها الخاصة 
في هذا الشأن كانت قريبة من 
تحقيق أهدافها نظرا لمعرفتها 
بطبيعة المتغيرات والملامح التي 
تطرأ على آلية العمل، ومما لا 
شك فيه أن فعاليات هذا المؤتمر 

تأتي في إطار هذا الهدف.
وأش���ار خاجة ال���ى أهمية 
العنصر البش���ري في دوران 
منظوم���ة العم���ل، مبين���ا أن 
العنصر البشري يأتي في مقدمة 
جل اهتمام الشركة، وتطوير 
قدراته هو في الأساس الاستثمار 
الحقيقي للمؤسس���ة، مشيرا 
إلى أن هدف زين أن تكون هي 
الاختيار الأول والأخير لموظفيها 
من خلال تجربتهم المميزة في 

عالم زين الجميل.

الإجمالية 6 ملايين دينار.
تجدر الاشارة الى أن حفل 
التدشين حضره العضو المنتدب 
لمؤسس���ة الخط���وط الجوية 
الكويتية محمد الهلال ورئيس 
مكتب تطوير أجهزة الحاسب 
الش���ريدة  الكويتية فؤاد  في 
ونائب الرئي���س الاول لقطاع 
تقنية المعلومات في مجموعة 
الامارات باتريك نايف ومستشار 
التسويق في تقنية المعلومات 
في مجموع���ة طيران الامارات 
راشد الخياط ومدير المبيعات 

في الإماراتية لمياء فاضلي.
أحمد مغربي ٭٭

دش���نت مؤسسة الخطوط 
 OCEAN الجوية الكويتية نظام
العطلات بالتعاون مع  لقطاع 
شركة ISO وميركاتور الإماراتية 
والذي يتيح لعملاء الش���ركة 
حجز تذاكر الس���فر والفنادق 
عبر الموقع الالكتروني وبمرونة 
عالية في تنوع الاختيارات ما 
العالمية وسهولة  الفنادق  بين 
الدف���ع عب���ر بطاق���ات الدفع 

الالكتروني.
وبه���ذه المناس���بة عق���دت 
»الكويتي���ة« مؤتمرا صحافيا 
أمس حضره قيادي الش���ركة 
وعدد من وكلاء السياحة والسفر 
المحلية، حيث قال رئيس قسم 
العطلات في الشركة خلف المانع 
ان نظام OCEAN للعطلات سوف 
ينقل العم���ل بقطاع العطلات 
نقلة نوعية من خلال إمكانياته 
التي تتيح التعامل المباشر مع 
الوكلاء والمحطات بجميع أنحاء 
 B to B العالم وهو ما يسمى بـ

.Business to Business او
وأوض���ح المان���ع أن نظام 
OCEAN يتيح التعامل المباشر 
مع العملاء في كافة أنحاء العالم 
وهو ما يس���مي ب���ـ B to C او 
Business to customer وه���و 
الأمر الذي سيحدث نقلة نوعية 
بإيرادات العطلات من 5 ملايين 
دينار لتذاكر السفر وحجوزات 
الفنادق ال���ى 10 ملايين دينار 

سنويا.
التعاون بين  الى أن  وأشار 
مؤسس���ة الخط���وط الجوية 
الكويتية ومجموعة الامارات هو 
تعاون لا محدود وآفاقه مفتوحة 

Chris Fulle المدرب المعتمد من 
شركة John Maxwell Co. العالمية 
في مجال القيادة وبناء الفرق 
عالي���ة الأداء، بالإضاف���ة إلى 
ش���خصيات كويتية وعربية 
ش���ابة ناجحة مث���ل عبدالله 
العيسى من »لو فات« وغازي 
الهاجري من شركة goal ود.علاء 
الدم، كما ش���ارك في انش���طة 
العالمي  الم���درب  الثاني  اليوم 
الشهير  Tony White المحاضر 
ف���ي مجال الإب���داع والتحفيز 
وشملان البحر من مجمع 360 
ومريم جهاني ودارين كامفوس 
وهاكوب امرازيان من أجليتي، 

بالإضافة إلى سلمى حجاج.
وفي هذا الجانب، أكد الرئيس 
التنفيذي للشؤون التكنولوجية 
في الش���ركة يعق���وب خاجة 
أن الارتق���اء بالثقافات داخل 
المؤسسات مس���ؤولية الموارد 
البش���رية وه���و م���ن الأدوار 
الرئيس���ية المطلوب���ة منه���ا، 
خصوصا أنها أس���اس حركة 

خلال الموق���ع الالكتروني تبلغ 
شهريا 1.5 مليون دينار، مشيرا 
الى أن هذه المبيعات تمثل ما بين 
10% الى 12% من حجم المبيعات 
الإجمالية س���نويا، متوقعا أن 
ترتفع هذه النسبة الى 15% خلال 

الفترة القليلة المقبلة.
وأوضح القيس���ي أن قيمة 
العقد الذي وقعته »الكويتية« 
لتدش�ي�ن نظام OCEAN لقطاع 
العطلات يقدر بحوالي 500 الف 
دولار وهو عبارة عن مرحلة 
من مراحل نظام كامل وقعته 
الكويتي���ة مع ش���ركة طيران 
الامارات منذ فترة وتبلغ قيمته 

دائما بالعالقات الثنائية والتي 
العقد الحالي  تش���مل تجديد 
لنظام الحجز الآلي للمؤسسة 
لمدة عامين والتي تتضمن أنظمة 
آلية متعددة مثل نظام مغادرة 
الركاب وتكامل الايرادات ونظام 
نادي الواحة والحجز عن طريق 
الانترنت بالإضافة الى نظم آلية 

أخرى مساعدة.

مبيعات الشركة

من جانبه، ق���ال مدير دائرة 
التسويق والمبيعات في مؤسسة 
الخطوط الجوية الكويتية عبدالله 
القيسي ان مبيعات الشركة من 

ترتكز عليها الشركة في تنفيذ 
برامج وخططها التشغيلية.

وأفادت بأن جلسات المؤتمر 
والتي أدارها متحدثون عالميون 
ومتحدث���ون كويتي���ون لهم 
انجازات وبصمة في النواحي 
العديد من  أبرزت  الاجتماعية 
النقاط التي تساعد على كسر 
الحواجز الهيكلية التي قد تعوق 
الإنت���اج، وكان ضمن البرامج 
التي أخذت اهتماما كبيرا خلال 
البرنامج  في فعاليات المؤتمر 
الخاص بترس���يخ سياس���ة 
التمكين والتشجيع على التألق 
والتميز وهي القيم التي تنادي 
التجارية للشركة  العلامة  بها 

)الانتماء والتألق والقلب(.
الجدير بالذكر أن انش���طة 
المؤتمر والتي اس���تمرت على 
مدار يومين جاءت بالتنس���يق 
البشرية في  الموارد  إدارة  بين 
الشركة وشركة الحلول المثلى، 
وقد شهدت جلساته الافتتاحية 
محاضرة من قبل المتحدث العالمي 

حضور كبير لموظفي الشركة

محمد الهلال متوسطا باتريك نايف وعبدالله القيسي وخلف المانع خلال المؤتمر الصحافي	 )هاني عبدالله(

أحد المحاضرين في مؤتمر »زين« الأول للمعرفة

المانع: نظام الحجز 
الجديد سيحدث 

نقلة نوعية بإيرادات 
العطلات لتبلغ

10 ملايين دينار 
سنوياً


