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في دراسة جديدة ترصد الظاهرة التي وصفها بغير الطبيعية 

العجمي: حلول طبيعية وميكانيكية للتصدي للعواصف الترابية
أعلن الباحث في علوم البيئة 
الخبير البيئي د. مبارك العجمي 
عن انتهائه من اعداد دراسة جديدة 
بعنوان »الرزنامة المناخية وتلوث 
الغبار في دولة الكويت« تطرق فيها 
الى التغيرات المناخية التي طرأت 
على البلاد وما تحمله من عواصف 
ترابية تهب على البلاد بشكل مستمر 

صيفا وشتاء.
وذك����ر العجمي ف����ي تصريح 
صحافي عن الدراسة ان هبوب الغبار 
في فصل الصي����ف يتأثر بارتفاع 
درجات الحرارة المؤدية إلى الجفاف 
وإثارة الأتربة وهو ش����يء معتاد 
في الكويت، أما الأمر الجديد فهو 
ظاهرة الغبار بل والعواصف الترابية 
المستمرة في الصيف واحيانا في 
الشتاء حيث تزايدت كميات الغبار 
بصورة عواص����ف متكررة موردا 
الأسباب الحقيقية لهذه الظاهرة 
غير الطبيعية واثارها والحلول التي 

يمكن أن تساعد على مكافحتها.

أسباب ظاهرة تلوث الغبار

وج����اء في الدراس����ة انه نظرا 
لموقع الكويت في الإقليم الجغرافي 
الصحراوي فإن مناخها القاري يتميز 
بصيف طويل حار وجاف وشتاء 
قصير دافئ وممطر أحيانا وغالبا 
ما تهب رياح مثيرة للغبار خلال 
اشهر الصيف، ولا شك أن قلة الأمطار 
والجفاف المتكرر. والرعي الجائر 
وتدمير الغط����اء النباتي وتفكيك 
التربة وقلة الغطاء النباتي والجزء 
المعمور من الاس����باب الرئيسية 
لحدوث العواصف الترابية وزيادة 

تلوث الغبار في الكويت.

آثار ظاهرة تلوث الغبار

لفتت الدراس����ة الى ان الدلائل 
التي حددتها منظمة الصحة العالمية 
لعام 2005 الخاصة بجودة الهواء، 
تضمنت ولأول مرة، قيمة مرجعية 
بخصوص الجسيمات. والغرض من 
ذلك هو بلوغ أدنى تركيز ممكن من 
تلك الجسيمات. وينبغي، نظرا لعدم 
تحديد أي عتبة فيما يخص الآثار 
الصحية الناجمة عن تلك الجسيمات، 
أن تمث����ل القيمة الموصى بها هدفا 
مقبولا يمكن بلوغه للحد من الآثار 
الصحية إلى أدنى مستوى ممكن في 
ظل القيود والقدرات والأولويات 
الصحية العمومي����ة القائمة على 
الصعيد المحلي والجسيمات العالقة 
إما أن تكون كبيرة الحجم قطرها 
يتراوح ب��ي�ن )1- 10( ميكرون أو 

المبان����ي والم����دن الصديقة للبيئة 
أحد الاتجاهات الحديثة في الفكر 
المعماري والذي يهتم بالعلاقة بين 

المباني والبيئة.
والعمارة الخضراء تساهم في 
إيجاد المسكن الصحي الذي لا يقتصر 
اختياره على التصميم الخارجي 
أو الداخلي ولكن يبدأ من اختيار 
موق����ع المنزل من حيث تضاريس 
الأرض، اتجاهات الرياح، مسارات 
الشمس، الإضاءة، الشوارع المحيطة 
وزيادة المساحات الخضراء بواسطة 
التخضير وانشاء الحدائق لأن جميع 
هذه العوامل تساعد على التوائم 

والتناغم مع البيئة.
الحل����ول الميكانيكية: والهدف 
ترس����يب العوالق الترابية والحد 
من تش����تتها وتطايرها في الجو 

وتخفيف درجة الحرارة
٭ عملي����ات رش رذاذ الم����اء 

الصناعي
استخدمت عملية رش رذاذ الماء 
الصناعي، في السعودية خلال موسم 
الحج في تسعينيات القرن الماضي، 
بهدف تخفيض درجة الحرارة في 
معظم فترات النهار وتستخدم ايضا 
للري السطحي الزراعي وتثبيت 

التربة.
وكان ذلك تأكيدا لما ذهب إليه 
عدد من العلماء، عندما توصلوا إلى 
أن سقوط رذاذ الماء أو بلوراته على 
الحرارة أو الضوء، يولد شحنات 
كهرومغناطيسية، من خلال تحرير 
أيونات س����البة الشحنة، وتقليل 
الأيونات الموجبة، ما يخلق حالة 
من الاسترخاء وبذلك يتحرر الإنسان 
من الشد النفسي والتوتر والأرق.

٭ الم����راوح وطريق����ة خل����ط 
الهواء:

وتت����م بخلط الماء م����ع الهواء 
القريب من سطح الأرض بطريقة 
افقية يجعل درجة الحرارة أقل من 
العشرين درجة مئوية من درجة 
اله����واء المحيط وتجعل����ه مليئا 
بالرطوب����ة في المناط����ق المحاذية 

لموقع المراوح.
٭ استخدام النوافير المائية:

تكثيف استخدام النوافير المائية 
كون المدن جافة، والتي تخفف من 
حدة الأتربة والغبار وتخفف من 

درجة الحرارة.
٭ تغطية المسطحات الرملية 
بالبلاستيك: من خلال إعادة التدوير 
للعبوات البلاستيكية، والتي تشكل 

غلافا بثقوب لتنفس التربة.

دارين العلي  ٭٭

دورا كبيرا في ظاهرة »الاحتباس 
الح����راري«، ك����ون أوراق النبات 
تمتصه وتنتج الأكسجين، إضافة 
إلى الحد من أشعة الشمس الشديدة، 
وكسر حدة الرياح المحملة بالأتربة 

داخل المدن.
كما ان وجود النباتات والأشجار 
مهم لخفض درجة حرارة الطقس، 
وكذلك رفع الرطوبة النسبية داخل 
التجمعات السكنية، بالاضافة إلى أن 
الأشجار تساعد في ارتفاع معدلات 
الرطوبة النسبية بحوالي )%11(، 
وتختلف هذه النس����بة باختلاف 

نوعية الأشجار وكثافتها.
ورأى العجم����ي في دراس����ته 
ان أهمية التش����جير والمسطحات 
الخض����راء تتمثل في كونها جهاز 
تنفس الأرض، كما أنها تساهم في 
معادلة درجة الحرارة والرطوبة، 
وبالأخ����ص في المناط����ق الحارة، 
مضيفا أن الأشجار تسهم في تخفيف 
ظاهرة »الجزر الحرارية« في المدن، 
وهي الظاهرة التي تتسبب في رفع 
درجة ح����رارة الطقس عن المعدل 
العام، بمعدل يت����راوح بين )20-
23( درجة مئوية، بس����بب وجود 
»المباني الخرسانية« و»الاسفلت«، 
واللذين يعم��ل�ان على امتصاص 
الحرارة وإشعاعها، مما ينتج عنه 
مناط����ق ذات درجات حرارة أعلى 

من المعدل العام
٭  المبانى والعمارة الخضراء

تعتبر العم����ارة الخضراء أو 

متوس����طة الحجم قطرها يتراوح 
ب��ي�ن)0.1 – 1( ميكرون أو صغيرة 
الحجم وهي أقل من 0.1 ميكرون. 
فالحبيبات الكبيرة الحجم تسقط 
بس����رعة بالقرب من مصادرها أما 
الحبيبات الصغيرة الحجم فتبقى 
عالقة في الهواء ولمدة طويلة وتدور 
مع حركة الهواء. والحبيبات الرقيقة 
تتس����رب في جس����م الإنسان إثر 
التنفس وتكون خطرا على سلامة 

الرئتين.
لا ترجع خط����ورة الحبيبات 
العالقة بالهواء إلى كونها ملوثات 
أولية ولكنها تتحد مع ملوثات أخرى 
لتكون ملوثات ثانوية أكثر خطورة 
على صحة الإنسان إذ تساعد على 
انتشار الأمراض وخاصة الأمراض 
الصدري����ة كما تعم����ل على تآكل 
المنشآت والمباني نتيجة اصطدام 

حبيبات الرمل بها.

الحلول المقترحة:

تنقس����م الحلول المقترحة في 
الدراسة الى حلول طبيعية وأخرى 

ميكانيكية:
الحلول الطبيعية: الهدف منها 
تثبيت التربة وتماسكها وتخفيف 

درجة الحرارة وهي:
٭ التشجير وبناء مصدات.

تف����رض هذه المش����كلة العامة 
ضرورة الاهتم����ام ببناء مصدات 
الرياح أو كاسرات للرياح أو إنشاء 
الأحزمة الخضراء حول محافظات 
الكويت ومحاولة تثبيت الكثبان 
الرملية ومناطق سفى الرمال وتقترح 
الدراسة أن تكون مصدات بيولوجية 
»استزراع الأشجار المقاومة للجفاف 
والمثبتة للرمال« مثل الاثل والسدر 
والسلم حيث ثبت أنها تعتبر أفضل 
الوس����ائل لما تحققه من مردودات 

بيئية واقتصادية.
٭ المسطحات الخضراء وظاهرة 

الجزر الحرارية
وجود الغطاء النباتي في المدن 
يساهم في تنقية الهواء من الغبار، 
وتقليل التلوث من الغازات كثاني 
أكس����يد الكربون، وال����ذي يلعب 

حلول مبتكرة للتصدي لظاهرة الغبار الكثيف

مبارك العجمي

Saad.almotish@hotmail.com رماح
سعد المعطش

 من يريد أن يكون »قاروناً«؟!
كثير من الناس من يتمنى أن يكون مثل 

بعض الشخصيات التجارية صاحبة الأموال 
الطائلة أو من أصحاب السلطة والنفوذ ولكن 

ربما أراد الله بنا خيرا ولم يجعلنا مثلهم.
وخير دليل على ذلك هو رغبة بعض القوم 

الذين كان يعيش بينهم »قارون« وقول 
الله في الآية الكريمة )فخرج على قومه في 

زينته قال الذين يريدون الحياة الدنيا يا 
ليت لنا مثل ما أوتي قارون إنه لذو حظ 

عظيم(.
وحين خسف الله بقارون وشاهدوا ماذا 

فعل الله به قال قومه )وأصبح الذين تمنوا 
مكانه بالأمس يقولون ويكأن الله يبسط 
الرزق لمن يشاء من عباده ويقدر لولا أن 
منّ الله علينا لخسف بنا ويكأنه لا يفلح 

الكافرون(.
بالأمس انتهت محاكمة الرئيس المصري 

السابق بالحكم بالسجن المؤبد عليه وعلى 

وزير الداخلية حبيب العادلي وقبل صدور 
الحكم شاهدنا العيون الحائرة والقلقة في 

وجوه المتهمين بمن فيهم ابنا مبارك.
فكم شخص مصري أو عربي كان يتمنى 

أن يكون ابنا لحسني مبارك أو وزيرا 
للداخلية قبل سقوط مبارك ومحاكمته ولكن 

من المؤكد أنه لا يوجد من يريد أن يكون 
مكانهم اليوم حتى لو حكم لهم بالبراءة.

ان الله يريد بنا الخير ونحن لا نعلم فهو 
خالقنا وأدرى بنا من أنفسنا وقد وضح لنا 

ذلك بالحديث القدسي الذي يقول )ان من 
عبادي من لو أغنيته لأفسده الغنى وأن من 

عبادي من لو أفقرته لأفسده الفقر( فهل 
سنقنع بما كتب الله لنا ونتعظ مما حدث 

بمن كانوا يحكمون مصر.
أدام الله نعمة الأمن والأمان على كل 

المسلمين ولا دام من يريد أن يكون قارونا 
في وطنه... 

الكويتية من  الصحراوي���ة 
البيئات ذات التصحر الشديد 
جدا حيث تفقد التربة قدرتها 
الإنتاجي���ة والتي تصل إلى 
درج���ة العق���م الإنتاج���ي 
إدارة وحس���ن  وصعوب���ة 
البشرية  الموارد  اس���تغلال 
وهذا ما دفع إلى العديد من 
البيئية والاجتماعية  الآثار 
والاقتصادية السيئة ومن ذلك 
التربة واستنزاف  انجراف 
خصوبتها والفقدان الطويل 
الأجل للغطاء النباتي ومن ثم 
تدهور الخصائص الفيزيائية 
والكيميائي���ة والأحيائي���ة 

للأرض.
وأك���د عض���و الجمعية 
الكويتية لحماية البيئة غالب 
المراد أن علم النفس البيئي 
يفسر أسباب التعديات على 
البيئ���ة الصحراوية أو كما 
يقال »البر«، مشيرا إلى أن 
هناك أساليب هادفة لتغيير 
اتجاهات الأفراد تجاه البيئة 
الصحراوية كما يراها العديد 
من الباحثين والمختصين في 
البيئي  النف���س  مجال علم 
وحصرها بدوره في أسلوبين 
الدعاية  رئيس���يين وهم���ا 
والإع�ل�ان بوس���ائل مرئية 
ومسموعة ومقروءة فضلا عن 
الثواب والعقاب أو ما يعرف 
بالتدعيم الإيجابي والتدعيم 
السلبي، مبينا أن عدم تطبيق 

المراد: البيئة الصحراوية مناطق جذب 
سياحية متميزة

القوانين والاشتراطات البيئية 
وتسامح الأجهزة المسؤولة 
هو أحد الأسباب الرئيسية 
الواقع  التدهور  لاس���تمرار 
في البيئ���ة الصحراوية في 

البلاد.
وأوض���ح عضو جمعية 
حماي���ة البيئ���ة أن البيئة 
الصحراوية تشكل مناطق 
جذب سياحية لتنوع موائلها 
الطبيعية المختلفة رغم حجم 
البيئي للأنش���طة  الدم���ار 
المصاحبة لإقامة المخيمات 
الربيعي���ة عاما بع���د عام، 
مضيفا: أصبح من الأهمية 
بمكان الوصول إلى أساليب 
وطرق تخيي���م تتحقق بها 
الحماي���ة والرعاية وصون 
الموارد الطبيعية وتتحقق 
من خلالها الحاجة البشرية 
البيئية  للترفيه والسياحة 
والرياضة والمعرفة وحفظ 
العلاقات  التراث وتوثي���ق 

الاجتماعية.
الم���راد على أهمية  وأكد 
الإدارة الجي���دة للمناط���ق 
البري���ة الصحراوية ومنها 
التخيي���م ودور  مناط���ق 
المؤسسات الحكومية والأهلية 
والقط���اع الخ���اص وكذلك 
القائمين  البناء مع  التعاون 
على المشروعات والمختصين 
بالبيئة والمس���تفيدين من 

ارتياد البيئة الصحراوية.

أك���د عض���و الجمعي���ة 
الكويتي���ة لحماي���ة البيئة 
المراد  البيئي غالب  الباحث 
الصحراوي���ة  البيئ���ة  ان 
الكويتية تمث���ل نحو %90 
من مساحة البلاد الإجمالية، 
مش���يرا إلى أنها تعاني من 
التصحر والجفاف وغيرها 
من مظاهر تقلص مس���احة 
الغطاء النباتي ومن ثم زيادة 
العواصف الترابية، لافتا إلى 
العديد من الأنشطة  وقوف 
البش���رية وراء تفاقم تلك 

المظاهر الصحراوية.
البيئة  إن  وق���ال م���راد 

غالب المراد

وفد النقابة اجتمع مع الوزير الصالح والوكيل الرومي

الرومي لنقابة »الصناعة«: مستعدون لدراسة مطالب البدلات 
والكوادر التخصصية والمكافآت للعاملين في الهيئة

صرح رئيس مجلس ادارة نقابة 
العاملين بالهيئة العامة للصناعة 
احمد الفيلكاوي ان مجلس ادارة 
النقاب����ة اجتمع بكل م����ن وزير 
التجارة والصناعة ورئيس مجلس 
ادارة الهيئة العامة للصناعة أنس 
الصالح ووكيل دي����وان الخدمة 
المدنية محمد الرومي وذلك لمناقشة 
بعض المطالب العمالية المهمة والتي 
من شأنها ان تساعد على الاستقرار 

المادي والمعنوي داخل العمل.
وبيّن الفيلكاوي ان هيئة مكتب 
النقابة ناقشت والرومي الزيادات 
المجحفة وغير المدروسة التي أقرها 
ديوان الخدمة المدنية مؤخرا والتي 
لم تش����مل موظفي الهيئة العامة 
للصناعة )القانونيين والمحاسبين( 
وبدلات العاملين بمنطقة الشعيبة 
الصناعي����ة )بدل الخط����ر وبدل 
الطريق(، وقد بين  التلوث وبدل 
الروم����ي بأنه يمكن ان ترس����ل 
الهيئ����ة كتابا للدي����وان بكل هذه 
المطالب ونحن نقوم بدراس����تها، 
وأيضا تمت مناقشة الكتب التي 
تم ارسالها للديوان من قبل الهيئة 
)كت����اب الجمع في بدلات الكوادر 
التخصصية وبدلات محطات ضخ 
مياه التبريد بمنطقة الش����عيبة 
التشجيعية  الصناعية والمكافأة 
للعامل��ي�ن بالتفتي����ش الصناعي 
والمكافأة الخاصة بإدارة التطوير 
الإداري( ولم يُتخذ فيها اي قرار 
حتى الآن، وأوض����ح الرومي أنه 
قريب جدا سيتم موافاتنا بردود 

الديوان حول هذه المطالب.
وأوضح الفيلكاوي ان المطلب 

الدولة. وقال وكيل ديوان الخدمة 
المدنية محم����د الرومي انه خلال 
الخمس����ة أش����هر الماضية تولى 
منصب رئي����س مجلس الخدمة 
المدنية أكثر من أربعة أش����خاص 
بدءا بالشيخ محمد الصباح وانتهاء 
بوزير المالية مصطفى الش����مالي 
وان الأوضاع بمجل����س الخدمة 
المدنية كانت غير مستقرة، وانه 
ف����ي اول اجتماع لمجلس الديوان 
سيتم مناقش����ة اللائحة الخاصة 

بهيئة الصناعة.
من جهة أخرى، أشار الفيلكاوي 
الى انه تم الاجتماع بوزير التجارة 
والصناعة ورئيس مجلس ادارة 
الهيئ����ة العام����ة للصناعة انس 
الصالح لمناقشة مطالب الموظفين 
الهيئة وخاصة  والأوضاع داخل 
بعد خلو منصب مدير عام الهيئة 
ونقل مديرها الى جهة أخرى فقد 
ناقش����ت هيئة مكتب النقابة مع 
الوزير انه يجب ان يكون المدير 
الجديد للهيئ����ة من أبنائها حيث 
ان بها من الكفاءات ما تتفوق به 
على غيرها وأيضا مناقشة اعتماد 
التأمين الصح����ي لموظفي الهيئة 
وخاصة لما يعانوه من خلال عملهم 
الدائم في المصانع بتنوع مخاطرها 
الدولة  أقرته  وملوثاتها وال����ذي 
لجهات حكومي����ة طبيعة عملها 
اداري بحت وبالكامل، وأيضا تمت 
مناقشة تسكين الوظائف الاشرافية 
من مديري ادارات ورؤساء أقسام 
بالهيئ����ة وان����ه يج����ب ان يكون 
التسكين وفق القانون ولا تتدخل 

فيه المحسوبية او الواسطة.

ضمان سلامة الخدمات وسير العمل 
بالشكل المطلوب.

وبيّن الفيلكاوي لوكيل الديوان 
ان الهيئة تورد مبالغ كبيرة للدولة 
آهلها لتصبح بشهادة لجنة الفتوى 
والتش����ريع الى مؤسسة ربحية، 
حيث تتج����اوز ايراداتها حاليا الـ 
40 مليون دينار سنويا الذي دفع 
الهيئة لاستثمار الفائض من الأرباح 
وأيضا مبالغ تجاوزت الـ 75 مليون 
دينار كودائع بنكية، ناهيكم عن 
الأرباح المضاعفة المتوقع ايرادها 
عند الانتهاء من تنفيذ المنطقتين 
الصناعيت��ي�ن الجديدت��ي�ن قريبا 
)النع����ايم ـ الش����دادية( لذا يجب 
مكافأة هذه المؤسس����ة الحكومية 
الناجحة باعتماد مطالبها المدرجة 
بلائحتها الداخلية المعروضة على 
ديوان الخدمة المدنية ومن دون اي 
تعديل او م����س في بنودها حيث 
انها مثال وقدوة لباقي مؤسسات 

الأساسي الذي تمت مناقشته مع 
وكيل الدي����وان وكان هو الهدف 
الأول لهذا الاجتم����اع هو اعتماد 
التعديلات على اللائحة الداخلية 
الخاصة بتنظيم ش����ؤون العمل 
داخ����ل الهيئة العام����ة للصناعة 
ـ نهاية الخدمة  )التأمين الصحي 
ـ صندوق الزمالة(، وأنه لماذا لم 
يتم اعتماد هذه التعديلات حتى 
الآن م����ع ان هيئ����ة الصناعة من 
أكثر المؤسسات الحكومية بالبلد 
التي تستحق هذه المطالب، خاصة 
ان م����ا تق����وم به الهيئ����ة العامة 
للصناعة وموظفيه����ا من اعمال 
هي اساس اقتصاد وثروة الوطن 
وان الهيئة تقوم بانشاء المناطق 
الصناعية بخدماتها المتنوعة مع 
تحملها مسؤولية ادارة وصيانة 
المناطق ويق����وم موظفوها  هذه 
بزيارات دورية ودائمة على المنطقة 
وخدماتها وعلى المصانع من أجل 

أحمد الفيلكاوي محمد الروميأنس الصالح

التشجير وبناء 
المصدات 

والمسطحات 
الخضراء والمباني 

والعمارات أهم 
وسائل مواجهة

الغبار

+442079350011 or jadams@napierwatt.co.uk
www.napierwatt.co.uk

هل لديك أملاك في وسط لندن؟
Do you have a property in Central London?

نطلب بشكل عاجل شقق 
لــلإيجــار والبيــع،

ندفع أعلى الأسعار في 
هذه السنة الأولمبية

We urgently require
flats to let & for sale.
Highest prices paid
in this Olympic year.


