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من قبل شركة تربين الشرق الأوسط 

ترشيح بطاقة الأهلي الإمارات
وورلد ماستر كارد لنيل 3 جوائز

حيث ان هذه البطاقة تستخدم 
لحالات الطوارئ، تحتوي على 
أرقام متعددة لأبرز الخدمات التي 
تتوافر مع بطاقة الأهلي الإمارات 
وورل���د ماس���تركارد كخدمات 
الكونسييرج، تأمين السفر وجميع 

خدمات الطوارئ«.

الكويتي  البنك الأهلي  أعلن 
عن ترشيح بطاقة الأهلي الإمارات 
وورلد ماستر كارد لنيل 3 جوائز 
من شركة تربين الشرق الأوسط، 
حيث تم ترشيحها لجائزة أفضل 
بطاقة جديدة وأفضل بطاقة مميزة 

وأفضل بطاقة ذات شراكة.
وبهذه المناسبة قال المدير العام 
لإدارة الخدمات المصرفية للأفراد 
ستيوارت لوكي »اننا نفخر في 
البنك الأهل���ي الكويتي ببطاقة 
الأهلي الإمارات وورلد ماستر كارد 
التي صممت خصيصا لعملائنا 
المميزي���ن بخدم���ات حصرية 
تتناسب مع أس���لوب حياتهم، 
حيث ان هذه البطاقة من أرقى 
وأفض���ل البطاق���ات الائتمانية 
المتوافرة في الكويت حاليا وتقدم 
مميزات وفوائد عديدة، وهدفنا من 
هذه البطاقة هو اتاحة الفرصة 
لعملائنا بالاس���تمتاع بتجربة 
مصرفي���ة مليئ���ة بالرفاهية«، 
وأضاف لوكي: »إن حاملي بطاقة 
الأهلي الإمارات وورلد ماس���تر 
كارد يحصلون على مس���ؤول 
مصرفي خاص بهم لتلبية جميع 
طلباتهم المصرفية والإجابة عن 
جميع استفس���اراتهم بالاضافة 
إلى بطاقة خاصة تحتوي على 
أرقام أب���رز الخدمات الحصرية 

المقدمة لهم.

ستيوارت لوكي 

»X ـ سايت« من إلكترونيات الغانم تربح جائزة أفضل بائع تجزئة
في الكويت لعام 2012 من أكاديمية الشرق الأوسط للبيع بالتجزئة

حصل����ت X ـ س����ايت م����ن 
الغانم على جائزة  إلكترونيات 
أفض����ل بائع تجزئة في الكويت 
للم����رة الرابعة على التوالي من 
أكاديمية الشرق الأوسط للبيع 
بالتجزئ����ة )ميرا(، وذلك ضمن 
الاحتف����ال الس����نوي لقن����وات 
التواصل Distree 2012 الذي أقيم 
العربية  الفجيرة بالإمارات  في 

المتحدة.
تمنح ه����ذه الجائزة لبائعي 
التجزئة ح����ول العالم لتفوقهم 
ف����ي مج����الات ع����دة تتضم����ن 
اس����تراتيجيات قنوات التفاعل 
الاجتماعي الناجحة، بالإضافة الى 
تطبيق أفضل ممارسات الأعمال 
في مجال البيع بالتجزئة والقدرة 
عل����ى توفير أح����دث المنتجات 
التكنولوجية للعملاء بأسلوب 

راق وعلى مستوى عالمي.
وقد ش����ارك ف����ي التصويت 
الإلكتروني في حفل عشاء توزيع 
جوائز ميرا 2012 أكثر من 600 

مسؤول في مجال البيع.
وتعليقا على الحدث، صرح 
فاروق حمرجي المدير التنفيذي 
لأنشطة Distree التي نظمت حفل 
ميرا لعام 2012: »تواصل قنوات 
تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات 
في الش����رق الأوس����ط تطورها 
بخطوات حثيث����ة، والموزعون 

وسهولة. تجربة التسوق المريحة 
لدى المعرض دليل قاطع على دعم 
ميرا لتفوق قنوات البيع بالتجزئة 

في سوق الشرق الأوسط.
إليه  مما يج����در الإش����ــارة 
أن X ـ س����ايت من إلكترونيات 
الغانم بمعارضها الـ 17 وموقعها 
الإلكتروني www.xcite.com تقود 
سوق البيع بالتجزئة فيما يخص 
المنتجات الإلكترونية والأجهزة 
الكويت والش����رق  المنزلية في 

الأوسط.
وعلى هامش الحفل، صرح، 
نائب رئيس مجموعة إلكترونيات 
الغانم سامر الصايغ بأن »حصولنا 
على جائزة أفضل بائع تجزئة 
للعام يأتي بعد افتتاح المعرض 
الجديد والموسع كليا في مجمع 
الأڤنيوز، كما تترجم جهودنا في 
تحويل توقعات عملائنا ورغباتهم 
إلى تجربة تسوق أفضل متمثلة 
في أكثر معارض الإلكترونيات 

تطورا وعصرية في المنطقة«.
والجدير بالذكر أن X ـ سايت 
من إلكترونيات الغانم قد ربحت 
العديد من الجوائز العالمية مثل 
Superbrand، أفضل بائع تجزئة 
في الش����رق الأوس����ط من ميرا 
 Super Retailer 2011، وجائ����زة
من Reseller الش����رق الأوس����ط 

عام 2011.

افتتاح X ـ سايت من إلكترونيات 
الغانم لمعرضها المجدد بالكامل في 
مجمع الأڤني����وز بالكويت الذي 
يمتاز برحابته ولمسته العصرية 
من خلال تواجد شاشات التواصل 
التي تعمل باللمس وتعرض أكثر 

من 10 آلاف منتج.
كما يضم موظفين متخصصين 
ومدربين ـ من مختلف الجنسيات 
ويتحدث����ون اللغت��ي�ن العربية 
العميل  ـ ليتعرف  والإنجليزية 
المنتج وتأثير  على كيفية عمل 
التغطية التكنولوجية العصرية 
على حياتهم لتصبح أكثر راحة 

الذين تم اختيارهم في حفل ميرا 
2012 يلعبون دورا فاعلا في دفع 
هذا التطور في المنطقة. جوائز 
ميرا أصبحت حدثا سنويا قائما 
وراس����خا كعلامة لتفوق البيع 
الس����وق الشرق  بالتجزئة في 

أوسطي«.
وتأتي هيمنة X ـ سايت من 
إلكترونيات الغانم على السوق 
انعكاسا على نجاحها  الكويتي 
الساحق في هذا المجال من خلال 
تأمين حصة وصلت إلى 82% من 

أصوات البائعين.
وقد أعلن ع����ن الجائزة بعد 

فريق عمل »X ـ سايت« متسلما الجائزة

البالغة 10 ملايين دينار وبسعر 100 فلس للسهم دون علاوة إصدار.. واتساقاً مع خطة إعادة هيكلة الديون المتفق عليها مع الدائنين

المبارك: »أعيان« تطرح المرحلة الثانية من الاكتتاب بزيادة رأس المال

المنجزة( إحدى أهم الشركات 
العامل���ة في مجال الإجارة في 
منطق���ة دول مجلس التعاون 
الخليجي بحصة أساسية كبرى 
في السوق المحلي وتواجد فعال 
في أس���واق المملك���ة العربية 
الس���عودية وقطر إضافة إلى 
ذلك سيتم التركيز على إدارة 
الأصول، وتعزيز حقوق الملكية 
بدرجة كبيرة من خلال تحسين 
التي  قيمة ونوعي���ة الأصول 
س���تكون بحوزة الشركة في 

نهاية السنوات الخمس.
يذكر ان شركة أعيان للإجارة 
والاستثمار تأسست عام 1999 
وتركزت أنشطتها على 3 مجالات 
هي الإجارة والعقار والاستثمار 
كما تمارس »أعيان« أنشطتها 
وفقا لأحكام الشريعة الإسلامية 
حيث حققـــ���ت أعيان الريادة 
في مجـــال الإجارة التشغيلية 
وتميزت به منذ التأس���ي وقد 
أسست الـشركة عـــددا كبيرا من 
الشركات التـــابعة التي تغطي 
أنشطتها العديد من القطاعات 
الاقتصادية كالتعليم والنقل 

والتطوير العقاري، وغيرها.
وتملك الشركة مجموعة من 
الشركات التابعة وهي: شركة 
أعيان الإجارة القابضة وشركة 
العقارية وشركة مبرد  أعيان 
للنقل وشركة إنشاء القابضة، 
الزميلة فهي  الش���ركات  أم���ا 
تضم كلا من: ش���ركة مشاعر 
القابضة وشركة أجيال الوطنية 
التعليمية وشركة عين للتأمين 
التكافلي وشركة أبيار للتطوير 
العقاري وشركة رواحل القابضة 
وش���ركة أبيار قطر ومصرف 

دجلة والفرات.
زكي عثمان ٭٭

جدولة المتبقي من الدين على 
فترة 5 سنوات مقبلة.

وأشار المبارك إلى أن »أعيان« 
تقدمت في ش���هر أكتوبر 2011 
بطلب الى محكمة إعادة هيكلة 
الش���ركات لتوفير حماية من 
الدائنين لانجاح الخطة وتم قبول 
الطلب من قاضي المحكمة وجار 
دراس���ة خطة الشركة من قبل 
بنك الكويت المركزي، مضيفا أن 
الخطة تتمتع بمزايا وإيجابيات 
أهمها أنها تتيح لأعيان التركيز 
على نشاطها الأساسي في مجال 
الإجارة، والتخارج من النشاطات 
الأخرى التي لا تخدم هذا السياق 
وإعادة هيكلة قطاع العقار بما 
ينتج عنه محفظة مدرة، وإعادة 
هيكلة الاستثمار بغرض زيادة 
ربحيته وتوزيع الأرباح على 
الشركة الأم، وتحسين أصول 
الشركة ونسبة الدين، بالإضافة 
إلى تمكين الشركة من الالتزام 
بمعايير بنك الكويت المركزي 
وهيئة سوق المال، ودعم حقوق 
المساهمين وتقوية الوضع المالي 
للشركة، وتحقيق أرباح معقولة 

للمساهمين.

نظرة مستقبلية

وتوقع المب���ارك أن تصبح 
»أعي���ان« بعد انته���اء الخطة 
الخمس���ية المتف���ق عليها مع 
الدائنين )من واقع الدراس���ات 

سعيها لتجاوز الأزمة والوصول 
بالشركة إلى بر الأمان.

وفي هذا الإطار تحدث المبارك 
عن خطة إع���ادة هيكلة الدين 
التي وقع اتفاقها في منتصف 
2011 والتي يجري العمل على 
استكمال تطبيقها مشيرا إلى أهم 
بنود الخطة وهي: قيام الجهات 
الدائنة بشطب ما نسبته %10 
من إجمالي ديونها لـ »أعيان« 
وزيادة رأسمال الشركة كالتالي: 
زي���ادة نقدية بقيمة 10 ملايين 
الزيادة ستطرح  دينار، وهذه 
للمساهمين الحاليين في الشركة 
وستكون بالقيمة الاسمية للسهم 
)100 فلس( واستبدال جزء من 
الدين بأسهم في الشركة بقيمة 
46 مليون دينار وكذلك إجراء 
سداد نقدي وتسوية بأصول 
لجزء من الدين بقيمة تقارب الـ 
51 مليون دينار ورهن أصول 
الدين وإعادة  الشركة لضمان 

الدائنين، إضافة إلى كونها أحد 
مطالب هيئة أسواق المال.

كما تحدث المبارك عن أبرز 
التط���ورات في عملي���ة إعادة 
هيكلة ديون الشركة والجهود 
التي تقوم بها الشركة حاليا من 
أجل الالتزام بقرار هيئة أسواق 
المال لإعادة تداول أسهمها في 
البورصة، إضافة إلى استعراض 
مستقبل الشركة في ضوء خطة 
إعادة الهيكلة المتفق عليها مع 
الدائنين ورؤية مجلس  لجنة 

الإدارة.
وتطرق المبارك للأزمة المالية 
التي مرت بها »أعيان« وغيرها 
من شركات الاستثمار نتيجة 
العالمية  للأزمة الاقتصادي���ة 
في 2009 والتي مازالت آثارها 
مستمرة حتى اليوم، مستعرضا 
التي  أهم الصعوبات والطرق 
تعاملت به���ا »أعيان« مع هذه 
الأزمة والمسار الذي مرت به في 

المنتدب  العض���و  وص���ف 
التنفيذي لش���ركة  والرئيس 
أعي���ان للإجارة والاس���تثمار 
منصور المبارك نتائج المرحلة 
الأولى من الاكتتاب التي انتهت 
ف���ي 24 مايو الماض���ي والتي 
كانت مخصصة لمساهمين جدد 
العمومية  وفق قرار الجمعية 
بالنتائج الإيجابية والناجحة، 
مشيرا إلى أنه تم الاكتتاب بمبلغ 
29.5 مليون دينار تقريبا بما 
يعادل 295 مليون سهم بقيمة 
اسمية 100 فلس للسهم الواحد 

من دون علاوة إصدار. 
اللقاء  ج���اء ذل���ك خ�ل�ال 
التنويري الذي عقدته الشركة 
الخميس الماضي لاستعراض 
أبرز التطورات في عملية إعادة 
هيكلة ديون الشركة والجهود 
التي تقوم بها الشركة حاليا من 
أجل الالتزام بقرار هيئة أسواق 
المال لإعادة تداول أسهمها في 
البورصة، إضافة إلى توضيح 
أهمية وجدوى زيادة رأس المال 

المطروحة للاكتتاب حاليا.
وعن المرحلة الثانية والحالية 
من طرح الاكتتاب بزيادة رأس 
المال البالغ���ة 10 ملايين دينار 
والمطروحة للمساهمين الحاليين 
في الشركة بقيمة اسمية 100 
فلس للسهم الواحد بدون علاوة 
إصدار، أوضح المبارك أن عددا 
من أهم المساهمين في الشركة 
قد أبدوا استعدادهم ورغبتهم 
في الاشتراك في اكتتاب زيادة 
المال وهو ما يدعو إلى التفاؤل 
بإمكانية تحقيق نتيجة طيبة 

في هذه المرحلة أيضا.
وأكد أن خطوة زيادة رأس 
المال تأتي اتساقا مع خطة إعادة 
هيكلة الديون المتفق عليها مع 

فهد علي الغانم يتقدم الحضور خلال اللقاءمنصور المبارك متحدثا خلال اللقاء التنويري لـ »أعيان«

إعادة هيكلة ديون الشركة

فوائد ومزايا الخطة

آلية ممارسة حق إعادة شراء الأسهم
٭ يحق لمساهمي أعيان إعادة شراء أسهم الدائنين في أي وقت خلال فترة 

خطة العمل عند بلوغ سعر السهم 130 فلسا.
٭ عند بلوغ سعر السهم 130 فلسا يتقدم المساهم الراغب في إعادة 

الشراء بطلب خطي خلال 10عشرة أيام لشراء الأسهم بسعر 130 فلسا.

أهم نقاط خطة إعادة الهيكلة

٭ في مايو 2011 تم التوقيع على اتفاقية هيكلة المديونية مع أغلبية 
الدائنين المحليين، والاتفاق يحفظ حقوق كل من المساهمين والدائنين في 

ذات الوقت.
٭ ضم الاتفاق جميع البنوك الدائنة في الكويت والعدد الأكبر من 

الشركات المحلية الدائنة وبيت التمويل الكويتي ـ البحرين، وانضم 
إليه لاحقا عدد من الدائنين من خارج الكويت مثل مصرف الشارقة 

الإسلامي وبنك البحرين الإسلامي وبنك الخليج الاستثماري.
٭ بلغت نسبة الدائنين الذين قاموا بالتوقيع على العقود النهائية لإعادة 
هيكلة مديونية شركة أعيان للإجارة والاستثمار في ابريل 2012 نسبة 

70% من إجمالي الديون وتبلغ قيمتها 230 مليون دينار.
٭ تقدمت أعيان بطلب الى محكمة إعادة هيكلة الشركات لتوفير حماية 

من الدائنين لإنجاح الخطة وتم قبول الطلب من قاضي المحكمة وجار 
دراسة خطة الشركة من قبل بنك الكويت المركزي.

٭ تتيح لأعيان التركيز على نشاطها الأساسي في مجال الإجارة.
٭ إعادة هيكلة قطاع العقار بما ينتج عنه محفظة مدرة.

٭ التخارج من النشاطات الأخرى التي لا تخدم هذا السياق.
٭ إعادة هيكلة الاستثمار بغرض زيادة ربحيته وتوزيع الأرباح على 

الشركة الأم.
٭ الالتزام بمعايير بنك الكويت المركزي وهيئة سوق المال.

٭ تحسين أصول الشركة ونسبة الدين.
٭ دعم حقوق المساهمين وتقوية الوضع المالي للشركة.

٭ تحقيق أرباح معقولة للمساهمين.

٭ قيام الجهات الدائنة بشطب ما نسبته 10% من إجمالي ديونها 
لأعيان.

٭ زيادة رأسمال الشركة كالتالي: زيادة نقدية بقيمة 10 ملايين دينار، 
وهذه الزيادة ستطرح للمساهمين الحاليين في الشركة وستكون 

بالقيمة الاسمية للسهم 100 فلس للسهم لاستبدال جزء من الدين 
بأسهم في الشركة بقيمة 46 مليون دينار، مع خيار إعادة شراء 

الأسهم الذي ينص على أحقية المساهمين الحاليين في إعادة شراء 
الأسهم التي تم تخصيصها للدائنين كجزء من خطة إعادة الهيكلة 

بسعر 130 فلسا للسهم الواحد.
٭ إجراء سداد نقدي وتسوية بأصول لجزء من الدين بقيمة تقارب 51 

مليون دينار.
٭ رهن أصول الشركة لضمان الدين.

٭ إعادة جدولة المتبقي من الدين على فترة 5 سنوات مقبلة.
٭ تعطي خطة العمل شركة أعيان بعض المرونة في التصرف في 

الأصول للتجاوب الأفضل مع أوضاع السوق.

نظرة مستقبلية للشركة
سنة 5سنة 4سنة 3سنة 2سنة 20111**المؤشرات المالية الأساسية

353.203336.281291.410298.349284.518253.479قيمة الأصول
362.575249.574198.724200.402177.065136.570إجمالي الديون

34.20990.55390.55390.55390.55390.553رأس المال
86.70792.68697.947107.453116.910)9.373(حقوق ملكية الشركة الأم

16.3639.5798.5407.4298.1508.187تكلفة التمويل *
23.2425.9795.2629.5069.456)16.227(الأرباح )الخسائر(

* من دون حقوق الأقلية  - ** ميزانية غير مدققة

نجاح المرحلة الأولى 
من الاكتتاب والتي 
شملت المساهمين 
الجدد بمبلغ 29.5 

مليون دينار

زيادة رأس المال
28 مايو ـ 11 يونيو 2012الفترة

100 فلسسعر الوحدة
لا يوجدعلاوة الإصدار
29.23% حتى 100% لمن يرغبنسبة الزيادة

مكان الاكتتاب
الشركة الكويتية للمقاصة ـ برج أحمد الدور الخامس ـ 

شارع الخليج العربي

أبرز المساهمين الموافقين على الزيادة
15.87%شركة المثنى للاستثمار

شركة أولاد علي الغانم للتجارة العامة 
والمقاولات

%9.76

4.83%شركة شيرين للاستثمار
1.57%البنك التجاري الكويتي
0.31%بيت التمويل الكويتي


