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يمنع أي ش���خص من حضور 
أي ندوة، لكنني انفي حضوري 
هذه الندوة، ولو انني حضرت 
لن انكر، ومن روج ذلك أتحداه 
وعلمت انه يقول لي صور في 
هذه الندوة واذا اظهر أي صور 
او ڤيديو فس���أتهمه بالتزوير 
وسألجأ للقضاء، وأتحدى أي 
إنسان يثبت انني حضرت هذه 

الندوة.
وأضاف ان الصيفي يتهمني 
بأنن���ي ازود النائب الجويهل 
بالمستندات من وزارة الداخلية، 
وهذا امر يعاقب عليه القانون، 
واذا كان عن���ده أي مس���تند 
فليقدمه للنياب���ة، واعتقد ان 
هناك م���ن لا يعجبه وجودي 
في وزارة الشؤون لعلمه انني 
ل���ن أرضى عن أي فس���اد في 
وزارة الش���ؤون وسأحيل أي 
مس���ؤول في الوزارة حتى اذا 
كان الوكيل، اذا ثبت انه يستغل 
وظيفته للتكسب الشخصي الى 
جهات التحقيق والنيابة العامة 
ليس من اجل الاستجواب الذي 
سيقدم لي، ومن خلال عملي في 
وزارة الداخلية لم تشهد هذه 
الوزارة ترقيات مثلما شهدتها 
خلال فترة عملي فيها ومن لديه 
أي اثبات بأنني كنت افرق في 
منح الترقيات فليقدم ذلك الى 

الجهات المعنية.
وأضاف ان البعض يتحدث 
عن مقالي بعنوان »الغزو من 
الداخل« بأنني أسأت لشخص 
او قبيلة، وانا انفي ذلك جملة 
وتفصيلا، وأتحدى أي احد يثبت 
ان مقالي اشتمل على الإساءة 

لأي قبيلة او شخص.
من جهته، أعلن وكيل وزارة 
الشؤون المساعد لقطاع العمل 
جمال الدوسري عن فتح باب 
الى  العمال���ة المنزلية  تحويل 
اعتب���ارا من  القط���اع الأهلي 
اول ش���هر يونيو المقبل حتى 
نهاية شهر نوفمبر شريطة ان 
يتم التحويل على نفس كفيل 

الخدم.
وقال الدوس���ري ان إشهار 
الهيئ���ة العامة للقوى العاملة 
سينظم العديد من الأمور من 
بينها اص���دار تصاريح العمل 
وسيتم استحداث إدارة خاصة 
بتقدير الاحتياج، مش���يرا الى 
ان إصدار تصاريح العمل يتم 
حاليا من خلال منح قطاعات 
مس���تثناة تغطي حوالي %80 

من سوق العمل.
العمالة  إي���واء  وع���ن دار 
الواف���دة، قال: تم تس���لم المقر 
تنفيذا لالتزامات الكويت الدولية 
والمركز يستوعب 700 عامل، 
وكشف عن صدور قرار وزاري 
بشأن مستحقات النقابيين في 

السفر من 50 الى 150 دينارا.
وع���ن اصحاب المش���اريع 
الصغيرة، قال توجهنا للتعاون 
مع برنامج إعادة هيكلة القوى 
العاملة والهيئة العامة للصناعة 
خاص���ة  إدارة  لاس���تحداث 
إدارة  بالمشاريع الصغيرة في 

عمل محافظة مبارك الكبير.
كما كشف عن تلبية الوزارة 
رغبة نقابة العاملين في وزارة 
الشؤون بش���أن رفع مستوى 
النقابي في المطالبات  التمثيل 
النقابية في الوزارة لتكون تحت 
اش���راف وكيل الوزارة بهدف 
الاس���تعجال في إقرار مطالب 
النقابي�ي�ن، فض�ل�ا عن تمثيل 
رئيس النقابة في لجنة شؤون 
الموظفين ف���ي الوزارة كمراقب 
دون ان يكون له حق التصويت 

في اللجنة.
بشرى شعبان ٭٭

الفرصة  إتاحة  الحالات بهدف 
لضخ دماء جديدة من الشباب 

لتولي الوظائف القيادية.
وكشف عن مخاطبة وزارة 
الشؤون لديوان الخدمة المدنية 
من اجل إنشاء هيئة عامة للعمل 
الخيري تتبع وزارة الأوقاف 
لتنظي���م هذا العمل بالش���كل 
الصحيح بعيدا عن أي خروج 

على اهداف العمل الخيري.
وأك���د الرجي���ب ان بعض 
التعاونية خرجت  الجمعيات 
عن مس���ارها ويجب تصحيح 
مسارها من خلال إنشاء هيئة 
مستقلة للتعاون وسنتقدم بهذا 

المشروع قريبا.
وردا عل���ى س���ؤال ح���ول 
اس���تجواب النائ���ب ري���اض 
العدساني، قال الرجيب ان أي 
مس���ؤول يهدف الى الاصلاح، 
ولا اعتق���د ان���ه ينتظر تقديم 
اس���تجواب حت���ى يعم���ل او 
يصلح، والاستجواب حق لكل 
نائب ومن حق الوزير ان يفند 
محاور الاستجواب وان يعمل 

على الاصلاح.
وردا على سؤال حول تنافس 
مسؤولي وزارة الشؤون على 
منصبي وكيل الوزارة ومنصب 
رئيس الهيئ���ة العامة للقوى 
العاملة، ق���ال: هذا الكلام غير 
صحيح، مشيرا الى ان تعيين 
هذي���ن المنصبين من س���لطة 
مجلس الوزراء بترشيحات من 
وزير الشؤون وليس شرطا ان 
يتم التعي�ي�ن من داخل وزارة 
الش���ؤون، مؤكدا ان���ه لم يتم 
طرح أي اس���ماء لتولي هذين 

المنصبين.
وقال ان تأخير اشهار الهيئة 
العامة للق���وى العاملة يرجع 
القانون  الى ضرورة تعدي���ل 
الصادر ف���ي عام 2010، بحيث 
تك���ون ميزانية الهيئة ملحقة 
وليس���ت مس���تقلة والقانون 
معروض على ج���دول اعمال 
مجلس الآم���ة وننتظر إقراره 
وتعديل الم���ادة المطلوبة حتى 

يتم اشهار الهيئة.
وردا على سؤال حول توظيف 
الش���ؤون،  البدون في وزارة 
قال ان وزارة الشؤون ترحب 
بتوظيف هذه الفئة شريطة ان 

يكون تم تعديل اوضاعهم.
وعن عودة الانتخابات في 
اتحاد الجمعيات، قال الوزير: 
س���تتم ع���ودة الانتخاب���ات 
العاشر من ش���هر يونيو  في 
المقبل، مش���يرا الى انه اصدر 
توجيه���ات بإعادة الانتخابات 
في الجمعيات التعاونية التي 
تم تعي�ي�ن مدير معين فيها من 
قبل وزارة الش���ؤون، وكشف 
انه سيتم قريبا اشهار الاتحاد 

الوطني للعمال.
وردا عل���ى س���ؤال ح���ول 
ق���ال:  الوهمي���ة،  الش���ركات 
بالتع���اون مع وزارة الداخلية 
سنعمل على القضاء على هذه 
الى جهات  الشركات وإحالتها 

التحقيق.
وردا عل���ى اتهامات النائب 
الصيفي مبارك الصيفي، قال 
الرجيب ان النائب تمادى كثيرا 
في اتهامات���ه لي وانا تاريخي 
ف���ي وزارة الداخلية لم يعرف 
عني انني افرق بين الموظفين في 
الوزارة سواء بين العسكريين 
والمدنيين وبين الحضر والبدو 
او الس���نة والشيعة وأتحدى 
أي احد يثبت عكس ذلك علما 
بان النائب عنده مشكلة معي، 
وحول اته���ام النائب الصيفي 
لي بأنني حضرت ندوة النائب 
الجويهل، بداي���ة لا يوجد ما 

اعتبر وزير الشؤون الفريق 
أول أحمد الرجيب تدشين البوابة 
الالكترونية في وزارة الشؤون 
انتظ���ره اصحاب  حلما طالما 
الأعم���ال، وهو مش���روع مهم 
وحيوي سيساهم في تبسيط 
الاج���راءات ويقل���ل الاخطاء، 
خاصة في قط���اع العمل، جاء 
ذلك خلال المؤتمر الصحافي الذي 
عقده الوزير الرجيب اول من 

امس.
وتحدث الرجيب عن انجازات 
وزارة الش���ؤون خلال الفترة 
الأخيرة، ومن بينها تطبيق نظام 
الموظف الشامل في ادارات العمل، 
مشيرا الى ان هذا النظام ادى 
الى تبسيط الاجراءات لاصحاب 
العمل والمراجعين، كاشفا عن 
توجه الوزارة لاستحداث مراكز 
لخدمة المواطن على غرار مراكز 
الخدم���ة ف���ي وزارة الداخلية 
وسنبدأ بمركز واحد ثم تتبعه 

مراكز اخرى.
كما كشف الرجيب عن تشكيل 
لجنة شبابية من موظفي وزارة 
الشؤون تهدف الى تطوير عمل 
الوزارة من خلال تلقي مقترحات 
الموظفين والعمل على تنفيذها 
للارتقاء بعمل الوزارة بناء على 
توجيهات صاحب السمو الأمير 
بإعطاء الشباب فرصة، وأشار 
إلى ان الوزارة س���تعمل على 
تسكين الوظائف الاشرافية في 
وزارة الشؤون وعددها 38 قسما 
من اقس���ام الوزارة، معلنا انه 
سيتم قريبا افتتاح دار المسنين 
الجديدة بتبرع من احد المحسنين 
وهي دار مميزة على مستوى 

الشرق الاوسط.
وكشف عن تخصيص خط 
مباشر في وزارة الشؤون لتلقي 
جميع الشكاوى على رقم 128 من 
قبل المواطنين والمقيمين والعمل 

على حلها.
الى اص���دار قرار  وأش���ار 
بتنظيم الش���راء الجماعي في 
اتحاد الجمعي���ات التعاونية، 
كاشفا عن تشكيل لجنة لبحث 
أي إساءات يتعرض لها الايتام 
الرعاية الاجتماعية  في قطاع 
وإحالة المتجاوزين الى النيابة 
العام���ة، حيث اعلن عن قيامه 
بمخاطب���ة ديوان المحاس���بة 
للتدقيق على الصناديق الخيرية 
في وزارة الشؤون وسنحيل أي 
مسؤول يثبت تلاعبه في هذه 
الصناديق الى النيابة العامة، 
وس���نحيل من بلغوا 35 عاما 
في العمل داخ���ل الوزارة الى 
التقاعد كما سنحيل من امضوا 
30 عاما الى التقاعد على مراحل 
ممن توقف انتاجهم ومن غير 
الملتزمين بالدوام وس���تتولى 
لجنة شؤون الموظفين بحث هذه 

الوزير أحمد الرجيب

تقديم اقتراح بإنشاء هيئة مستقلة للعمل الخيري تتبع »الأوقاف«

الرجيب: إحالة من بلغوا 35 عاماً في الخدمة 
للتقاعد ومن أمضوا الـ 30 ولم يعودوا منتجين

استنكروا خلال ندوة إنقاذ الجمعية الطبية تصريحات نائب الجمعية ضد وزير الصحة

جمع الأطباء: على الرجيب حلّ مجلس »الطبية«
والدعوة لانتخابات جديدة

أجمع مجموعة من الأطباء في 
دي���وان د.س���لطان المطيري على 
حل مجلس ادارة الجمعية الطبية 
انتخابات جديدة،  ال���ى  والدعوة 
مطالبين من وزير الشؤون احمد 
الرجيب باتخاذ الاجراءات اللازمة 

لذلك.
واستنكروا خلال ندوة »إنقاذ 
الجمعية الطبية« بحضور نواب 
مجلس الأمة وجمع من الأطباء على 
تصريحات نائب رئيس الجمعية 
الطبية حول المطالبة بإقالة وزير 
الصحة، مطالبين الجمعية بعدم 
السياس���ية  ف���ي الأمور  التدخل 

والمضي بحقوق الأطباء فقط.
في البداية، قال النائب مبارك 
الوعلان: فوجئ���ت من المعلومات 
التي تم تزويدي بها من تجاوزات 
عن الجمعية الطبية، حيث أسفت 
على أطباء نتوسم فيهم الخير من 
خلال أخلاق مهنتهم النبيلة، خاصة 
أن الفساد خرج من ممثلي الأطباء 

وهم الجمعية الطبية.
وطال���ب الوعلان م���ن وزير 
الش���ؤون تحريك كل ما يملك من 
ادوات قانونية لمحاس���بة كل من 
يخطئ سواء في الجمعية الطبية 
او أي جمعية نفع عام، مستغربا 
الطبية بوضع كل  قيام الجمعية 
الأموال باسم شخص معين، ويتم 
توزيعه���ا بهبات على »س ـ ص« 
من الناس، ومنه���م موظفيو من 

وزارة الصحة.
واستطرد قائلا: كان لي كلام مع 
الأخ وزير الصحة د.علي العبيدي 
للتحقيق في هذا الموضوع حتى تتم 
محاسبة من قصر في هذا المجال، 
واعدا بفتح هذا الموضوع مع وزير 
الشؤون في الجلسة عن التقاعس 
ادارة الجمعية  في إيقاف مجلس 
الطبية ومحاسبتهم، ونحن لا نريد 
ظلم احد ولكن الاوراق والأدلة هي 
اكبر دليل، على الرغم من سخونة 
الأجواء في ظل اس���تجواب وزير 
المالية، بالإضافة الى فتح الموضوع 
من وزير الصحة بعد عودته من 
الس���فر، وهذا ال���دور منوط بنا 
كممثلين للأمة، معتبرا أن الفساد 
موجود في كل مؤسسات الدولة، 

ودورنا هو مكافحته.
النائ���ب د.عبيد  ق���ال  بدوره 
الوس���مي: اج���راءات الجمعي���ة 
العمومية تك���ون باطلة في حال 
تقديم الاجراءات بشكل مختلف او 
من حيث المضمون لإثبات بيانات 
مخالفة، والذي يح���دث في هذه 
الحالة هو بطلان تقرير الجمعية 
العمومي���ة وما ترت���ب عليها من 

قرارات.
وتابع: في هذه الحالة يتم تقديم 
تظلم الى وزارة الش���ؤون لبحث 
التظلم، وإذا لم يتم الرد خلال فترة 
زمنية معينة فيمكن الطعن امام 
القضاء الإداري على القرار السلبي 
الذي يفترض أن يصدر من وزارة 
الش���ؤون فيما يتعلق بالجمعية 

العمومية.
وأكد على توجيه سؤال برلماني 
لوزير الشؤون بهذا الخصوص، 
ويجب على وزير الشؤون اتخاذ 
اللازمة بحق الجمعية  الاجراءات 
الطبية في حال اتخاذ قرارات سلبية 
ومعرفة الاجراءات التي وقعت خلال 

الجمعية العمومية.
من ناحيته، قال استشاري طب 
العيون ورئيس رابطة  وجراحة 
جراحي العيون د.سلطان المطيري: 
ان انتخابات الجمعية الطبية للعام 
الماضي جرت بطريقة سرية، وحوت 
مخالفات كثيرة، وتواطؤ من وزارة 

الشؤون.
وأضاف: رأي الأطباء أن الجمعية 
الطبية فقدت الكثير من مدخراتها، 
علما أن المسجلين فيها أكثر من 15 
الف طبيب مما يدخل على الجمعية 
مبلغا يقدر بـ 200 الف دينار سنويا، 
وهي غي���ر المدخرات الأخرى مثل 
معونة الشؤون والودائع وغيرها 
مما يجعل دخلها يصل الى نصف 

مليون دينار.
وأكد د.المطيري على أن مدخرات 
ب���دأت تتناقص، حيث  الجمعية 
نقصت في هذا العام بمبلغ يقدر 
بـ 150 الف دينار وهي مصروفات 
مجلس الإدارة، مع العلم أن هناك 3 
اعضاء استقالوا من مجلس الإدارة 
ولم تبلغ الجمعية الطبية عنهم، 
مما ادى الى جود تجاوزات كثيرة 
سواء المالية او الادارية او المهنية 

في طريقة التعامل مع الأطباء.
ولف���ت الى أنه ف���ي الجمعية 

تحركات لدغدغة الانتماءات، مبينا 
أن قوى الفساد شبكت نفسها بدائرة 
مصالح مرتبطة بأماكن معينة من 
أماكن صنع الق���رار داخل وزارة 
الصح���ة، ورأينا هذا ف���ي الذراع 
النقابية التي كان من المفترض أن 

تمثل مصالح الأطباء النقابيين.
واستنكر د.الخضاري التصريح 
الس���اذج لنائب رئيس الجمعية 
الطبية ال���ذي تعرض فيه لوزير 
الصحة، وقال: نحن لا ندافع عن 
وزير الصحة، ولكن لم نر من هذه 
المجموعات سوى »الصراخ على قدر 
الألم« والتي تدعي المحافظة على 
مصلحة الأطب���اء، بل لم نر منهم 
سوى دورة الاتيكيت ودورة فن 
الخطابة وحل المش���اكل الزوجية 
على مس���توى جمعي���ة الأطباء، 
ورأينا هذه التحركات في الدفاع عن 
بعض قيادات وزارة الصحة الذين 
بالرغم من اي قراءة لكن عرفنا أن 
الكثير منهم كان في الخدمة لمدة 
تجاوزت 35 سنة ويطالبون الآن 
بتمديد خدمتهم ومراعاة خبرتهم 
لأربع سنوات مقبلة، متسائلا: ماذا 
بجعبتهم أيضا لتقديمه لهذا الوطن 
لأربع س���نوات ولم يس���تطيعوا 

تقديمه بـ 35 سنة ماضية؟!
وأوضح أن قوى الفس���اد في 
وزارة الصحة انكشفت أساليبها 
ولن نعطي أي فرصة لأحد للتلاعب 
بمشاعرنا، ونحن متحدون لمصلحة 
هذا الوطن وأبنائه ومصلحة القطاع 
أفرعه وجميع  الصحي بجمي���ع 

العاملين فيه.
أما رئيس قس���م الحساسية 
بمركز عبدالعزيز الراشد للحساسية 
العنزي، فطال���ب وزير  د.عل���ي 
الشؤون باتخاذ الاجراءات القانونية 
حول ما يحدث في الجمعية الطبية، 
مستنكرا في نفس الوقت ما نشر 
من تصريح على لسان نائب رئيس 
الجمعية حول وزير الصحة د.علي 

العبيدي.
وقال: مهنة الطب عريقة ووجود 
الجمعية الطبية هو فقط لحماية 
حقوق الأطباء والمشاركة بوضع 
اللوائ���ح والقوان�ي�ن التي تنظم 
مهنتهم النبيلة ودعم البحث العلمي 
في مج���ال الطب، وعدم زجها في 

الأمور السياسية.
وأشاد د.العنزي بجهود وزير 
الصحة الإصلاحية ومكافحة الفساد 
في الوزارة، قائ�ل�ا: نحن كأطباء 
ندعم إجراءات الوزير العبيدي التي 
من شأنها رفع مستوى الخدمات 

الصحية في البلاد وتطويرها.

أطباء ضد الفساد

أكدت مجموعة أطباء ضد الفساد 
ان ما حدث في تاريخ 2012/5/15 
من طرح الثقة في التقرير المالي 
والإداري ه���و س���ابقة في تاريخ 
الكويتية منذ  الطبي���ة  الجمعية 
إنشائها، وهي وصمة عار في جبين 

هذا الصرح المهني العريق.
وذكرت ان نتيج���ة الجمعية 
العمومية تدل عل���ى مدى تردي 
مس���توى العطاء والانحراف عن 
المهنية في العمل النقابي والدخول 
في شبهات مالية وإدارية وشبهات 
شراء للذمم من قبل مجلس الإدارة 
الحالي. وتابعت: بدلا من أن تكون 
الهيئ���ة الإداري���ة الحالية تعمل 
بأسلوب نقابي وحريصة على آداب 
المهنة وتقدم استقالتها بعد سحب 
الأطباء ثقتهم بها، يخرج لنا نائب 
الرئيس د.أحمد الفضلي، والمحول 
ش���خصيا للتحقيق في تجاوزات 
إدارية وفنية ومالية ويتكلم باسم 
الأطباء جميعهم ويدعو لتنحية 
العبيدي،  وزير الصحة د.عل���ي 
والذي مما لا شك فيه أصدر قرارات 
إصلاحية بحتة وأصبح مصدر أرق 

لكل مفسد في وزارة الصحة.
وأوضحت أن كلام نائب رئيس 
الجمعية الطبية عار عن الصحة 
ويمثله هو ش���خصيا ولم يصدر 
منه ذلك إلا بعد تنحيته هو ومن 
يستند إليه في وزارة الصحة، داعية 
وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل 
القانونية  اتخاذ الإج���راءات  الى 
الطبية  المناسبة لإعادة الجمعية 
إلى الجس���د الطبي وحل مجلس 
الإدارة الحالي ونشيد بنواب الأمة 
لتبني هذا الموضوع الحساس والذي 

آلم جموع الأطباء.
عبدالكريم العبدالله ٭٭

وذكر انه منذ بداية النقاش في 
الجمعية العمومية تبين وجود نية 
مبيته، على الرغم من حضور ممثلي 
وزار الشؤون، مبينا أن النقاش كان 
حادا، وذلك لحرص الأطباء على 
مهنتهم النبيلة خاصة بعد وجود 
شبه بالجمعية الطبية، وفي النهاية 
صوت 88 ش���خصا على التقرير 
الإداري منهم 33 ش���خصا أقروه 
و48 لم يقروه ولم يعتمدوه وتم 
امتناع 17 عن التصويت، مشيرا الى 
أن القرار النهائي هو بعدم اعتماد 
التقرير الاداري وهي س���ابقة لم 
تحصل منذ 30 س���نة بأن أعضاء 
في الجمعية العمومية للأطباء لا 
يقبلون بما يق���دم لهم من تقرير 
اداري وهو نفس الشيء للتقرير 
المالي بحضور 74 طبيبا وحضور 

وزارة الشؤون.
وأكمل: بعد ما تم النقاش حول 
التقرير المالي واعتراض الكثير من 
الأطباء عليه وبعد صدور »عبارات« 
من احد اعضاء مجلس الإدارة بأن 
جميع جمعيات الكويت بها سرقة، 
وتبين انه من 74 طبيبا وطبيبة 
فقط 25 قبلوا بالتقرير المالي و37 
رفضوا التقري���ر المالي، ولم يتم 
اعتماد التقرير المالي والإداري الذي 
قدمته الجمعية الطبية، كذلك أن 
الجمعية الطبية لم تضع على لائحة 
الجمعية العمومية »بند« ما يستجد 

من اعمال.
واس���تغرب د.القويع���ان من 
اعتراض من ممثل وزارة الشؤون 
على فتح باب ما يستجد من اعمال 
بالرغم من موافقة مجلس الادارة، 
مشيرا الى انه لو تم فتح هذا الباب 
لتم طرح الثقة بمجلس الادارة من 

قبل الأطباء.
العمومية  وأكد أن الجمعي���ة 
الت���ي حصلت ه���ي قانونية ولم 
تقر التقرير المالي والاداري، نافيا 
ما نشر حول وجود فوضى وعدم 

عقد الجمعية.
ورفض د.القويعان ما تم تداوله 
في الصحافة بوجود الالفاظ المسيئة 
في الجمعية العمومية، مؤكدا على 
وجود حدة بالنقاش ولكن ليس 

إساءة باللفظ والعبارات.
واستغرب د.القويعان من عدم 
اتخاذ وزارة الشؤون أي قرارات 
حول هذا الموضوع، علما أن هناك 
تجارب سابقة في جمعيات عامة لم 
تقر التقرير المالي والاداري وتم على 
الفور باتخاذ إجراء قانوني بإيقاف 
وحل مجلس الادارة، موضحا أن كل 
ما يطرح في الصحافة بأن هناك 
نية لإعادة الجمعية العمومية هو 

مرفوض بالنسبة للأطباء.
وأضاف: هن���اك احد الاعضاء 
تمن���ى ألا يقوم وزير الش���ؤون 
باتخاذ أي اج���راء بهذا الموضوع 
ليضعها مع رصيد التجاوزات الذي 
يملكه على وزير الشؤون، قائلا: يا 
وزير الشؤون »راسك ولا الجمعية 
القانون  الطبية«، وتريد تطبيق 
أم تريد أن تجامل صديقك حبيب 
الجمعية الطبية ستسعى لإرضائه، 
مطالبينه ألا يكسر القانون من أجل 
أشخاص، ونحن كأطباء قلنا كلمتنا 
برفض التقري���ر المالي والاداري، 
ونج���دد طلبنا لوزير الش���ؤون 
باتخاذ الاج���راءات القانونية كما 
هو متبع، وإلا س���تكون للأطباء 

كلمتهم الثانية.
ووجه د.القويع���ان نصيحة 
الادارة الحال���ي، قائلا:  لمجل���س 
الأطباء مستاؤون جدا واستقيلوا 

أحسن.
بدوره قال رئيس قسم الطب 
النفسي في مستشفى الطب النفسي 
د.سليمان الخضاري: الفساد ليس 
له لون وطع���م ورائحة ومذهب 
ودين، بل الفساد دينه هو مصلحته 

ومن يدور بفلكه.
كما وجه د.الخضاري رسالة 
الى قوى الفساد في وزارة الصحة، 
قائلا: ل���ن تس���تطيعوا التلاعب 
بانتماءاتنا الاجتماعية أو المذهبية، 
عن طريق إرسال رسائل معينة بهذا 
الخصوص، ومحاولة اللعب على 
انتماءاتنا التي توارثناها عن طريق 

مشاكل سياسية وغيرها.
وأكد أن قوى الفساد التي بدأ 
وزي���ر الصحة د.عل���ي العبيدي 
بضرب أركانه���م لم تجد بحربها 
على الاصلاح أي سبيل الا اللجوء 
الى الأسلوب الرخيص عن طريق 

العمومي���ة الاخي���رة التي عقدت 
بتاريخ 15 الجاري رفض الأطباء اداء 
الجمعية بالتصويت على التقرير 
رفض التقرير المالي والاداري، كما 
أن الجمعية حالت دون مناقش���ة 
أي أمور، واكتفوا بالتقرير المالي 
والإداري، مبين���ا أن الأطباء قالوا 
المالي  التقري���ر  كلمته���م برفض 

والاداري جملة وتفصيلا.
وكشف د.المطيري عن مخاطبة 
وزارة الشؤون لاتخاذ اللازم بحق 
ادارة الجمعي���ة وحله، بالاضافة 
الى تول���ي ادارة الجمعية مؤقتا 
وتصريف العاجل من الأمور لحين 
الدعوة الى انتخابات جديدة تحت 

اشرافها وادارتها. 
من ناحيته، قال رئيس قس���م 
الجراح���ة والمس���الك البولية في 
مستش���فى الصب���اح وأمين عام 
س���ابق للجمعية الطبية لفترتين 
2002 - 2004 د.مبارك الكندري: 
موضوع الجمعية العمومية التي 
عقدت في 15 مايو الماضي، حيث لم 
يتم اعتماد التقرير المالي والاداري 
وتم رفع تقرير الى وزير الشؤون 
بهذا الخصوص لاتخاذ الاجراءات 

اللازمة.
البيان  واس���تنكر د.الكندري 
الذي تم نش���ره في الصحف على 
لسان نائب رئيس الجمعية د.احمد 
الفضلي الذي طالب فيه بإقالة وزير 
الصحة د.علي العبيدي، موضحا 
ان الأطباء يرفضون زج اسمائهم 
في مثل هذا الطلب الذي جاء على 
لسان نائب رئيس الجمعية، وهو 
بعيد عن الغاية التي أنشئت من 
اجلها الجمعية الطبية لأنها جمعية 
نفع ع���ام وتعنى بحقوق الأطباء 
وبممارستهم المهنة ووضع اللوائح 
وغيرها. وتابع: ليس من أهداف 
الجمعية هدف سياسي والدخول 
السياس���ية والمطالبة  بالمهاترات 
بتنحي���ة وزير الصح���ة، قائلا: 
باسمي وباسم من يريد مشاركتي 
من الأطباء نستنكر هذا الفعل من 
نائب رئيس الجمعية وهي سابقة 
خطيرة وعلى كل الأطباء الوقوف 
بجدية حول هذا الموضوع، ونطالب 

وزير الشؤون باتخاذ اللازم.
وب�ي�ن انه بما أن مجلس ادارة 
الجمعي���ة مس���حوب الثق���ة من 
الأطباء فنائ���ب رئيس الجمعية 
لا يمث���ل الأطباء، لأن وضعه غير 
مس���تقر وتقريره المالي والاداري 

لم يعتمد.
أما النائب السابق واستشاري 
جراحة العظام وأمين عام س���ابق 
للجمعية الطبية د.حسين قويعان، 
فق���ال: أتكلم الي���وم كعضو في 
الجمعي���ة العمومي���ة وكش���اهد 
عي���ان على ما حص���ل، حيث ان 
الاج���راءات التي عقدتها الجمعية 
العمومية  الطبية لعقد الجمعية 
كانت منذ بدايتها مريبة، علما انه 
لم يصلني التقرير المالي والإداري 
بالبريد المسجل كما هو متبع بكل 
الجمعيات العمومية في كل المجالس 
السابقة، وذكرت هذه النقطة في 
الجمعية العمومية، وكان الاحتجاج 
بأن بريدي الالكتروني قد »تغير« 

وهذا كلام غير صحيح.
وب�ي�ن أن أغلبي���ة الأطباء في 
الجمعي���ة العمومي���ة لم يصلهم 
التقري���ر المال���ي والاداري، لكننا 
تجاوزنا هذه النقطة في س���بيل 
اتم���ام الجمعي���ة العمومية، كما 
أن م���ن الأمور المريب���ة أيضا هو 
عقد الجمعية العمومية الس���اعة 
10 صباحا في ي���وم عمل، بحيث 
كان يفت���رض من مجل���س إدارة 
الجمعية الطبي���ة بالحرص على 
وجود حضور كبير من الأطباء، 
خاصة بعد الزوبعة الإعلامية التي 
حدثت قبل عقد الجمعية العمومية 
بس���بب ما ذكر في الصحف حول 
موضوع »الشيكات« التي صدرت 
باس���م احد العاملين في الجمعية 
الطبية لتوزيعها كهبات على ناس 
في وزارة الصحة والشؤون، وذلك 

لشرح هذا الموضوع للأطباء.
وتابع: ان الحضور في الجمعية 
العمومي���ة بل���غ 98 طبيبا، وهو 
عدد جبار بالنس���بة للجمعيات 
العمومية السابقة، وهذا يدل على 
انعكاس الربيع العربي على الأطباء 
وحرصهم على مناقشة كل صغيرة 
وكبيرة فيما يهمهم من المواضيع 

في الجمعية الطبية.
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الشعيب: التواصل بين الديوان والجهات 
الحقوقية حول البدلات والمكافآت

عقد ديوان الخدم���ة المدنية ممثلا في قطاع 
مراقبي شؤون التوظيف لقاء دوريا مع بعض 
الجه���ات الحكومية بعنوان »البدلات والمكافآت 

المتنوعة الخاصة بالموظفين«.
وافتت���ح اللقاء مدير ادارة مراقبي ش���ؤون 
التوظيف للوزارات عبدالعزيز الشعيب، حيث 
اش���ار الى اهمية هذه اللقاءات التي تس���تهدف 
تحقيق التواصل بين الديوان والجهات الحكومية 
في سبيل تصويب الملاحظات التي يقوم برصدها 
مراقبو شؤون التوظيف في الجهات الخاضعة 
للرقابة لتناولها شرحا لاحكام قرارات مجلس 
الخدمة المدنية الصادرة مؤخرا بش���أن البدلات 
والكافآت وكيفية صرفها والفئة التي تستحقها 

وامكانية الجمع بين هذه البدلات.
وق���ال الش���عيب ان الحاضرين عن الجهات 
الحكومية عرضوا خلال اللقاء جميع الاستفسارات 
المتعلقة بموضوعه والمعوقات التي تواجههم في 
التطبيق، وكانت له���م مداخلات ايجابية خلال 
عرض الموضوع اس���همت في وضع مقترحات 
لمعالجة المخالفات التي تم رصدها بمعرفة مراقبي 
شؤون التوظف بتلك الجهات، كذلك اتاح اللقاء 
للحاضرين تقديم رؤى ومقترحات حول موضوعه، 

وبيان الايجابيات والسلبيات في ضوء ما ظهر 
من التطبيق العملي لق���رارات مجلس الخدمة 

المدنية في هذا الشأن.
الجدير بالذكر ان ه���ذا اللقاء يأتي في اطار 
خطة الديوان نحو نش���ر الوعي القانوني بين 
الجهات الحكومية تفعيلا لتكليف مجلس الوزراء 
لدي���وان الخدمة المدنية بعقد لقاءات دورية مع 
الجهات الحكومية التي لديها مخالفات متكررة 
وسيس���تمر عقد هذه اللق���اءات بصفة دورية 
في جمي���ع الموضوعات التي تم رصد مخالفات 
بشأنها من قبل مراقبي شؤون التوظيف في نشر 
جميع المبادئ التي قررها الديوان في هذا الشأن 
وتعميمها على الجهات الحكومية عند كل لقاء 

دوري يتم عقده.
وفي ختام اللقاء، تم توجيه الشكر للجهات 
الحكومية التي حضرت هذا اللقاء وساهمت فيه 
بممثلين لها مما يؤكد حرص الجهات الحكومية 
على تطبيق القانون بشكل صحيح ويدل على 
رغبة الجميع في اعلان القان���ون والالتزام به 
من اجل تحقيق المصلحة العامة التي ينش���دها 

الجميع.
عادل الشنان ٭٭

خلال لقاء ديوان الخدمة مع قطاع مراقبي شؤون التوظيف


