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نظم مستشفى دار الشفاء، بمناسبة الأسبوع العالمي 
للتمريض، احتفالا مميزا خصص لطاقم التمريض في 
المستشفى بحضور ممثلين عن الهيئة العليا للمستشفى 
بشخص نرجس اليوسفي والمدير التنفيذي أحمد نصر 
الله. وتم خلال الح����دث تكريم أعضاء طاقم التمريض 
العاملين في الأقس����ام المختلفة من المستشفى، وسلط 
الضوء على اف����راد من فريق التمري����ض الذين تلقوا 

بدورهم جوائز قيمة اعترافا بأدائهم المتميز.
وقد القت نرجس اليوسفي كلمة باسم الهيئة العليا 
عبرت فيها عن تقديرها للعمل التمريضي وللمرضات 
والممرضين كافة وأوضحت فيها أهمية الدور الذي يلعبه 
طاق����م التمريض من خلال المتابع����ة والملاحقة الدؤبة 

لحاجات المرضى كافة. 
وفي هذا الصدد، قالت نجوى الشعار قيس، مديرة 
قسم التمريض في مستشفى دار الشفاء: »في كل عام، 
يحتفل مستشفى دار الشفاء بمناسبة الأسبوع العالمي 
للتمريض بهدف تقدير هيئة التمريض، التي تعد ركنا 
أساسيا من اركان المستش����فى«، واشارت الشعار الى 
أن »العمل في مستشفى دار الشفاء ضمن هذا الفريق 
المتميز، ليس مج����رد أداء وواجب، بل هو يتعدى ذلك 
ليشكل جسرا للتواصل مع الإنسان وتلبية كل حاجاته 
النفس����ية والصحية، والتأكد من أن كل مريض يتلقى 

الرعاية الشاملة على أفضل وجه ممكن«.
وأوضحت مديرة قسم التمريض في مستشفى دار 
الشفاء أن وظيفة طاقم التمريض ترتكز ليس فقط على 
السبب الذي من أجله تم إدخال المريض للمستشفى بل 
أيضا التأكد من أن جميع العوامل الأخرى تسير بانتظام، 
بدءا من المتطلبات الجسدية اليومية، ووصولا إلى كافة 
الإجراءات التي تهدف للحفاظ على الاستقرار العاطفي 
والنفسي للمرضى، لنتوصل إلى إثبات شعار مستشفى 

دار الشفاء بأننا »الأيدي التي ترعى«.
وخلال الاحتفال الذي جرى بمناسبة الأسبوع العالمي 
للتمريض، شارك فريق التمريض بالمستشفى في سلسلة 
من المس����ابقات تهدف إلى اختبار معلوماتهم الطبية، 

وبدورهم حصلوا على مكافآت وجوائز قيمة.
يذكر أن مستشفى دار الشفاء يسعى دائما لضمان 
حصول المرضى على أفضل رعاية صحية خلال فترة 
اقامتهم في المستشفى وطوال مدة علاجهم، وذلك عن 
طريق المراقبة الفعالة والتطوير المستمر لتبقى هيئة 
التمريض على مستوى من الجودة المتميزة، من خلال 

برامج التثقيف العلمي والعملي المعتمدة.

جانب من التكريم

مستشفى دار الشفاء يحتفل 
بالأسبوع العالمي للتمريض

 Save the اعلنت مؤسسة إيكيا الخيرية ومنظمة
children عن تكثيف جهودهما لمكافحة عمالة الأطفال 
في صناعة القطن، وذلك عبر برامج جديدة تستهدف 

ولايات البنجاب وهاريانا وراجستان في الهند.
وهذا التوس����ع مبني على جهود س����ابقة حققت 
نجاحا ملحوظا في 1866 قرية في ولايتي غوجارات 
ومهاراش����ترا في الهند أيضا، حيث تمكنت المؤسسة 
من تحرير أكثر من 65.000 طفل تتراوح اعمارهم بين 
6 و14 عاما من عمالة الأطفال، وإعادتهم الى مكانهم 
الطبيعي على مقاعد الدراسة. كما ساعدت هذه المشاريع 
أيضا 89000 طفل تتراوح أعمارهم بين 3 و6 سنوات 
على الاستفادة من برنامج تحسين جودة التعليم ما 
قبل المدرسي، وساعدت 16000 شاب تتراوح اعمارهم 
بين 15 و18 عاما على اكتساب مهارات مهنية. وستمول 
 Save the children مؤسس����ة إيكيا الخيرية ومنظمة
ثلاثة برامج جديدة تهدف إلى تكرار هذه النجاحات 

التي تحققت، وهذه البرامج تهدف إلى:
٭ تحس��ي�ن نوعية التعليم لضمان أن ينهي الأطفال 
دراستهم الكاملة وبالتالي التخفيض من معدل ظاهرة 

التسرب المدرسي.
٭ تحس��ي�ن دخل الأس����رة من خلال الاس����تفادة من 
الضم����ان الاجتماعي الحكومي وخط����ط العمل في 

المناطق الريفية.
٭ رفع مستوى الوعي في المجتمعات التي تزرع القطن 
بشأن حقوق الطفل والمخاطر التي يتعرض لها الأطفال 

من جراء العمل في حقول القطن والمصانع.
وبمناسبة الإعلان عن هذه الخطط الجديدة، قال 
المدير التنفيذي لمؤسسة إيكيا الخيرية بير هيغينز 
»تأتي هذه الخطوة في سياق طبيعي في إطار تعاوننا 
الطويل مع منظمة Save the children لتعزيز حقوق 
الطف����ل في الهند«. وتابع هيغنز »اذا تمكنا من خلق 
المزيد من الفرص للأطفال في البلدان النامية من خلال 
تحسين التعليم والوعي بحقوق الطفل، يمكننا بالتالي 
مساعدة هؤلاء الأطفال على كسر حلقة الفقر وبناء 

مستقبل أكثر إشراقا لأنفسهم ولأسرهم وللمجتمع 
 Save ككل«. وتم تصميم هذه المشاريع بالشراكة مع
the children لضمان أن تش����ارك المؤسسات المدنية 
بنشاط في منع الأطفال من العمل في مزارع القطن، 
وذلك من خلال إنشاء لجان لحماية الطفل، وتوفير 
التعليم الجيد، وتنمية قدرة الأسر على الوصول إلى 
مصادر بديلة للدخل. وهذه البرامج الجديدة في ولايتي 
البنجاب وهاريانا اللتين تعتبران من أكثر الولايات 
انتاجا للقطن، ستعمل على بناء هذا النموذج القائم 
على اشراك المجتمع المدني في التغيير. وقد كشفت 
دراسة أجرتها مؤسسة إيكيا الخيرية في عام 2008 
أن ولاية البنجاب لديها أعلى نسبة مئوية من عمالة 
الأطفال م����ن بين كل الولايات الهندية الأخرى، حيث 
ان الأطفال يش����كلون حوالي 25% من القوة العاملة 

في قطاف القطن.
أما ولاية هاريانا فليست أفضل بكثير مع نسبة 
16% م����ن الأطفال الذين يعملون ف����ي قطاف القطن. 
وقدرت هذه الدراسة أن نصف مليون طفل يعملون 
في قطاف القطن في ولاي����ة البنجاب و350 الفا في 

ولاية هاريانا و440 الفا في ولاية راجستان.
وفي ولاية راجستان التي تعتبر الأفقر بين ولايات 
الهند، تم رصد خروج 46% من الأطفال من مدارسهم. 
يذكر ان المشاريع الجديدة ستركز أيضا على مسألة 

هجرة الأطفال من منطقة بانسوادا.
من ناحيته، قال توماس شاندي، الرئيس التنفيذي 
لمنظمة »سايف ذا شيلدرن الهند«: »الجماعات المهتمة 
بالطفولة لعبت دورا أساس����يا في توعية المسؤولين 
المحليين وأهالي الاطفال بمخاطر إرسال الأطفال إلى 
العمل وفي الوقت نفس����ه أهمية التعليم«، وأضاف 
»نحن سعداء بالعمل مع مؤسسة إيكيا الخيرية في 
توسيع أعمالنا بهدف مساعدة أكبر عدد من الأطفال 
في جميع أنح����اء الهند«. يذكر أن جهود مؤسس����ة 
إيكيا الخيرية لمعالجة قضية عمالة الاطفال في الهند 

وباكستان بدأت في عام 2001.

قدمت منحة بـ 7.5 ملايين يورو لحماية 3.55 ملايين طفل في الهند

»إيكيا الخيرية« تجدد التزامها بمواجهة عمالة 
الأطفال في البنجاب وهاريانا وراجستان

IWC Schaffhausen تبرم اتفاقية 
شراكة مع مرسيدس ايه ام جي بتروناس

تفخر IWC Schaffhausen آي 
دبليو سي ش����افهاوزن بالاعلان 
عن شراكة عالمية جديدة مع فريق 
مرس����يدس ايه ام جي بتروناس 
فورم����ولا 1 وان حيث وقعت دار 
الفاخرة  الساعات السويس����رية 
على عق����د مدته ثلاث س����نوات 
تكون بموجبه الشريك الهندسي 
الرسمي لفريق مرسيدس ايه ام جي 

بتروناس تبدأ من يناير 2013. 
ح��ي�ن وقعت آي دبليو س����ي 
ام جي، علامة  ش����افهاوزن وايه 
الاداء م����ن مرس����يدس بنز، على 
اتفاقية ش����راكة طويلة المدى في 
2004 كان اتفاقهم����ا يعتمد على 
التزامات مشتركة بتوسيع مجالات 
الميكانيكا والتقنيات العالية، وقد 
استعرضت كلتا العلامتين تاريخا 
طويلا ومثمرا في هندس����ة الدقة 
ال����ى اعلى الدرج����ات، ومنذ ذلك 
الحين عززا موقعهما كل في مجاله 
وصناعته ومن المنتظر ان تتطور 
هذه الشراكة الى مستوى جديد. 
وفي اشارة الى الاساس الذي 
يجمع بين الشركتين تتعاون آي 
دبليو س����ي ش����افهاوزن وفريق 
مرس����يدس ايه ام جي بتروناس 
فوريولا 1 في مشروع يؤكد على 
الس����اعات السويس����ري  مصنع 
كشريك هندسي رسمي للفريق، 
ويبدأ سريان الاتفاقية في يناير 
2013 وذلك قبل ش����هرين من اول 
سباقات موس����م الفورمولا 1 في 

2014 في ملبورن باستراليا. 
وتعليقا على دور آي دبليو سي 
شافهاوزن كشريك هندسي رسمي 
للفريق يقول جورج كيرن الرئيس 
التنفيذي في آي دبليو سي: »ان 
الشراكة مع مرسيدس ايه ام جي 
بتروناس ستساعدنا على تبادل 
عشقنا للهندسة رفيعة المستوى 
وسعينا الدائم وراء الاتقان المطلق 
وهدفنا تحقيق افضل مستويات 
امام جمهور عالمي، نتطلع  الاداء 
ان نك����ون جزءا م����ن الفورميولا 

وان«. 
من جانبه يق����ول نيك فراي، 
التنفيذي في مرسيدس  الرئيس 
ايه ام جي بتروناس، معلقا على 
كلمات جورج كي����رن: »من المهم 
ان تجد شركة اخرى تدين بنفس 
المبادئ ونفس المثابرة والاصرار 
عل����ى الاتقان المتناهي التي ندين 

به����ا نحن، ولدين����ا اعتقاد جازم 
بان الش����راكة مع آي دبليو سي 
شافهاوزن س����تكون مفيدة جدا 
لكلان����ا«، ويؤكد »روس براون«، 
مدير فريق مرسيدس ايه ام جي 
بتروناس على التقدمات الهندسية 
التي حققته����ا الفورمولا 1 خلال 
الس����نوات القليلة الماضية قائلا: 
»من المعروف جيدا ان س����باقات 
الس����يارات تمثل اختب����ارا جيدا 
للتقنيات التي تعود علينا جميعا 

بالنفع في نهاية الامر، وباعتبارها 
اكبر وأشهر س����باقات السيارات 
في العالم تأت����ي الفورمولا 1 في 
طليعة هذا التطوير ومن المنتظر 
ان يستمر هذا الدور في السنوات 

المقبلة«.

جورج كيرن ونيك فراي أثناء توقيع العقد

IWC حركة معيار 51900 المصنعة في

فريق مرسيدس بنز ايه ام جي بتروناس في الميدان

Tuttonero ساعة جديدة 
وفريدة من نوعها تقدمها 
شركة أوفيتشيني بانيراي

صنعت ساعة Tuttonero بالكامل من السيراميك الأسود 
غير اللماع، وهي تتمتع بالعلبة الحاضنة عينها لساعة 
Luminor 1950 وسوار بانيراي الكلاسيكي من السيراميك: 
هي ساعة استثنائية من حيث المزايا الجمالية لتكون 
بذلك وفية لهوية باني����راي، فضلا عن كونها صنعت 
وفق����ا لأحدث الوس����ائل 
التكنولوجي����ة من حيث 

المواد المستخدمة.
اللون الأس���ود غير 
اللماع يب���رز بوضوح 
ف���ي جمي���ع تفاصيل 
ساعة Tuttonero: العلبة 
الحاضنة المستمدة من 
 1950 Luminor س���اعة
بقطر من 44 ملم، جهاز 
العتلة الذي يحمي تاج 
التعبئ���ة وال���ذي يميز 
س���اعات Luminor بالإضاف���ة إلى المين���اء بهيكلية 
السندويش. وتماما مثل الأرقام ومؤشرات الساعة، 
طليت العقارب بمادة Super-LumiNova ذات اللون 
البيج بما يضمن بالتالي رؤية ممتازة وإمكانية قراءة 

الوقت حتى في الظلام.
كذلك، صنع الس����وار أيضا بالكامل من السيراميك 
الأسود غير اللماع، كما شكلت الوصلات باعتماد الخطوات 
عينها مثل في العلبة الحاضنة ثم تم وصلها بإبزيم من 
الفولاذ المصق����ول والمطلي بمادة PVD. ويأتي تصميم 
السوار نتيجة البحوث الطويلة والهادفة لتحقيق تكامل 
تام م����ع العلبة الحاضنة المصنوعة من الس����يراميك. 
كل وصلة فردية هي غير متناس����قة وتتس����م بأسطح 
منحنية بما يعزز الملمس الناعم للس����وار، فضلا عن 

أدائه الفعلي.
فيما يتعلق بالس����يراميك الذي تس����تخدمه شركة 
أوفيتش����يني بانيراي، فهو عبارة عن مادة اصطناعية 
قائمة على مسحوق أكسيد الزركونيوم. بواسطة سلسلة 
من الأعمال واللمس����ات الدقيقة، يكتس����ب هذا المعدن 
مظهرا موحدا ومتس����اويا ذا درجة عالية من الصلابة 
)حتى خمس مرات أعظم من الفولاذ غير القابل للصدأ(، 
فضلا عن كونه مقاوما للخدش، عوامل التآكل ودرجات 
الح����رارة العالية. يذكر أن هذه الخصائص جعلت من 
السيراميك أحد المواد المختارة في عالم صناعة الساعات 

المرموقة. 
 Tuttonero أما فيما يتعلق بآلية الحركة في س����اعة
فهي من عيار B/9001.P، والذي طور وصنع بالكامل في 
مصنع شركة اوفيتشيني بانيراي. هي آلية ميكانيكية 
أوتوماتيكي����ة مع طاقة احتياطي����ة تدوم حتى 3 أيام، 
بالإضافة إلى التاريخ، المنطقة الزمنية الثانية، عقرب إعادة 
ضبط الثواني إلى الصفر ومؤشر الطاقة الاحتياطية على 
الآلية، علما أنه يمكن رؤيتها عبر الكريستال الصفيري 
على الجهة الخلفية للساعة. كذلك، خضعت هذه الآلية 
لعملية تسويد بغية إضفاء مظهر أسود بالكامل على 
 »TUTTONERO« الس����اعة، بما يتناسب مع نقش كلمة

على الجهة الخلفية.
 Days GMT 3 1950 Tuttonero – Luminor س����اعة
 ،)PAM00438 بالرق����م المرجعي( Automatic Ceramica
مقاومة لتس����رب المياه حتى عمق 100 متر وهي جزء 

من المجموعة المعاصرة.

متابعة من الحضور لمحاضرة حول أهمية حزام الأمان

العقيد عماد الملا ومنير المطوع يكرمان إحدى الطالبات

»سنتربوينت« تطلق حملة »أحزمة الأمان أولًا«
 »The Sunshine Kindergarten« مع

لترس����يخ المعلومات العامة التي 
اكتسبوها في ذاكرتهم، وبعدها، 
العقيد الملا ود.حنان المطوع  قام 
بتقديم شهادة تقديرية للممرضة 
ايفا ايرس����ك، مس����ؤولة الصحة 
والس��ل�امة لدى »TSK«، وسائقي 
اذ  المدرس����ة والعاملات،  حافلات 
يلعبون جميعا دورا محوريا في 
ضمان والحفاظ على سلامة الاطفال 
سواء داخل المدرسة ام خارجها. 

واختت����م الح����دث بتجمع في 
موقف السيارات الخاص بالمدرسة، 
وتم خلال����ه تعليم الاطفال كيفية 
الس����يارة بأمان بحضور  ركوب 

اولياء امورهم. 
وفي سياق تعليقه على الحملة، 
قال سايبل باسو: »ما من شيء اكثر 
اهمية من سلامة اطفالنا، ونظرا 
لمعرفتنا بالمخاطر التي يتعرضون 
لها يوميا بسبب القيادة المتهورة، 
بادرن����ا لاتخاذ هذه الخطوة التي 
تهدف الى حماية اطفالنا من المخاطر 
المرورية التي يمكن تجنبها، ونهدف 
من خلال اطلاق حملة »سلامة الطفل 
اولا« برعاية »جونيورز« الى تقديم 
افضل السبل الكفيلة بحماية الاطفال 
المنتجات،  المبادرات وأفضل  عبر 
ونود هنا التوجه بالشكر لمدرسة 
»TSK« لمشاركتنا هذه المسؤولية 
واس����تضافة »أحزمة الامان اولا« 
والدعم المميز الذي تمدنا به دائما، 
ونتطلع قدما لتعزيز اواصر العلاقة 
التي تجمعنا بالمدرس����ة وجميع 
الجهات المعنية بمستقبل اطفالنا 
وصالحهم«.  وبدورها قالت جوان 
وايلد، مديرة مدرسة »TSK«: »نحن 
سعداء جدا باستضافة هذا الحدث 
الهام في حرم مدرستنا، حيث اتاح 
لنا تكريم سائقي الحافلات المدرسية 
والعاملات في المدرسة الذين قدموا 
دعمهم لحمل����ة »أحزم����ة الامان 
اولا«، ونود ايضا توجيه الشكر 
الجزيل لـ »سنتربوينت« لرعايتها 
الحدث، ولجميع الحضور من كبار 
الشخصيات وأولياء امور الطلاب 
الذين ش����اركوا معنا في العرض 
التوضيحي، وختاما، ارجو منكم 
العناية بسلامتكم وسلامة اطفالكم، 
وتذكروا دوما ب����أن تثبتوا حزام 

الامان«.

المروري����ة، ثم تم تق����ديم العرض 
التوضيح����ي بحض����ور الاطفال 
وذويهم، وبمشاركة النقيب يوسف 
عنبر مرشد، رئيس قسم الرعاية 
الداخلية،  ب����وزارة  الاجتماعي����ة 
وسايبال باس����و، مدير العمليات 
التنفي����ذي لمجموعة »لاندمارك«، 
وفي����را المطوع، مديرة المدرس����ة 
البريطاني����ة بالكويت، ود.حنان 
المطوع، المديرة التنفيذية للشركة 
البريطانية للتعليم، وجوان وايلد، 
مديرة مدرسة »TSK«، وباتريشا 
ويل����ن، مديرة العلاق����ات العامة 

للشركة البريطانية للتعليم.
وبحسب الاحصائيات التي تم 
الكش����ف عنها من خلال العرض 
التوضيح����ي، تعتب����ر الحوادث 
المروري����ة الس����بب الاول لحالات 
الوفي����ات ل����دى الاطف����ال الذين 
تت����راوح اعماره����م ب��ي�ن عامين 
وأربعة اعوام، وفي مجابهة هذه 
المقلقة، تم  الحقيقة الاحصائي����ة 
تكثيف فعالي����ات حملة »أحزمة 
الام����ان اولا« التي تقام بالتعاون 
مع »جونيورز«، العلامة التجارية 
المفضلة للملبوسات واكسسوارات 

السلامة الخاصة بالاطفال. 
وبعد انتهاء العرض التوضيحي، 
قام العقيد الملا بمساعدة السيدة 
الشهادات  فيرا المطوع بتس����ليم 
لطلاب »TSK« الذين تعلموا اهمية 
اجراءات السلامة التي القى العرض 
التوضيحي الضوء عليها، اضافة 
الى مجموعات التلوين التي بادرت 
»س����نتربوينت« الى تقديمها لهم 

في اطار جهودهما المش����تركة 
الرامي����ة ال����ى نش����ر التوعي����ة 
بأهمي����ة س��ل�امة الاطف����ال على 
الطرقات، تقدم »س����نتربوينت«، 
وجهة التس����وق العائلية الرائدة 
 TSK)«The Sunshine( بالكويت و
Kindergarten« رعايتهم����ا لحملة 
خاصة بسلامة الاطفال تحت شعار 
»أحزمة الامان اولا«، وتهدف هذه 
الحملة الى تعريف الاطفال وذويهم 
بأهمي����ة الالت����زام بتثبيت حزام 
الامان عند ركوب السيارة، وتقدم 
الرعاية للاطفال   »TSK« حضانة
الذين تتراوح اعمارهم بين 12 شهرا 
و4 اعوام من اكثر من 40 جنسية 
مختلفة، وهي تعتبر بجدارة افضل 
مركز لرعاية الاطفال في سنواتهم 

الاولى بالكويت.
وقد قام����ت »TSK« بالتعاون 
م����ع »جوني����ورز« التابع����ة ل����ـ 
»سنتربوينت« مؤخرا باستضافة 
ع����رض توضيحي حول س��ل�امة 
الاطفال في بهو المدرس����ة، وذلك 
بحضور العقيد عماد بدر الملا، مدير 
العامة والتوجيه  العلاقات  ادارة 
المعنوي بالوكالة في وزارة الداخلية 
الكويتية، الذي القى خطابا شاملا 
حول الموضوع تناول خلاله افضل 
سبل حماية الاطفال من المخاطر 

تدريب الأطفال على الجلوس بالمقعد الخلفي

»سيركيس بي سي« رعت »تجارتي هوايتي 6«

رعت شركة سيركس بي سي المعرض السنوي 
»تجارتي هوايتي 6« الذي أقامة نادي المشروعات 
الصغيرة الشهر الماضي في جامعة الكويت تحت 

رعاية النائب مرزوق الغانم.
وقالت المدير العام لش���ركة سيركيس بي سي 
م.نور الوزان ان مشاركة الشركة تأتي إيمانا منها 
بالطاقات الشبابية الخلاقة التي تساهم دائما في 
تنمية المجتمع من خلال مساهمتها بدعم المشروعات 
الصغيرة التي تعد أحد أهم المقومات الحالية في 

الاقتص���اد المحلي والتي أثبتت علو كعبها في من 
خلال الانتشار الكبير لهذه المشروعات كما نراه دائما 

في المعارض والملتقيات المهتمة بهذا الشأن.
وأضافت أن »س���يركيس بي سي« دائما تكون 
سباقة في دعمها واحتوائها لفئة الشباب من خلال 
أعمال الشركة التي عادة ما تكون نابعة من وحي 
وأفكار الشباب أنفسهم لكي تصل للهدف المطلوب. 
وشكرت الوزان القائمين على هذا المعرض متمنية 

لهم مزيدا من التقدم في المعارض المقبلة.


