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الاقتراض الصافي 
للشركة بلغ 32 

مليون دينار

»المركز« يحقق 2.8 مليون دينار أرباحاً خلال الربع الأول ونمو الأصول المدارة %6
الوحيد في سوق الخيارات في 
المنطقة منذ عام 2005، ولايزال 
يمضي قدما في تطوير هذا السوق 
وتفعيله نظرا لما يتمتع به سوق 
الخيارات من مزايا عديدة تعود 
بالنفع على المتعاملين في السوق 

الكويتي.
وبلغ »صندوق المركز العقاري« 
الحد الأقصى من رأس المال المتاح 
حيث بلغت قيمته الاسمية 50 
مليون دينار في مارس 2012، وفي 
هذا الحين، حصل »المركز« على 
موافقة هيئة أسواق المال ليرفع 
الحد الأقصى لرأس المال الى 100 
مليون دينار كقيمة اسمية، وتم 
اكتتاب ما قيمته 5.4 ملايين دينار 
في الصندوق خلال الربع الأول من 
عام 2012، وتم توظيف 9.5 ملايين 
دينار من رأس المال للاستحواذ 
على عقارات جديدة، وارتفع عدد 
العقارات التي يمتلكها الصندوق 
الى 34 عقارا واستمر في تقديم 
توزيعات نقدية مستقرة شهريا 

لمستثمريه.

المتعثرة كصانع سوق، واستمر 
في بن���اء قدرات قوية في مجال 
الخدمات الاستش���ارية لاعادة 
هيكلة الديون، حيث يقوم بتمثيل 
أو الشركات، وتسييل  الدائنين 
الأصول غير الرئيسية لعملائه، 
وتجمي���ع رؤوس أموال جديدة 
كأسهم أو ديون للشركات المحلية، 
ويق���وم »المرك���ز« الآن بخمس 
عمليات في اطار هذه النشاطات 

المتعددة.
وحقق »صندوق المركز للدخل 
الثابت« عائدا بنسبة 1.34% للربع 
الأول من عام 2012. وفي نهاية 
الربع الأول من عام 2012، حصل 
الصندوق على متوسط تصنيف 
A مع متوس���ط استحقاق يبلغ 
ثلاث سنوات، بينما بلغ متوسط 
العائد عند الاس���تحقاق %7.59 
ومتوسط سعر الخصم %5.92، 
وتتوزع أصول الصندوق على 
عدة قطاعات ف���ي دول مجلس 

التعاون الخليجي.
ويبقى »المركز« صانع السوق 

في الصناديق العالمية أداء قويا 
بارتفاع نسبته 10.14% متفوقا 
على مؤش���ره بواق���ع 84 نقطة 
أساس���ية، وارتف���ع »صندوق 
أطلس للأسواق الناشئة«، والذي 
يس���تثمر في محفظة صناديق 
أس���هم في الأس���واق الناشئة، 
بنسبة 7.19% خلال الفترة نفسها، 
أما »برنام���ج اي تي اف« الذي 
تت���وزع أصوله على العديد من 
العالم،  المتداولة في  الصناديق 
فقد ارتفع بنس���بة 9.14% خلال 

الفترة نفسها. 
وخلال الربع الأول من 2012، 
تراجع اجمالي صفقات الاستحواذ 
في سوق الشركات غير المدرجة 
بنسبة 17% في أميركا الشمالية، 
و21% في أوروبا، و27% في آسيا 
والباق���ي من العال���م، وحققت 
»محفظ���ة المرك���ز للاس���تثمار 
المباش���ر« عوائد بنسبة %3.28 

منذ بداية السنة. 
وقام »المرك���ز« باجراء عدة 
عمليات في مجال الديون الكويتية 

منتجة تمس جميع القطاعات«.
وحقق »صندوق المركز للعوائد 
الممتازة – ممت���از« خلال الربع 
الأول ارتفاعا بنسبة 3.9%، بينما 
حقق »صندوق المركز للاستثمار 
والتطوي���ر – مي���داف« ارتفاعا 
بنسبة 1.8% مقابل ارتفاعا بنسبة 
2.8% حققها مؤشر )KIC(، وخلال 
الفترة نفس���ها، حقق »صندوق 
المركز الاسلامي« الذي يركز على 
أداء بلغ %2.9  الكويتي  السوق 
مقابل ارتفاع بنس���بة 1.9% في 
مؤشر المدار الاسلامي، كما حقق 
»صندوق فرص���ة المالي«، وهو 
صندوق المشتقات المالية الوحيد 
في المنطقة، عائدا بنسبة %2.6 
خلال الرب���ع الأول، بينما حقق 
»صندوق المركز العربي« ارتفاعا 
بنسبة 10.6% مقابل ارتفاع بنسبة 
15.9% في مؤش���ر ستاندرد آند 

بورز العربي.
وخلال الرب���ع الأول من هذا 
العام، س���جل صن���دوق »فئة 
أطلس المتنوعة« الذي يستثمر 

رئيسيا لتمويل المشاريع الكبرى 
والمؤسسات من خلال قدرته على 
تطوي���ر وادارة أدوات تمويلية 
متعددة أهمها الأسهم والسندات 
والصك���وك والميزانين، كما أننا 
نأمل من الحوار القائم والمستمر 
بين الجهات الحكومية ومؤسسات 
القطاع الخاص من خلال اللجان 
المختلفة أن يحسن اقتصاد الدولة 

بمختلف قطاعاته«.
م���ن جانب���ه ق���ال الرئيس 
التنفي���ذي من���اف الهاج���ري: 
»برزت خ�ل�ال الربع الأول عدة 
فرص اس���تثمارية ف���ي العقار 
وس���وق الديون وسوق الديون 
المتعثرة رغم الأزمات الاقتصادية 
المتلاحقة ف���ي المنطقة والعالم، 
التحدي الأكبر بالنسبة  ويبقى 
للاقتص���اد الكويتي هو تحقيق 
الاستدامة والتنوع في القنوات، 
وهذا ما يتطلب تضافر الجهود 
الحكومية والقطاع الخاص على 
فك تركيز الس���يولة من قنوات 
ضعيفة الى مش���اريع حقيقية 

حقوق المس���اهمين 87.7 مليون 
دينار في نهاية الربع الأول بارتفاع 
نسبته 4.2% مقارنة بنهاية عام 
2011، وبلغت الأصول المدارة 888 
مليون دينار، بارتفاع نسبته %6 

مقارنة بنهاية عام 2011. 
وصرح رئيس مجلس الادارة 
والعضو المنتدب ضرار يوسف 
الغانم قائلا: »نمت أرباح »المركز« 
للربع الأول بفضل جودة الأصول 
ومتانة الموقف المالي، وتعكس هذه 
النتائج الايجابية قاعدة الأصول 
المتنوعة التي يتمتع بها »المركز« 
العالية،  الم�ل�اءة  الى  بالاضافة 
وقنوات الائتم���ان المتاحة التي 
تعطيه القدرة على تغيير توزيع 
أصوله ليستفيد من التقلبات التي 
تتسم بها البيئة الاستثمارية، وقد 
شهدت الأسواق العالمية عددا من 
المؤشرات الاقتصادية الايجابية 
التي حسنت أداءها وساعدت على 

رفع العوائد«.
وأضاف الغانم »على الصعيد 
المحلي، يظل القطاع المالي مصدرا 

أعلن المرك���ز المالي الكويتي 
)المركز( عن نتائجه المالية للربع 
الأول من عام 2012، حيث سجل 
»المركز« صافي أرباح بلغت 2.82 
مليون دينار للربع المنتهي في 
31 مارس 2012 بواقع 6 فلوس 
للسهم، مقابل خسائر بلغت 748 
ألف دينار ف���ي الفترة المماثلة 
م���ن 2011، وأتت ه���ذه النتائج 
العوائ���د  الايجابي���ة بفض���ل 
الايجابية للأسواق، كما شهدت 
استثمارات »المركز« خلال الفترة 
الماضية نم���وا قويا، خصوصا 
في مجال الاستثمار العقاري في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا، نتيجة توزيعها الموائم 
للظروف في الأسواق الخليجية 

والعالمية.
كما استمرت سيولة »المركز« 
بمستويات جيدة موفرة للشركة 
القدرة على استثمار الفرص، وبلغ 
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مليون دينار، أي ما يشكل %36 
من حقوق المساهمين، كما بلغت 

ضرار الغانم 

أعلن بنك »بوبيان« عن تدشين 
حملته »ماي أكثر.. صحة أفضل 
»والتي تهدف الى تحفيز المواطنين 
والمقيمين على الاكثار من ش����رب 
الماء نظرا لفوائده الصحية والتى 
تجعله ارخ����ص علاج للكثير من 
التي تواجه  المش����كلات الصحية 
الانس����ان مصداقا لقول����ه تعالى 
)وجعلنا من الماء كل شيء حي(.

وقال مدير عام مجموعة الشؤون 
الياقوت ان  الادارية وليد خال����د 
هذه الحملة الت����ي تعتبر الأولى 
من نوعها على مس����توى الكويت 
وربما المنطق����ة تأتى انطلاقا من 

س����يقوم فريق خدمة المجتمع في 
البنك بدور هام في التوعية باهمية 
الماء من خلال التواجد في اهم مراكز 
المشي والمجمعات التجارية وغيرها. 
وأوضح الياقوت ان البنك سيقوم 
بالتواجد في جن����اح خاص على 
مدار 3 اسابيع »نهاية الاسبوع من 
الخميس الى السبت« في المارينا 
كرسنت بدءا من 17 مايو 2012 حيث 
سيقوم البنك بتقديم خدمة خاصة 
يتم خلالها تعريف كل ش����خص 
بحاجته الفعلية من الماء وذلك من 
خلال استخدام تطبيقات خاصة 

على اجهزة الايباد 3.

الحرارة ويحتاج الجسم الى المزيد 
من الماء« واكد الياقوت ان اختيار 
الماء ليكون مضمون حملة للبنك 
جاء بناء على اعتب����ارات كثيرة 
فبالاضافة الى فوائده الصحية التي 
اجمع عليها الجميع فانه وسيلة 
غير مكلفة على الاطلاق للحفاظ 
على الصحة والوقاية من امراض 
العصر المنتشرة خاصة تلك التي 

تتعلق بالكبد والكلي وغيرها. 
واش����ار الى ان اب����رز ما يميز 
الحمل����ة اعتمادها بصورة كبيرة 
على العنص����ر الوطني ممثلا في 
موظفي البن����ك وموظفاته حيث 

ايمان البنك بان دوره كمؤسس����ة 
مصرفي����ة لا يقف فق����ط عند حد 
تقديم خدمات ومنتجات اسلامية 
بل يتعدى ذلك الى دور اكبر وأهم 
وهو خدمة المجتمع الذي يحيا فيه 
ورفع درجة الوعي بالقضايا التي 
تهم مختلف الشرائح. وأضاف »من 
هن����ا كانت هذه الحملة التوعوية 
التي تهدف الى زيادة الوعي بأهمية 
شرب الماء حسب احتياجات الجسم 
لما في ذلك من فوائد كثيرة لجسم 
الانسان ليكون شعارنا دائما »ماي 
أكثر.. صح����ة أفضل« خاصة في 
فصل الصيف حيث ترتفع درجة  وليد الياقوت

»بوبيان« يطلق حملة »ماي أكثر... صحة أفضل«

لمتابعة مشروع تأسيس فرع 
محلي لجامعة ماساتشوستس 
UMass - الأميركية في الكويت، 
حيث قام الجودر بحثهم على 
اس����تكمال جمي����ع الخطوات 
المطلوبة فيما يتعلق بالمشروع 
بالاضافة الى دعوتهم للمشاركة 
التي  التنمية  في مش����روعات 
تقوم الكويت بطرحها. وتهدف 
زيارة الوفد للكويت لمناقش����ة 
اختيار الشريك المحلي الأنسب 
للمشروع ممن سبق أن تقدموا 
برغبتهم للشركة، وذلك وفقا 
للشروط والمعايير المحددة من 
قبل الشركة الوطنية للاوفست 
الخاصة بالشراكة بين الشركات 
الأجنبية الملتزمة بالأوفس����ت 

والقطاع الخاص المحلي. 
وبهذه المناسبة قال الجودر 
ان عملي����ات التخطيط لتنفيذ 
مشروع تأسيس فرع لجامعة 
 -  UMass ماساتشوس����تس 
الأميركية في الكويت قد وصلت 
المتقدم،  التخطيط  الى مراحل 

استقبل رئيس مجلس ادارة 
الشركة الوطنية للاوفست أنور 
الجودر وفدا رفيع المس����توى 
ممثلا لشركة ريثيون الأميركية 
الملتزم����ة ببرنامج الاوفس����ت 
والذي يقوم بزي����ارة للكويت 

»ذخر«. ه���ذا ويأتي اختيار 
سلمان ضمن أول مائة كويتي 
الوطني  بالبرنامج  للالتحاق 
القيادي  الخاص بالتطوي���ر 
الموازي لمشاريع وخطة التنمية 
الشاملة، وذلك من خلال مبادرة 
الكوي���ت لتطوي���ر القيادات 
ومستشارها الأكاديمي العالمي 
جامع���ة كورني���ل الأميركية 

العريقة.
وبهذه المناسبة، أكد مدير 
أول الاعمال المصرفية للافراد 
فرع الكويت حميد السلمان أن 
هذه المبادرة تعتبر الأولى من 
نوعها في الكويت، حيث تهدف 
الى بناء القدرة القيادية لمديري 
المشاريع في الدولة والقطاعين 
الخاص والنفطي وتسلحهم 
بأحدث ما توصل اليه الانسان 
العلم والخبرة والأدوات  من 
التي من ش���أنها ان ترفع من 
كفاءتهم القيادية والادارية في 

مراقبة المشاريع وإدارتها.

تم قبول الموظف س���لمان 
النجادي من مصرف الراجحي 
الكويت ف���ي برنامج  ف���رع 
القي���ادي لمبادرة  التطوي���ر 
الكويت لتطوير قيادات التنمية 

وانه س����وف يتبع ذلك مرحلة 
بدء في التنفيذ، حيث يعد من 
أهم انجازات الشركة الوطنية 
للأوفس����ت المنفذة وفقا لرؤية 
والاستراتيجية الجديدة للشركة، 
والتي تهدف الى انشاء شراكات 
الملتزمين الأجانب  ناجحة بين 
وشركات القطاع الخاص المحلي، 
ويعتبر هذا المشروع احدى ثمار 
الش����ركة  ادارة  جهود مجلس 
التنفيذية خلال فترة  والادارة 
العامين السابقين والذي سوف 
يكون له دور في دعم وتنمية 
قطاع التعليم بالكويت خصوصا 
ان الجامعة الأميركية ستقوم 
بالاستثمار المباشر بالمشروع. 
وأفاد الجودر بان النصف 
الثاني من عام 2012 سيش����هد 
العديد من الانجازات وتأسيس 
شراكات بين ملتزمي الاوفست 
والقطاع الخ����اص المحلي بما 
يحقق أهداف برنامج الاوفست 
ويحقق قيمة مضافة للاقتصاد 

الوطني. 

وأردف الس���لمان ان لهذه 
المبادرة آثارها الايجابية الطيبة 
على موظفي المصرف وتأتي في 
نفس الاتجاه الخاص بتشجيع 
المصرف للكوادر الوطنية حتى 

يكونوا قياديي المستقبل.
وأضاف: »ال���كل يعلم أن 
القائمون  ق���ام  المبادرة  هذه 
عليها باس���تقبال ك���م هائل 
الطلب���ات م���ن جميع  م���ن 
الدولة، وكان هناك  قطاعات 
تنافس منقطع النظير حيث 
استوفى أكثر من 650 كويتيا 
معايير الانضم���ام للمبادرة 
التحدي في استخلاص  وبدأ 
أفضل 100 للابتعاث للولايات 
المتحدة الأميركية وبالتحديد 
جامعة كورنيل للمش���اركة 
في البرنامج القيادي العالمي 
الذي صم���م خصيصا لخطة 
التنمي���ة، أخذا بعين الاعتبار 
الكويتي���ة  الخصوصي���ات 

والمتطلبات الإقليمية«.

انور الجودر

سلمان النجادي 

»الوطنية للأوفست« تدعم افتتاح أول
 فرع محلي لجامعة ماساتشوستس بالكويت

»الراجحي فرع الكويت« يعلن انضمام 
أحد موظفيه إلى برنامج »ذخر«

على مدى أربعة أيام ابتداء من 
اليوم، يزدان الأڤنيوز بمعرض 
الزهور والفراشات الذي يتضمن 
عددا م����ن المس����احات المزينة 
بالزهور المختلفة والنادرة في 
مواقع مختلفة من الأڤنيوز بهدف 
إمتاع الزوار ودعم الهلال الأحمر 

»الأڤنيوز« يزدان بمعرض الزهور والفراشات
الكويتي. وبمناسبة المعرض، 
يس����تضيف الأڤنيوز مصممة 
العالمي����ة جاري كوك  الزهور 
والتي تعتبر من أشهر وأفضل 
مصممي الزهور على مستوى 
العالم وهي الشريك في شركة 
أرماني للزهور والتي ستقدم 
لرواد الأڤنيوز عروضا ودورات 
تدريبية في فن تنسيق الزهور. 
وسينظم الأڤنيوز حملة خيرية 
بمشاركة جمعية الهلال الأحمر 
الكويتي يع����ود ريعها لأعمال 
الجمعية الخيرية، كما يشارك 
العديد من الشركات في المعرض 
مثل شركة محمد حمود الشايع، 
دبنهامز، فافافووم، بينك بيري، 
نكس����ت، توب شوب، فانتسي 
اليسرا  أيكيا، ش����ركة  وورلد، 
فاش����ن، بروي وش����ركة زين 
للاتصالات. ودعت إدارة الأڤنيوز 
الزوار لزيارة المعرض للتمتع 

بالزهور المتنوعة والنادرة.

يقام اليوم ولمدة أربعة أيام

حازت مجموعة بنك برقان على جائزة “أفضل مجموعة مصرفية في الشرق الأوسط 
وشمال أفريقـيا لعام 2012” من “جلوبـال بانكينـج وفاينانس ريفـيو”. وتـأتي هذه 
الكويت،  في  التابعة  بنوكها  عبر  للمجموعة  الممتاز  المالي  للأداء  تقديراً  الجائزة 
الأردن، الجزائر، العراق وتونس، معززة مكانتها كالشريك المالي لجميع احتياجاتك 

المصرفية في المنطقة.
أعضاء مجموعة بنك برقان:

www.burgan.com لمزيد من المعلـومات اتصل على بنك برقان 22988400 )965 +(، أو تفضل بزيارة موقعنا

دلالة على نجاح 
خطتنا الإستراتيجية


