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اإعلان عن عقد الجمعية العمومية واإجراء الانتخابات لل�سنة المالية المنتهية في 2011/12/31 

يوم الاثنين الموافق 2012/5/14 للجمعية العمومية ويوم الثلاثاء الموافق 2012/5/15 للانتخابات.

يت�سرف مجل�س اإدارة جمعية النزهة التعاونية بدعوة ال�سادة الم�ساهمين البالغين من العمر )21 عاماً فاأكثر( 

الجمعية  اجتماع  لح�سور   2011/12/31 حتى  الجمعية  في  والم�ساهمين  العمومية  الجمعية  انعقاد  تاريخ  في 

والن�سف في م�سرح  الرابعة  ال�ساعة  الموافق 2012/5/14 في تمام  والمقرر عقده يوم الاثنين  العادية  العمومية 

يوؤجل  الن�ساب  اكتمال  الع�سماء بنت الح��ارث وفي حالة عدم  العام للعلوم بجوار ثانوية  الفني  التوجيه 

ن�سف �ساعة لي�سبح قانونياً بح�سور 25 ع�سواً.

)وذلك لمناق�سة الاأعمال التالية(

1- مناق�سة تقرير مجل�س الاإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية في 2011/12/31 والم�سادقة عليه.

2- من���اق����س��ة تق���ري���ر م���راق���ب الح�س���اب���ات والت�س���ديق على المي���زانية العمومية والح�سابات الختامية لل�سنة المالية المنتهية 

في 2011/12/31.

3- تعيين مراقب ح�سابات للعام المالي المنتهي في 2012/12/31 وتحديد اأتعابه.

تم����ام  في  تب�����داأ  �س����وف  الانتخ���ابات  ب��اأن  علماً  ع�سويتهم  انتهت  الذين  م���ن  ب����دلًا  ج����دد  اأع�����س����اء  ث����لاث����ة  انتخ����اب   -4

ال�س���اعة )الخام�سة( من يوم الثلاثاء الموافق 2012/5/15 في ثانوية الع�سماء بنت الحارث بالنزهة قطعة )1( �سارع 

قري�س ولمدة ثلاث �ساعات.

ملاحظة:

1- يجب على كل ع�سو اح�سار البطاقة المدنية الاأ�سلية ولن تعتمد �سورة عنها اأو اح�سار �سهادة لمن يهمه الاأمر من المعلومات المدنية.

2- على ال�سادة الم�ساهمين غير الم�ستكملين لملفاتهم �سرورة مراجعة الاإدارة خلال الدوام الر�سمي لا�ستكمال الملفات.

3- على ال�سادة الم�ساهمين الذين لم ي�سلهم التقرير ال�سنوي عن طريق البريد مراجعة الاإدارة خلال الدوام الر�سمي لا�ستلام 

ن�سخة من الكتيب.

دعـــوة

مجل�س الاإدارة 

لح�ضور اجتماع الجمعية العمومية لعام 2011

التعاونية جمعية

قدم النائب د.فيصل المسلم 
اقتراحا برغبة جاء فيه: نظرا 
لل���دور الوطني الذي يقوم به 
رجال الإطفاء في حماية الأرواح 
والممتلكات خ�ل�ال مواجهتهم 
المس���تمرة مع جميع أش���كال 
الحوادث والحرائق والكوارث، 
الأمر الذي قد يعرضهم لمخاطر 
الإصابة والوفاة )لا قدّر الله( 
خلال تأدية واجبهم ولما لهذه 
الفئة م���ن دور مهم وفاعل في 
الكويت  الحفاظ على مقدرات 
في جميع القطاعات، فضلا عن 
حمايتهم ل�ل�أرواح وتقديمهم 
الغالي والنفيس من أجل تحقيق 
ذلك فإنني أتقدم بالاقتراح برغبة 
التالي: ان تتعاقد الإدارة العامة 
التأمين  للإطفاء مع ش���ركات 
بغرض التأمين على حياة الأفراد 
المنتس���بين إليها ضد الأخطار 
والأم���راض بحيث يغطي هذا 
التأمين جميع المخاطر التي قد 
يتعرض لها رجال الإطفاء إضافة 
الى حقه في العلاج داخل وخارج 
الكويت على ان تتحمل الإدارة 

كامل قيمة التأمين.

وجه النائب الصيفي مبارك 
الصيف���ي س���ؤالا ال���ى وزير 
الش���ؤون الاجتماعية والعمل 
أحمد الرجيب جاء فيه: يرجى 
تزويدي بأس���ماء الوفد الزائر 
لمؤتمر العم���ل العربي المنعقد 
في جمهوري���ة مصر العربية 

ومسمياتهم الوظيفية.
كما وجه الصيفي الس���ؤال 
ذاته الى الوزير بصيغة أخرى 
جاء فيه: يرجى تزويدي بأسماء 
الوف���د ال���ذي يمث���ل الكويت 
ف���ي مؤتم���ر العم���ل الدولي 
بسويسرا )جنيڤ( ومسمياتهم 

الوظيفية.

وجه النائب س���يد حس�ي�ن 
القلاف س���ؤالا لوزي���ر الإعلام 
الشيخ محمد العبدالله جاء فيه: 
أرجو تزويدي بأس���ماء أعضاء 
اللجنة القانونية التي تش���رف 
على مخالفات القنوات والصحف 
وترفع تقاريرها عن المخالفات 
للوزير لإحالتها للنيابة العامة 
مع السيرة الذاتية للعاملين في 

هذه الإدارة.

المسلم للتأمين 
على حياة

منتسبي الإطفاء

الصيفي لوزير الشؤون: 
يرجى تزويدي بأسماء 

وفد مؤتمر العمل الزائر 
إلى مصر وجنيڤ

القلاف يطلب 
أسماء اللجنة 

القانونية المشرفة 
على مخالفات 

الصحف والقنوات

د.فيصل المسلم

الصيفي مبارك الصيفي

حسين القلاف

هذا الموضوع وأيضا مجموعة 
من الأيتام حتى يتسنى له 
القصور في  معرفة نواحي 

القانون.
وذكر العدساني انه سيدعم 
وسيتبنى كل القوانين التي 
تهدف الى المصلحة العامة، 
مش���يرا الى ان���ه لن يبخل 
على أبناء الكويت، وذلك عن 
طريق تشريع قوانين تلامس 
همومه���م، مبينا في الوقت 
نفسه ان تقدم وتطور الكويت 
والغاية والهدف الأساسي له 
داخل قبة عبدالله الس���الم 
وسيعمل جاهدا على تحقيق 

هذا الأمر.
وفيما يلي بعض التعديلات 
المقترحة على قانون الحضانة 

العائلية:
مادة 1: يقصد بالمصطلحات 
التالية في حكم هذا لقانون 
المعنى المبين قرين كل منها:

الطفل المحتضن: هو كل 
من ولد في الكويت من أبوين 
مجهولين أو من أب مجهول 
ومعلوم الأم الكويتية ومن 
في حكمه من الحالات الخاصة 
التي تقدرها لجنة الحضانة 

العائلية.
العائلي���ة:  الحضان���ة 
احتضان طف���ل أو أكثر من 
التابعة  الطفولة  أطفال دار 
للوزارة من قبل أسرة كويتية 
بهدف إيوائه ورعايته وتحمل 
مسؤولية تنشئته، وذلك وفقا 
التي  للإجراءات والشروط 

يحددها هذا القانون.
الوزير: وزير الش���ؤون 

الاجتماعية والعمل
الوزارة: وزارة الشؤون 

الاجتماعية والعمل
اللجنة: لجنة الحضانة 

العائلية
الإدارة المختص���ة: إدارة 

الحضانة العائلية
م���ادة 2: تتولى الوزارة 
مس���ؤولية إي���واء ورعاية 
مجهولي الأبوين أو مجهول 
الأب ومعلوم الأم الكويتية 
ومن في حكمهم من الحالات 

تنتهي الرعاية عند بلوغ المشمول بها 25 عاماً مع التحاقه بالعمل

العدساني: سنقدم قريباً تعديلات
على قانون »الحضانة العائلية«

كيف دخلت الأسلحة إلى البلاد؟
وهل أجري تحقيق حول الواقعة؟

قدم النائب رياض العدساني سؤالا لوزير 
المالية مصطفى الشمالي جاء فيه: تتضمن 
أحكام تنظيم عمل الجمارك وتحديد المناطق 
الت���ي تخضع للرقاب���ة الجمركية وطبيعة 
الإج���راءات الجمركية ف���ي الجمارك البرية 
والبحري���ة والجوية وجمارك البريد والتي 
تطبق ف���ي عمليات الاس���تيراد والتصدير 
وتطبيق التعرفة الجمركية واستيفاء الرسوم 
الجمركية على البضائ���ع الواردة ومراحل 
تخليص البضاعة والإعفاءات والإدخال المؤقت 
للبضائع. وبتاريخ 27 ديسمبر من سنة 1980 
أصدر وزير المالية القرار رقم 80/1 باعتبار 
الإدارة العامة للجمارك تابعة الى وزير المالية، 

ومستمرة حتى يومنا هذا.
ال���كل، حكومة  البلاد مس���ؤولية  فأمن 
ومجلسا وشعبا، وبتاريخ 13 ابريل من السنة 
الحالية قام رجال الداخلية بإلقاء القبض على 
صاحب شاحنة مزودة بالأسلحة، وقد عثر 
بداخلها على ما يقارب الـ 223 سلاحا صناعة 
تركية، وهي أسلحة محظورة من دخول البلاد 

وغير مرخصة وتم تهريبها ودخلت بطريقة 
غير قانونية وقد تتس���بب بأذى للآخرين 
وحسب معلوماتنا ان الشاحنة متجهة الى 
المملكة العربية السعودية الشقيقة عبر منفذ 
النويصيب وهذا مؤشر خطير ومن الممكن 
دخول أسلحة اخرى بالطريقة التي هُربت 
بها تلك الأسلحة، ولا نقبل بأن تكون الكويت 
الغالية معبرا للأسلحة، ونعلم انكم لستم 
أقل حرصا منا على امن الكويت، وتسعون 
كما نسعى الى استقرار بلدنا الحبيب، كما 
نثق بغالبية رجال الجمارك الشرفاء ونعلم 
بحرصهم على عملهم والإخلاص به، ولكن قد 

يكون هناك من يعبث بأمن الكويت.
كيف دخلت تلك الأسلحة؟ ومن فتش ووثق 
وسمح بدخولها الكويت؟ وهل قمتم بالتحقيق 
حول تلك الحادثة؟ وإن كانت الإجابة بنعم، 
أرجو تزويدي بنتائج التحقيق، وإن كانت 
الإجابة لا، فما الس���بب من عدم التحقيق، 
خاصة انه مضى على الحادثة أكثر من شهر 

كامل وانها قضية تعبث بأمن الكويت؟

الخاصة التي تقدرها اللجنة، 
وتوفير حاجتهم الأساسية 
وتقدم الخدم���ات المنتظمة 
الطبية والتأهيلية والعلاج 
والإرشاد النفسي والاجتماعي 
والترب���وي وحمايتهم من 
الانحراف، وذلك التنس���يق 
مع الجهات المختصة بالدولة 
الإدارة  الرعاية في  وتنتهي 
المختص���ة ف���ي الح���الات 

الآتية.
أ ـ بلوغ المشمول بالرعاية 
25 سنة مع التحاقه بعمل له 

صفة الاستمرار.
ب ـ زواج البنت ودخول 
الزوج بها يستثنى من ذلك 
الحالات الت���ي يرى الوزير 

استمرار الرعاية لها.
م���ادة 3: تتخ���ذ ال���دور 
والمؤسسات التابعة للإدارة 
الترتيبات  المختصة جميع 
الإدارية والتنظيمية الفعالة 
والمطلوبة لإلحاقه المودعين 
لديه���ا بمراح���ل التعلي���م 
البرامج  المختلفة ووض���ع 
المتخصصة بما يكفل تأهيلهم 
للاندماج في المجتمع والعمل 

والإنتاج.
مادة 4: يج���وز للإدارة 
المختصة الاستعانة بهيئات 
وأفراد م���ن المجتمع المدني 
والجه���ات المتخصصة من 
المؤسس���ات التابعة للدولة 
والقطاع الخاص غير الربحي 
لضمان تحقيق أعلى معدلات 
اللائح���ة  الأداء، وتحدي���د 
الداخلية ل�ل�إدارة المختصة 
آليات وإجراءات الاستعانة 

المذكورة.
م���ادة 5: الأص���ل تكون 
الحضان���ة العائلي���ة بغير 
مقابل تدفع���ه الدولة ما لم 
تقرر اللجنة صرف مساعدة 
للطفل المحتضن بعد بحث 
الحالة أو توفر الدولة دعما 
ماليا ش���هريا لأسرة الطفل 
المحتضن معادلا للعلاوة التي 
تصرف كعلاوة أولاد وهي 

50 دينارا.
عبدالله البالول ٭٭

النائ���ب ري���اض  أك���د 
العدساني في تصريح خاص 
لـ »الأنباء« انه سيقدم خلال 
الأيام القليلة المقبلة تعديلا 
عل���ى قان���ون »الحضان���ة 
العائلي���ة« ال���ذي مر عليه 
سنوات طويلة دون اي تغيير 
او حتى تعديل، مشيرا الى 
ان بعض الأمور في القانون 
بحاجة الى تطوير وتغيير 
جذري حتى تواكب وتتماشى 
مع التطور والتغييرات التي 
تحدث في المجتمع، مؤكدا في 
الوقت نفسه انه جلس قبل 
فترة مع بعض المختصين في 

رياض العدساني
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الدقباسي: ما أعداد العاملين غير الكويتيين
في مكتب الوكيل المساعد للشؤون الإدارية بـ »الكهرباء«؟

المدنية لع���دم الحاجة خلال 
الأع���وام 2010 و2011 و2012، 
على ان تتضمن الإجابة أسباب 
الوزارة ترش���يحات  رفض 

الخدمة المدنية.
هل يقوم قطاع الشؤون  ٭٭
الإداري���ة بالتنس���يق م���ع 
التابعة لوزارتكم  القطاعات 
بتحديد احتياجات كل إدارة 
من الموظفين؟ يرجى تزويدي 
بإج���راءات قطاع الش���ؤون 

الإدارية بهذا الشأن.
هل تقوم الوزارة بالتنسيق  ٭٭
م���ع ديوان الخدم���ة المدنية 
الوزارة  بطلب احتياج���ات 
من الموظف�ي�ن للعمل لديها؟ 
يرجى تزويدي بالمخاطبات 

إن وجدت.

الخدمة المدنية بتوفير وظيفة 
كبير اختصاصي قانوني من 
الكويتيين قب���ل التعاقد من 
الخ���ارج؟ ويرجى تزويدي 

بالمخاطبات إن وجدت.
م���ا الآلية المتبع���ة لدى  ٭٭
ال���وزارة لتعيين  قطاع���ات 
الكويتيين؟ وهل هناك  غير 
جهة او لجنة لبحث طلبات 
الكويتيين؟  التعيين لغي���ر 
يرجى تزويدي بقرار اللجنة 
المشكلة لتعيين غير الكويتيين 

إن وجدت.
إفادت���ي بأعداد  يرج���ى  ٭٭
المواطنين ممن تم ترشيحهم 
المدنية  من ديوان الخدم���ة 
للعمل بوزارتكم وتم رفضهم 
وإرجاعهم الى ديوان الخدمة 

وجه النائب علي الدقباسي 
سؤالا لوزير الكهرباء والماء 

جاء فيه:
يرجى تزويدي بكش���ف  ٭٭
أعداد العاملين غير الكويتيين 
المعينين بمكتب الوكيل المساعد 
للش���ؤون الإداري���ة على ان 
تتضمن بياناتهم الآتي: الاسم ـ 
تاريخ التعيين ـ المؤهل العلمي 
ـ المسمى الوظيفي والراتب.

هل ق���ام مكت���ب الوكيل  ٭٭
المساعد للش���ؤون الإدارية 
التعاقد م���ع وظيفة  بطلب 
كبير اختصاص���ي قانوني 
من خارج الب�ل�اد؟ اذا كانت 
الإجابة بالإيج���اب فيرجى 
إفادتي بأسباب التعاقد وهل 
قامت الوزارة بطلب من ديوان 

علي الدقباسي


